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Finalidad – Función -  Detalle: 01 – Servicios Sociales  – 03 – Bienestar Social 


         50 – Promoción Social





Unidad de Organización:   Secretaría  de Seguridad





Unidad Ejecutora:  Jefatura del Servicio Penitenciario









































Misión  / Visión Institucional: 


El objetivo institucional básico del S.P.C. es la reinserción social de las personas privadas de libertad, todo el marco legal esta dispuesto a fin de su concreción.


En este sentido, éste Programa de Capacitación tiene la responsabilidad de la capacitación laboral de los internos, estando orientada a que los mismos adquieran hábitos de trabajo, como así también las habilidades propias de un oficio, lo que le permitirá al volver a la vida libre contar con una herramienta para insertarse en la sociedad. 





Es de destacar que dicho tratamiento se encuadra en lo dispuesto en el llamado “Pacto de San José de Costa Rica” en cuanto expresa que “Tales trabajos (el de las personas recluidas) debe realizarse bajo la vigilancia y el control de las autoridades públicas, y los individuos que los efectúan no serán puestos a disposición de particulares, con compañías o personas jurídicas de carácter privado”. Y también se instituye en lo enmarcado en la Ley Nacional 24.660, Ley Provincial 8812 que en su Decreto Reglamentario (art. 23) adhiere a la primera mencionada en sus art. 106 a 120 y 128 a 132, en lo referente a las distintas características y requisitos que se deben cumplir en este tema: remuneración, condiciones de trabajo, etc.





Dicha tarea de capacitación constituye un aspecto fundamental en la progresividad del tratamiento penitenciario, como parte principal en el proceso de socialización. Para ello, se dispone una administración de las tareas, su categorización y el acondicionamiento necesario de los sectores laborales. Por otra parte, se realizan convenios con entidades e instituciones gubernamentales o privadas, para el logro del objetivo institucional.





El objetivo enmarcado en el punto 1 es abarcar a la totalidad de internos alojados (es obligatorio legalmente sólo para los condenados). Hay que tener en cuenta que la población penal va en constante crecimiento y que se debe contar con los recursos económicos y materiales necesarios.





2.	Objetivos Estratégicos:





La capacitación laboral de los internos.


Se continuará con la organización de sistemas y programas de formación y reconversión laboral, las que se realizan con la participación concertada de las autoridades laborales, empresarias y otras entidades sociales vinculadas al trabajo y a la producción.


previa. 








Se dará continuidad a la Reactivación y Desarrollo de la industria y la producción agrícola-ganadera del Servicio Penitenciario en todos sus establecimientos que incluye los talleres del Complejo Carcelario "Rvdo. Francisco Luchesse", a fin de dar a los internos procesados una capacitación laboral útil para la vida en libertad. A demás se dispone de los ambientes fabriles en los establecimientos para condenados donde los internos pueden experimentar más concretamente los hábitos de trabajo y desarrollar su capacitación





Metas / Usuarios / Beneficiarios y Productos Relevantes: 





El trabajo (producto relevante) de los internos (usuarios/beneficiarios) no se organiza solamente en función del rendimiento económico individual o de conjunto de la actividad, siendo la finalidad primordial la obtención por parte del beneficiario, de hábitos laborales y de su capacitación.

















Productos Relevantes y Clientes/Usuarios/Beneficiarios.:     


Enseñanza de nivel inicial                                         Nº de Alumnos: 68652


Enseñanza de nivel primario                                     Nº de Alumnos:329045


Enseñanza de nivel primario en jornada extendida (Microexperiencia “Extensión de Jornada”)Nº de alumnos 8.853


Asistencia pedagógica y de gestión a escuelas que atienden población en riesgo social Nº de alumnos 23200.


Asistencia técnico pedagógica para el mejoramiento de la gestión derectiva  de las instituciones.


Cargos cubiertos por concurso.
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