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Jurisdicción 1.16





Categoría Programática


181





Descripciones 1/2





Ministerio de Justicia y Seguridad





Denominación del Programa





ANTECEDENTES DE LA MAGISTRATURA











Misión  / Visión Institucional:  


Conforme a la Ley 8802, asistir al Poder Ejecutivo a los fines previstos en la Constitución de la Provincia de Córdoba, artículos 144, inc. 9, y 157, ultima parte, para la designación de Magistrados de los tribunales inferiores de la Provincia, integrantes del Ministerio Público Fiscal, Asesores Letrados -con excepción del Fiscal General, Fiscales Adjuntos y Jueces de Paz-, mediante la toma de exámenes que garanticen la selección de los Magistrados por idoneidad e igualdad de oportunidades, dentro del sistema constitucional que nos rige.





Procurar la confección del Orden de Mérito, en función a la idoneidad e igualdad de oportunidades de los postulantes a cubrir cargos en la Justicia Provincial. Dicho Orden de Mérito permitirá designar jueces y magistrados capaces de garantizar un servicio de justicia eficaz.-








Productos Relevantes y Clientes/Usuarios/Beneficiarios.:     


Enseñanza de nivel inicial                                         Nº de Alumnos: 68652


Enseñanza de nivel primario                                     Nº de Alumnos:329045


Enseñanza de nivel primario en jornada extendida (Microexperiencia “Extensión de Jornada”)Nº de alumnos 8.853


Asistencia pedagógica y de gestión a escuelas que atienden población en riesgo social Nº de alumnos 23200.


Asistencia técnico pedagógica para el mejoramiento de la gestión derectiva  de las instituciones.


Cargos cubiertos por concurso.





Jurisdicción 1.16





Categoría Programática


181





Descripciones 2/2





Ministerio de Justicia y Seguridad





Denominación del Programa





ANTECEDENTES DE LA MAGISTRATURA











2.	Objetivos Estratégicos:


Institucionalización, en la Provincia de Córdoba, de las máximas garantías de transparencia en los procesos de selección de magistrados y funcionarios.





Implementación de Salas examinadoras integradas por abogados de la Matrícula, catedráticos de la U.N.C., Jueces y Fiscales, que tendrán a su cargo las pruebas de oposición (exámenes escritos) y podrán participar además de las entrevistas personales que efectúe el Consejo.





Merituación de los antecedentes de los postulantes, realizando además entrevistas personales, estableciendo el Orden de Mérito y receptando las audiencias públicas; elevando oportunamente al Poder Ejecutivo el respectivo Orden de Mérito, que consta de una nómina de concursantes, con su calificación final, para que el Ejecutivo, con acuerdo de la Legislatura Unicameral, efectúe las designaciones pertinentes. Previo a la remisión de pliegos el concursante debe someterse a evaluación psicológica prevista por la Ley 8802.





Durante el mes de Agosto de 2.004 se abrió a inscripciones complementarias de las receptadas en el año 2003 para los cargos de Asesores Letrados y Jueces de Primera Instancia con competencia múltiple. A los 382 inscriptos en el 2003 se le sumaron 159 nuevos inscriptos totalizando 541 concursantes.





Durante el año 2006 se prevé concluir el trámite de todos esos concursos y la convocatoria a concurso para cobertura de otros cargos vacantes, que se determinarán conforme a las prioridades que indique el Tribunal Superior de Justicia y a lo que resuelva el pleno del Consejo. 














Finalidad – Función -  Detalle:   04 - Justicia





Unidad de Organización:   Secretaría de Justicia





Unidad Ejecutora:  Consejo de la Magistratura












































