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Finalidad – Función -  Detalle: 03 – Seguridad – 03 – Seguridad sin Discriminar





Unidad de Organización:   Secretaría de Seguridad





Unidad Ejecutora:  Gerencia de Prestadores Privados de Seguridad












































Misión  / Visión Institucional: 


La Misión de la Gerencia de Prestadores Privados de Seguridad es regularizar y fiscalizar el cumplimiento de la Ley 9.236 que norma sobre  la actividad de Vigilancia y Seguridad Privada en el ámbito de la Provincia de Córdoba.





Su Visión apunta a normalizar el sistema de seguridad privada, con el objeto de brindar seguridad jurídica a la ciudadanía en general respecto de la contratación de empresas privadas de seguridad y vigilancia.








Objetivos Estratégicos:





Desarrollar programas de información, prevención y control destinados a la actividad de seguridad y vigilancia privada, coordinando la tarea con la Policía de la Provincia.





Coordinar tareas de inspección para controlar el cumplimiento de las obligaciones y requisitos establecidos por la Ley 9.236.





Habilitar a las Empresas de Seguridad y Vigilancia Privada e inscribirlos en el Registro Público Permanente de Empresas y Personal de Seguridad Privada.





Habilitar al personal dependiente de las Empresas como Vigiladores sin autorización para el uso de armas.





Autorizar los objetivos declarados por las empresas de Seguridad y Vigilancia Privada.





Habilitar el armamento, vehículos, medios materiales o técnicos de las Empresas previo cumplimiento de los requisitos correspondientes para cada caso.





Detectar y sancionar a todas aquellas empresas o personas dedicadas a la actividad de Seguridad y Vigilancia Privada que no hayan regularizado su situación con respecto a la norma vigente, a sus Vigiladores y sus Objetivos.




















Notificar mensualmente a los Organismos Nacionales, Provinciales y Municipales (A.F.I.P., A.N.Se.S., D.G.R., Municipalidad, etc) las Altas, Bajas y Cancelaciones de habilitaciones que se produjeran.-





Habilitar a los Centros de Capacitación y Formación Profesional en Seguridad Privada que cumplan con los requisitos estipulados por el reglamento interno y la normativa vigente e inscribirlos en el Registro Público Permanente de Empresas y Personal de Seguridad Privada, emitiendo el certificado de habilitación correspondiente.-








Metas / Usuarios / Beneficiarios y Productos Relevantes: 





Ciudadanía en general.


Empresas Privadas de Seguridad y Vigilancia Privada y su personal dependiente


Organismos Nacionales, Provinciales y Municipales (A.F.I.P., A.N.Se.S., D.G.R., Municipalidad, etc)











Productos Relevantes y Clientes/Usuarios/Beneficiarios.:     


Enseñanza de nivel inicial                                         Nº de Alumnos: 68652


Enseñanza de nivel primario                                     Nº de Alumnos:329045


Enseñanza de nivel primario en jornada extendida (Microexperiencia “Extensión de Jornada”)Nº de alumnos 8.853


Asistencia pedagógica y de gestión a escuelas que atienden población en riesgo social Nº de alumnos 23200.


Asistencia técnico pedagógica para el mejoramiento de la gestión derectiva  de las instituciones.


Cargos cubiertos por concurso.





Ministerio de Justicia y Seguridad





Denominación del Programa





 (C.E.) AGENCIAS PRIVADAS DE SEGURIDAD 


– CUENTA ESPECIAL








Jurisdicción 1.16





Categoría Programática


176
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Ministerio de Justicia y Seguridad





Denominación del Programa





 (C.E.) AGENCIAS PRIVADAS DE SEGURIDAD 


– CUENTA ESPECIAL





Ministerio de Seguridad





Denominación del Programa





AGENCIAS PRIVADAS – CUENTA ESPECIAL








Jurisdicción 1.16





Categoría Programática


176
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