SOBIERNO DE LA ,,,
PROVINCIA DE Area de Planificacién de

CORDOBA Recursos Humanos

CONVOCATORIA INTERNA DE RECURSOS HUMANOS

La Direccién de Administrqclén y Planificacion c_ie CEPROCOR
Recursos Humanos realiza una convocatoria

int d l lirfunci :
interna de personal para cumplir funcionesen DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS

Cddigo de Referencia:
SEDE SANTA MARIA DE PUNILLA

90010

Puesto: Cant.:

ASISTENTE TECNICO

Descripcion:

1- Colaborar con tareas de seleccion de recursos humanos y capacitacion.
2- Colaborar en la medicién de indicadores del Sistema de Gestion de Calidad vigente.

3- Colaborar en el desarrollo de un sistema informatico que permita integrar la informacion
del capital humano vigente (perfiles, evaluaciones, formacion y capacitacion).

Requisitos indispensables:

Nivel de formacion: Terciario (finalizado). Titulo: Administrador de Recursos Humanos (capacitacion en materia de
gestion y calidad).

Situacion de revista: Pertenecer a Planta Permanente del Escalafén General. Pueden postularse Contratados.
Horario de trabajo: Turno mafana.

Competencias requeridas: Proactividad/ Tolerancia a las presiones/ Capacidad de andlisis y sintesis/Relaciones
interpersonales/ Atencién y concentracion/ Método y orden de trabajo.

CIERRE DE CONVOCATORIA: 28 de Julio de 2015

IMPORTANTE _
] autorizaclén por
escrlto del responsable de Recursos

Humanos
pnstulantesconvocatonamterna@cba gov.ar :

: “consignar la referencia
del puesto y mlnisterio al que se postula.

Ministerio de Gestién Publica
Secretaria de Capital Humano

Direccion General de Desarrollo de Capital Humano
Direccién de Administracién y Planificacién de Recursos Humanos




