A B BIERNO DE LA
(#&S| PROVINCIA Dt Area de Planificacién de

I CORDOB A Recursos Humanos

CONVOCATORIA INTERNA DE RECURSOS HUMANOS

La Direccién de Administraclén y Planificacion de
Recursos Humanos realiza una convocatoria
interna de personal para cumplir funciones en:
B B B RECTORADO

Cddigo de Referencia:
COORDINACION TEATRO CIUDAD DE LAS

310006 ARTES

Puesto: Cant.:

ESCENOTECNICO DE TEATRO CIUDAD DE LAS ARTES

Descripcion:

1- Ejecutar acciones relacionadas al area escenotécnica cumpliendo funciones de montaje, asistencia y
operacion relativas a maquinaria que permitan el normal desenvolvimiento de las actividades programadas
por la coordinacion del teatro a través de la grilla de programacion.

2-  Velar por la seguridad y buen funcionamiento de los equipos utilizados en el cumplimiento de sus funciones.
Realizando los correspondientes mantenimientos preventivos de los mismos.

3- Comunicar las novedades y proponer las necesidades de capacitacion, adquisicion de equipamiento,
materiales e insumos relativos a su tarea.

Requisitos indispensables:

Nivel de formacion: Terciario (finalizado). Titulo: Técnico en las diferentes disciplinas correspondientes a la
Escenotecnia (Sonido e lluminacién).

Situacion de revista: Pertenecer a Planta Permanente del Escalafén General. Pueden postularse Contratados.
Experiencia necesaria: En puestos similares comprobable por Curriculum Vitae (Excluyente).

Horario de trabajo: Poseer disponibilidad horaria.

Competencias requeridas: Proactividad/ Tolerancia a las presiones/ Relaciones interpersonales/ Capacidad de
planificacion y organizacion/ Método y orden de trabajo/ Habilidades de comunicacion/ Adaptabilidad y flexibilidad/
Trabaio en eauipo.

CIERRE DE CONVOCATORIA: 14 de Noviembre de 2014

IMPORTANTE -
autorizaclén por

escrlto del responsable de Recursos
Humanos 5 or 5

postulantesconvocatonamterna@cba gov.ar
: “consignar la referencia
del puesto y ministerio al que se postula.

Ministerio de Gestién Publica
Secretaria de Capital Humano

Direccion General de Desarrollo de Capital Humano
Direccién de Administracién y Planificacién de Recursos Humanos




