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CORDOBA Recursos Humanos

CONVOCATORIA INTERNA DE RECURSOS HUMANOS

La Direccién de Administraclén y Planificacion de
Recursos Humanos realiza una convocatoria

int d l lirfunci :
interna de personal para cumplir funcionesen TEATRO DEL LIBERTADOR GENERAL SAN

Cddigo de Referencia: MARTIN
20045 SECTOR DE DESEMPERNO: RECEPCION / SALA
Puesto: Cant.:

4
PERSONAL PARA ATENCION AL PUBLICO

Descripcion:

1- Brindar al ciudadano atencién, informacion y derivacion de manera personal y telefénica.
2- Recibir y diligenciar internamente correspondencia, documentacién y mensajes.

3- Controlar el ingreso y egreso de bienes muebles.

Requisitos indispensables:

Nivel de formacién: Secundario (finalizado).

Estudios complementarios: Idiomas: inglés, francés (no excluyente).

Experiencia Requerida: En puestos similares.

Situacion de revista: Pertenecer a Planta Permanente del Escalafén General. Pueden postularse Contratados.
Horario de trabajo: Turno tarde.

Competencias requeridas: Orientacion al ciudadano/ Proactividad/ Tolerancia a las presiones/ Relaciones
interpersonales/ Atencién y concentracion/ Método y orden de trabajo/ Habilidades de comunicacién/ Adaptabilidad y
flexibilidad.

CIERRE DE CONVOCATORIA: 04 de Agosto de 2014

IMPORTANTE -
] autorizaclén por
escrlto del responsable de Recursos

Humanos
pnstulantesconvocatonamterna@cba gov.ar :

: “consignar la referencia
del puesto y mlnisterio al que se postula.

Ministerio de Gestién Publica
Secretaria de Capital Humano

Direccion General de Desarrollo de Capital Humano
Direccién de Administracién y Planificacién de Recursos Humanos




