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El Establecimiento Educativo cuenta con una nueva herramienta de trabajo, la cual se
encuentra en la pagina del Gobierno de la Provincia de Cérdoba dentro de la plataforma
de AUTOGESTION. Su objetivo es que el director de un establecimiento educativo pueda
consultar informacién sobre los servicios de los docentes que actualmente pertenecen al

mismo.

Il - Alcance

Este nuevo procedimiento alcanza a los establecimientos educativos pertenecientes a

todas las Direcciones de Niveles del Ministerio de Educacion.

Il - Servicios Docentes en el Establecimiento

En primer lugar, el interesado deberd ingresar a la pagina web

http://www.cba.gov.ar. En la pantalla principal del portal de Gobierno de la Provincia de

Cérdoba, sobre la parte superior derecha donde dice EMPLEADOS se encuentra la
plataforma Autogestidn.

Una vez que se ha registrado a la misma, en el menu principal encontrard dentro del
eje Mi Organizacion seccion Informacion Complementaria, |la opcién “Servicios Docentes

en el Establecimiento”.
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Luego de hacer click en el botén “Servicios Docentes en el Establecimiento” se

visualizard la siguiente pantalla:

Wi Organizacian | Auzenticmos | Habaras | Datos Personales
Inicio — Mi Organizacidn — Servicios Dacentes en el establecimiznts

Empresa ol

Apellida y Nombre Id. Agente LY
BUSCAR

@ Empresa: Deberd seleccionar de la lista desplegable el cédigo de establecimiento
cuyos servicios docentes desea consultar. Una vez seleccionado el que
corresponda, el sistema traerd automadticamente el nombre del mismo. Cabe
aclarar que el usuario sélo podra visualizar las empresas para las cuales cuente con
autorizacion de acceso. Es importante destacar que es obligatorio seleccionar una

Empresa de la lista.

@ Apellido y Nombre: este filtro posibilita realizar la blisqueda a través del apellido y
nombre de un agente en particular o sobre un grupo de ellos. En el mismo debera
indicar alguna letra del apellido o nombre o grupo de letras para acotar la

busqueda a las personas que contengan en su nombre o apellido el texto indicado.

@ Id. Agente: el Usuario contard con la posibilidad de realizar la busqueda de
registros de un agente a través de su legajo. Para ello, se debe ingresar la unién de
un codigo (1- Masculino y 2- Femenino) con el DNI correspondiente, es decir

1+DNI (para masculino) o 2+DNI (para femenino).

Una vez realizada la seleccién, deberd oprimir el botén “Buscar” L_\1 De esta

manera, podra ver los resultados tal como se muestran a continuacion:

Wi Organizacn | Ausentismos | Haberes — Datos Personales

Empresa [E o5 i "o oo et T,
Apellidoy Nombre [ o Ageme [ | \“\\
BUSCAR
Cantidad de agentes: 232
Apellido y Nombre Id. Agente Fec. Nacimiento Serv. Docentes
AC 2 57 04-03-1951 & =
AL 2 54 20-11-1979 )
AL 2 78 10-04-1968 5]
AN ICIA 2 12 21-06-1968 ]
AN ALEJANDRA 2 83 16-07-1964 &
AN 2 66 05-02-1959 a8
AN 2 59 01-01-1956 [}
AR LA 2 32 14-07-1965 5]
AR AAN 1 85 10-08-1978 &
AR 2 21 10-05-1983 &
AR 1ABEL 2 66 17-07-1969 a8 ]
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Al hacer click en el botén £} gue se encuentra en la columna de Servicios Docentes,

se visualizara el detalle de los servicios de un docente en particular:

u.
Inicio — Servicios Docentes en el establecimiento

Empresa [e0 —oE Lo o i e
(S
Apellido y Mombre [ Id. Agente A
BUSCAR
Opeiones de filtro Apellido y Nombre Id. Agente Fec. Nacimiento e

S6lo roles vigentes ™ 157 04-03-1951

Cantidad de registros 3

Situacién
Revista

Id. Agente Reempl

2 | A022220100000002982 01 31-12.1998 31.07-2008 Wi - DESIGNACION SUJETA A 22201 SERV.GRALES. Y DFICIOS,
RESOLUCH CATES. 1

P Permanents £ ON

DESIGNACION SUJETA A RESOLUCICH

2 | A022220200000002965 o1 01-08-2008 05032007 T WA CemBIT U CART ANGMAico | 22203 SERV,GRALES. Y OFICIOS
CATEG. 2

5 Permanente.
P

2 | A021800400000001002 o1 06-03-2007 as AA - REENCASILLAMIENTO 18004 SERVICIOS GENERALES | 30
Ss Permanente 564

® ROL: Es un numero generado por el sistema que representa distintas funciones
gue un agente realiza para un establecimiento durante un periodo de tiempo.

® CUPOF: Cddigo Unico de Puesto Orgdnico Funcional que el agente ocupa en la
empresa seleccionada.

® SITUACION DE REVISTA: indica la situacién que el docente reviste al ocupar el
cargo. Ej: Permanente; 03- Suplente; 05-Interino

® FECHA DE INICIO: fecha a partir de la cual comienza a regir una nueva situacion en
los servicios prestados en el establecimiento.

® FECHA DE FIN: fecha en la que finaliza una situacién de los servicios prestados en
el establecimiento.

® MOV. ALTA: indica el cédigo de novedad del alta o del movimiento
correspondiente.

® MOTIVO ALTA: visualiza el cédigo del motivo del alta y su descripcién o el cdédigo
del motivo del movimiento y su descripcion.

® GRADO: cargo que ocupa el docente en ese CUPOF.

® HORAS: horas que desempeiia semanalmente el docente.

® MOV. BAJA: en el caso que el cambio de situaciéon tenga fecha de fin, se
observari el cédigo de movimiento de baja que dio lugar al cierre.

® MOTIVO BAIJA: en el caso que el cambio de situacidon tenga fecha de fin, se
observara el motivo de baja que dio lugar al cierre.

® ID AGENTE REEMPLAZADO: ID del agente a quien reemplaza en caso que la
situacion de revista sea suplente.

® ROL AGENTE REEMPLAZADO: rol del agente a quien reemplaza.
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Para poder ver la descripcion del cédigo MOV. ALTA Y MOV. BAJA debe posicionar el

puntero del mouse sobre el cddigo y esperar que le muestre la informacion.

Si se desea volver a la pagina del listado de agentes en el establecimiento, es decir, a

la pagina principal, se debera oprimir el botdn Cerrar |

Abrir detalles del CUPOF

CUPOF Situacion
Rewista
2 ADZZ220 02882 o1 31-
p Permanente
¥
R I ey | o I ]

A su vez, esta aplicacién permite conocer la historia del docente en un CUPOF
especifico, es decir, desde que asumié como interino por ejemplo, hasta que fue
designado titular, todos estos movimientos se observaran con sus respectivos cédigos de
novedad.

En caso que desee obtener mas informacidn sobre la posicion (CUPOF), debe hacer

click en el botdn e inmediatamente observara los atributos del mismo, los cuales

son: la materia, el plan de estudio, el afio, el turno, la division, y la modalidad.

Mi Organizacién | Ausentismos | Habares | Datos Personales
Inicio —* Servicios Docantes en el establecimiento

Empresa EEmM 11200 ¥ 'J R E. AREA CENTRAL (DIREC REG ESPECIALES)
A
Apellido y Narnbre ‘ ‘ . Agente l:l \\
BUSCAR.
Opciones de filtro Apellido y Nombre Id, Agente Fec, Nacimiento Carar
Sélo roles vigentes || ACHAVAL, i 04-03-1851
Canlidad de ragisiros. 3

Rel Pasicién Si\tuu‘mn Fes. Inicio Fee. Fin Moy, Alta Metivo Alta Grado Horas  Mov. Baja Mzoiiw Id. Agerte Reermpl Rl Agerle
tevists 33j3

eempl

34-07-2006 il - DESIGNACION SUJETA A

RESOLUCION

AN2Z720400000002982
Py

31-12-1886 22201 SERV.GRALES ¥ OFICIOS
CATEG. 1

01
Pemanente

Materis Plan de Estudio B Turno Divisidn Wodalidad

AN22220200000002965
P

01-08-2006 05-03-2007 MA - Cambio de Carge Autom atico

22202 SERV.GRALES. Y OFICIOS
CATEG. 2

1]
Femanente

Materiz Plan de Estudio Divisién Modalidad
A71221 AUXILIAR DE SERVICID CAT 2 687187380

|
2 AN21800400000001002
P

Materis Plan de Estudio A Turno Divigidn Modalidad
&

01
Permanante

0F-03-2007 18004 SERVICIOS GENERALES 556-4 30
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Es importante aclarar que se destacara en negrita toda la fila de la pdagina, que
corresponda a una situacién vigente de un determinado rol, esto significa que al utilizar

Opciones de filtro

la opcion “Sélo roles Vigentes” 5610 roles vigentes se mostrara las filas destacadas en

negrita.

Si se desea dejar de mostrar la informacion desplegada, se debera oprimir el botén

J ,
de la columna CUPOF, y se cerrard los detalles mostrados.



