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La Administración Financiera Gubernamental

1- Dirección de Sistemas. Su misión y objetivos. 
Estructura organizacional.

2- Sistemas relacionales y unificados. Descripción 
general de la arquitectura utilizada.

3- Presentación de SUAF. Objetivos. Proyecto. 
Metodología de trabajo. Sustentabilidad en el diseño. 
Módulos que lo integran. 

4- Características: Rasgos más importantes del 
sistema.

5- Salidas de información. Explotación de datos y 
vinculación con el portal de transparencia.

Sistemas



DIRECCIÓN DE SISTEMAS. 
Su misión y objetivos. 

Estructura organizacional.



Dirección de Sistemas. Su misión y objetivos. Estructura organizacional

Fomentar el desarrollo, aplicación y uso de las 
tecnologías de la información y las comunicaciones, 
atendiendo las necesidades de apoyo informático a las 
tareas de investigación y gestión de todos los usuarios.

Contribuir al desarrollo organizacional, a través del 
sostenimiento, innovación e implementación de 
sistemas de información de avanzada tecnología. 

Proveer y administrar, con calidad, los servicios que 
satisfagan las necesidades informáticas, con el propósito 
de apoyar a los usuarios de manera eficiente, efectiva y 
oportuna en sus funciones y en los procesos 
administrativos de la organización.

Misión



Dirección de Sistemas. Su misión y objetivos. Estructura organizacional

Proporcionar Tecnología de Información de vanguardia y 
conveniente, para satisfacer los requerimientos y 
expectativas de nuestros usuarios, a través de una 
plataforma de conectividad, hardware, software , que 
permitan a las distintas Unidades Ejecutoras, operar de 
manera integrada con información disponible a los 
diferentes niveles de toma de decisiones del Organismo, 
contando con personal profesional y capacitado.

Buscar Soluciones a todos los problemas relativos a la 
administración, distribución y almacenamiento de la 
información necesaria para la gestión técnica y 
administrativa, utilizando los recursos disponibles en 
forma eficaz y eficiente.

Objetivos



Dirección de Sistemas. Su misión y objetivos. Estructura organizacional

Comprender el impacto social de las tecnologías 
informáticas y de comunicación. Distinguir entre 
información privada y pública de las redes de 
comunicación: comprender el impacto de las 
comunicaciones masivas entre las personas y la 
responsabilidad ética asociada.

Enfocar los esfuerzos en el mejoramiento continuo de los 
sistemas de información y comunicación apoyando la 
política de modernización del Estado; e inducir la 
investigación y la incorporación de tecnología informática 
que contribuya a aumentar la calidad de los servicios al 
usuario y la eficiencia y eficacia en los procesos de la 
gestión.

Objetivos



Dirección de Sistemas. Su misión y objetivos. Estructura organizacional

En la Gerencia de Sistemas del Ministerio de Finanzas, se 
dispone, también, de sistemas específicos desarrollados 
por la misma y destinados a apoyar la gestión de las 
diferentes áreas dependientes. 

Objetivos



Dirección de Sistemas. Su misión y objetivos. Estructura organizacional

Estructura Organizacional


