Jefatura de Area de

\BIFRNO T - Planif. de RR.HH.
PR NCIA DE

CORDOBA

CONVOCATORIA INTERNA DE RECURSOS HUMANOS

La Direccion de Adm. y Planif. de Recursos
Humanos realiza una convocatoria interna
de Personal para cumplir funciones en:

MUSEO PROVINCIAL PALACIO DIONISI
Cod. Referencia:

SECTOR DE DESEMPERNO: SALAS DE EXPOSICION
20027 DEL MUSEO

Puesto: Cantidad:

2
PERSONAL DE SALAMUSEO PCIAL. PALACIO DIONISI

Descripcion:

1- Velar por la integridad fisica de las salas de exposicion y las obras de arte expuestas en ellas realizando
recorridos constantes por las mismas.

2- Efectuar un servicio de orientacion a los visitantes que lo soliciten.
3- Informar e indicar al visitante sobre las pautas internas del museo (reglamento) cuando sea necesario.

4- Informarse sobre las actividades y eventos que se realizan en el Museo para informar a los visitantes

Requisitos Indispensables:

Nivel de formacion: Secundario (finalizado). Estudios Complementarios : Idioma Inglés (no excluyente)

Situacion de revista: Pertenecer a Planta Permanente del Escalafén General. Pueden postularse Contratados.
Experiencia requerida : Experiencia en actividades orientadas al publico. Se requiere excelente diccién, amabilidad,
cortesia, predisposicion y excelente presencia.

Horario de trabajo: Turno tarde. Jornada laboral de 7 y 30 hs (martes a viernes de 12.30 hs a 20.00 hs)
Competencias requeridas:  Orientacién al ciudadano/ Tolerancia a las presiones/ Relaciones interpersonales/
Atencién y concentracion/ Método y orden de trabajo/ Habilidades de comunicacién/ Adaptabilidad y flexibilidad.

CIERRE DE CONVOCATORIA: 04 de Septiembre de 2013

Los/as interesados/as deben enviarsu CV a la Se debe contar con la
siguiente casilla de mail, sin omitir experiencia, correspondiente

telefono y horaric de trabajo actual: de
postulantesconvocatoriainterna@cba.gov.ar; -

enlel Eainie p dotes la jurisdiccion en la cual presta

servicios actualmente.

Ministerio de Administracion y Gestion Publica
Secretaria de Capital Humano
Direccion General de Planificacion y Desarrollo del Capital Humano
Direccion de Administracion y Planificacion de RR.HH.




