
“Fondo Tecnológico Argentino (FONTAR)” 
 

Ventanilla Permanente 
 

• Recursos Humanos Altamente Calificados (RRHH AC) 

Objetivo: Reforzar las capacidades científicas y tecnológicas de las 
empresas mediante la integración de personal con titulación de 
doctorado. Para ello, financiará la incorporación de profesionales 
altamente calificados con título de doctor al sector productivo de manera 
permanente y de este modo reforzar las capacidades científico-
tecnológicas de las empresas, potenciar la gestión, potenciar la 
vinculación del sector productivo con la oferta de conocimientos y 
complementar las acciones de vinculación entre el Sector Científico 
Tecnológico y el Productivo 

Beneficiarios: Empresas productoras de bienes y servicios existentes 
en el mercado, o nuevas empresas que surjan en virtud de una base 
tecnológica competitiva 

 
Características de RRHH AC 

 Doctores graduados. 
o De cualquier nacionalidad. 
o De cualquier organismo científico tecnológico o universidad. 
o De cualquier instituto de Formación. 
o Con o sin becas de formación. 
o Que quieran reorientar su destino laboral al sistema 

productivo de bienes y servicios 
 

Financiación: Aportes No Reembolsables. Conformado por pagos 
anuales, aplicables al costo laboral que cubren hasta el 80% (1° año), 
60% (2° año) y  40% (3° año) de dicho costo. 
 
Más información: 
http://www.agencia.mincyt.gob.ar/frontend/agencia/convocatoria/71 
 
ADVERTENCIA: Instrumento de financiamiento correspondiente 
al año 2013. Las condiciones del mismo están sujetas a posibles 
futuras modificaciones. 
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