HMIERNCO DE LA .
CIA DE Area de Planificacion de

I-_.::F CORDOBA Recursos Humanos

CONVOCATORIA INTERNA DE RECURSOS HUMANOS

La Direccidn de Administraclon y Planificacion de
Recursos Humanos realiza una convocatoria
interna de personal paracumplir funciones en:

Codigo de Referencia: SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS
DIRECCION DE CONTROL Y REGULACION DE
140016 SERVICIOS PUBLICOS
Puesto: Cant.:
1

ASISTENTE LEGAL Y ADMINISTRATIVO

Descripcién;

1- Realizar la redaccion de notas y pases.
2- Elaborar informes y proyectos de resoluciones.

3- Confeccionar actas de reuniones de la Secretaria.

Requisitos indispensables:

Nivel de formacién: Universitario (en curso avanzado/finalizado). Titulo: Derecho. Notariado

Situacion de revista: Pertenecer a Planta Permanente del Escalafon General. Pueden postularse Contratados.
Experiencia y conocimientos requeridos: Experiencia minima 2 afios en areas legales, juridicas o despacho de la
Administracion Puablica Provincial (excluyente). Orientacion en derecho administrativo y servicios publicos (no
excluyente). Manejo de PC y Sistema Lotus

Horario de trabajo: Turno tarde.

Competencias requeridas: Proactividad/ Tolerancia a las presiones/ Capacidad de analisis y sintesis/ Relaciones
interpersonales/ Capacidad de planificacién y organizacion/ Atencion y concentracién/ Método y orden de trabajo/

Adantabilidad v flexibilidad.

CIERRE DE CONVOCATORIA: 10 de Julio de 2014

IMPORTANTE:
autorizacion por
escrito del responsable de Recu
Humanos er

pdstu lantesconvocatoriainterna@cba.gov.ar
consignar la referencia
del puesto y ministerio al que se postula.

Ministerio de Gestion Publica
Secretaria de Capital Humano

Direccion General de Desarrollo de Capital Humano
Direccitn de Administracién y Planificacién de Recursos Humanos




