Godiorno do de Provinein do Concob

Cordoba, 0 2 JUN 201

VISTO: Lo dispuesto en la Ley N° 9361 Escalafén para el
Personal de la Administracion Publica Provincial y su Decreto Reglamentario N°
1641/2007.

Y CONSIDERANDO:

Que en virtud de la vigencia del mencionado texto legal y en
razén de la necesidad de cubrir cargos del Tramo de Ejecucion correspondientes al
Agrupamiento Administrativo en la Secretaria de Control y Auditoria, la misma llamo a
concurso mediante Resolucion N° 10 de fecha 11 de mayo de 2015.

3 Que a raiz de la transformacion orgdnica introducida por el
Decreto N° 503 de fecha 28 de mayo de 2015, las competencias de la Secretaria de
- Control y Auditoria fueron asignadas al Ministerio de Gestion Publica.

Que, en este contexto, con la intervencion previa de la Secretaria

" de Capital Humano, corresponde reorganizar dicho proceso, convocando a concurso

abierto para la cobertura de los cargos del Tramo Personal de Ejecucion —

Agrupamiento Administrativo- cuyo Illamado habia sido realizado en la esfera de

competencias de la referida Secretaria de Control y Auditoria, en el dmbito del
Ministerio de Gestién Publica.

Por ello, en el marco del articulo 18 de la Ley N° 9361 y en ejercicio de sus
atribuciones; '

LA MINISTRA DE GESTION PUBLICA

RESUELVE
ARTICULO 1 °- DISPONESE el llamado a concurso de titulos, antecedentes y

oposicion, en los términos del articulo 14° punto I) de la Ley N° 9361, para cubrir diez
(10) cargos del Agrupamiento Administrativo del Ministerio de Gestion Publica.
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ARTICULO 2°.- NOTIFIQUESE a la Comisién Laboral de Concurso y Promoczon del
Ministerio de Gestion Publica.

ARTICULO 3°- PROTOCOLICESE, dése a la Secretaria de Capital Humano del
Ministerio de Gestién Publica, publiquese en el Boletin Oficial y en la Pdgina Web del
Gobierno de la Provincia y archivese.

RESOLUCION

EQQQQSE

02 JUN 2015




