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1- Receptar y visar la documentación que ingresa al área. 
 
2- Controlar y cargar las declaraciones juradas de factor humano en el sistema interno del 
área. 
 
3- Cargar las declaraciones jurada de factor humano en el sistema People-Net. 
 

 
Nivel de formación: Secundario (Finalizado)  
Situación de revista: Pertenecer a Planta Permanente  o Contratados del  Escalafón General.  
Experiencia requerida: Manejo de sistema de gestión de Recursos Humanos People –Net (No excluyente). 
Horario de trabajo: Turno Intermedio 
Competencias requeridas: Orientación al Ciudadano/ Tolerancia a las presiones/ Método y orden de trabajo/ 

Atención y Concentración. 

 

 
CIERRE DE CONVOCATORIA: 10 de Agosto de 2017 


