
 

 

Curriculum Vitae 

Christian Zoela 

 

Información personal 

Fecha de nacimiento: 28/03/1971 

Lugar de nacimiento: Córdoba Capital - Provincia de Córdoba - Argentina. 

Documento Nacional de Identidad: 22.161.267 

Estado civil: Casado 

 

Formación 

Estudios secundarios:  

 Perito Mercantil. (1984 – 1988) Instituto Parroquial Santo Cristo. Domingo Fúnes 1180. 

Córdoba, Argentina.  

Estudios universitarios:  

 Licenciado en Recursos Humanos. (2001 – 2003). Instituto Universitario Aeronáutico - 

I.U.A. Córdoba, Argentina.  

 Técnico Universitario en Recursos Humanos. (1998 – 2000). Instituto 

Universitario Aeronáutico - I.U.A. Córdoba, Argentina.  

 

Experiencia laboral 

Sector Privado 

 Diciembre 1991 – Marzo 1996. La Casa del Arte Gráfico S.A., Administrativo “B” 

Administración del Personal, Córdoba, Argentina.  

 



 

 

Actividad Independiente 

 Julio 1997 – Julio 1998. Restaurante de comidas rápidas. Córdoba, Argentina. 

 Octubre 1998 – Febrero 2000. Informática Fácil, Gestión de Capacitación. Córdoba, 

Argentina.  

 1991 – 2001. Gestor RH, Consultoría en RR.HH.,  Asesoramiento y Asistencia en Gestión 

Integral de RR.HH. Córdoba, Argentina. 

 

Sector Público 

 1999 – 2003 Administrativo de Recursos Humanos. Gerencia de RR.HH. - Dirección 

General de Personal. Secretaría General de la Gobernación y Control de Gestión. Gobierno 

de la Provincia de Córdoba. Córdoba Argentina. 

 2003 – 2004. Administrativo S.U.A.C. Sistema único de atención al ciudadano. Gestión de 

Calidad Total. Gobierno de la Provincia de Córdoba. Córdoba Argentina. 

 2005 – 2008. Sub - Coordinador Área Psicología. (Dpto. Selección) Dirección 

Administración Y Planificación de RR.HH. Dirección General de RR.HH. Secretaría General 

de la Gobernación y Control de Gestión. Gobierno de la Provincia de Córdoba. Córdoba 

Argentina. 

 2009-2011 Jefe de Área Planificación de Recursos Humanos. Dirección General de 

Personal – Secretaría General de la Gobernación. Gobierno de la Provincia de Córdoba. 

Córdoba Argentina. 

 2012 – 2013. Director de Administración y Planificación de Recursos Humanos.Secretaría 

de Capital Humano – Ministerio de Administración y Gestión Pública. Gobierno de la 

Provincia de Córdoba. Córdoba Argentina. 

 2014 – 2015. Director General de Desarrollo del Capital Humano. Secretaría de Capital 

Humano – Ministerio de Gestión Pública. Gobierno de la Provincia de Córdoba. Córdoba 

Argentina. 

 2016 – actualidad. Director General de Desarrollo del Capital Humano. Secretaría de 

Capital Humano – Secretaría General de la Gobernación. Gobierno de la Provincia de 

Córdoba. Córdoba Argentina. 


