PROVINCIA: Cérdoba
ESCALFON: Salud

SECRETARIA: Administracion Financiera

MES: Febrero 2012 DIRECCION:  Gral. De Presupuesto e Inv. Publicas (AREA RRHH)
ENFERMERA ENFERMERA MEDICO
CONCEPTO/CATEGORIA AUXILIAR PROFESIONAL ASISTENTE JEFE DE SERVICIO
. CATEGORIA, CLASE O ESCALA DEL CARGO () 746034 726064 716064 | rieils
InterMedia - CAT 3 Media - CAT 6 Media - CAT 6 Méxima - CAT 11
Il. ANTIGUEDAD 5 10 10 20
IIl. CARGA HORARIA (en horas semanales) 35 35 35 35
A) TOTAL ASIGNACION DE LA CATEGORIA 4.541,93 5.182,43 6.518,79 9.578,27
1) Sueldo Bésico 2.601,80 3.118,17 3.576,73 6.012,29
2) Adicionales (**) que hacen al cargo (2.1 1.940,13 2.064,26 2.942,07 3.565,99
2.1 Adicionales Remunerativos 1.940,13 2.064,26 2.942 07 3.565,99
2.1.1. Bonificables 241,04 328,77 363,32 792,24
Adicional Remunerativo bonificable 241,04 328,77 363,32 792,24
Detallar conceptos
Detallar conceptos
2.1.2. No Bonificables 1.699,09 1.735,49 2.578,75 2.773,75
Adicional Remunerativo 1.327,41 1.352,52 1.537,71 1.732,71
Refrigerio Remunerativo 202,33 202,33 202,33 202,33
Adicional Recuperacién Escalafon 169,35 180,65 838,71 838,71
Detallar conceptos
2.2. Adicionales No Remunerativos 0.00 0.00 0,00 0,00
2.2.1. Bonificables 0,00 0,00 0,00 0,00
Detallar conceptos
Detallar conceptos
2.2.2.No Bonificables 0,00 0,00 0,00 0,00
Adicional No Remunerativo 0,00 0,00 0,00 0,00
B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 668,07 1.423,44 1.522,07 3.455,87
3.1 Adicionales Remumerativos 668,07 1.423,44 1.522,07 3.455,87
3.1.1. Bonificables 668,07 1.423,44 1.522,07 3.455,87
Antigiiedad (**) 284,28 689,39 788,01 2.721,81
Titulo universitario 734,06 734,06 734,06
Titulo secundario
Titulo o Certificado 383,78
3.1.2. No Bonificables 0,00 0,00 0,00 0,00
Detallar conceptos
3.2. Adicionales No Remunerativos. 0,00 0,00 0,00 0,00
3.2.1. Bonificables 0,00 0,00 0,00 0,00
Detallar conceptos
Detallar conceptos
3.2.2. No Bonificables 0,00 0,00 0,00 0,00
Detallar conceptos
C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 5.210,00 6.605,87 8.040,86 13.034,14
D) APORTES PERSONALES (****) 1.186,18 1.500,25 1.823,12 2.946.61
1. Jubilacién 18,00% 18,00% 18,00% 18,00%
2. Obra Social 4,50% 4,50% 4,50% 4,50%
3. Seguros Obligatorios 13,43 13,43 13,43 13,43
4. OtroS  ENF. CATASTROFICAS 0,50 0,50 0,50 0,50
E) SUELDO NETO (C-D) 4.023,82 5.105,62 6.217,74 10.087,53
F) SUELDO NETO HORARIO (E / 1) 28,74 36,47 44,41 72,05
G) CONTRIBUCIONES PATRONALES (*¥****) 1.328,55 1.684,50 2.050,42 3.323,71
1. Jubilacién 22,00% 22,00% 22,00% 22,00%
2. Obra Social 3,50% 3,50% 3,50% 3,50%
3. ART 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Otros
H) COSTO SALARIAL (C+G) 6.538,55 8.290,37 10.091,28 16.357,85




PROVINCIA: Coérdoba
ESCALFON: Seguridad
MES: Febrero 2012

SECRETARIA: Administracion Financiera
DIRECCION:  Gral. De Presupuesto e Inv. Publicas (AREA RRHH)

OFICIAL COMISARIO
CONCEPTO/CATEGORIA AGENTE CABO INSPECTOR INSPECTOR
|. CATEGORIA, CLASE O ESCALA DEL CARGO * 12200 12190 12100 12050
II. ANTIGUEDAD Afos 1 5 10 20
1ll. CARGA HORARIA (en horas semanales) 60 60 60 60
A) TOTAL ASIGNACION DE LA CATEGORIA 5.542,20 5.635,27 6.463,69 12.336,92
1) Sueldo Bésico 1.474,94 1.543,38 2.622,20 5.928,92
2) Adicionales (**) que hacen al cargo (2.1+2.2) 4.067,27 4.091,89 3.841,49 6.408,00
2.1 Adicionales Remunerativos 3.917,27 3.941.89 3.691.49 6.308.00|
2.1.1. Bonificables 0,00 0,00 0,00 0,00
Detallar conceptos
Detallar conceptos
Detallar conceptos
2.1.2. No Bonificables 3.917,27 3.941,89 3.691,49 6.308,00
Adicional remunerativo 2.278,32 2.296,92 2.172,88 1.923,28
Refrigerio remunerativo 134,10 123,70 86,50 89,90
Riesgo Profesional Seguridad 716,82 716,82 368,73 368,73
Dedicacion Especial 368,73 368,73 368,73 368,73
Recargo de Servicio 353,98 370,41 629,33 1.185,78
Comp Serv Adicional 65,31 65,31 65,31
Responsabilidad funcional 2.371,57
Detallar conceptos
2.2. Adicionales No Remunerativos 150,00 150,00 150,00 100,00
2.2.1. Bonificables 0,00 0,00 0,00 0,00
Detallar conceptos
Detallar conceptos
Detallar conceptos
Detallar conceptos
2.2.2.No Bonificables 150,00 150,00 150,00 100,00
Gastos Uniforme Seguridad 150,00 150,00 150,00 100,00
Adicional No Rem
Adic No Rem Jun 04
Detallar conceptos
B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 281,56 437,61 1.144,92 3.750,28
3.1 Adicionales Remumerativos 281,56 437,61 1.144,92 3.750,28
3.1.1. Bonificables 281,56 437,61 1.144,92 3.750,28
Antigtiedad (**) 29,50 154,34 524,44 2.371,57
Titulo universitario 489,37 489,37
Titulo secundario 244,68 244,68
Adicional por jerarquizacién 7,37 38,58 131,11 889,34
Detallar conceptos
3.1.2. No Bonificables 0,00 0,00 0,00 0,00
Detallar conceptos
3.2. Adicionales No Remunerativos. 0,00 0,00 0,00 0,00
3.2.1. Bonificables 0,00 0,00 0,00 0,00
Detallar conceptos
Detallar conceptos
3.2.2. No Bonificables 0,00 0,00 0,00 0,00
Detallar conceptos
C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 5.823,76 6.072,88 7.608,61 16.087,20
D) APORTES PERSONALES (****) 1.517,48] 1.583,49 1.990,46| 4.250,54
1. Jubilacion 22,00% 22,00% 22,00% 22,00%
2. Obra Social 4,50% 4,50% 4,50% 4,50%
3. Seguros Obligatorios 13,43 13,43 13,43 13,43
4. OtroS  ENF. CATASTROFICAS 0,50 0,50 0,50 0,50
E) SUELDO NETO (C-D) 4.306,28 4.489,38 5.618,15 11.836,66
F) SUELDO NETO HORARIO (E / 1) 17,94 18,71 23,41 49,32
G) CONTRIBUCIONES PATRONALES (*****) 1.543,30 1.609,31] 2.016,28 4.263,11
1. Jubilacion 23,00% 23,00% 23,00% 23,00%
2. Obra Social 3,50% 3,50% 3,50% 3,50%
3. ART 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Otros
H) COSTO SALARIAL (C+G) 7.367,06 7.682,19 9.624,89 20.350,31




PROVINCIA: Cérdoba
ESCALFON: Escalafon General
MES: Febrero 2012

SECRETARIA: Administracion Financiera

DIRECCION:

Gral. De Presupuesto e Inv. Publicas (AREA RRHH)

Jefatura de Jefatura de
CONCEPTO/CATEGORIA Categoriaincial | Categoria media division departamento
(profesional)
I. CATEGORIA, CLASE O ESCALA DEL CARGO (*) 18-001 cat 1 16-006 - cat 6 11-013 11-014
1I. ANTIGUEDAD Afos 0 15 15 20
1. CARGA HORARIA (en horas semanales) 30 30 30 30
A) TOTAL ASIGNACION DE LA CATEGORIA 3.919,26 4.205,15 7.282,23 8.386,99
1) Sueldo Basico 2.217,34 2.446,84 4.660,35 5.359,34
2) Adicionales (**) que hacen al cargo (2.1+2.2) 1701,92 1758,30 2621,88 3027,65
2.1 Adicionales Remunerativos 1701,92 1758,30 2621,88 3027,65
2.1.1. Bonificables 0 0 221,05 308,53
Adicional Remun. (Nivel 06 Junio 04) 221,05 308,53
Detallar conceptos
Detallar conceptos
2.1.2. No Bonificables 1.701,92 1.758,30 2.400,83 2719,12
Adicional Remunerativo 886,23 886,61 877,18 965,69
Adicional por Productividad 332,60 367,03 976,28 1.133,57
Permanencia en la Categoria 222,16 255,47
Adic. Equiparacion Escalafén. Gral. RM 305,70 327,28 325,21 364,39
Refrigerio Remunerativo 177,39 177,39
2.2. Adicionales No Remunerativos 0 0 0 0
2.2.1. Bonificables 0 0 0 0
Detallar conceptos
Detallar conceptos
2.2.2.No Bonificables 0 0 0 0
Adicional no Remunemunerativo
Detallar conceptos
Detallar conceptos
B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 0,00 955,79 1.686,15 2.932,35
3.1 Adicionales Remumerativos 0,00 955,79 1.686,15 2.932,35
3.1.1. Bonificables 0,00 955,79 1.686,15 2.932,35
Antigliedad (***) 0,00 734,05 1.464,42 2.267,15
Titulo 221,73 221,73 665,20
Detallar conceptos
Detallar conceptos
3.1.2. No Bonificables 0,00 0,00 0,00 0,00
Detallar conceptos
3.2. Adicionales No Remunerativos. 0,00 0,00 0,00 0,00
3.2.1. Bonificables 0,00 0,00 0,00 0,00
Detallar conceptos
Detallar conceptos
3.2.2. No Bonificables 0,00 0,00 0,00 0,00
Detallar conceptos
C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 3.919,26 5.160,93 8.968,38 11.319,34
D) APORTES PERSONALES (****) 895,76 1.175,14 2.031,82 2.560,78
1. Jubilacién 18,00% 18,00% 18,00% 18,00%
2. Obra Social 4,50% 4,50% 4,50% 4,50%
3. Seguros Obligatorios 13,43 13,43 13,43 13,43
4. OtroS  ENF. CATASTROFICAS 0,50 0,50 0,50 0,50
E) SUELDO NETO (C-D) 3.023,50 3.985,79 6.936,57 8.758,56
F) SUELDO NETO HORARIO (E / Il) 25,20 33,21 57,80 72,99
G) CONTRIBUCIONES PATRONALES (*****) 921,03 1.212.82 2.107.57 2.660,05
1. Jubilaciéon 20,00% 20,00% 20,00% 20,00%
2. Obra Social 3,50% 3,50% 3,50% 3,50%
3. ART 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Otros
H) COSTO SALARIAL (C+G) 4.840,29 6.373,75 11.075,95 13.979,39




PROVINCIA: Codrdoba
ESCALFON: Vial
MES: Febrero 2012

SECRETARIA: Administracion Financiera
Gral. De Presupuesto e Inv. Publicas (AREA RRHH)

DIRECCION:

Personal obrero

Personal
Administrativo

Personal Técnico

Personal

CONCEPTO/CATEGORIA equipista A Clase s Jefe de Division -] Profesional Jefe de
Jefe de Division - L
X Clase XlII Seccion - Clase XVI
Clase XIII
|. CATEGORIA, CLASE O ESCALA DEL CARGO (*) 34030 33020 32020 31030
1l. ANTIGUEDAD Afios 5 10 10 20
1. CARGA HORARIA (en horas semanales) 35 35 35 35
A) TOTAL ASIGNACION DE LA CATEGORIA 3.933,87 5.293,94 5.293,94 7.533,82
1) Sueldo Basico 2.849,95 3.917,72 3.917,72 5.386,04
2) Adicionales (**) que hacen al cargo 1.083,92 1.376,22 1.376,22 2.147,78
2.1 Adicionales Remunerativos 1.083.92 1.376,22 1.376.22 2.147.78
2.1.1. Bonificables 0,00 0,00 0,00 0,00
Detallar conceptos
Detallar conceptos
Detallar conceptos
2.1.2. No Bonificables 1.083,92 1.376,22 1.376,22 2.147,78
Adicional por Presentismo 968,78 968,78 968,78 968,78
Categoria 115,14 407,44 407,44 1.179,00
Bonificacion por Ahorro
2.2. Adicionales No Remunerativos 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.1. Bonificables 0,00 0,00 0,00 0,00
Detallar conceptos
Detallar conceptos
2.2.2.No Bonificables 0,00 0,00 0,00 0,00
Detallar conceptos
B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 857,79 2.350,63 2.350,63 6.732,55
3.1 Adicionales Remumerativos 857.79 2.350.63 2.350.63 6.732.,55
3.1.1. Bonificables 857,79 2.350,63 2.350,63 6.732,55
Antiguedad (***) 285,93 783,54 783,54 2.154,42
Titulo 571,86 1.567,09 1.567,09 4.578,13
Detallar conceptos
Detallar conceptos
3.1.2. No Bonificables 0,00 0,00 0,00 0,00
Detallar conceptos
3.2. Adicionales No Remunerativos. 0.00 0.00 0.00 0.00
3.2.1. Bonificables 0,00 0,00 0,00 0,00
Detallar conceptos
Detallar conceptos
3.2.2. No Bonificables 0,00 0,00 0,00 0,00
Detallar conceptos
C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 4.791,66 7.644,57 7.644,57 14.266,37
D) APORTES PERSONALES (****) 209.49 545,38 545,38 1.531,31
1. Jubilacién 18,00% 18,00% 18,00% 18,00%
2. Obra Social 4,50% 4,50% 4,50% 4,50%
3. Seguros Obligatorios 13,43 13,43 13,43 13,43
4. Enf. Catastroficas 0,50 0,50 0,50 0,50
5. Cuota F.A.T. Vial 2,56 2,56 2,56 2,56
E) SUELDO NETO (C-D) 4.582,17 7.099,19 7.099,19 12.735,06
F) SUELDO NETO HORARIO (E 7 11) 32,73 50,71 50,71 90,96
G) CONTRIBUCIONES PATRONALES (*****) 1.126.04 1.796.48 1.796.48 3.352.60
1. Jubilacién 20,00% 20,00% 20,00% 20,00%
2. Obra Social 3,50% 3,50% 3,50% 3,50%
3. ART 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Otros
H) COSTO SALARIAL (C+G) 5.917,70 9.441,05 9.441,05 17.618,97




