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Plan Nacer

Pensamos en una nueva forma de comunicarnos

Estimados Efectores:

Préximos a cumplir los primeros 4 afios de la implementacién de Plan Nacer en Cérdoba,
nos enfrentamos a un afio lleno de desafios y nuevas propuestas.

Por tal motivo es que nuestro deseo es mantener un contacto més directo para reforzar
los lazos construidos y fortalecer los circuitos de trabajo, por lo que esperamos que esta
nueva forma de comunicarnos, los ayude a sentirse respaldados y acompafiados
durante todo el 2011.

Andrea Ferri - Coordinadora

Area Técnica

Con el objetivo de fortalecer el componente sanitario
del Plan Nacer y promoviendo una mejor calidad en la
atencién integral de las embarazadas y nifios, se
incorporardn préximamente al Nomenclador de
Prestaciones las siguientes practicas:

-Inactivacién de policaries activas o incipientes en la
embarazada.

-Dosis aplicada de vacuna antigripal en embarazadas, puerperas y nifios de 6 a 24 meses
de edad

-Posta de Rehidratacion: EDA en ambulatorio

ia Mundial de Tuberculosis
M Dia de la Memoria, la Verdad
¥ la Justicia

Si usted conoce otro
integrante de Equipo de Salud
que desea recibir esta
suscripcién, por favor
enviar un correo a:
[plannacer.cordoba@gmail.com

éConoce este Material
Audiovisual?

Lo elaboramos pensando en
su proyeccién en cursos de
preparacién para el parto,
charlas informativas, salas de
espera en centros de salud y
hospitales, escuelas
secundarias y en canales de
TV local.

abreviada SBO (| en )
~Internacion abreviada SBO (24-48 hs de internacion en hospitales)
~Internacion por Neumonia
-Consulta con ORL (en lactante "no pasa” con otoemision)
-Otoemisién en lactantes "no pasa” con otoemision
-BERA en lactante "no pasa” con la segunda otoemision

A la brevedad informaremos acerca de las condiciones necesarias para prestar dichas
practicas, como asi también la sistematizacion de las mismas.

Area Control de Gestién
El correcto uso de los recursos generados a través del
Plan Nacer, deberia ser invertido en aquellos rubros
que impliquen el logro del objetivo planteado,
disminuir los indices de morbi-mortalidad materno
infantil. A tal fin se pueden e priorizar los siguientes
conceptos: Extender los horarios de atencién; Mejorar
y/o ampliar los recursos tecnolégicos existentes;
Ampliar y capacitar la dotacion de
recursos humanos; Mejorar y/o ampliar las instalaciones.
Un aspecto central en este funcionamiento es la presentacién del Formulario V,
rindiendo las er i i en forma mensual. De esta manera, se
logra transparentar el uso de fondos en relacién con los fines mencionados. En la
actualidad se observan altas brechas en los rubros insumos y recursos humanos
(ver cuadro 1).
Ver nota ampliada en nuestra pagina web:
www.cba.gov.

Area Operaciones

Se encuentra disponible en la nuestra P4gina Web el listado de nifios y nifias de 0 a 6
afios que no poseen todos los controles realizados de acuerdo a los esquemas de
Crecimiento y Desarrollo. EI mismo estd disponible en NOVEDADES con fecha 23/02/11.
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