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CONVOCATORIAINTERNADE RRIHHASS' - S0ECE

La Direcciéon de Adm. y Planif. de Recursos Humanos realiza una convocatoria interna de Personal para cumplir funciones en:

Ministerio de Administracion y Gestion publica/
Departamento de Psicologia del Trabajo y las Organizaciones

Cod. Referencia: Puesto:
120001 | PSICOLOGO LABORAL '
Descripcion :

Realizar como funcién principal la evaluacién de perfiles laborales, mediante entrevista y administracion de pruebas
psicotécnicas (Psicométricas, proyectivas, graficas, otras), con elaboracion de informes finales. Efectuar procesos de
seleccion, evaluacion y orientacion de personal. Realizar otras tareas afines y complementarias al Departamento, conforme
lo asignado por el superior inmediato.

Cantidad: Requisitos indispensables :

Nivel de estudios: Universitario — Licenciatura en Psicologia
Estudios complementarios: Formacion en el ambito de la Psicologia laboral/del trabajo y las
organizaciones.

Experiencia laboral: Experiencia en evaluacién y administracion de psicodiagnésticos orientados al

Cierre d € ambito laboral (Requisito excluyente)
Convocatoria: Competencias laborales: Capacidad de analisis y sintesis/Proactividad/Trabajo en equipo/ Comprension
del entorno organizacional/Habilidades de comunicacién/ Tolerancia a las presiones.
09/1 1/2012 Requerimientos: En caso de ser planta permanente revistar en agrupamiento profesional.

Horario: a convenir mafiana, tarde o intermedio.

Los/as interesados/as deben enviar su CV a la siguiente casilla de mail, sin omitir experiencia, teléfono y horario de
trabajo actual: postulantesconvocatoriainterna@cba.gob.ar; en el asunto se debera consignar la referencia del puesto y

ministerio al que se postula.
Importante: Se debe contar con la correspondiente autorizacion del responsable de RR. HH. de la jurisdiccion en la cual

presta servicios actualmente.
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