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CONVOCATORIAINTERNAIDERRIHHAE - BT rs e

La Direccién de Adm. y Planif. de Recursos Humanos realiza una convocatoria interna de Personal para cubrir cargos en:

Ministerio de Administracion y Gestion Plblica
Jefatura de Area Planificacion de RR.HH.

Caod. Referencia: Puesto:

120002 ' ANALISTA EN RR.HH. '

Descripcion :

El seleccionado debera asistir a la Jefatura de Area en el desarrollo de planes y politicas de RR.HH, colaborando
en su implementacion y puesta en marcha. También, debera definir el soporte administrativo de todas estas

tareas.

Cantidad: Requisitos indispensables :

e Debera poseer estudios Universitarios en RR.HH. (Técnico o Licenciado).
1 I e Debera contar con alguna experiencia en actividades relacionadas con Planificacion,
Seleccion, Induccion y Evaluacion de desempeiio, entre otras, de RR.HH.
_ e Sexo indistinto.
Cierre de e Horario: Intermedio.

e En caso de ser Planta Permanente, debera revistar en el Agrupamiento Profesional o

Convocatoria: ,
Técnico (segun sea el titulo que posea)

09/11/2012

Los/as interesados/as deben enviar su CV a la siguiente casilla de mail, sin omitir experiencia, teléfono y horario de
trabajo actual: postulantesconvocatoriainterna@cba.gov.ar; en el asunto se debera consignar la referencia del puesto y

ministerio al que se postula.
Importante: Se debe contar con la correspondiente autorizacién del responsable de RR. HH. de la jurisdiccion en la cual

presta servicios actualmente.

Ministerio de Administracion y Gestion Publica

Secretaria de Capital Humano e
Direccion General de Planificacion y Desarrollo del Capital Humano = CORDOBA
Direccion de Administracion y Planificacion de RR.HH.




