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1- Realizar el dictado de capacitaciones en Herramientas de Gestión Pública. 

2- Colaborar con los proyectos específicos de la Dirección de Capacitación. 

 
Nivel de formación: Universitario (finalizado). Título: Licenciado o Técnico vinculados a las Cs Sociales con 

posgrados o especializaciones en Gestión Pública.  
Situación de revista: Pertenecer a Planta Permanente del  Escalafón General. Pueden postularse   Contratados.  
Experiencia requerida: Tres años de antigüedad en la Administración Pública. 
Horario de trabajo: Turno tarde. 
Competencias requeridas: Orientación al ciudadano/ Proactividad/ Tolerancia a las presiones/ Relaciones 

interpersonales/ Capacidad de planificación y organización/ Atención y concentración/ Método y orden de trabajo/ 

Adaptación y flexibilidad/ Trabajo en equipo. 

 

 

 

CIERRE DE CONVOCATORIA: 10 de Junio 2015. 


