.} Jefatura de Area de
ERNO DE LA 3 Planif. de RR.HH.

ROVINCIA DE
CORDOBA

CONVOCATORIA INTERNA DE RECURSOS HUMANOS

La Direccion de Adm. y Planif. de Recursos

Humanos realiza una convocatoria interna
de Personal para cumplir funciones en: AGENCIA CORDOBA DEPORTES S.E.M.

Caod. Referencia: MESA DE ENTRADA S.U.A.C.

50005
Puesto: Cantidad:
ADMINISTRATIVO ATENCION DEL S.U.A.C. 1

Descripcion:

1) Recibir y registrar documentacion.
2) Caratular tramites simples.

3) Generar expedientes, realizar anexados y encordados de los mismos.

Requisitos Indispensables:

Nivel de formacién: Secundario (finalizado).

Experiencia necesaria: Manejo de herramientas informaticas. Desempefio previo en Mesa de Entrada.
Situacién de revista: Pertenecer a planta permanente, agrupamiento administrativo, del Escalafén
General. Pueden postularse contratados.

Horario de trabajo: Turno Tarde.

Competencias requeridas: Orientacion al ciudadano / Proactividad / Método y orden de trabajo/Atencién

y concentracion / Habilidades de comunicacion.

CIERRE DE CONVOCATORIA: 31 Diciembre de 2012

Los/as interesados/as deben enviar su CV ala Se debe contar con la
siguiente casilla de mail, sin omitir experiencia, correspondiente

teléfono y horario de trabajo actual: de
la jurisdiccion en la cual presta
servicios actualmente.

postulantesconvocatoriainterna@cba.gov.ar;
en el asunto se debera

Ministerio de Administracion y Gestion Publica
Secretaria de Capital Humano
Direccion General de Planificacion y Desarrollo del Capital Humano
Direccion de Administracion y Planificacion de RR.HH.




