GOBIERNO DE LA

INFORME MENSUAL DE ALTAS Y BAJAS DE RRHH

B PROVINCIA DE .
= B (ACTUALIZACION DE LA PLANTA DE PERSONAL OCUPADA)
<>~ CORDOBA
EJERCICIO: MES: Rev. 00
FINANZAS , ,
JURISDICCION: REPARTICION:
CARGO ] INSTRUMENTO
CATEG. APELLIDO Y NOMBRE DEL o SITUAC. DE DENOMINACION DEL CAUSA DEL LEGAL
PRESUP. AGENTE DOCUMENTO N REVISTA CARGO MOVIMIENTO ALTA|| BAJA
DT GR||CGO TIPO NUMERO
FECHA: FIRMA:

INSTRUCTIVO PARA EL LLENADO DE CAMPOS (OBLIGATORIOS

DENOMINACION DEL CARGO:

CATEG. PRESUP.:

APELLIDO Y NOMBRE DEL AGENTE:

DOCUMENTO Ne¢:

SITUAC. DE REVISTA:

CARGO (DT, GR, CGO):

Cédigo del programa / subprograma (Ej.: 10070)

Apellido y nombre (Ej.: Perez, Juan)

(Ej.: 33.359.359)

Tipo de situacion de la designacion (Ej.: Permanente, Interino,

etc)

DT: Agrupamiento - GR: grupo - CGO: nivel o categoria (Ej.:
Gobernador 01-01-010, Administrativo A5 - 02-16-205

CAUSA DEL MOVIMIENTO:

ALTA:

BAJA:

INSTRUMENTO LEGAL.:

Nombre del cargo (Ej.: Ministro, Director General, etc.)

Motivo (Ej.: designacion, jubilacion, etc.)
Marcar con una x
Marcar con una x

Tipo, nimero y afio del instrumento legal (Ej.: Resol. 3/2013
MF- Dto. 383/2013 PE)




