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VISTO:

La Resolucién N° 1.010/2015 del Ministerio de Gestion Publica, que
propicia el llamado a concurso de titulos, antecedentes y oposicion, en los términos del
articulo 14°, punto II) A) y B) de la Ley N° 9361, para cubrir cargos vacantes de Jefe
Seccién, Division y Departamento; como asi también Jefes de Area, Subdirectores de
Jurisdiccion y Directores de Jurisdiccién del Tramo Superior del citado Ministerio y la

Secretaria Privada del Poder Ejecutivo.

-

* Y CONSIDERANDO:

. Que mediante Decreto N° 766/2015 de fecha 13 de Julio de 2015 y sus
modificatorios se aprueban la estructuras orgdnicas, resultando cargos vacantes y cargos
cuya designacion esta punto a vencer en el marco del articulo 22 de la Ley 9.361.

Que en esta instancia corresponde analizar las bases para dar por
finalizado el llamado a concurso de la Secretaria Privada del Poder Ejecutivo y el Ministerio

de Gestion Publica en su Tramo Superior.

Por ello, en ejercicio de sus atribuciones y en el marco de los

articulos 16y 18 de la Ley 9361 y su Decreto Reglamentario,

LA COMISION LABORAL DE CONCURSO Y PROMOCION

RESUELVE

ARﬁCULO 1°- APRUEBANSE las condiciones generales para el llamado a Concurso de
Titulos, Antecedentes y Oposicion dispuesto por Resolucion N° 1.010 del Ministerio de
Gestion Publica del 18 de agosto de 2015, y DESIGNASE como integrantes del Tribunal del
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Concurso, todo de conformidad y segun se detalla en el Anexo I que con ciento catorce (114)

Jojas utiles forma parte del presente instrumento Legal.

ARTICULO 2%- COMUNIQUESE a la Secretaria de Capital Humano a efectos de su
publicacion en la pagina Web del Gobierno de Cérdoba.

RESOLUCION

v 000011
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BASES Y CONDICIONES DE CONCURSO
RESOLUCION MINISTERIO DE GESTION PUBLICA N° 1.010 DE FECHA 18 DE AGOSTO DE
: 2015

I. ALCANCES DE LA CONVOCATQRIA

.1 €arges a concursar: Se concursan cargos del Tramo Personal Superior euyas
denominaciones, dependencias, objetivos, funciones, requisitos y competencias, se encuentran
detallados para cada caso en el Anexo que forma parte integrante de la Resolucion N° 1.010 del
Ministerio de Gestion Plblica.

1.2 Tipo de convocatoria: Para cubrir los cargos vacantes de Jefaturas de Area, Subdirecciones
de Jurisdiccién y Direcciones de Jurisdiccion, la convocatoria es abierta a todo ciudadano
argentino, sin otras limitaciones que las que impone la Constitucién Provincial (Articulo 177°), la
Ley N° 7233 (Arts. 12°, 13° y 19° a 24°), la resolucion de convocatoria, demas normativa vigente
aplicable a los cargos concursables y los requisitos que en las presentes Bases se especifican.
Para cubrir los cargos de Jefaturas de Seccion, Jefaturas de Division y Jefaturas de Departamento
solo podran participar los agentes que revistan en la Planta Permanente del Poder Ejecutivo
Provincial y que satisfagan los demas requisitos establecidos en la resolucion de llamado, en estas
Bases y en el articulo 14 punto Il A) de la Ley N° 9361.

1.3 Caricter de las designaciones: Las designaciones que se realicen en virtud de los concursos
sustanciados en ekmarco del presente llamado tendran caracter permanente, en los términos de la
Ley N° 7233, a excepcion de los de cargos de Subdireccion de Jurisdiccion y Direccion de
Jurisdiccion los que tendran un plazo de duracién de cinco afios, todo de conformidad con lo
establecido en el articulo 22° de la Ley N° 9361.

1.4 Sitio Oficial: Toda la informacion referida al proceso concursal, estara publicada en la Pagina
Web Oficial del Gobiernc de la Provincia de Cérdoba en el link de publico acceso
www.cba.gov.ar/concursos-publicos. Es responsabilidad del aspirante consultar periédicamente
dicho Sitio a fin de notificarse sobrée las novedades del proceso.

1.5. Notificaciones oficiales: Las notificaciones oficiales referidas al presente proceso concursal,
seran enviadas desde la casilla de correo electronico “CiDi” o “‘mgptramosuperior@cba.gov.ar’, a la
casilla que el aspirante declare en el Formulario de Inscripcion Digital. Dichas notificaciones
tendran a este efecto el caracter de fehacientes y el participante quedara notificado el mismo dia en
que le fuera remitido el correo electrénico, siendo obligacion del concursante la revisién diaria de su
casilla.

II. INSCRIPCION
I.1 Generalidades
La inscripcién al concurso se realizara via Web a través del Formulario Digital habilitado en la

pagina del Gobierno de la Provincia de Cordoba (www.cba. ov.ar/concursos-publicos). A dicho
fin, gada aspirante debera registrarse como Ciudadano Digital (CIDI). ‘
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En el Formulario de Inscripcion deberan ser completados todos los campos, siguiendo las
indicaciones que a tal efecto se encuentren insertas en los mismos. El formulario tiene caracter de
Declaracion Jurada.

Concluida la carga del Formulario Digital, se emitird un comprobante que debera ser impreso en
hoja A4 y presentado conjuntamente con la documentacion respaldatoria referida infra, en carpeta
de cartulina tamaiio Oficio tipo Velox, debidamente encarpetado con broche tipo Nepaco, en el
momento y lugar que se indique por correo electrénico una vez finalizado el periodo de inscripcion,
no pudiendo hacerlo en otro diferente del estipulado.

Una vez presentada la documentacion, ya sea personalmente por el aspirante o mediante
apoderado debidamente acreditado ante Escribano Publico, el proceso de inscripcién finalizara con
la entrega del correspondiente sticker de recepcion por la Mesa de Entradas. El asplrante no podra,
posteriormente, incorporar nueva documentacion.

I1.2 Documentacién

Toda la documentacion debera ser presentada en original o copia certificada por Escribano Piblico,
Autoridad Policial, Juez de Paz o agente del SUAC. Asimismo, los aspirantes deberan concurrir con
una copia simple de la documentacion para que, cargada por el agente de la Mesa de Entradas, le
sirva como constancia de la documental presentada.

Debera acompafiarse la documentacion al momento y en el lugar indicado, sin perjuicio de otra
documentacion que el Tribunal de Concurso pudiese requerir en cualquier instancia del proceso
concursal:

Documentaciéon Excluyente .

a) Original y Fotocopia del Documento de Identidad en caso de presentarse el aspirante en
- forma personal o Fotocopia certificada del Documento de Identidad y poder que habilite al
presentante en el supuesto de no ser el inscripto al concurso.

b) Documentacion que acredite el cumplimiento de todos y cada uno de los “Requisitos
Minimos Excluyentes” exigidos para cada cargo, segiin detalle incorporado en el Anexo de
la resolucién de llamado a concurso.

c) Documentacion que acredite el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos citados
en el Articulo 14° de la Ley N° 9361, para los cargos de Supervisiones y Jefaturas de
Seccién, Division y Departamento.

Si la citada documentacion no se acredita debidamente, podra completar la inscripcion, pero el
participante sera excluido del proceso concursal.

Documentacion Puntuable

a) Titulo/s de estudios académicos, debidamente legalizado/s.

b) Certificado/s de Evaluacion de ldoneidad y Desempeifio por el ejercicio del cargo que se
concursa o cargos similares, con detalle del periodo al cual se refiere la evaluacién, los
datos del evaluador, las funciones realizadas y la calificaciéon. A modo orientativo, se
encuentra disponible un modelo de formulario en la Pagina Oficial. Para ejercicio de cargos
en el periodo que se extiende entre el 01/05/2014 y 30/09/2014, podra presentarse la
evaluacion realizada en el marco de la Resolucion N° 374/14 del Ministerio de Gestidn
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Pablica, debiendo acompafiar una copia del formulario completo en el cual se detallan los
atributos citados precedentemente.

c) Constancia de Servicios (sélo para personas que se desempenen o se hayan desempefiado
en la Administracion Publica Provincial), la que debera especificar el tiempo de prestacién
de servicios del aspirante en la Administracion Puablica Provincial, segin las pautas
establecidas en el Punto I11.5 del presente documento.

d) Certificados de los cursos realizados o dictados.

Los antecedentes declarados en el Formulario Digital que no estén respaldados por la
documentacion correspondiente no impediran. la inscripcion ni la participacion en la Prueba,
pero no seran considerados como vélidos al momento de asignacion de puntaje.

1.3 Alcance

Los aspirantes que se inscriban para participar del presente concurso, deberan optar por un solo
cargo y quedaran, a su vez, imposibilitados de participar en cualquier otro concurso para cubrir
cargos del Tramo Personal Superior y Supervisiones que haya sido convocado, durante el mes de
Agosto de 2015, por los Ministerios de Gobierno y Seguridad; Finanzas; Industria, Comercio,
Mineria y Desarrollo Cie ntifico Tecnolégico; Agricultura, Ganaderia y Alimentos; Educacién; Justicia
y Derechos Humanos; Salud; Infraestructura; Desarrollo Social; Gestion Publica; Trabajo; Agua,
Ambiente y Servicios Publicos; Comunicacion Publica y Desarrollo Estratégico; Fiscalia de Estado,
Secretaria de Integrac:on Regional y Relaciones Internacionales, Agencias Cordoba Deportes
S.E.M.; Cérdoba Turismo S.E.M.; Cordoba Cultura S.E; Cordoba Joven; de Promocién de Empleo y
Formamon Profesional, Admlnlstra0|on Provincial de Seguro de Salud (A.PRO.S.S.) y Centro de
Excelencia en Productos y Procesos de Cérdoba (CE.PRO.COR).

ll. PAUTAS A CONSIDERAR PARA LA EVALUACION DE LOS CONCURSANTES
El puntaje aplicable sera en todos los casos el indicado en la Ley 9361 — art. 19.

lI1.1 Titulo: Ley 9361 — art 19 — inc a)

Los Titulos que se consideraran deberan tener validez oficial y ser de Instituciones Educativas
publicas o privadas reconocidas por las autoridades educativas pertinentes.

Se otorgara puntaje en todos los casos a los Titulos de Niveles Medio o Primario. La presentacion
de un Titulo de Nivel Superior que implique la finalizacion de los estudios de Nivel Medio, relevan al
concursante de la necesidad de presentar este (Gltimo.

Para el caso de los Titulos de Nivel Superior se otorgara el puntaje establecido en el articulo 19 inc
a) de la Ley 9361 so6lo cuando dicho titulo se encuentre comprendido en los “Requisitos Minimos
Excluyentes” o los “Requisitos Deseables”, segin el detalle incorporado en el Anexo de la
Resolucién de llamado a concurso. Para los tltulos de posgrado, se otorgara el puntaje establecido
en la Ley 9361, cuando dichos titulos correspondan a disciplinas o especialidades afines a las
nominadas en los “Requisitos Minimos Excluyentes” o “Requisitos Deseables”.

1.2 Evaluacién de idoneidad y desempeiio en el cargo que se concursa: Ley 9361 - art 19
inc. b.1):
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En la asignacion del puntaje por desempefio en el cargo que se concursa, el Tribunal de Concurso
tendra en cuenta el tiempo en que el agente haya ejercido el cargo Yy la evaluacién de idoneidad y
desempefio, conforme a las siguientes pautas:

| Evaluacién de Idoneidad y Desempeiio
Tiempo de ejercicio del cargo Insuficiente - Buena Muy Buena
Regular - No tiene - Excelente
Mas de tres meses y hasta un afio | 0 punto | 2 puntos | 4 puntos
Mas de uno y hasta dos afios [ punto | 4 puntos | 7 puntos
Méas de dos aios | 2 punto | 7puntos | 10 puntos

l1l.3 Evaluacién de idoneidad y desempefio en cargos similares: Ley 9361 - art 19 —inc b 2):

En la asignacion del puntaje por desempefio en cargos similares al que se concursa, el Tribunal de
Concurso tendra en cuenta el tiempo en que el agente haya ejercido los cargos, la evaluacion de
idoneidad y desempefio y el grado de similitud con el cargo que se concursa; considerando a estos
efectos detalles de las tareas realizadas por el postulante y su relacién con el puesto a concursar.
El grado de similitud valorara si la mayoria de las funciones propias del cargo similar se asemejan
con las del cargo concursado 6 solo parcialmente, y también si el cargo similar pertenece a la
Administracion Publica Provincial (APP).

En los casos'donde,.en los requerimientos especiales del puesto (segtin Anexo | de las presentes
Bases), se haya ponderado la preferencia de areas donde debié desempefiarse el agente, este
item seréa de aplicacion restrictiva solo a aquellos casos donde se acredite dicho desempefio y no
sera aplicable el item subsiguiente referido a Similitud parcial en el cargo de la APP.

La puntuacién correspondiente al ejercicio del cargo similar se asignara conforme a los siguientes
cuadros en los que se valora el grado de similitud entre el cargo concursado y el cargo similar:

Similitud de funciones en cargo de la APP

| Evaluacion de Idoneidad y Desempefiio
Tiempo de ejercicio del cargo [ Insuficiente - | B Muy Buena
Regular - No tiene | uena - Excelente
Mas de tres meses y hasta dos afios ] 0 punto E 2 puntos { 4 puntos
Mas de dos y hasta cuatro afios | 1 punto | 4 puntos | 7 puntos
Mas de cuatro afios } I - 2punto | 7 puntos i 10 puntos
e 1 ,
i / q@% ma
' ' 4
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Similitud de funciones en cargo fuera de la APP; 6 Similitud sélo parcial en cargo de la APP

i Evaluacion de Idoneidad y Desempeiio
Tiempo de ejercicio del cargo Insuficiente - | Buena Muy Buena
, » Regular - No tiene | » - Excelente
Mas de seis meses y tres afios | 0 punto § 2 puntos | 4 puntos
Mas de tres y hasta cinco afios | 1 punto [ 4 puntos | 7 puntos
Mas de seis afios , |  2punto | 7 puntos | 10 puntos

1.4 Cursos de Capacitacion

Los cursos puntuables a los efectos del presente concurso seran los dictados y/o realizados en las
siguientes instituciones:

Direccion de Jurisdiccion de Capacitacion de la Provincia.

Areas dependiente s del Gobierno de la Provincia destinadas a capacitacién en servicios.
Entidades gremiales reconocidas por la Ley N° 7233.

Instituciones y Organismos Oficiales Publicos o Privados.

a) Por cursos de capacitacion afines a funcion especifica: Ley 9361 — art 19 — inc b 3).

Se consideraran cursos de capacitacion afines, realizados o dictados, a aquella capacitacién de
cualquier modalidad que esté directamente referida a las funciones propias del cargo a concursar.

La puntuacién correspondiente por este item, serd el resultado de la sumatoria de los puntos
correspondientes a cada uno de los conceptos sefialados, conforme a las siguientes pautas:

Tipo de Capacitacién Con Examen 1 Sin Examen
Mas de 50 Horas 2,5 ; 1,5
Mas de 20 y Hasta 50 Horas | 2 3 1,25
Mas de 5 y Hasta 20 Horas | 1,5 | 1

b) Por cursos generales de capacitacion: Ley 9361 — art 19 — inc b 4).

Se considerard en este apartado, la capacitacion de cualquier modalidad, realizada o dictada, que
sin estar directamente vinculada con las funciones propias del cargo, resulte de utilidad para el
desempefio de las tareas del puesto que se concursa.

La puntuacién correspondiente por Cursos generales de capacitacion, sera el resultado de la
sumatoria de los puntos correspondientes a cada uno de los conceptos sefialados, conforme a las
siguientes pautas:

o

1 w ARl 5
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Tipo de Capacitacion | ) Con Examen Sin EXamen
Méas de 50 Horas ) 1,25 - 0,75
Mas de 20 y Hasta 50 Horas 1 0,6
Mas de 5 y Hasta 20 Horas 0,75 0,5

1.5 Por antigliedad: dentro de la Administraéié’n Puablica Provincial. Ley 9361 — art 19 — inc
c).

Para determinar los Organismos que dan derecho a computar antigiiedad en los términos de la Ley
N° 9361, debe seguirse la descripcion obrante en el art. 5° de la Ley N° 9086 - Ley de
Administracién Financiera y del Control Interno de la Administracion General del Estado Provincial.

Se computaran en consecuencia, todos los servicios remunerados efectivamente prestados en el
ambito de la Administracion Publica Provincial en cualquiera de sus Poderes, Agencias, Empresas
o Entes Autarquicos, con excepcion del Sector Publico Financiero, por los cuales se hayan
realizado los correspondientes aportes personales y contribuciones patronales a la Caja de
Jubilaciones, Pensiones y Retiros de la Provincia de Cérdoba.

No se consideraran los servicios prestados en el Estado Nacional (incluidas las Universidades
Nacionales), en otrps Estados Provinciales, en estados Municipales o Comunales, en el ambito
privado, incluidas las escuelas privadas provinciales, aunque estén subvencionadas, ni en la Banca
Publica Provincial.

A los efectos del computo de la antigliedad, se considerara para la asignacién del puntaje el dia
inmediato anterior al de inicio del periodo de inscripcion del presente concurso

El Tribunal de Concurso no otorgara puntaje alguno por servicios declarados por el concursante,
que no estén respaldados por la Certificacion de Servicios presentada.

11l.6 Prueba de Oposicion:

La prueba de Oposicién se efectuara por examen escrito, a realizarse en el lugar que disponga a
tal efecto el Tribunal Concursal.

Para poder ingresar al examen, los participantes deberan presentar Documento de Identidad y
comprobante de Inscripcion, con el correspondiente sticker. Podran asimismo concurrir con
antecedentes legales y bibliografia para su consulta.

No se permitira el uso de Teléfonos Celulares, Notebooks, Netbooks, Tablets ni ningiin otro
dispositivo electrénico, salvo que se aclare expresamente lo contrario en algiin caso particular.

El Temario General y sus Fuentes de consulta son las que se detallan a continuacion:
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TEMARIO FUENTE DE CONSULTA
Constitucion Provincial :
Ley 7233 y su reglamentacion
Ley 9361 y su reglamentacién
Ley 5350
Estructura Organica del Poder Ejecutivo —
Ley N° 10.185

www.cba.gov.ar

El Temario Especifico y sus Fuentes de consulta seran las definidas para cada cargo en el Anexo |
de las presentes bases. - :

Para aprobar este examen, la calificacion no podra ser inferior al setenta por ciento (70%) de la
puntuaciéon maxima exigida. La no aprobacién de esta instancia implica la eliminacion del concurso.

Sera requisito excluyente a los fines de pasar a la Entrevista Personal haber aprobado la Prueba
de Oposicion. A estos efectos, el Tribunal procederéd a publicar o notificar las calificaciones
obtenidas. Los concursantes que no hayan aprobado la Prueba de Oposicién, podran tomar vista
de la misma y —en el caso que lo consideren- presentar dentro de los 3 dias habiles por nota en la
Mesa de Entradas de la Jurisdiccion del cargo que se concursa, la solicitud de revision
correspondiente ante el Tribunal de Concurso. Vencido dicho plazo, la calificacién quedara firme. Si
la calificacion es modificada, el participante sera oportunamente informado de dicha situacion y
notificado de la fecha de la Entrévista.

3
lIL7. Entrevista Personal
En la entrevista personal en la que deben evaluarse las condiciones personales y la ejecutividad,
se ponderaran las aptitudes para el ejercicio del cargo, la actitud para su ejercicio y el conocimiento

de las funciones del mismo.

La puntuacién correspondiente por Entrevista Personal, sera el resultado de la sumatoria de los
puntos correspondientes a cada uno de los conceptos sefialados, conforme a las siguientes pautas:

Aptitudes para el ejercicio del cargo f Hasta 3 Puntos
Actitud para el ejercicio del cargo { Hasta 3 Puntos
Conocimientg de las funciones del cargo | Hasta 4 Puntos

7



IV. CRONOGRAMA

INSCRIPCION DE POSTULANTES A
PARTICIPAR DEL CONCURSO

05/09/2015 al 08/09/2015

PLAZO PARA EXCUSACIONES Y/O
RECUSACIONES PARA MIEMBROS DEL ¢ ... 10/09/2015 al 14/09/2015
TRIBUNAL : ‘

RESOLUCION DE EXCUSACIONES Y/O

RECUSACIONES PRESENTADAS 15/09/2015 al 17/09/2015

PUBLICACION DE CRONOGRAMA Y
NOMINA DEFINITIVA DE INTEGRANTES DE 18/09/2015
CADA TRIBUNAL

PRUEBA DE OPOSICION 26/09/2015

ENTREVISTAS PERSONALES 05/10/2015 al 15/10/2015
. E ]

PUBLICACION DE ORDENES DE MERITO 19/10/2015

RECEPCION DE OBSERVACIONES AL 26/10/2015 al 28/10/2015

ORDEN DE MERITO

RESOLUCION DE OBSERVACIONES Y
PUBLICACION DEL ORDEN DE MERITO 06/11/2015
DEFINITIVO

Todas las instancias de consulta o presentaciones que prevea el Proceso Concursal, deberan ser
realizadas en los periodos indicados en el Cronograma Publicado y resueltas por la Comision
Laboral de Concurso y Promocion o los Tribunales de Concurso segun corresponda. Dichas
Resoluciones no seran recurribles atento ser actos preparatorios en los términos del art. 78 de la
Ley 5350 — Ley de Procedimiento Administrativo-.

V. TRIBUNALES DE CONCURSO:

Se constituiran los Tribunales de Concurso, segun lo establecido para cada cargo en el Anexo | de
las presentes Bases.

Lo
e

)
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VI.

DISPOSICIONES FINALES

Para ingresar al orden de mérito, el puntaje obtenido por el/la concursante en la Prueba de
Oposicidén y en la Entrevista Personal, no podra ser inferior al setenta por ciento (70%) de la
puntuacidn maxima exigida para cada uno de los incisos.

Como resultado del proceso concursal, se establecera un orden de mérito decreciente para cada
puesto a concursar. Seran designados los concursantes ganadores alli nominados que acepten
acceder al cargo. Se deja constancia expresa que el postulante que haya obtenido el puntaje
superior en el orden de mérito respecto del puesto que se concursa, y que no haya aceptado
acceder al cargo, automaticamente habilitara-a ocuparlo a quien tenga el puntaje inmediato
inferior; y asi sucesivamente hasta cubrir el cargo vacante.

Una vez dictado el orden de mérito por el Tribunal de Concurso, los participantes tendran
derecho a un periodo perentorio de vista de todos los antecedentes de los concursantes segin
el cronograma del Punto IV. Vencido dicho término, tendran un plazo de tres dias habiles para
efectuar las observaciones que estimen corresponder. El Tribunal de Concurso, resolvera las
observaciones que eventualmente hubiere y emitira el orden de mérito definitivo.

Vil. CONSULTAS

]

Las consultas deberan ser presentadas por via correo electronico a la direccion:
mgptramosuperior@ cba.gov.ar y seran respondidas por igual medio.
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ANEXO I
CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR
F.1: Utilizar para JEFATURAS DE AREA — SUBDIRECCIONES DE JURISDICCION — DIRECCIONES DE
JURISDICCION

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

“NOMBRE DEL
PUESTO:

DEPENDENCIA
DIRECTA:

JURISDICCION:

2. TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFiCIENC!A INHERENTE ALCARGO
ART.19 INC. D 1) E_EY 9361

| TEARIO: T FUENTES:

3. TRIBUNALES DE CONCURSO ==
TITULAR : SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO

NIVEL CONDUCCION

U.P.S.

<O
o
<D
nmnd
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ANEXO I (Continuacién)

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR
F.2: Utilizar para JEFATURAS DE DEPARTAMENTO

ke IDENTIFICACION DEL PUESTO : :

NOMBRE DEL PUESTO:

DEPENDENCIA DIRECTA:

JURISDICCION:

2. REQUERIMIENTOS ESPECIALES - ART. 14 PUNTO [1 A)2) LEY 9361

AREASDEL PODER
EJECUTIVO EN LAS QUE
DEBE HABERSE
DESEMPENADO
PREFERENTEMENTE:

3. TEMARIO Y FUENTES PARA'PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO
—ART.19INC.D 1) LEY 9361 '

TEMARIO: I FUENTES:

‘4. TRIBUNALES DE CONCURSO -
TITULAR SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO

NIVEL CONDUCCION

U.P.S.

11



ANEXO I (Continuacién)
CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR'
F.3: Utilizar para JEFATURAS DE SECCION — JEFATURA DE DIVISION

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DEL PUESTO:

DEPENDENCIA DIRECTA:

JURISDICCION:
2.

AGRUPAMIENTO AL QUE
DEBE PERTENECER:

AREAS DEL PODER

EJECUTIVO EN LAS QUE

DEBE HABERSE

DESEMPENADO

PREFERENTEMENTE :

3. TEMARIOY FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO
.~ ART.I9INC.D1)LEY 9361 '

-REQUERIMIENTOS ESP}EC%LES ~ART. 14 LEY 9361

FUENTES:

TEMARIO:

4. TRIBUNALES DE CONCURSO
TITULAR SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO

NIVEL CONDUCCION

U.pP.S.

S.E.P.

e
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ANEXO 1 (Continuacién)
CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR
. F.4: Utilizar para SUPERVISIONES

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DEL PUESTO:

DEPENDENCIA DIRECTA:

JURISDICCION: e ,
- 2. REQUERIMIENTOS ESPECIALES — ART. 14 LEY 9361 =

AGRUPAMIENTO AL QUE
DEBE PERTENECER:

AREAS DE LA

JURISDICCION EN LAS

QUE DEBE HABERSE

DESEMPENADO

PREFERENTEMENTE:
3. TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO

: ART.19 INC. D 1) LEY 9361 ‘

FUENTES:

“TEMARIO:

4. TRIBUNALES DE CONCURSO S
TITULAR SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO

NIVEL CONDUCCION

/ /?7’.E.P.

0000 11



ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO.

SUBDIRECCION DE JURISDICCION DE ASUNTO JURIDICOS

NOMBRE DEL

PUESTO:

DEPENDENCIA DIRECCION JURISDICCION DE ASUNTOS JURIDICOS - DIRECCION
DIRECTA: GENERAL DE ASUNTOS LEGALES

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2 TEMAR[O Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO

| TEMARIO:
REGIMEN DE  PERSONAL DE
ADMINISTRACION PUBLICA PROVINCIAL.
Régimen legal aplicable. Estatuto del
Personal de la Administracién Publica
Provincial - Ley N° 7233 y su Dec.
Reglamentario. Régimen del Personal
Aerondutico de la Provincia de Cérdoba —
Ley N° 9192 y su Dec. Reglamentario.
Equipo de Saluﬂd Humana — Ley N° 7625 su
Dec. Reglamentario.

Escalafén del Personal de la Administracién
Publica Provincial. Régimen legal aplicable.
Régimen de pasantias. Normativa aplicable.
Requisitos para su procedencia. Modos de
celebracién en la Administracion Publica
Provincial.

Accidentes y enfermedades Iaborales
Normativa aplicable. Delegacién en el
Ministerio de Gestién Publica.

REGIMEN DE SEGURO DE VIDA Y
RESGUARDO DEL AUTOMOTOR.

Régimen. Procedimiento. Alcances del
acuerdo extrajudicial. Responsabilidad del
Estado Provincial. Evaluacion del Dafio.
Documentacidn a presentar por el tercero
damnificado/beneficiario.
OTORGAMIENTO DE SUBSIDIOS Y/O
AYUDAS DIRECTAS NO REINTEGRABLES
POR PARTE DEL PODER EJECUTIVO.
Conceptos. Diferencias. Régimen legal
aplicable. Facultad delegada. Requisitos
para su_proceddncia. Documentacién a

/ /

LA

ART.19 INC. D 1) LEY 9361

FUENTES:

Normativa General: Ley de Procedimiento
Administrativo N° 5350 T.O 6658.

Ley N° 8836 — de Modernizacion del Estado.
Ley N° 8835.

Ley N° 10158.

Decreto N° 1387/2013 y su modificatorio
Decreto N° 037/2014.

Régimen de Personal de la Administracién
Publica Provincial: Ley N° 7233 y su Decreto
Reglamentario N° 1080/1986; Ley N° 7625 y su
Decreto Reglamentario N° 340/1989; Ley N°
9192; Ley N° 9361 y su Decreto Reglamentario
N° 1641/2007; Ley N° 26.427; Ley N° 24557 y
sus modificatorias.

Régimen de Seguro de Vida y Automotores del
Estado: Ley N° 5501. Decretos N° 3225/1994 y
386/2007. ‘

Bienes del Estado: Ley N° 7631, Decreto
reglamentario© N° 525/1995, Resolucidn
Normativa de Ministerio de Finanzas N° 2/2014
y normativa complementaria.

ann 11
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presentar por el beneficiario.
Procedimiento.

REGIMEN DE BIENES DEL ESTADO. la
administracion de los bienes publicos.
Tipos de bienes. Gestion inmobiliaria en el
sector publico. Aspectos legales bdsicos.
Organo rector y de administracion.
Inventario de bienes estatales. Valuacién y
mantenimiento de bienes. Disposiciones
para transferencias y usos.

TITULAR

3. TRIBUNALES DE CONCURSO

SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO

Damian Pardo DNI N° 24.226.837

Victoria Lo Valvo DNI N°
33.202.081

NIVEL CONDUCCION

Sergio Prieto DNI N° 18, 157.589

Ana Peralta DNI N° 14.292.269

U.P.S.

14.293.961

Laura Matilde Echenique DNI N°

Miriam ESther Lada DNI N°
17.001.089




ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

L : iDENTIFICACiON DEL PUESTO
NOMBRE DEL JEFATURA DE AREA SEGURO DE VIDA
PUESTO:
DEPENDENCIA DIRECCION DE JURISDICCION SEGURO DE VIDA Y RESGUARDO DEL
DIRECTA: AUTOMOTOR — DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS LEGALES

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

. TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA lNHERENTE AL CARGO

. - v _ ART.19INC. D 1) LEY. 9361
TEMARIO: FUENTES: -~

1. Régimen General de Seguros de la www.cha.gov.ar
Provincia de Cérdoba. :
2. Pago de capitales adicionales. www.infoleg.gov.ar

3. Reincorporacidn al Régimen Ley 5501,
a jubilados que obtuvieron la jubilacién | Ley 5501 Dto. 266/73

desde 1973. .
4. Reglamentacion Art. 15 de la Ley 5501 | Decreto 2258/97
5. Pagode Haberes adeudados por Decreto 8001
fallecimiento
6. Re-empadronamiento 1978
7. Modalidades del seguro de vida Decreto 77/85
Decreto 4751/77
Decreto 4131/78
Decreto 7436/81 Anexo |

3. TRIBUNALES DE CONCURSO .
TITULAR SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO Damian Pardo DNI N° 24.226.837 Victoria Lo Valvo DNI N°

33.202.081

NIVEL CONDUCCION Sergio Prieto DNI N° 18.157.589 Ana Peralta DNI N° 14.292.269

UPS Miguel Gabriel Pedron DNI N° Osvaldo Marcos Merlino DNI N°
8.295.409 13.150350
A4
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ANEXO1

CONDICIONES ESPEC{FICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DEL JEFATURA DE AREA RESGUARDO DEL AUTOMOTOR |

PUESTO:

DEPENDENCIA DIRECCION JURISDICCION SEGURO DE VIDA Y RESGUARDO DEL
DIRECTA: AUTOMOTOR ~— DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS LEGALES
JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

. z TEMARIO ¥ FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO
e . . ART.19INC. D 1) LEY 9361 .
TEMARIO ' | FUENTES:

1. Manual de procedimiento www.cha.gov.ar
administrativo
2. Manual del SUME en el SUAC 2015 www.infoleg.gov.ar

3. Lley 17418 ~ Ley Nacional de Seguros
Ley 20091 - Ley de entidades de
segurosy su control

5. Ley 9086 ~ Ley de administracién

financiera,

Ley 8835 — Carta al ciudadano

Ley 8560 — Ley provincial de transito

Ley 8102 — Organica Municipal

Ley 9169 — Ley de Transito aprueba

texto ordenado Ley 8560

10. Dto. 6700-84 Sistema General
Unificado de Mesas de Entrada

11. Dto. 551-04 Inscripcién de dominio

12. Dto. 175 — Reglamentario de Ley 9086
Adm. Fciera.

13. Dto. 150 — 04 — Reglamentario de Ley
9086

14. Dto. 1579 — Estructura orgéanica 30-12-
2013

15. Dto. 318-07 de la Ley 8560 Ley
provincial Transito

16. Res. 175 -2007 — Ministerio de Finanzas
— Contabilidad General

17. CIDLI. Preguntas Frecuentes

18. Ciudadano Digital (Dto. 1280/15)

P N o

—




19. Ley 9688 — Modifica Ley 8560
20. Dto. 6561-81 Aprobacién de

condiciones del resguardo automotor

3 TRIBUNALES DE.CONCURSO :
TITULAR SUPLENTE
NIVEL DIRECTIVO Damian Pardo DNI N° 24.226.837 Victoria Lo Valvo DNI N°

4 33.202.081

NIVEL CONDUCCION Sergio Prieto DNI N° 18.157.589 Ana Peralta DNI N°® 14.292.269

UPS Miguel Gabriel Pedron DNI N° Osvaldo Marcos Merlino DNI N°
8.295.409 o 13.150350

/) [

e
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ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO .

" NOMBRE DEL

JEFATURA DE AREA LOGISTICA
PUESTO:
DEPENDENCIA DELEGACION OFICIAL DEL GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE CORDOBA EN
DIRECTA: BUENOS AIRES
JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2 TEMAREO Y FUENTES PARA PRU£BA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO
. . . ARTI9INC.D1)LEY.9361 ’

TEMARIO FUENTES:
1-Organigrama del Ministerio de Gestién
Publica
2-Ley 7233 y su Decreto Reglamentario
3-Ley 9361y su Decreto Reglamentario (Art. 9 | http://www.cba.gov.ar/link EMPLEADOS
al 13)
4-Ley 5350 (Art. 28-29)
5-Manual de Agrupamiento Servicios Generales

3 TRIBUNALES DE CONCURSO _
TITULAR SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO ~ | Martin Ibafiez DNI N° 22.036.269 Maria Lia Ongini DNI N°
‘ 12.091.088
NIVEL CONDUCCION 4 Mariana Del Campo DNI N°
Héctor Daniel Dib DNI N° 28.269.588
12.810.517
U.P.S. Osvaldo Marcos Merlino DNI Miguel Gabriel Pedron DNI N°
N}13.150.350 8.295.409
/ .

L]
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ANEXO 1

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

“IDENT] I ACION DELDUBSTO R (it i

NOMBRE DEL

JEFATURA DE AREA COORDINACION OPERATIVA
PUESTO:
DEPENDENCIA DELEGACION OFICIAL DEL GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE CORDOBA EN
DIRECTA: BUENOS AIRES
JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2 TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO
.  ART.19INC.D 1)LEY.9361 .
FUENTES:

TEMARIO
1-Organigrama del Ministerio de Gestion
Pdblica

http://www.cba.gov.ar/link EMPLEADOS

2-Ley 7233 y su Decreto Reglamentario
3-Ley 9361 y su Decreto Reglamentario
4-Ley 5350

3 TRIBUNALESDECONCURSO. = = = =i

TITULAR

SUPLENTE

N°13.150.350

NIVEL DIRECTIVO Martin Ibafiez DNI N° 22.036.269 Maria Lia Ongini DNI N°
o 12.091.088
NIVEL CONDUCCION Mariana Del Campo DNI N°
: o Héctor Daniel Dib DNI N° 28.269.588
12.810.517
U.P.S. Osvaldo Marcos Merlino DNI Miguel Gabriel Pedron DNI N°

8.295.409

o
[ ]

A e
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ANEXO|

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

Aron

NOMBRE DEL

_ IDENTIFICACION DEL PUESTO .
JEFATURA DE AREA ADMINISTRACION Y SERVICIOS

PUESTO:

DEPENDENCIA DELEGACION OFICIAL DEL GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE CORDOBA EN
DIRECTA: BUENOS AIRES

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2 TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA ENHERENTE AL CARGO .

ART.19 INC. D 1) LEY. 9361

TEMARIO
1-Organigrama del Ministerio de Gestidn
Publica

2-Ley 7233 y su Decreto Reglamentario
3-Ley 9361 y su Decreto Reglamentario
4-Ley 5350

5-Ley de Compras y Contrataciones
6-Ley 9086 Administracién Financiera

3 TRIBUNALES DE CONCURSO.

FUENTES:

http://www.cba.gov.ar/link EMPLEADOS

SUPLENTE

< TITULAR
NIVEL DIRECTIVO Maria Lia Ongini DNI N°
Martin Ibafiez DNI N° 22.036.269 12.091.088
NIVEL CONDUCCION Mariana Del Campo DNI N°
Héctor Daniel Dib DNI N° 28.269.588
12.810.517
U.P.S. Osvaldo Marcos Merlino DNI Miguel Gabriel Pedron DNI N°

N%13.150.350
.

/

8.295.409

/
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ANEXO|

CONDICIONES ESPEC(FICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

- 1. IDENTIFICACION DEL PUESTO -

NOMBRE DEL

PUESTO: JEFATURA DE AREA ADMINISTRACION
DEPENDENCIA

DIRECTA: DIRECCION GENERAL DE AERONAUTICA
JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2 TEMAREO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO
- ART.19INC.D 1) LEY 9361

" TEMARIO:

FUENTES:
1. Actividades Principales de la Direccién | Manual de Procedimientos -
General de Aerondutica Aprobado por Res. N° 1058/07 SGG
2. Proceso de Gestidn de Importaciones Manual de Procedimientos -
3. Procedimiento de Pago por Caja Chica | Aprobado por Res. N° 1058/07 SGG
4. Proceso de Pedidos de Repuestos Manual de Procedimientos -
5. Proceso de Control de Gestién Aprobado por Res. N° 1058/07 SGG
Ley N°® 22.415 (Nac.)
6. Tipos de Contrataciones Directa Ley N° 10.155
7. Indice de Aerondutica para Ley N° 10.155
Contratacjones
8. Directas por Monto
9. Documentaci6n a Presentar por Ley N° 22.415 (Nac.)
Tramites de Importacién y Exportacién | Ley N° 22.415 (Nac.)
ante Aduana Ley N° 22.415 (Nac.)
-10. Material Aerondutico Exento de IVA Codigo Aeronautico de la Rep. Arg.
11. Auxiliares del Comercio y Servicio Codigo Aeronautico de la Rep. Arg..
Aduanero . Codigo Aeronautico de la Rep. Arg.
12. Seguros de Aeronaves Codigo Aeronautico de la Rep. Arg.
13. Cotizacién Argentino Oro Ley N° 24.449 - Subsecretaria de Transporte de
14. Registro de Aeronaves la Nacion - Res. N° 65/00 - 60/99
15. Concepto y Clasificaciéon de Aeronaves
16. Normativas Habilitantes que rigen al Ley N° 24.449 - Subsecretaria de Transporte de
Personal de Choferes para el la Nacién - Res. N° 65/00 - 60/99
Abastecimiento de Combustible a las Regulaciones Argentinas Aviacién Civil RAAC N°
Aeronaves 91
17. Requisitos para Abastecer Combustible Ley N° 7233 - Decreto N° 1534/06
a las Aeronaves Via Cisternas Portantes Ley N° 7233 - Decreto N° 1534/06
18. Certificaciones Aeronduticas Exigidas Ley N° 9192/04 (Provincial)
en Aeronaves Civiles Ley N° 9192/04 (Provincial)
19. Liquidacién Viaticos al Personal de
Pilotos
- 20. Liquidacion Viaticos al Personal de
Pilotos |

AR




21. Escalafon Personal Aerondutico
~ 22. Ley Supletoria para Personal
Aeronautico

3 TRIBUNALES DE CONCURSO - i
TITULAR SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO Mario Erneta DNI N° 8.107.319 Pablo Antonetti DNIN ° 21.864.889
NIVEL CONDUCCION Oscar Silva DNI N° 20.641.846 Ana Claudia Nadaya DNI N°
16.683596
UpPs Osvaldo Marcos Merlino DNI N° Miguel Gabriel Pedrén DNI N°
13.150350 8.295.409

w7




ANEXO |

CONDICIONES ESPECiFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

OMBRE DEL SUBDIRECCION DE JURISDICCION DE DESPACHO Y PROTOCOI.O
PUESTO:

DEPENDENCIA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS LEGALES

DIRECTA: .

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

‘ TEMARIO

- Estructura Organica del Poder Ejecutivo.

- Régimen de personal de la administracion

publica provincial. Régimen legal aplicable.

Estatuto del Personal de la Administracién

Publica Provincial.

- Equipo de Salud Humana.

- Escalafén ~ del Personal de |Ia
Administracién Publica Provincial. Régimen
legal aplicable.

- Delegacion en el Ministerio de Gestién

Publica
- Régimen de “licencias para el personal
docente de los establecimientos

dependientes del Gobierno de la Provincia.
- Bonificaciones establecidas por los
distintos estatutos y leyes del personal
dependiente de la Administracién Pudblica
Provincial.

- Reubicaciones y/o reencasillamientos y

recategorizaciones escalafonarias,
promociones y cambios de agrupamiento
de personal.

- Pérdida de Estado Docente:
procedimiento.

- Licencias Deportivas.

- Régimen Especial de Pasividad Anticipada;
- Accidentes y enfermedades laborales.
Normativa aplicable.

2 TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO
 ART.19 INC. D 1) LEY 9361

FUENTES:

Ley 10.185;

Régimen de Personal de la Administracién
Publica Provincial: Ley N° 7233 y su Decreto
reglamentario N° 1080/1986;

Ley N° 7625 y su Decreto Reglamentario N°
340/1989;

Decreto 2689/13;

Ley 4356; Resolucidon N° 85/12 del Entonces
Ministerio de Administracién y Gestién Publica;
Ley N° 6561.

Ley Nacional N° 20.596 y Ley Provincial 5387.
Ley 8836;

Ley N° 26.427; Ley N° 24557 y sus
modificatorias.

Normativa general: Ley de Procedimiento
Administrativo N° 5350 T.0 6658.




TITULAR

3. TRIBUNALES DE CONCURSO . |

SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO

Damian Pardo DN! N° 24.226.837

Victoria Lo Valvo DNI N°
33.202.081

e
()
<2
L")
ncveraxhe
acmelty

NIVEL CONDUCCION Sergio Prieto DNI N° 18.157.589 Ana Peraita DNI N° 14.292.269
UPS Laura Matilde Echenique DNI N° Miriam Esther Lada DNI N°
14.293.961 17.001.089
/




ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

. 1. IDENTIFICACION DEL PUESTO _ o
NOMBRE DEL DIRECCION JURISDICCION DE SEGURO DE VIDA Y RESGUARDO AL

PUESTO: AUTOMOTOR
DEPENDENCIA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS LEGALES
DIRECTA:

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION,PUBLICA

2. TEMARIOY FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO
o & ART19INC. D 1JlEY 9361 5 -
| TEMARIO: FUENTES:

1. Ley 17418 - Ley Nacional de Seguros
2. Ley 20091 - Ley de entidades de www.cba.gov.ar

seguros y su control

3. Ley 9108 —~ Aprobacién convenio
reunificacién provincial municipios

4. Ley 9086 — Ley de administracion
financiera

5. Ley 8864 — Acuerdo entre provinciay

comunas coparticipacién

Ley 8835 — Carta al ciudadano

Ley 8560 — Ley provmual de transito

Ley 8058 ~ Bomberos

Dto. 6700-84 Sistema General

Unificado de Mesas de Entrada

10. Dto. 175 — Reglamentario de Ley 9086
Adm. Fciera.

11. Dto. 150 — 04 — Reglamentario de Ley
9086

12. Dto. 1579 — Estructura orgdnica 30-12-
2013

13. Dto. 7436-81 Modalidades del Seguro
de Vida y Resguardo del Automotor

14. Dto. 2258- Eximicion de examen
médico obligatorio en adicionales

15. Dto. 2145 — Régimen de pasividad del
Banco de Cérdoba

16. Dto. 277-11 - Sistema SIJCOR

17. Circufar Normatiya 01-2004

www.infoleg.gov.ar

L N>
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18. Circular Normativa 01-2013

19. Circular-Normativa-02-2013

20. Circular-Normativa-03-2013

21. CIDI. Preguntas Frecuentes

22. Ciudadano Digital (Dto. 1280/15)

23. Dto. 8001-77 Incorporacién de
Jubilados

24. Dto. 3225-94 Seguro de Capitales
adicionales

25. Dto. 386-07 Modif. 3225-94

3 TRIBUNALES DE:CONCURSO .
: TITULAR SUPLENTE
NIVEL DIRECTIVO Damian Pardo DNI N° 24.226.837 Victoria Lo Valvo DNI N°
33.202.081

NIVEL CONDUCCION Sergio Prieto DNI N° 18.157.589 Ana Peralta DNI N° 14.292.269

UPS Miguel Gabriel Pedron DNI N° Osvaldo Marcos Merlino DNI N°
8.295.409 13.150.350

Ly
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ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

TEMARIO:

REGIMEN DE BIENES DEL ESTADO.
1) La administracién de los bienes publicos.
2) Tipos de bienes.

3) Gestion inmobiliaria en el sector publico
— Privatizacién del Sector Publico.

4) Aspectos legales basicos. Organo rector
y de administracidn.

5) Inventario de bienes estatales.

6) Valuacién y mantenimiento de bienes.

7) Registracién en el sistema Integral de
Administracién Financiera.

8) Disposiciones para transferencias y
usos.

9) Contratos en particular. Concesién de
bienes de uso de dominio publico y
Locacién de Inmueble.

10) Donacién de inmuebles Y muebles
registrables.

11) Baja de bienes del Estado. Diferencias
entre rezago y desuso. Requisitos. Baja de
bienes informaticos.

12) Ventas. Compras de Inmuebles. Ventas
directas. Procedimientos.

13) inscripcién de vehiculos ante los
Organismo correspondientes.

DD A
S {3

TITULAR

NOMBRE DEL DE JURISDICCION PATRIMONIAL
PUESTO:

DEPENDENCIA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS LEGALES
DIRECTA:

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

Normativa General:

Ley de Procedimiento
Administrativo N° 5350 T.O 6658.

Ley N° 8836 — de Modernizacién del Estado.

Ley N° 8835,

Ley N° 10155,

Decreto N° 1387/2013 Yy su modificatorio
Decreto N° 037/2014.

Bienes del Estado: Ley N° 7631, Decreto
reglamentario N° 525/1995,

Nvo Cddigo Civil y Comercial- donaciones
Prescripcién adquisitiva ley nac 21477 — y mod
L24320

Ley expropiacién 6394 y mod

Ley 10155- dto305/14

Resolucién Normativa de Ministerio de
Finanzas N° 2/14 y normativa complementaria.
Dto Ley 6582/58 — Dto 335/88. Y mod. Digesto
Normas Técnico Registrales del Automotor

B () RSO
SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO

Damidn Pardo DNI N° 24.226.837

Victoria Lo Valvo DNI N°
33.202.081

NIVEL CONDUCCION

Sergio Prieto DNI N° 18.157.589

Ana Peralta DNI N° 14.292.269

UPS

Laura Matilde Echenique DNI N°
714.293.961

Miriam Esther Lada DNI N°
17.001.089




ANEXOQ |
CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

IDENTIFICACION DEL PUESTO
NOMBRE DEL
PUESTO: DIRECCION JURISDICCION DE MESA DE ENTRADAS
DEPENDENCIA ] '
DIRECTA: DIRECCION GENERAL ASUNTOS LEGALES
JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTIdN PUBLICA

2 TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO

- , E ART.19INC. D 1) LEY 9361
TEMARIO FUENTES: www.cba.gov.,ar

1. Gestidn de Calidad: Norma ISO 900:2008
Sistema de Gestion de Calidad; Norma 1SO 19011:2011
Responsabilidad de la Direccién; Manual del SUME del SUAC
Gestion de los Recursos; Realizacion Carta del Ciudadano - Ley 8835
del Producto; Medicidn, Andlisis y Ley 5350 — Procedimientos Administrativos.
Mejora; Exclusiones. Decreto 6700/84
Auditorias Internas. Decreto 1659/97 — 244/2003

2. Marco Regulatorio SUME del SUAC Res. 1288/12 del entonces Ministerio de
Ley 8835 - Ley 5350 Decreto 6700/84 Administracidn y Gestién Publica.
Circular Normativa 01/04,Circular Res. 804/12 (de! entonces Ministerio de
Normativa 01-02-03/2013; Administracidn y Gestidon Pablica)
Expurgo. Decreto 1280/2014
Procedimiento para la gestién y control | Ley N° 7233 y su Dec. Reglamentario.
de carpetas médicas. Ley 9361
Simplificacion Administrativa de Decreto 592/04
Tramites- Decreto 8522/79, Decreto 6620/80

Régimen de Personal de la| Ley8803/99
Administracion Publica Provincial.
Estatuto del Personal de |Ia
Administracion Pablica Provincial
Escalafén =~ del Personal de la
Administracion  Publica  Provincial.
Régimen legal aplicable.

Ciudadano Digital

Régimen de Patrocinios Oficiales.
Racionalizacidn, coordinacién de la
Gestion Administrativa.

Derecho al Acceso al conocimiento de

los Actos del Estado.
00001




3. TRIBUNALES DE CONCURSO

SUPLENTE

TITULAR
NIVEL DIRECTIVO Damian Pardo DNI N° 24.226.837 Victoria Lo Valvo DNI N°
, 33.202.081
NIVEL CONDUCCION | Sergio Prieto DNI N° 18.157.589 | Ana Peralta DNI N° 14.292.269
UPS Laura Matilde Echenique DNIN° | Miriam Esther Lada DNI N°

14.293.961

17.001.089

]
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CONDICIONES ESPEEFIEAS BEL PUESTO A EONEURSAR
EONBICIONES ESPEEIFIEAS DEL PUESTO A EONCURSAR

-1

NOMBRE DEL DIRECCION JURISDICCION DE ASUNTOS JURIDICOS
PUESTO:

DEPENDENCIA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS LEGALES
DIRECTA:

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

TEMARIO:
REGIMEN

DE
CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA PROVINCIAL.

Ley N° 10.155. Diferencia con la Ley N°
7631. Aplicaciéon obligatoria. Aplicacién
supletoria. Contratos Excluidos.

Régimen de Compras y Contrataciones: su

COMPRAS Y

vinculacién con el presupuesto.

Importancia de las  Compras vy
Contrataciones, su implicancia en el
presupuesto.

Afectacion presupuestaria y gestién de la
compra.

_Incorporacién de mejoras en médulo SUAF.
Evolucién de los sistemas de contratacién
en la Argentina. i
Sistema de Nacién. Sistema de CABA.
Antecedentes en sistema de Cérdoba, ley
N°® 7631 y Decreto n° 1882/80. Normativa
vigente en materia de Compras vy
Contrataciones en la Provincia de Cérdoba.
Requisitos para ser proveedor del Estado.

2. TEMARIO'Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA®
¢ _ ART.19INC.D 1) LEY 9361

INHERENTE AL CARGO

FUENTES:
Normativa General:

Ley de Procedimiento
Administrativo N° 5350 T.O 6658.

Ley N° 8836 — de Modernizacién del Estado.
Ley N° 8835.

Ley N° 10158,

Decreto N° 1387/2013 y su modificatorio
Decreto N° 037/2014.

Régimen_de Compras y Contrataciones de la
Administracién Pdblica Provincial: Ley 10.155 y
su Decreto Reglamentario N° 305/2014. Ley N°
10267 de Creacién de Fondo de Emergencia.

Decreto N° 55/2015. Resoluciones de Ia
Direccidn General de Compras y
Contrataciones, Régimen anterior de

Contrataciones del Estado. Ley N° 7631 y sus
Decretos Reglamentarios N° 525/1995 vy
1882/1980. Decreto N° 73/2005. Ley N° 8837 y
su Decreto Reglamentario N° 958/2000.

Régimen de Personal de la Administracién
Puablica_Provincial: Ley N° 7233 y su Decreto

Cambio de orbita del Registro Oficial de
Proveedores y Contratistas del Estado.
Inhabilitaciones. Registro en Compras
Publicas. Inscripcién en ROPYCE. Finalidad.
Ventajas y requisitos. Obligatoriedad de la
inscripcién en el ROPyCE. Utilizacién de
medios informéticos. Documentos
Digitales. Proveedor Sustentable. Régimen
sancionatorio.

Procedimientos. Critenjos y Modalidades

Reglamentario N° 1080/1986; Ley N° 7625 y su
Decreto Reglamentario N° 340/1989; Ley N°
9192; Ley N° 9361 y su Decreto Reglamentario
N° 1641/2007; Ley N° 26.427; Ley N° 24557 y
sus modificatorias.

Régimen de Seguro de Vida y Automotores del
Estado: Ley N° 5501. Decretos N° 3225/1994 y
386/2007.

o~
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- Seleceién:——.Contrataciones—Directas.|-Bienes—del-Estador Loy N2 7631, Dacreto.]
Compulsa Abreviada. Licitacion Publica. | reglamentario N° 525/1995, Resolucién
Subasta electrdnica. Normativa de Ministerio de Finanzas N° 2/2014
Procedimientos de Seleccién. Etapas del | y normativa complementaria.
procedimiento, Limites a la eontratacién.
Criterios de Evaluacidn y Seleccidn.
Madalidades de Contratacidn,

determinacion de pregios: €oncepto.
Régimen legal aplicable. Régimen anterior.
Difusién y Publicidad: Principios. Medios
Informaticos.
Garantias: Tipos. Formas. Obligatoriedad | _
De su constitucién. Devolucién.
Estudio y andlisis legal de la materia propia
Del Instituto Provincial de iniciativas Priva-"
Das (IPIP).
REGIMEN DE PERSONAL DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA PROVINCIAL.
Régimen legal aplicable. Estatuto del
Personal de la Administracion Publica
Provingial - Ley N° 7233 y su Dec.
Reglamentario. Régimen del Personal
Aerondutico de la Provincia de Cérdoba ~
Ley N° 8192 y su Dec. Reglamentario.
Equipo de Salyd Humana — Ley N° 7625 su
Dec. Reglamentario.
Escalafon del Personal de la Administracién
Publica Provincial. Régimen legal aplicable.
Régimen de pasantias. Normativa aplicable.
Requisitos para su procedencia. Modos de
celebracién en la Administracién Publica
Previncial. .
Accidentes y enfermedades laborales.
Narmativa aplicable. Delegacién en el
Ministerio de Gestign Pablica.
REGIMEN DE SEGURO DE VIDA Y
RESGUARDO DEL AUTOMOTOR,
Régimen. Procedimiento. Alcances del
acuerdo extrajudicial. Responsabilidad del
Estado Provincial. Evaluaciéon del Dafo.
Documentacién a presentar por el tercero
damnificade/beneficiario.
OTORGAMIENTO DE SUBSIDIOS  Y/O
AYUDAS DIRECTAS NO REINTEGRABLES
POR PARTE DEL PODER EJECUTIVO.
Coneeptos. Diferencias, Régimen legal
aplicable, Facultad delegada. Requisitos
para_su_procedeficia. Dpeumenta@ién a

&
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e — henficanios

Procedimiento.

REGIMEN DE BIENES DEL ESTADO. Lla
administracidn de los bienes publices.
Tipos de bienes. Gestién inmobiliaria en el
sector publico. Aspectos legales basicos.
Grgano rectar y de administracion.

Inventario de bienes estatales. Valuacién y
mantenimiento de bienes. Disposiciones
para transferencias y usos.

3 [RIBUNALES DE CONCURSQO

SUPLENTE

TITULAR
NIVEL DIRECTIVO Damidn Pardo DNI N° 24.226.837 Victoria Lo Valvo DNI N°
33.202.081
NIVEL CONDUCCION Sergio Prieto DNI N° 18. 157.589 Liliana Camara DNI N°
UPS Laura Matilde Echenique DNI N° Miriam Esther Lada DNI N°

14.293.961

17.001.089
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ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

AC
0TOCOLO

NOMBRE DEL JEFATURA DE AREA PR

PUESTO:
DEPENDENCIA DIRECCION GENERAL DE AUDIENCIAS Y CEREMONIAL
DIRECTA:

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

Consulares

Simbolos Nacionales

Condecoraciones

9. Comidasy recepciones protocolares
(mesasy cabeceras)

N

-

%

RIBLINA

TITULAR

TEMARIO: FUENTES:
1. LaPrecedencia - Decreto Nacional 2072/93
2. ElCeremonial - Ceremonial “Filosofia , Ciencia y Arte de Ia
3. Ceremonial Publico y funciones Convivencia”, de Jorge Blanco Villalta — Edit.
4. Ceremonial eclesiastico Lugar
5. Ceremonial escrito - Protocolo y Ceremonial (Oficial, Empresario y
6. Representaciones Diplomaticasy Social), de Maria Berisso — Edit. Espasa

- Ceremonial, Protocolo, Cortesia y Buenos
Modales, de Mirta Cristina Bugallo — Edit.
Andémeda

- Ceremonial Préctico, de Rogelio Tristany y

Marta de Tristany - Edit. El Ateneo.

SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO

Martin Ibafiez DNI N° 22.036.269

Mario Erneta DNI N° 8.107.319

NIVEL CONDUCCION
12.810.517

Héctor Daniel Dib DNI N°

Mariana Del Campo DNI N°
28.269.588

U.P.S.
N°13.150.350

Osvaldo Marcos Merlino DNI

Miguel Gabriel Pedron DNI N°
8.295.409

%/ﬁ |
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ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

“NOMBRE DEL JEFATURA DE AREA LOCUTORES

PUESTO:

DEPENDENCIA DIRECCION GENERAL DE AUDIENCIAS Y CEREMONIAL
DIRECTA:

URISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

TEMARIO

Precedencia

Ceremonial Publico

Simbolos Nacionales

La oratoria social (la voz expresiva,

precauciones que ayudan a hablar

mejor, la conversacion)

La oratoria empresarial

Expresion oral y escrita

7. Estructuracién del Contenido de
Presentaciones

8. Conceptogde Locucién

9. Formante del Locutor

10. El lenguaje Radiofénico

PwwNE

o »

... . .3 TRIBUNALES DE CONCURSO

TITULAR

2. TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENT£ AL CARGO e
~ ART.19 INC.D 1) LEY 9361

FUENTES:

- Decreto Nacional 2072/93

- Ceremonial “Filosofia, Ciencia y Arte de la
Convivencia”, de Jorge Blanco Villalta — Edit.
Lugar

- Protocolo y Ceremonial (Oficial, Empresario y
Social), de Maria Berisso — Edit. Espasa

- Ceremonial, Protocolo, Cortesia y Buenos
Modales, de Mirta Cristina Bugallo — Edit.
Andrémeda

- Ceremonial Préctico, de Rogelio Tristany y
Marta de Tristany - Edit. El Ateneo.

- Teoria y Préctica de la Fonacién Profesional,
de Claudio Agustin Solana Diaz — Edit.
Andbasis

- La Locucidn - Voz-Habla- Habilidad Lectora
teoria practica, de Nora Dumm, Graciela
Favorito y Marta Hongay — Edit. De la
Campana

- El lenguaje Radiofénico, de Armand Balsebre
Edit. Catedra

NIVEL DIRECTIVO

Martin Ibafiez DNI N° 22.036.269

Mario Erneta DNI N° 8.107.319 _

NIVEL CONDUCCION Héctor Daniel Dib DNI N° Mariana Del Campo DNI N°
12.810.517 28.269.588
U.P.S. Osvaldo Marcos Merlino DNI Miguel Gabriel Pedron DNI N°

N{’13.150.350

8.295.409




"NOMBRE DEL PUESTO:

ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

COMUNICACIONES

g "':’DENT;FICACKS'N"ij'L"’Pu ESTO .
JEFATURA DE AREA DE GESTION ESTRATEGICA DE LAS

DEPENDENCIA DIRECTA:

SECRETARIA DE CAPITAL HUMANO

JURISDICCION:

g

MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

TEMARIO Y FUEI\?TE_S’ PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO .

TEMARIO ESPECIFICO

. ART.19INC. D 1) LEY 9361

" FUENTES

1. Sistema integral de evaluacion de desempefio | * Resolucién 374/14 y ANEXO - Min.
Gestion Publica
2. Carta Iberoamericana de Ia Funcidn Publica ¥ Carta Iberoamericana de la Funcién
(finalidad, principios, requerimientos, Pablica
consideraciones sobre la funcién directiva,
condiciones de eficacia)
3. Programa de Induccién y Orientacién General * Resolucién 06/15 Secretaria de Capital
4. Programa Entorno Laboral Saludable Humano y ANEXO
* Resolucién 332/14 Y Anexo Programa
Entorno Laboral Saludable v
5. Portal web "Redirecciones" (Fundamentos, *Documento introductorio
- alcance, objetivos, componentes) "Redirecciones” ;
6. Reestructuracién del Eje Empleados en el *Manual Reestructuracién "Eje
Portal Oficial de la Provincia (componentes, empleados"
funcionalidades, objetivo, visién)
7. Plan de Capacitacién para la Funcién Publica * Plan de Capacitacién para la Funcién
2014-2015 (visién, objetivos generales y Publica 2014-2015
especificos, alcance). * Resolucién 764/14 del Ministerio de
Gestién Puablica
8. Lacomunicacién en las organizaciones sociales | * Manual de comunicacién para
9. Identidad y Comunicacién (el nucleo intimo de organizaciones sociales: hacia una
los proyectos sociales, identidad, misioén, gestion estratégica y participativa.
vision, objetivos y valores) * Manual para el Disefio Participativo de
10. La comunicacién. Participativa Estrategias de Comunicacign
11. Apropiacién Critica de Ia realidad *Documento: "La comunicacidon
comunicacional (andlisis de [as relaciones de institucional de la administracion
poder, fortalecimiento de Ia identidad) publica: entre Ia légica autista-
/_12. Diagnéstico y Planificacién de la Comunicacién instrumental y la democrstica” de José |




13.
14.
15.
16.

17.

(¢C6émo diagnosticar y planificar la
comunicacion desde el paradigma vincular?, el
pre diagnéstico comunicacional; herramientas
para el diagnéstico y la planificacién)

El plan de Comunicacién (disefio y redaccién
del plan)

El rol del comunicador en los procesos sociales
La Comunicacién en un mundo globalizado.
Planificacién estratégica de la comunicacién

Ignacio Aranes Usandizaga.

Aproximaciones al concepto de Estado yde

* "El Estado y el Gobierno" - Documento

Gobierno. e del INCaP
18. Sistemas de gobierno. '
19. Estado moderno y republica.
RIBUNA DE CO RSO
TITULAR SUPLENTE
NIVEL ANTONETTI, PABLO JAVIER IBANEZ, MARTIN GABRIEL
DIRECTIVO DNI: 21864889 DNI: 22036269
NIVEL MARIA GABRIELA URQUIDI CATELLI, LEONARDO
CONDUCCION DNI: 13821032 DNI: 26682716
U.P.S. OSVALDO MARCOS MERLINO MIGUEL GABRIEL PEDRON DNI
7 DNI'N® 13.150.350 N° 8.295.409

.
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. CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A EONECURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DEL

- JEFATURA DE AREA COORDINACION CON UNIDADES DE RRHH

TEMARIO ESPECIFICO

PUESTO:
DEPENDENCIA SECRETARIA DE CAPITAL HUMANO
DIRECTA: |

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2 TEMARIO Y:FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO

ARTA9INC.D 1) LEY 9361

FUENTES

1. Sistema integral de evaluacién de
desempefio

* Resolucién 374/14 y ANEXO - Min. Gestion
Publica

2. Carta lberoamericana de la Funcién
Publica (finalidad, principios,
requerimientos, consideraciones
sobre la funcién directiva, condiciones
de eficacia)

* Carta Iberoamericana de la Funcién Puablica

3. Programa de Induccién y Orientacion
Genera! (objetivos, alcance,
actividades principales)

4. Programa de Preparaciény

" Acompafiamiento para la Jubilacién
(objetivos, alcance, actividades
principales)

5. Programa Entorno Laboral Saludable

* Resolucién 06/15 Secretaria de Capital Humano
y ANEXO

* Resolucion 07/15 Secretaria de Capital Humano
y ANEXO

* Resolucion 332/14 y Anexo Programa Entorno
Laboral Saludable

6. Portal web "Redirecciones"
(Fundamentos, alcance, objetivos,
componentes)

7. Reestructuracién del Eje Empleados
en el Portal Oficial de {a Provincia
(componentes, funcionalidades,
objetivo, visidn)

*Documento introductorio "Redirecciones"
*Manual Reestructuracién "Eje empleados"

Publica 2014-2015 (vision, objetivos
generales y especificos, alcance).

8. *Plan de Capacitacién para la Funcién -

* Plan de Capacitacion para la Funcién Puablica
2014-2015

* Resolucion 764/14 del Ministerio de Gestién
Publica

La cpnectividdd impulsada por el

* Documento: "Apuntes sobre el tdindem




Publico; El Gobierno creador de valor;
La justificacion de la intervencion
publica; Continuidad Institucional y
Cambio Social; Hacia una visién
dindmica del valor publico.

11. Concepto y caracteristicas de la
“Nueva Gestién Pablica”.

Liderazgo como palanca de la | Liderazgo&Conectividad", Andrés Ortega
productividad. * Documento: "El pensamiento administrativo en
10. El Gerencialismo y la Escuela del Valor | la transicién del siglo XX al XX1".

12. Aproximaciones al concepto de Estado__

13. Sistemas de gobierno. INCaP
14. * Estado moderno y republica.

y de Gobierno. 1 * "El Estado y el Gobierno" - Documento del

. . 3. TRIBUNALES DE CONCURSO

. TITULAR SUPLENTE
NIVEL ANTONETTI, PABLO JAVIER IBANEZ, MARTIN GABRIEL
DIRECTIVO DNI: 21864889 DNI: 22036269
NIVEL MARIA GABRIELA URQUIDI CATELLI, LEONARDO
CONDUCCION DNI: 13821032 DNI: 26682716
U.P.S. OSVALDO MARCOS MERLINO DNI | MIGUEL GABRIEL PEDRON DNI N°
/ | N°13:150.350 8.295.409




ANEXO1

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

~ IDENTIFICACION DEL: PUESTO

NOMBRE DEL JEFATURA DE AREA PRESTACION DE SERVICIOS

PUESTO:
DEPENDENCIA SECRETARIA PRIVADA DEL PODER EJECUTIVO
DIRECTA:

JURISDICCION: PODER EJECUTIVO

2 TEMARSO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO
- - ART.19INC. D 1) LEY 9361 '
TEMARIO FUENTES:

1- Estructura Organica del Poder Ejecutivo

2- Manual del Agrupamiento Servicios Pagina del Gobierno de la Provincia
Generales www.cbha.gov.ar

3- CIDI-preguntas frecuentes.

4- Res.26/12 del entonces Ministerio de Constitucién de la Provincia de Cérdoba
Administracién y Gestion Publica

5- Programa de Entorno Saludable

6- Ley de compras y contrataciones

7- Guia de procedimientos para
accndentes de trabajo

8- Ley7233 - '

3 TRIBUNALES DE CONCURSO . _
TITULAR SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO Mauro Collino DNI N° 26.244.893 | Mariela Piscitelli DNI N°

‘ 23.278.661

NIVEL CONDUCCION | José Luis Guida DNI N° 29.188.350 | Ginette Bevolo DNI N° 31.053.419

U.P.S. Osvaldo Marcos Merlino DNI N° Miguel Gabriel Pedron DNI N°
13.150.350 8.295.409
&r )
| =
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ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DELPUESTO 0

'NOMBRE DEL JEFATURA DE AREA LOGISTICA

PUESTO:
DEPENDENCIA SECRETARIA PRIVADA DEL PODER EJECUTIVO
DIRECTA:

JURISDICCION: PODER EJECUTIVO

2 TEMARIO Yo FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO'-_==-" '

. _ ART.19 INC. D 1) LEY 9361
TEMARIO: FUENTES:

1- Ley 10029

2 -Decreto 2565/11 Pagina Gobierno del Gobierno de la Provincia.
3- Ley 10185 www.cba.gov.ar

2- Manual del personal administrativo del

Ministerio de Gestion Publica Constitucién de la Provincia de Cérdoba

3- CIDI-preguntas frecuentes

4- Res. 26/12 del entonces Ministerio de
Administraciony Gest|on Publica

5-Sistema Unico de Administracién Financiera
SUAF

6- Ley de comprasy contrataciones

7- Ley 5350

9 - Guia de Procedimientos para accidentes de
trabajo.

8- Ley 7233

3 _ TRIBUNALES DE CONCURSO e
TITULAR SUPLENTE
NIVEL DIRECTIVO Mauro Collino DNI N° 26.244.893 Mariela Piscitelli DNI N°
: 23.278.661
NIVEL CONDUCCION José Luis Guida DNI N° 29.188.350 | Ginette Bevolo DNI N° 31.053.419

U.P.s. Osvaldo Marcos Merlino DNI N° Miguel Gabriel Pedron DNI N°
13.150.350 8.295.409




ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

_ » 1. IDENTIFICACION DEL PUESTO Sousea
NOMBRE DEL JEFATURA DE AREA COCINA Y RESIDENCIA GOBERNADOR

PUESTO:

DEPENDENCIA SECRETARIA PRIVADA DEL PODER EJECUTIVO
DIRECTA:

JURISDICCION: PODER EJECUTIVO

2 TEMAREO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFECIENCEA INHERENTE: AL CARGO -

-  ART.19INC.D 1) LEY 9361
TEMARIO: FUENTES:

1- Ley 10185 Pagina del Gobierno de la Provincia
2- Manual del Agrupamiento Servicios www.cba.gov.ar
Generales
3- CIDI- preguntas frecuentes Constitucion de la Provincia de Cérdoba

4- Res.26/12 del entonces Ministerio de
Administracion y Gestidn Publica

5- Programa de Entorno Laboral Saludable

6- Programa de Induccidn

7- Ciudadano digital (Decreto 1280/15)

8- Guia de procedimientos para
accidentes de trabajo

3. TRIBUNALES DE CONCURSO =
TITULAR SUPLENTE
NIVEL DIRECTIVO Mauro Collino DNI N° 26.244.893 Mariela Piscitelli DNI N°
‘ | 23.278.661
NIVEL CONDUCCION José Luis Guida DNI N° 29.188.350 | Ginette Bevolo DNI N° 31.053.419

U.P.S. Osvaldo Marcos Merlino DNI N° Miguel Gabriel Pedron DNI N°
13.150.350 8.295.409

0000 1Y




ANEXO1

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

- 1. IDENTIFICACION DEL PUESTO
SUBDIRECCION JURISDICCION DE SEGURIDAD INFORMATICA

NOMBRE DEL PUESTO:-

DEPENDENCIA SUBSECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION — SECRETARIA
DIRECTA: DE INNOVACION DE LA GESTION PUBLICA

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

TEMARIO

2 ?‘EMARiO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO
ART.19 INC. D 1) LEY 9361 -
FUENTES:

Sistemas de Gestion de
Seguridad Informatica

Norma ISO 27001. Enfoque
basado en procesos.
Establecimiento y gestién del
SGSI. Requisitos de
documentacidn. Responsabilidad
de la direccién. Auditorias
internas del SGSI. Revisidn del
SGSI. Mejora continua.

Politicas de Segurldad
Informatica’ o

Norma ISO-IRAM 17799. Politica
de seguridad. Organizacién de la
seguridad. Clasificacién y Control
de Activos. Seguridad de los
RRHH. Seguridad fisica y
ambiental. Gestién de
comunicaciones y operaciones.
Control de accesos. Desarrollo y
mantenimiento de sistemas.
Administracién de la continuidad
de los negocios. Cumplimiento.

Gestion de Riesgos

Norma IRAM 17550. Concepto de
la gestién de riesgos. Proceso de
gestion de riesgos. Identificacion,
analisis, evolucién y tratamiento
de riesgos. Control y revision.
Documentacion. Plan de

Franks , J., HTTP Authentication: Basic and Digest
Access Authentication, 1999, RFC 2617, The
Internet Engineering Task Force (IETF).

Stallings, W., Comunicaciones y Redes de
Computadoras — 7ma Edicion, PEARSON.
Stallings, W., Criptografia y Seguridad de la Red:
Principios y Practica — 5ta Edicion, PEARSON.
https://www.owasp.org/index.php/Main_Page,
Owasp TOP 10 2013.

Scolnik, H., Que es la seguridad informatica
Ultima Edicion, PAIDOS.

Stallings, W., Sistemas Operativos — 6ta Edicion,
PEARSON.

Ley 25.506 Firma Digital.

Decisién administrativa 927/2014.

Kopparapu, Ch., Load balancing servers, firewalls
and caches. WILEY.

Cheswick, W, Bellovin, Steven M., Rubin.
Firewalls and Internet Security: Repelling the
Wily Hacker 2da Edicion,. Addison-Wesley
Professional, 2003

Http://www fortinet.com. FortiOs
The complete guide to FortiOs 5.2.
http://www.cisco.com/web/ES/expo/videos.htm|

http://docs.fortinet.com.

http://www.is027001security.es ISO/IEC 270001

Handbook,

Kurose, J. Ross, K. Redes de computadoras. Un
enfoque descendente — 5ta Edicion, PEARSON.
http://www.cba.gov.ar/estandares-informaticos/

continujdad,de las operaciongs)
L/
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Auditoria Informatica

Conceptos generales de auditoria
informatica. Controles en
informatica. Auditoria de la
seguridad informaética.

Aspectos Legales de la Seguridad
Informatica Legislacién en
materia de seguridad informatica.
Delitos a través de Internet.
Legislacién vigente en materia de
privacidad y confidencialidad de
la informacién. Privacidad,
secreto, reserva y habeas data.
Ley provincial 7233.

Gestion en el Cifrado de la
Informacién Clasificacion de
sistemas de Cifrado. Cifrado
simétrico. Cifrado de clave
publica y privada. Comparacién,
usos, ventajas y desventajas.
Firma Digital. Infraestructura de
Clave Publ‘!ca (PK1).Hardware
Security Module. Seguridad en
correo electrénico y otras
aplicaciones de Internet.
Protocolos de Seguridad. Ataque
y defensa.

Gestion de Redes Seguras .
Topologias de redes. Firewalls y
Proxies. Balanceadores de Carga.
Taneles y Redes Privadas
Virtuales. Monitoreo de Redes.
Antivirus. Routers y Switches.
Ataques a TCP/IP. Redes
Defendibles

Gestion de la Seguridad en el
Software Proceso de desarrollo
seguro. Disefio, implementacidn,
testing, operacionesy
mantenimiento. Buffer overflows
y otras vulnerabilidades.
Validacion de entradas de
usuario. Estdndareg informaticbs




de la Provincia de Cérdoba.

9. Gestion de la Vulnerabilidad
Ciclo de vulnerabilidades. Analisis
de vulnerabilidades. Ataques a
servidores y aplicaciones. Codigo
malicioso.

10. Firma Digital
Ley 25.506 Firma Digital. Decision
administrativa 927/2014.
Autoridad de Certificacién. S

Autoridad de Registro. g

3 TRIBUNALESDECONCURSO @ = = o
TITULAR SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO Damian Pardo DNI N° 24.226.837 Horacio Velasco Vocos
DNI N° 25.919.068
NIVEL CONDUCCION Aldo Ellettore DNI N°23.683.501 Marcelo Guy DNI N°
23.872.447
U.p.s. Laura Matilde Echenique DNI Miriam Esther Lada DNI
N°14.293.961 N° 17.001.089
/




CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO
SUBDIRECCION JURISDICCION DE OPERACIONES

NOMBRE DEL PUESTO:

SUBSECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION —
SECRETARIA DE INNOVACION DE LA GESTION PUBLICA
MINISTERIO DE GEST]C')N PUBLICA

DEPENDENCIA DIRECTA:

JURISDICCION:

2 TEMARIO Y FUENTQS PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO

ART.19INC Dl} LEY 9361
Temario: e FUENTES:

¢ Redes y telecomunicaciones: Autor/es: William Stallings

o Modelo 0SI, Modelo TCP/IP.

o Redes LAN: Conceptos
fundamentales, Topologias,
Equipog de Conectividad.

o Redes WAN: Concepfos
“‘fundamentales, Topologias, Tablas
de Ruteo, Equipos de Conectividad.

o Redes Privadas Virtuales (VPN):
Conceptos fundamentales,
Topologias, Equipos de
Conectividad.

o Conocimientos Técnicos: Firewall,
Balanceador, Antispam, Proxy,
Swiching, Ruteo y Backup.

Sistemas operativos:

e Windows Server: Active Directory, IIS,
Clustering, Terminal Services, Recursos
Compartidos. Comando Netstat
(conceptos tedricos y practicos)

Titulo: Comunicaciones y Redes de
Computadores.

Autor/es: Merilee Ford, H. Kim Lew, Steve
Spanit, Tim Stevenson

Titulo: Tecnologia de Interconectividad de
Redes.

Autor/es: Arman Damesh.
Titulo: Red Hat Linux 6.

Autor/es: Perlam, Radia.

Titulo: Interconnections, Second Edition:
Bridges, Routers, Switches and Interworking
Protocol.

Protocolos de Red: Link:
https://www.ietf.org/

Autor/es: Dario Angel Gonzalez.
Titulo: Windows Server system.




Linux: Estructura del Sistema de
Archivos. Permiso de Archivos y
Directorios

¢ Gestion de las Operaciones

DUDE, Wireshark: Conceptos teéricos’

y practicos.

Procesos de Control de Cambio:
Conocimientos Fundamentales de
MOF

Estandares Informéticas deI'Gobierno
de la Provincia de Cérdoba.

3

3 TRIBUNALES DE CONCURSO =

TITULAR

MOF: link:
https:// technet.microsoft.com

DUDE: link:
http://www.mikrotik.com/

Wireshark: link
https://www.wireshark.org/

Estandar Informatico: Link:
http://www.cba.gov.ar

SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO

24.226.837

Damian Pardo DNI N°

Horacio Velasco Vocos DNI N°
25.919.068

NIVEL CONDUCCION

Aldo Ellettore DNI
N°23.683.501

Marcelo Guy DNI N° 23.872.447

U.P.S.

DNIN° 14.293.961

Laura Matilde Echenique

{ §

Hi
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Miram Esther Lada DNI N° 17.001.089




ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

_ IDENTIFICACION DEL PUESTO .

NOMBRE DEL DIRECCION JURISDICCION DE TELECOMUNICACIONS

PUESTO:

DEPENDENCIA SUBSECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION — SECRETARIA DE
DIRECTA: INNOVACION DE LA GESTION PUBLICA

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2 TEMAR!O Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO -
» . ART.I9INC. D 1) LEY 9361
FUENTES:

[ TEMARIO:

1. -Gestion y direccion de proyectos: _ _
Metodologia PMI, principales | Libros de referencia.
areas de con ocimiento, grupo de

procesos Autor/es: Project Management Institute

Titulo: PMBOK
Publicacién: Project Management Institute Temas:
Gestién de Proyectos.

* http://campusvirtual.hacienda.go.cr/ Cursos/Curso0
0372/Recursos/Recurso0000277/GUIA PMBok.pdf

2. Conectividad, diferentes tipos de | , pgriman, Radia; Interconnections,  second
tecnologias A edition:  bridges, routers, switches, and
internetworking protocols.

. e Stevens, W. Richard; Wright, Gary R. TCP/IP

3. Normativa de telecomunicaciones illustrated Vol 3. Tcp for Transactions, Http, Nntp,
and the Unix Domain Protocols

e Comer, Douglas E., Stevens, David L.
Interconexion de redes con TCP/IP. Voltimen |l :
disefio e implementacion

e Comunicaciones 'y redes de computadores /
William Stallings. 62. ed.. Buenos Aires. Prentice-

4. Protocolos de comunicaciones Hall, 2000.
IPv4,ipv6,UDP,TCP, MPLS » Sistemas Operativos - Wiliams Stallings - 5ta
Edicion.

¢ Fundamentos de la Direccién de Proyectos.
Tercera Edicion. Guia del PMBOK.

g Eallse?:(;?nlt:}/rﬁcs:adc?dnes. Paginas web de referencia para la busqueda de
estandares.
e www.jetf.org
e http:/iwww.itu.int/
/ ® Www.cnc.gov.ar

/




Gestion de Telefonia, Analdgica y

Digital, IP

Normativa
Gobierno

y

estandares

de

Normas IEEE de Referencia.

IEEE 802.1D (STP)

IEEE 802.1p (CoS)

IEEE 802.1Q (VLAN)

IEEE 802.1ad QinQ (Apilamiento de VLAN)

IEEE 802.1ag (Gestion de errores de
conectividad)

IEEE 802.1s (MSTP)

IEEE 802.1w (RSTP)

_ |IEEE 802.3u (Fast Ethernet)

IEEE 802.3x (Control de flujo)

IEEE 802.3z (Gigabit Ethernet)

IEEE 802.3ab (1000BaseT)

IEEE 802.3ac (Etiquetado de VLAN)
IEEE 802.3ad (Agregacion de enlaces)
IEEE 802.3af (Alimentacién por Ethernet)

Normas IETF

RFC 2003 Tunel IP/IP
RIP v2-RFC 1723 y en RFC 2453,
RFC 2328 OSPF v2
RFC 5340 OSPF v3
RFC 3768 VRRP
RFC 1771 BGP
RFC 2460 IPv6
RFC 3513 IPv6
RFC 1157/2271 SNMP
SNMP v2¢
o RFC 2096 IP MIB
o RFC 2570-2576/3411-3415
RFC 4251 Arquitectura del protocolo Secure
Shell
RFC 4252 Protocolo de autenticacion de Secure
Shell (SSH) Seguridad
RFC 959/2640 FTP
RFC 896 Control de congestion
RFC 2474/2475/2597/3168/3246 DiffServ
RFC 791/894/1024/1349 IP e IP/Ethernet
RFC 950 Subredes
RFC 1518/1519 CIDR
RFC 3031 - MPLS
RFC 3261 ~ SIP
RFC 3550 ~ RTP/RTCP.

Estandares Wireless

IEEE 802.11b
IEEE 802.11g
IEEE 802.11n
IEEE 802.16




9. -Conocer Normativa referente a la

- ITU G.783 Caracteristicas de
“funcionales del equipo de la jerarquia digital

o 802.16d
o 802.16e

Estandares ITU

ITU G.702 - PDH

ITU G.703

ITU G.707 — SDH

ITU G.708 — SDH

ITU G.709 — SDH

ITU G.803 Arquitectura de las Redes SDH.

ITU G.810 Definiciones y terminologia.

ITU G.811 Temporizacion de relojes primarios.
los bloques

sincrona
ITU G.784 Gestion SDH.
ITU 1.122 — Frame Relay.
ITU IMT-2000-3G

Estandares de Cableado

Commercial Building Telecommunications
Cabling Standard, ANSI/TIA/EIA-568-A-95.
Commercial Building Standard for
Telecommunications Pathways and Spaces,
ANSI/EIA/TIA-569-A-98.

Residential and Light Commercial
Telecommunications Wiring Standard,
ANSI/EIA/TIA-570-91.

Administration Standard for the
Telecommunications Infrastructure of

Commercial Buildings, ANSI/TIA/EIA-606-93.
Commercial Building Grounding and Bonding
Requirements for Telecommunications,
ANSI/TIAJEIA-607-94.

Estandares para Certificaciones de cableado
estructurado.

Otros estandares de referencia.

Sistema de Seiialacion R2. Normas de referencia
ITU de la Serie Q.7XX.

www.cisco.com -~ documentacién referida a la
configuracion de puertos virtuales empleando
cisco nesus de la linea 1110.

http://compraspublicas.cba.gov.ar/proveedores/nor

contrataciény o compra de

mativa/normativa-vigente/

equipamiento o servicio
informético en organismos de la
administracién publica provincial y
regulatoria de|a Secretaria de
Innovacidn

w7
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NOMBRE DEL

‘ ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

DIRECCION JURISDICCION DE TECNOLOGIA
PUESTO:
DEPENDENCIA | SUBSECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION — SECRETARIA DE
DIRECTA: INNOVACION DE LA GESTION PUBLICA
JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUB_’LICA

2 TEMAR[O Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO .
. ART.19INC.D 1} LEY 9361 ’

TEMARIO

Gerenciamiento: estandares CoBIT
de Gobernanza de TI. Buenas
practicas de gestion de TI
framework ITIL. Procesos de control
de cambio e Indicadores de
Desempeiio -

FUENTES:
http://www.isaca.or,

http://www.isaca.org/COBIT/Documents/COBITS-
Introduction-Spanish.ppt

hitp://www.isaca.org/Knowledge-
Center/cobit/Documents/cobiT4.1spanish.pdf

http://www.itil.com.ar/intro.html

http://www.cepal.org/ilpes/noticias/noticias/0/37
940/INDICADORES METO DOLOGIA.ppt

http://wiki.es.it-
processmaps.com/index.php/KPis ITIL -
Transici%C3%B3n_del Servicio#KP1.27s ITIL -
Gestion de Cambios

http://wiki.es.it-
processmaps.com/index.php/KPls ITIL -
Dise%C3%Blo del Servicio#KPl.27s ITIL -
Gestion de la_Disponibilidad

2 Gestidn de Proyectos :PMI|

Autor/es: Project Management Institute
Titulo:PMBOK

Publicacién: Project Management
Temas: Gestion de Proyectos.

Institute

http://campusvirtual.hacienda.go.cr/ Cursos/Curso0
372/Recursos/Recurso0000277/GUIA PMBok.pdf

A
g

4



al Hacking Etico,
Nacional v
internacionales.
Redes: Direccionamiento
Vulnerabilidades.
Aplicaciones

Malware

Web-

‘Seguridad

3 Seguridad Informatica: Introduccién
Legislacidn
Estdndares
Seguridad

en
P vy

en
OWASP.

https:

http://www.iso.o‘rg/iso/es/ho_me/standards/manag
ement-standards/iso27001.htm

http://www.ism3.com/

http://www.icic.gob.ar/

http://pki.ijgm.gov.ar/cps/cps.pdf

es.pcisecuritystandards.org/minisite/en
http://www.isaca.org/JournaI/archives/2014/Vqu
me-6/Documents/How-Zero-trust-Network-
Security-Can-Enable-Recovery-From-
Cyberattacks joa Spa 1114.pdf

http://www.isaca,or,

- Direccionamiento IP y protocolos
asociados. Ana Verdénica Medina
Rodriguez

- Aspectos avanzados de seguridad en
redes. Joaquin Garcia Alfaro

https://www.owasp.org/index.php/Category:0OWA
SP_Top Ten Project .

- Disefio de arquitectura segura para
redes inalambricas: Alfredo Reino

4 Networking (redes
telecomunicaciones):

protocolos, codigos,

dispositivos, conectividad.

Yy

Tecnologias,

normas,

Autor/es: Andrew S. Tanenbaum
Titulo: Redes de computadores.
Publicacion: PEARSON ADDISON-WESLEY

Autor/es: GOMEZ LOPEZ JULIO, GIL
MARTINEZ-ABARCA JUAN ANTONIO, PADILLA
SORTANO NICOLAS.

Titulo: ADMINISTRACION DE SISTEMAS
OPERATIVOS WINDOWS Y LINUX UN ENFOQUE
PRACTICO

Publicacion: ALFAOMEGA GRUPO EDITOR

http://docs.oracle.com/cd/E19957-01/820-

2981/6nei0ror9/index.html

)




http://administracion-y-gestion-de-
redes.blogspot.com.ar/p/el-protocolo-de-
informacion-de.html

Autor/es: Jordi Herrera Joancomarti, Joaquin
Garcia Alfaro, Xavier Perramén Tornil
Titulo: Aspectos avanzados de seguridad en

redes
5 Sistemas Operativos - Servidores: Autor/es: William Stallings
Administracion de procesos y del ;;H”;TitUIO: Organizacién y arquitectura de
procesador.  Administracion de | - computadores
memoria. Administracion de Publicacion: PRENTICE-HALL
entrada/’s,allda. Sistema de arch'lvos. Autor/es: William Stallings
Proteccion y seguridad.

- Titulo: Sistemas Operativos, Aspectos internos
Arquitectura. y Principios de disefio.
Publicacion: PEARSON ALHAMBRA

Autor/es: CARRETERO PEREZ JESUS, DE
MIGUEL ANASAGASTI PEDRO, GARCIA
CARBALLEIRA FELIX, PEREZ COSTOYA
FERNANDO.

- Titulo: Sistema operativos, Una vision aplicada
Publicacion: MCGRAW-HILL

Autor/es: SILBERSCHATZ ABRAHAM, BAER
GALVIN PETER, GAGNE GREG.

Titulo: FUNDAMENTOS DE SISTEMAS
OPERATIVOS

Publicacién: MCGRAW-HILL

Autor/es: Andrew S. Tanenbaum.
Titulo: SISTEMAS OPERATIVOS MODERNOS
Publicacién: PEARSON PRENTICE-HALL

Autor/es: Andrew S. Tanenbaum

Titulo: SISTEMAS OPERATIVOS DISENO E
IMPLEMENTACION

Publicacién: PRENTICE-HALL

Autor/es: GOMEZ LOPEZ JULIO, GIL
MARTINEZ-ABARCA JUAN ANTONIO, PADILLA
SORIANO NICOLAS.

Titulo: ADMINISTRACION DE SISTEMAS
OPERATIVOS WINDOWS Y LINUX UN ENFOQUE
PRACTICO

Publicacion: ALFAOMEGA GRUPO EDITOR

Autor/es: QUIROGA PATRICIA
Titulo: ARQUITECTURA DE COMPUTADORAS
Publicacién: ALFAOMEGA GRUPO EDITOR




Autor/es: William Stallings

Titulo: ORGANIZACION Y ARQUITECTURA DE
COMPUTADORES

Publicacién: PRENTICE-HALL

Autor/es: PATTERSON DAVID A. .

Titulo: ESTRUCTURA Y DISENO DE
COMPUTADORES.

Publicacién: REVERTE.

Estandar Informatico: Link:
. http://www.cba.gov.ar

6 Datacenter:

Disefio, gestion,
disponibilidad clasificacién y niveles
de servicio (TIER).

Titulo: Estandares sobre Disefio y
Funcionamiento de Data Center
Autor: Ing. José Miguel Monge Gémez

http://www.datacenterdynamics.es/focus/them

es/uptime-and-availability

http://www.datacenterdynamics.es/

http://www.datacenterdynamics.es/white-
papers/2013/02/evoluci%C3%B3n-de-las-
certificaciones-tier-para-centros-de-datos

https://es.uptimeinstitute.com/

https://es.uptimeinstitute.com/research-

publications/asset/management-and-operations
http://blog.aodbc.es/2012/07/10/clasificacion-

tier-en-el-datacenter-el-estandar-ansitia-942/

Autor/es: Marucci, Oscar. U.T.N,

Titulo: Higiene y Seguridad en el Trabajo:
Proteccién contra incendios

Publicacion: Cérdoba, U.T.N.

Autor/es: Babcock, Chester I.
Titulo: Manual de proteccién contra incendios
Publicacion: Espafia: MAPFRE.

Normas de Sistemas anti-incendio: Link:
http://www.nfpa.org/

7 Estandares
Gobierno de
Cérdoba

informaticos del

la

|

Provincia de

http://www.cba.gov.ar

Y/
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ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

. . 1. IDENTIFICACION DEL PUESTO.
NOMBRE DEL | DIRECCION JURISDICCION DE GOBIERNO ELECTRONICO

PUESTO:

DEPENDENCIA | SUBSECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION — SECRETARIA DE
DIRECTA: INNQVACI@N DE LA GESTION PUBLICA

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2. TEMARIOY FUENTES PARA PRUEBA DE SUFECEENCEA INHERENTE AL CARGO

. _ ART.19 INC. D 1) LEY 9361
TEMARIO: FUENTES:

1. -Gestibn y direccion de | Autor/es: Project Management Institute
proyectos: Metodologia PMI, | Titulo: PMBOK

principales areas de | Publicacién: Project Management Institute Temas:
conocimiento, grupo de | Gestién de Proyectos.
procesos. -

http://campusvirtual.hacienda.go.cr/ Cursos/Curso003
72/Recursos/Recurso0000277/GUIA PMBok.pdf

http://www.iso.org/iso/home.htm!

2. -Gestidn de calidad y mejora de

procesos: Normas CMM-CMMI
Programas de Gobierno Electrénico de la Organizacion

de Estados Americanos (OEA)

3. Modelos y Fundamentos del

gobierno electrénico
https://pki.jem.gov.ar/app/

4. Conocimientos de tecnologias
de Firma Digital

- OEA, WWW.03as.0rg

- CEPAL, www.cepal.org

5. Conocimiento de Estructuras y |~ OGP, www.opengovpartnership.org

programas de Organismos, | - ONTI,
Nacionales e Internacionales en http://secretariagabinete.jefatura.gob.ar/ONTI
la materia de Gobierno PKI, https://pki.jgm.gov.ar
Electrénico y Gobierno Abierto
7S N\ /\ A / / / -




6. Gobierno Abierto

7. Normativa Provincial

%
8. Normativa Nacional

9. Estandares informéticos del
Gobierno de la Provincia de
Cérdoba

http://www.gobiernoabierto.gob.ar/multimedia/file
s/kaufman-oszlak.pdf

https://www.oas.org/es/sap/dgpe/pub/coleccion5R
G.pdf

Programa de Modernizacion del Estado Ley 8835
Carta del Ciudadano, Ley 8836 Modernizacidn del

Estado

Frograma “Cérdoba Cerca” Res. 259/2012
Programa Ciudadano Digital Dec. 1280/2014

Proyecto de ley de Gobierno Abierto del gobierno
de la Provincia de Cérdoba

Ley de Compras de la Provincia de 2005
http://compraspublicas.cha.gov.ar/proveedores/no
rmativa/normativa-vigente/

Ley 8803 de Acceso a la Informacidn Publica
llamada “Derecho de acceso al conocimiento de los
actos del estado”

Decreto Nacional de Gobierno electrénico
378/2005

Ley Nacional de firma digital 25506 y sus
modificatorias

Primer plan de accién de gobierno Abierto
Argentino en la OGP

Plan de accidn nacional 2015-2017 de Gobierno
Abierto.

http://www.cba.gov.ar/wp-

content/4p96humuzp/2012/06/STD-IT-

Gobierno_25 03 2014.pdf




3 TRIBUNALES DE CONCURSO

TITULAR
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NIVEL DIRECTIVO
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ANEXO|

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

i 1. IDENTIFICACION. DEL PUESTO
DIRECCION JURISDICCION DE INFORMACION

NOMBRE DEL

PUESTO:

DEPENDENCIA SUBSECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION — SECRETARIA DE
DIRECTA: INNOVACION DE LA GESTION PUBLICA

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2. ?EMAR!O Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO -
o ~ ART.19INC. D 1) LEY 9361 :
TEMARIO: FUENTES:

1 -Gestion vy direccién de Autor/es: Project Management Institute
proyectos: Metodologia PMI, | Titulo: PMBOK

principales dreas de | Publicacién: Project Management Institute Temas:
conocimiento, grupo de | Gestién de Proyectos.
procesos. -

mp://campusvirtual.hacienda.go.cr/ Cursos/Curso003
s 72/Recursos/Recurso0000277/GUIA_PMBok.pdf

https://msdn.microsoft.com

Libro: C# Avanzado
Autor: Arrioja Landa Cosio Nicolas
Editorial: FOX ANDINA

2 -Conocimientos generales de
lenguajes y entornos' de
programacion .Net, Java,
Oracle Development Tools,
WordPress, PHP, javascript,
AJAX, jQuery.

Libro: Java Desde Cero
Autor: Vivona Ignacio
Editorial: FOX ANDINA

Libro: Enciclopedia de Microsoft Visual c#
Francisco Javier Ceballos Sierra
Editorial: Alfaomega

Libro: Desarrollo de aplicaciones Web‘ con ASP.NET 2.0
Autor: ANTONIO MARTIN SIERRA
Editorial: RA-MA

Libro: Desarrollo Web con PHP y MYSQL
Autor: LUKE WELLING; LAURA THOMSON

/
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Metodologias para el desarrollo
de software.

-Gestion de calidad y mejora de
procesos: Normas CMM-CMMI

-Base de datos,
requerimientos, estructaras
comunes, estandarizacion,
normalizacién.

Analisis e interpretacion de
requerimientos de Software,
hardware vy redes para
sistemas informaticos
Desarrollo en multiples capas

-Estandares Informéticos del
Gobierno de La Provincia de
Cordoba.

-Ley de delitos informaticos -

-Leyes de Modernizacién del
Estado y Carta del Ciudadano

Editorial: ANAYA MULTIMEDIA-

Libro: Métodos Agiles y Scrum

Autor: de Alonso Alvarez Garcia, Rafael de las Heras del
Dedo, Carmen Lasa Gomez ‘

Editorial: Anaya Multimedia

http://www.iso.org/iso/home.html|

Libro: Programacion en Oracle 11G Sql, Sqi*Plus y Pl /
Sql.

Autor: TEACHING SOFT GROUP

Editorial: Alfaomega

PEREZ-MONTORO GUTIERREZ, Mario. Arquitectura de la
informacién en entornos web. El profesional
de la informacidn, ISSN 1386-6710,

http://www.cba.gov.ar/wp-
‘content/4p96humuzp/2012/06/STD-IT-
Gobierno 25 03 2014.pdf

Ley N° 26.388 Delitos Informaéticos

Boletin Oficial Provincia de Cérdoba Ley 8835 Ley 8836

http://compraspublicas.cba.gov.ar/proveedores/norma
tiva/normativa-vigente/




11 -Conocer Normativa referente

a la contratacién y o compra de
equipamiento o servicio
informatico en organismos de
la administracién publica
provincial y regulatoria de Ia
Secretaria de Innovacién

TITULAR SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO Damian Pardo DNI N° Horacio Velasco Vocos DNI N°
24.226.837 25.919.068

NIVEL CONDUCCION Aldo Ellettore DNI Marcelo Guy DNI N° 23.872.447
N°23.683.501

U.P.S. Laura Matilde Echenique DNI | Miriam Esther Lada DNI N°
N° 14.293.961 17.001.089




ANEXOQ

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

i 1. IDENTIFICACION DEL PUESTO
NOMBRE DEL JEFATURA DE AREA DE TESORERIA

PUESTO:
DEPENDENCIA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DELEGACION RiO CUARTO ~-
DIRECTA: SECRETARIA ADMINISTRATIVA PARA LA CIUDAD DERIO IV

I >
JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTIQ:NWPUBLICA

2 TEMARIO Y FUENTﬁS PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO

s ART.19INC. D 1) LEY 9361
TEMARIO: FUENTES:

1) Ley 7631 de Contabilidad Presupuesto | Las Leyes se encuentran disponibles en la
y Administracién. pagina web de la provincia de Cérdoba y/o en

2) Ley 9086 de Administracion Financiera | internet.
y del Control Interno de la
Administracion General del Estado
Provincial:

Titulo 1 Art. 1al11. -
Titulo Il Capitulo 3. Art. 61 al 71
Titulo V. Art. 105 al 109

3) Resolucién 2 de la Secretaria de
Administracién Financiera del 2014:
Subsistema de Tesorerfa:

Titulo II. Capitulo 1 al 8. Art. 10 al 65.
Titulo HI. Capitulo 5. Art. 94, capitulo 7,
capitulo 9, seccién 2y 3.

Anexo B. Formularios T1, T2, T3y C51.

4) Resolucion 366/99 SUAF.

5) Manejo del Sistema SUAFy SUAC.

6) Decreto 150/04 Reglamento Ley de
Administracion Financiera.

7) Ley 10155 Régimen de Comprasy
Contrataciones y Decreto 305/14
Reglamentario de Ley 10155

3 TRIBUNALES DE CONCURSO o
TITULAR SUPLENTE
NIVEL DIRECTIVO Pablo Antonetti DNI N° 21.864.889 | Mari o Erneta DNI N° 8.107.319

NIVEL CONDUCCION Dario Peralta DNI N° 20.700.053 Constancio Rosso DNI N°

24.991.876
U.P.S. | Osvaldo Marcos Merlino DNI N° Miguel Gabriel Pedron DNI N°
13150350 \ 8.295.409

7R
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CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

Penaiidiei et : IDENTIFICACION DEL PUESTO"
NOMBRE DEL JEFATURA DE AREA PERSONAL

PUESTO:

DEPENDENCIA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DELEGACION RiO CUARTO —
DIRECTA: SECRETARIA ADMINISTRATIVA PARA LA CIUDAD DE RIO IV
JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2. TEMARIOY FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO -

o : v o ART.19 INC. D 1) LEY 9361
TEMARIO: FUENTES:

1) Ley 7233 Estatuto del Personal de la Las Leyes se encuentran disponibles en la pagina
Administracién Pdblica Provincial, web de la provincia de Cordoba y/o en internet.

decreto reglamentario 1080/86.

2) Ley 9361 Escalafdn para el personal de
la Administracion Plblica Provincial,
decreto reglamentario 1641/07.

3) Resolucion 26/12 de obligatoriedad de
registrar el ingreso y egreso.

4) Decreto 131/14:Delegacién de
facultades al Ministro de Gestion
Pdblica.

5) Procedimiento para justificacién de
Licencia por Enfermedad Res. 1288/12.

-6) Resolucién 06/15 de la Secretaria de

Capital Humano Programa de Induccién
y Orientacion General.

7) Resolucién 7/15: Programa de
Acompafiamiento para la Jubilacién.

8) Programa de Entorno Laboral
Saludable.

9) Decreto 345/14: régimen de licencia

por maternidad.

10) Decreto 1432/14: adicional por mayor
responsabilidad y ampliacion de
jornada.

11) Procedimiento de concursos.

12) Ley 10258 — Reconocimiento de
Servicios

13) Ley 10173 — Modificacion de las
Indemnizaciones de los Agentes
Contratados-

14) Decreto 396/15 — Régimen de




Asignaciones Familiares

15) Decreto 124/15 - aprobacién de
Adicional por Permanencia en la
Categoria

16) Memo 01/14 — Min. de Gestién Publica
- Formulario para la solicitud de
autorizacion previa para Designacion o
Contratacion de Personal

17) Memo 03/12 - Deteccidén de
necesidades y previsién de RRHH en
jurisdicciones de la APP

18) Resolucién 98/15 — Pautas y -
procedimientos para la percepcién del
Adicional por Permanencia en la
Categoria - ,

19) Decreto 124/15: Aprobacién Adicional
por Permanencia en la Categoria.

20) Resolucién 02/15: Secretaria Capital
Humano, obligatoriedad de generacién
de licencias a través de CIDI.

21) Resolucién 021/2015 y documentacién
complementaria “Asignacién
Transitoria de Funciones de Mayor
Responsabilidad y Ampliacién
Transitorig de Jornada”.

22) Resolucién 1078/14: Pautas y
Procedimientos para las promociones.

23) Resolucién'371/14: Sistema de
Evaluacion de Desempefio.

24) Manejo de SUAC.

25) Consultas de datos personales y roles
en el sistema People Net. .

3 TRIBUNALES DE CONCURSO o
TITULAR SUPLENTE
NIVEL DIRECTIVO Pablo Antonetti DNI N° 21.864.889 | Mari o Erneta DNI N° 8.107.319

NIVEL CONDUCCION Dario Peralta DNI N° 20.700.053 Constancio Rosso DNI N°

24.991.876
U.P.S. Osvaldo Marcos Merlino DNI N° Miguel Gabriel Pedron DNI N°
13150350 8.295.409




ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

. .. 1. IDENTIFICACION DEL PUESTO. - .
NOMBRE DEL JEFATURA DE AREA DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO DELEGACION

PUESTO: RiO CUARTO

DEPENDENCIA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DELEGACION RiO CUARTO -
DIRECTA: SECRETARIA ADMINISTRATIVA PARA LA CIUDAD DE RIO IV
JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2. TEMARIOY FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICEENCEA INHERENTE AL CARGO

- INC. D 1) LEY 9361 .
TEMARIO FUENTES:

1) Ley N2 7631 de Contabilidad Las Leyes se encuentran disponibles en la
Presupuesto y Administracion. pagina web de la provincia de Cérdoba y/o en
2) Ley N2 9086 de Administracion internet.

Financiera y del Control Interno de la
Administracién General del Estado
Provincial.

3) Decreto N2 159/04: Reglamento de la
Ley de Administracion —Financiera.

4) Resolucién N2 2 de la Secretaria de
Administracion Financiera del 2014,
“Subsistema de Presupuesto y
Subsistema de Contabilidad”.

5) Anexos A Resolucion N2 2 de laS.A.F. —

- Compendio Normativo.

6) Anexos By F Resolucién N2 2 de la
S.AF. = Formularios.

7) Anexos C Resolucion N2 2 de la S.A.F. -
Clasificadores Presupuestarios.

8) Anexos D-1 Resolucién N2 2 de la S.A.F.
— Clasificador de Documentos de
Respaldo.

9) Anexos D-2 Resolucion N2 2 de la S.A.F.
— Momentos de Reconocimiento del
Gasto.

10) Anexos E Resolucion N2 2 de la S.A.F. -
Manual de Procedimiento.

11) Ley N2 10155: Régimen de Comprasy
Contrataciones de la APP.

12) Decreto N2 305/14: Reglamento de la
Ley 10155 y su Anexo N2 1.-

13) Portal Web de Compras y

A Contrat;c’@nes.




14) Resolucién Ministerio de Finanzas N¢

366/2009. S.U.AF.

RIR A

TITULAR

SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO

Pablo Antonetti DNJ N° 21.864.889

Mari o Erneta DNI N° 8.107.319

NIVEL CONDUCCION

Dario Peralta DNJ N° 20.700.053

Constancio Rosso DNI N°
24.991.876

U.P.S.

Osvaldo Marcos Merlino DN N°
13150350

Miguel Gabriel Pedron DNI N°
8.295.409




ANEXO|1

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR
S R BorEUIFILAS DEL PUESTO A CONCURSAR

NOMBRE DEL
PUESTO:

. IDENTIFICACION DEL PUESTO.
JEFATURA DE AREA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES

DEPENDENCIA
DIRECTA:

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DELEGACION RiO CUARTO -
SECRETARIA ADMINISTRATIVA PARA LA CIUDAD DE RIO IV

JURISDICCION:

TEMARIO
1) LEY 10.155 Régimen de Comprasy
Contrataciones de la Administracién
Publica Provincial”;
Decreto Reglamentario N° 305/2014 de
la Ley 10.155;
Decreto de indices N° 55/2015;
Decreto de indices 402/2014;
Resolucion N° 01/2014 de la Direccidn
Gral. de Compras y Contrataciones;
Anexo | de la Resolucién 01/2014:
Procedimientos presenciales,
(Licitaciones, Compulsa Abreviada,
Contratacién Directa por Monto,
Contratacion Directa por Causa u/o
Naturaleza) electrénicos (subasta
electrénica, compulsa abreviada
electrénica, contratacion directa por
monto electrénica) y generales
(Recepcidn de bienes y/o Servicios
Solicitados, arrendamiento o compras
de inmuebles; alta de bienes en el
catalogo de bienes y servicios, Registro
en el portal Web oficial de compras y
Contrataciones; Inscripcién en el
Registro Oficial de Proveedores y
contratistas del Estado);
Resolucion N° 2/2014 de la Direccién
Gral. de Compras y Contrataciones -
“Inscripcién ROPyCE”;
Anexo | de Resolucién N° 2/2014;
Resolucion N° 13/2014 de la Direccidn
Gral. de Compras y Contrataciones

2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)
9)

MINISTERIO DE GESTIGN PUBLICA

2. TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO e
_ART.19 INC.D 1) LEY 9361 .

FUENTES:

Las Leyes se encuentran disponibles en la
pagina web de la provincia de Cérdoba y/oen
internet.

L !

|

o=



“Generacion de Orden de Compra en
los organismos que admiten de forma
supletoria la ley 10.155 y no cuentan
con el sistema SUAF.-

10) Resolucién N° 16/2014 de la Direccién
Gral. de Compras y Contrataciones —~
“Modificacion Anexo | de la Resolucion
N° 01/2014 (Procedimiento de
contratacién de seleccidn);

11) Resolucién N° 22/2014 de la Direccién
Gral. de Compras y Contrataciones —
“Ejecucién Convenio Marco”; 3

12) Anexo | de la Resolucién N° 22/2014

13) Ley 10.267 Fondo de Emergencia por
Inundaciones;

14) Decreto Reglamentario N° 194/2015 de
la.Ley 10.267;

15) Resolucién N° 10/2015 de la Direccién
Gral. de Compras y Contrataciones —
“Adecuacion del procedimiento de
subasta electrénica por obras publicas;

16) Anexo I de la Resolucién N° 10/2015;

17) Anexo Il de la Resolucidon N° 10/2015;

18) Resolucién N° 08/2015 de la Direccién
Gral. de Compras y Contrataciones —
“Exencién de la prestacién de garantias
por situacién de emergencia” ;

19) Resolucién N° 11/2015 2015 de la
Direccién Gral. de Compras y
Contrataciones — “Nuevos bienes
Subastables en el marco de Ia Ley N°
10.267”;

20) Anexo | de la Resolucion N° 11/2015;

21) Resolucién N° 14/2015 2015 dela
Direccion Gral. de Compras y
Contrataciones — “Nuevos bienes
Subastables en el marco de la Ley N°
10.267”;

22) Resolucion N° 20/2015 2015 de la
Direccién Gral. de Compras y
Contrataciones — “Nuevos bienes
Subastables en el marco de la Ley N°
10.267"; _

23) Resolucién N° 22/2015 2015 dela
Direccion Gral. de Comprasy
Contrataciones — “Nuevos bienes
Subastables en el marco de la Ley N°
10.267"; ,




24) Ley N° 8614 de Obras Piblicas;

25) Decreto N° 1133/10 “Régimen
Provincial de Redeterminacion de
Precios”

26) Conocimiento y manejo del Portal
Web de Compras y Contrataciones;

27) Conocimiento y manejo del Sistema
Unico de Administracién Financiera
(SUAF), (generacién, reserva de
crédito, autorizacion N.P., generacién
0.C. autorizacion, cambios de estado;
Generacion de Cotizacion (subasta
electrénica);

28) Conocimiento y manejo de publicacién
en el Portal Web de Compras y
Contrataciones de pliegos de
condiciones de contratacion'e

invitaciones;

29) Conocimiento sobre procedimiento de
Publicaciéon de las contrataciones que
requieran ser publicadas en el Boletin
Oficial;

30) Conocimiento del procedimiento para
solicitar el alta de un item en el
Catalogo de bienes y servicios.-

3 TRIBUNALES DE CONCURSO
TITULAR

SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO Pablo Antonetti DNI N° 21.864.889 | Mari o Erneta DNI N° 8.107.319
NIVEL CONDUCCION Dario Peralta DNI N° 20.700.053 Constancio Rosso DNI N°
24.991.876
. o Miguel Gabriel Pedron DNI N°
U.P.S. Osvaldo Marcos Merlino DNI N 8.295.409

13150350




ANEXO|

CONDICIONES ESPEC(FICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

; 1 - :
NOMBRE DEL -| SUBDIRECCION DE JURISDICCION DESARROLLO YADMINISTRACION DE
PUESTO: FACTOR HUMANO
DEPENDENCIA DIRECCION DE JURISDICCION ADMINISTRACION Y PLANIFICACION DE
DIRECTA: RECURSOS HUMANOS - DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO DE CAPITAL

HUMANO — SECRETARIA DE CAPITAL HUMANO
JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA
ARIO [ DARA DR ;A.“(“ A REN A ARGO
ART 10 N 336
TEMARIO: FUENTES:

1. Marco conceptual para la Gestion Carta Iberoamericana de la Funcién Pdblica (2003)
Integral de Recursos Humanos en http://www.sgp.gov.ar/contenidos/cofefup/docum
Organizaciones Pablicas entos/docs/Carta Iberoamerica de la Funcion Pu

blica.pdf

Marco Analitico para el Diagndstico Institucional de
Sistemas de Servicio Civil - Francisco Longo — ESADE
- Instituto de Direccién y Gestioén Publica (2002).
http://www.ccee.edu.uy/ensenian

+ [catdirorgpub/materiales/BID Marco analitico.
pdf

2. Llegislacién y normativa de los Compendio Normativo del Capital Humano —
Regimenes del Personal de Ia Gobierno de la Provincia de Cérdoba (actualizacién
Administracién Publica Provincial Marzo 2015). http://www.cba.gov.ar/empleados

3. Programa de Induccién y Resolucién N°06/15 Secretaria de Capital Humano
Orientacidn General del Gobierno http://www.cba.gov.ar/programa-de-induccion-y-
de la Provincia de Cérdoba orientacion-general/

4. Sistema Integral de Evaluacién de Resolucién N°374/14 Ministerio de Gestién Pablica
Desempefio del Gobierno de la http://www.cba.gov.ar/sistema-evaluacion-de-
Provincia de Cérdoba desempeno/

5. Carrera Administrativa: Resol. N° 461/13 Y N° 1078/14 M.A.G.P.

6. Promociones de la Ley N°9361 Decreto 124/15 y Resolucién 98/15 M.G.P.

7. Adicional por Permanencia en la http://www.cba.gov.ar/promociones-ley-9361/
Categoria

8. Programa Entorno Laboral Saludable | Resolucién Ministerio Gestion Publica N°332/14
del Gobierno de la Provincia de http://www.cba.gov.ar/entorno-saludable/
Cérdoba

9, Remuneraciqnes del Personal de la Decreto 1001/14-
4 Administracign Publica Provincial: http://www.cba.gov.ar/empleados

0000 11



Adicionales ,
10. Sistema PeopleNet. Instructivo Meta4 PeopleNet.
Instructivo Inicial PeopleNet
Instructivo Reconocimiento de Servicios
11. Licencias del Personal de la Compendio Normativo del Capital Humano —
Administracién Pablica Provincial Gobierno de la Provincia de Cérdoba (actualizacién
Marzo 2015) http://www.cba.gov.ar/empleados
12. Simplificacidn de Tramites Resolucién N° 1510/12 del MAGP.
http://www.cba.gov.ar/empleados
13. Gestién y Control de Carpetas Resolucién N° 1288/12 del MAGP.
Médicas http://www.cba.gov.ar/empleados

3 TRIBUNALES DE CONCURSO »
TITULAR o SUPLENTE
NIVEL ANTONETTI, PABLO JAVIER BRUERA, VERONICA LUCIA
DIRECTIVO DNI: 21864889 » DNI:25247926
NIVEL CAAMARO, JIMENA SILVA, OSCAR NATALIO
CONDUCCION | DNI: 28217128 DNI: 20641846
U.P.S. LAURA MATILDE ECHENIQUE DNI
N° 14.293.961 MIRIAM ESTHER LADA DNI N° 17.001.089




ANEXO |
CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. . IDENTIFICACION DEL PUESTO . -
SUBDIRECCION DE JURISDICCION PLANIFICACION Y DESARROLLO
DE RECURSOS HUMANOS

DEPENDENCIA DIRECTA: DIRECCION DE JURISDICCION ADMINISTRACION Y PLANIFICACION DE
RECURSOS HUMANOS — DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO DEL
CAPITAL HUMANO

NOMBRE DEL PUESTO:

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTIC')N PUBLICA

TEMARIOY FUENTES PARA PRUEBA DESUF!C!ENCEA INHERENTE AL CARGO

» ART.19INC.D 1) LEY 9361
TEMARIO FUENTE

1. Marco conceptual para la Gestién Carta Iberoamericana de la Funcién Publica
Integral de Recursos Humanos en (2003).
Organizaciones Publicas http://www.sgp.gov.ar/contenidos/cofefup/doc

umentos/docs/Carta_Iberoamerica de la Func
ion Publica.pdf

Marco Analitico para el Diagnéstico Institucional
de Sistemas de Servicio Civil - Francisco Longo -
. ESADE - Instituto de Direccién y Gestién Plblica
(2002).
http://www.ccee.edu.uy/ensenian/catdirorspu
b/materiales/BID Marco analitico.pdf

3

2. Llegislacién y normativa de los Compendio Normativo del Capital Humano —
Regimenes del Personal de la Gobierno de la Provincia de Cérdoba
Administracién Publica Provincial (actualizacién Marzo 2015).

_ - http://www.cba.gov.ar/empleados

3. Programa Entorno Laboral Saludable Resolucién Ministerio Gestidn Puablica N°332/14
del Gobierno de la Provincia de http://www.cba.gov.ar/entorno-saludable/
Cérdoba

4. Programa de Induccién y Orientacién http://www.cba.gov.ar/programa-de-induccion-
General del Gobierno de la Provincia de y-orientacion-general/

Cérdoba

5. Sistema Integral de Evaluacién de http://www.cba.gov.ar/sistema-evaluacion-de-
Desempefio desempeno/

6. Del Gobierno de la Provincia de
Cérdoba

7. Programa de Capacitacion Para la http://www.cba.gov.ar/empleados/

Gestidn Publica Gobierno de la
Provincia de Cordoba

8. Carrera Administrativa: Resol. N° 461/13 Y N° 1078/14 M.A.G.P.
Promociones de la Ley N°9361 Decreto 124/15 y Resolucién 98/15 M.G.P.

S W e g




10. Adicional por Permanencia en la
Categoria

http://www.cba.gov.ar/ promociones-ley-9361/

11. Programa de Acompafiamiento para la
Jubilacién del Gobierno de la Provincia
de Cérdoba - Gobierno de Ia Provincia
de Cérdoba

Resolucion SCH 7/15
http://www.cba.gov.ar/programa-de-
preparacion-y-acompanamiento-para-la-

jubilacion//

12. Estructura Orgénica del Poder Ejecutivo
- Gobierno de la Provincia de Cérdoba

Ley N° 10185 y modificatorias

13. Sistema PeopleNet: Generalidades,
Reportes

Instructivo Meta4 PeopleNet

14. Administracién de Recursos Humanos

"Administracién de Recursos Humanos "El
Capital Humano en las empresas. William B
Werther - Keith Davis. Sexta Edicién. Mc Graw
Hill.

3 TRIBUNALES DE CONCURSO e e

TITULAR SUPLENTE
NIVEL ANTONETTI,; PABLO JAVIER BRUERA, VERONICA LUCIA
DIRECTIVO DNI: 21864889 DNI: 25247926
NIVEL CATELL!, LEONARDO PALACIOS, MARIA INES
CONDUCCION | DNI: 26682716 DNI: 24120492

+
U.P.S. LAURA MATILDE ECHENIQUE DNI N° | MIRIAM ESTHER LADA DNI N° 17.001.089
. ﬁﬁwﬂ“_
B ,
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NOMBRE DEL

ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO '
SUBDIRECCION JURISDICCION DE CAPACITACION Y PROGRAMAS ESPECIALES

PUESTO:
DEPENDENCIA | DIRECCION DE JURISDICCION DE CAPACITACION — DIRECCION GENERAL DE
DIRECTA: DESARROLLO DE CAPITAL HUMANO — SECRETARIA DE CAPITAL HUMANO
JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2. TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO :
ART.19 INC. D 1) LEY 9361 ’

TEMARIO

FUENTES

1. Competencias del Ministerio de | Decreto 1387/13 ratificado por Ley 10.185. Art.
Gestion Publica 30
http://web2.cba.gov.ar/web/leves.nsf
2. Programa de Acompafiamiento para | Resolucién 1501/14 del MGP y su anexo / Ley de
la  Finalizacion de Estudios del | Educacién Provincial N° 9.870 / Ley de Educacién
Gobierno de la Provincia de Cordoba Nacional N° 26.206
http://www.cba.gov.ar/programa-de-
N acompanamiento-para-la-finalizacion-de-
estudios/
3
3. Programa Entorno Laboral Saludable | Resolucién 332/14 del MGP y su anexo

del Gobierno de la Provincia de

Cérdoba -

http://www.cba.gov.ar/entorno-saludable/

Entornos Laborales Saludables: Fundamentos y
Modelo de la OMS
http://www.who.int/occupational health/evelyn
hwp spanish.pdf

Manual de Lugares de Trabajo Saludables -
Ministerio de Salud de la Nacidn
http://www.msal.gov.ar/argentina-
saludable/lineas/trabajo-saludable.html

Salud de los Trabajadores: Plan de accion
mundial. OMS 2007. 602 Asamblea
http://www.who.int/occupational health/WHO
health assembly sp web.pdf

OIT. Plan de accién 2010-2016 sobre seguridad y
salud en el trabajo




http://www.ilo.org/global/standards/WCMS 125
637/lang--es/index.htm

Resolucién 764/14 de! MGP/ Resolucién 054/15

4, Plan de Capacitacion para la Gestién
Publica — Gobierno de la Provincia de | de la SCH / Programa de capacitacién para la
Cérdoba gestion publica. / Capacitacion continua y

especifica/ Modalidades de capacitacion/
Programa de Capacitacion para Directivos y Jefes
http://www.cba.gov.ar/programa-de-
capacitacion-para-la-gestion-publica/

5. Capacitacion a distancia [-Modalidad de capacitacion a distancia
(Beneficios, acceso y uso de la plataforma virtual)
http://www.cba.gov.ar/campus-virtual/

6. Orientaciones basicas sobre hitp://www.unesco.org/education/pdf/53 21.pd

educacidn a distancia y la funcién f
tutorial.

7. Programa de Induccién y Orientacién | Resolucidn 06/15 de la Secretaria de Capital
General del Gobierno de la Provincia | Humano http://www.cba.gov.ar/programa-de-
de Cordoba induccion-y-orientacion-general/

8. Promociones Yy evaluacién de | Resolucién 1078/14 del MGP/ Decreto 124/15 del
desempefio - Gobierno de la | Gobierno de la Provincia/ Resolucién 98/15 del
Provincia de Cordoba MGP.

http://multimedia.cba.gov.ar/web/compendio ¢
apitalhumano 03 2015.pdf
http://www.cba.gov.ar/promaciones-ley-9361/
http://www.cba.gov.ar/sistema-evaluacion-de-
desempeno/

9. Convenios con universidades, | Profesionalizacién de los agentes publicos -
institutos y academias — Gobierno de | Convenios con universidades, institutos y
la Provincia de Cordoba academias (beneficios, bonificaciones,

instituciones adheridas) R
http://www.cba.gov.ar/convenios-con-
universidades/

10. Estatuto del personal de la Ley 7233 de la Provincia de Cordoba (Art. 38)

Administracion Publica Provincial =
Gobierno de la Provincia deﬁCérdoba

http://web?2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/fri?OpenF




Qar

e

11. Escalafdn para personal de la Ley 9361 de la Provincia de Cérdoba. (Cap Il Art.
Administracién Pablica Provincial — 4y Cap VIII)

Gobierno de la Provincia de Cérdoba
- http://webZ.cba.gov.ar/web/leves.nsf/fri?OpenF

orm

12. Ciudadano Digital — Gobierno de Ia Ciudadano Digital
Provincia de Cérdoba http://ciudadanodigital.cha.gov.ar/

13. Marco conceptual para Ia Gestién { -Carta Iberoamericana de la Funcién Publica
Integral de Recursos Humanos en | (2003).
Organizaciones Pdblicas http://oId.clad.org/documentos/declaraciones/ca
rtaibero.pdf/view
Marco Analitico para el Diagnéstico Institucional
de Sistemas de Servicio Civil - Francisco Longo -
ESADE - Instituto de Direccién y Gestién Publica
(2002).
http://www.ccee.edu.uv/ensenian/catdirorgpub/
materiales/BID Marco analitico.pdf

RIB A D 0 RSO

TITULAR SUPLENTE
NIVEL ANTONETTI, PABLO JAVIER BRUERA, VERONICA LUCIA
DIRECTIVO DNI: 21864889 DNI:25247926
NIVEL - FERREYRA, LILIANA DE LAS M. ESCRIVA, ADRIANA ELISA
CONDUCCION DNI: 22562396 DNI; 17382968
U.P.S. LAURA MATILDE ECHENIQUE DNIN° | MIRIAM ESTHER LADA DN N° 17.001.089

14.293.961
/




1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DEL PUESTO:

JEFATURA DE AREA LOGISTICA

DEPENDENCIA DIRECTA:

DIRECCION DE JURISDICCION DE CAPACITACION — DIRECCION
GENERAL DE DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO — SECRETARIA DE
CAPITALHUMANO -

JURISDICCION:

TEMARIO

ART.19INC.D1).LEY 9361

MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2. TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO

FUENTES

1. Sistema de Inscripcién a
Capacitaciones. Procedimiento para
Confeccidn de Certificados Virtuales.
Procedimiento para subir los
Certificados Virtuales al CIDI de cada
Agente - Gobierno de la Provincia de
Cérdoba

Manual de Procedimientos del Area Logistica de
la Direccién de Capacitacion.

2. Contratacién directa por monto —
Modalidad electrénica - Gobierno de la
Provincia de Cérdoba

http://compraspublicas.cba.gov.ar/wp-
content/uploads/2014/03/Contratacion-Directa-
Electronica-Res.-N%C2%B0-16.pdf

3. Orientaciones bdsicas sobre educacién
a distancia y la funcién tutorial.

http://www.unesco.org/education/pdf/53 21.p
df

4, Sistema Unificado de Mesas de
Entradas - Gobierno de la Provincia de
Cordoba

http://www.cba.gov.ar/wp-
content/4p96humuzp/2015/07/MANUAL-del-
SUME-en-el-SUAC-2015.pdf

5. Marco conceptual para la Gestién
Integral de Recursos Humanos en
Organizaciones Publicas

e Carta |Iberoamericana de la Funcion Publlca
(2003).

http://www.sgp gov.ar/contenidos/cofefup/doc

umentos/docs/Carta Iberoamerica de la Funci

on_Publica.pdf

®* Marco Analitico para el Diagndstico
Institucional de Sistemas de Servicio Civil -
Francisco Longo — ESADE - Instituto de
Direccién y Gestién Publica (2002).

0000 11




http://www.ccee.edu.uy/ensenian/catdirorgpub
/materiales/BID _Marco analitico.pdf

3 TRIBUNALES DE CONCURSO

TITULAR "~ SUPLENTE
NIVEL ANTONETTI, PABLO JAVIER IBANEZ, MARTIN GABRIEL
DIRECTIVO DNI: 21864889 DNI: 22036269
NIVEL FERREYRA, LILIANA DE LAS M. ESCRIVA, ADRIANA ELISA
CONDUCCION | DNI: 22562396 DNI: 17382968
UPS. OSVALDO MARCOS MERLINO DNIN° | MIGUEL GABRIEL PEDRON DNI N°
13.150.350 = 8.295.409




NOMBRE DEL

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

SUBDIRECCION DE JURISDICCION ADMINISTRATIVA Y DELEGACIONES DEL

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

TEMARI

PUESTO: INTERIOR }
DEPENDENCIA | DIRECCION DE JURISDICCION DE MEDICINA DEL TRABAJO — DIRECCION
DIRECTA: GENERAL DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO — SECRETARIA DE
CAPITAL HUMANO
£ I RIO DE 1ON PUB
JURISDICCION: | MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

O:

Ley 24557 Riesgo del
Trabajo, Art.
1,2,3,4,5,6,7,8,9,10

Resolucién 1288/12

Ministerio de Gestion™

Publica

Decreto 626/14
Creaciéndela
Direccidn del
Medicina de Trabajo

Ley 9361

Ley 5350

Decreto 1534/06

Decreto 1140/10

| content/4p96humuzp/2014/08/Resolucion1288-12-Paicor.pdf

. ART.19INC. D 1) LEY 9361 =
FUENTES:

http://infoleg.mecon.gov.ar/infoleginternet/anexos/25000-
29999/27971/norma.htm

http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/85a69a561f9ea43d03257
234006a8594/5b9039a4497ee55a03257234006307ec?OpenDoc
ument

http://www.cba.gov.ar/wp-

http://multimedia.cba.gov.ar/web/compendio_capitalhumano_O
3_2015.pdf

http://multimédia.cba.gov.ar/web/compendio_capitalhumano_o
3_2015.pdf

http://multimedia.cba.gov.ar/web/compendio_capitalhumano_0
3_2015.pdf

http://multimedia.cba.gov.ar/web/compendio_capitalhumano_0
3_2015.pdf




8. Manual de
procedimiento S.U.A.F

9. Sistema Unico de
Atencion S.UM.Ey
S.UA.C

10. People Net Médulo de

Recursos Humanos,

modo consulta,

reportes gerenciales,

y médulo consulta

médica

11. Marco conceptual
para la Gestién
Integral de Recursos
Humanos en
Organizaciones
Publicas -

http://multimedia.cba.gov.ar/web/compendio_capitalhumano_0
3_2015.pdf

http://multimedia.cba.gov.ar/web/compendio_capitalhumano_0
3_2015.pdf

Manual de People Net

Carta Iberoamericana de la Funcion Publica (2003).
http://www.sgp.gov.ar/contenidos/cofefup/documentos/docs/C
arta Iberoamerica de la Funcion Publica.pdf

3 TRIBUNALES DE CONCURSO

TITULAR SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO

.| IBANEZ, MARTIN
DNI: 22036269

PARDO, DAMIAN
DNI: 24226837

NIVEL CONDUCCION AMIEVA, FEDERICO SENESI, FRANCO
DNI: 26042643 DNI: 26162616
U.PS. LAURA.MATILDE ECHENIQUE DNI

N° 14.293.961

MIRIAM ESTHER LADA DNI N°
17.001.089

7 /




ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1

IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DEL - SUBDIRECCION JURISDICCION DE SISTEMAS

PUESTO:

DEPENDENCIA DIRECCION JURISDICCION DE SISTEMAS — DIRECCION GENERAL GESTION
DIRECTA: SALARIAL — SECRETARIA DE CAPITAL HUMANO

JURISDICCIéN: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2. TEMARIOY F{}ENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO

. . ' ART.19INC. D 1}LEY. 9361

TEMARIO FUENTES:
1. Carta lberoamericana de la Funcidn https://www.bancor.com.ar
Publica http://www.cba.gov.ar
2. Manual PeopleNet http://boletinoficial.cba.gov.ar/
3. Decretos 1001/2014, 236/2015
396/2015

4. Decreto N° 137/2015 - Arts. 2, 3, 9, 13,
14, 15, 18, 19y 20.

5. Manual de Procedimientos Liquidacién
de Haberes .

6. Sistema Integral de Acreditaciones
(519-Bancpr).

7. lLeyes 9086, 9622.

8. Resolucién Ministerio de Finanzas N°
366/09 .

9. Manual Gestion Seguridad

- (PeopleNet).

10. Instructivos Autogestion.

11. Manual Conceptos Nomina
(PeopleNet)

12. Manual Configuracién Nomina

13. Manual Oracle PL/SQL

14. Instructivo Revisiones

3 TRIBUNALES DE CONCURSO .
TITULAR SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO PARDO, DAMIAN ANTONETTI, PABLO

DNI: 24226837 DNI: 21864889
NIVEL CONDUCCION SARAVIA, GUSTAVO ELKIN, GUSTAVO

| DNI: 23167095 DNI: 16409802

U.PS. CARLOS TELMO PICCIONE DNI N° MIRIAM ESTHER LADA DNI N°

13.108.344 17.001.089

/i p s , ]
-/
P <\T‘a N
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CONDICIONES ESPECIFICAS DEL

NOMBRE DEL - | SUBDIRECCION JURISDICCION ADMINISTRACION DE DATOS

PUESTO:

DEPENDENCIA DIRECCION JURISDICCION DE SISTEMAS — DIRECCION GENERAL GESTION
DIRECTA: SALARIAL — SECRETARIA DE CAPITAL HUMANO

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2. TEMAREO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUF[C[ENCIA INHERENTE AL CARGO

[ _ _  ART.19INC. D 1) LEY 9361
TEMARIO: FUENTES:

1. Carta Iberoamericana de la Funcién http://www.cba.gov.ar
Publica http://boletinoficial.cba.gov.ar/

2. Manual de People Net
Instructivo de Carga de MAB's
Dcto. 1001/14, 1845/03, 345/14,
396/15, 862/15.
Compendio de Incompatibilidades
Ley 6561 Régimen de Tareas Pasivas
Ley 9822 : -
Dcto. Ley 214 Serie E de 1963 11
Dcto. Ley 1910 Serie E de 1957
(Primaria) + Dcto. Ley 1935 Serie E de
1964 Reglamentario. - Ley 9905
Licencia por Maternidad y su
reglamentacién.
. 10. Memo 08/2013 Direccidn de Nivel
Inicial y Primario.

11. Resolucién 379 Anexo |I.,

12. Instructivos Autogestion.

13. Instructivos Turnero.

Pw

CRC

14. Instructivo Revisiones

3 TRIBUNALES DE CONCURSO -
TITULAR SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO PARDO, DAMIAN ANTONETTI, PABLO
DNI: 24226837 DNI: 21864889
NIVEL CONDUCCION | MARTINEZ, GABRIEL SARAVIA, GUSTAVO
DNI: 25746332 DNI: 23167095
U.PS. - | CARLOS TELMO PICCIONE DNIN° | MIRIAM ESTHER LADA DNI N°
13.108.344 17.001.089
e /| ¢/
. I~ y
i , =y
A




ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DEL JEFATURA DE AREA PRODUCCION

PUESTO:

DEPENDENCIA | DIRECCION JURISDICCION DE SISTEMAS — DIRECCION GENERAL GESTION
DIRECTA: SALARIAL — SECRETARIA DE CAPITAL HUMANO

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2. TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO

: - ART.19INC.D 1) LEY 9361
TEMARIO FUENTES:

1. Carta Iberoamericana de la Funcién | https://www.bancor.com.ar
Publica http://www.afip.gov.ar

2. Manual PeopleNet http://www.cba.gov.ar

3. Decretos 1001/2014, 236/2015 http://boletinoficial.cba.gov.ar/
396/2015 http://www.cajajubilaciones.cba.gov.ar/

4, Decreto N° 137/2015—Arts. 2, 3,9,
13,14, 15,18, 19y 20. .

5. Manual de Procedimientos
Liquidacién de Haberes

6. Ley Nacional N° 25.053/98

7. Sistema Integral de Acredltauones
(519-Bancor). ©~

8. Leyes 9086, 9622.

9. Resolucién Ministerio de Finanzas
N° 366/09 '

10. Manual de Usuario SIICOR .

11. Instructivo de Ayuda S.1.Ap - SICORE

12. Manual Oracle PL/SQL

13. Instructivo Autogestion

14. Instructivo Revisiones

3 TRIBUNALES DE CONCURSO

TITULAR SUPLENTE
NIVEL DIRECTIVO PARDO, DAMIAN ANTONETTI, PABLO
' DNI: 24226837 DNI: 21864889
NIVSIEL CONDUCCION ELKIN, GUSTAVO MARTINEZ, GABRIEL
DNI: 16409802 DNI: 25746332
U.P.S. : OSVALDO MARCOS MIGUEL GABRIEL PEDRON DNI N°
MERLINO DNI N°® 13.150.350 | 8.295.409
4 |

000011



NOMBRE DEL

ANEXO 1

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO -
JEFATURA DE AREA DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

TEMARIO:

=2, TEMARIOY FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO
ART.19 INC. D 1) LEY 9361

Decreto 351/79. Reglamentacion de
la Ley 19587.

Decreto 658/96. Listado de
Enfermedades Profesionales
Decreto 708/96.

Decreto 717/96.

Decreto 1278/00

Decreto 1167/2003

Decreto 1694/2009

Decreto 1720/2012

Decreto 49/2014

Decreto 472/20014.

Decreto 1714/2014.
Decreto 1475/2015

. 'RESOLUCIONES DE LA S.R.T.

2Y 66/96
239/36

FUENTES:

1. LEYES NACIONALES

Riesgo del Trabajo. Ley 24557. Infojus

Decreto Reglamentario 170/96

Régimen de Ordenamiento de la Infojus

Reparacién de Dafios. Ley 26773

Promocion del Trabajo Registrado y

Prevencion del Fraude Laboral.Ley Infojus

26940

DECRETOS PODER E.IECUTIVO

NACIONAL * ) Infojus

www.srt.gob.ar

PUESTO:

DEPENDENCIA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO —
DIRECTA: SECRETARIA DE CAPITAL HUMANO

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

K




10/97
25/97
47/97
104/98
414/99
310/2002
230/2003
1141/2004
840/2005
1601/2007
Modificacién de la Resolucion
840/2005
1604/2007
635/2008

733/2008

734/2008

735/2008

365/2008

463/2009

529/2009

1735/2009

37/2010

741/2010 -
953/2010
1068/20}0
1240/2010
1314/2010
1389/2010
299/2011

475/2011
1068/20011
1268/2011
1313/2011
992/2012

999/2012

771/2013

1838/14

1969/2014
2222/2014
3326/2014
3327/2014

179/15

525/2015

886/2015

887/2015

905/2015




RESOLUCIONES DE LA S.S.N.
35550/2011

RESOLUCIONES DEL MINISTERIO
DE TRABAJO -

405/96

983/2010

RESOLUCIONES DE LA SECRETARIA
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

34/13; 3/14;22/14;06/15

MANUAL SOBRE RIESGOS DEL
TRABAJO

JURISPRUEDENCIA DE LA CORTEEN
MATERIA DE RIESGOS DEL
TRABAIJO.

Castillo, Angel Santos ¢/ Ceramica
Alberdi -

Aquino, isacio ¢/ Cargo Servicios
Industriales.

Milone Juan ¢/ Asociart.

Diaz ,Timoteo ¢/ Vaspia

Cura, Hugo ¢/ FrigorificoRiosma.

Marco conceptual para la Gestion
Integral de Recursos Humanos en
Organizaciones Puablicas

3 TRIBUNALES DE CONCURSO e
TITULAR . SUPLENTE

www.srt.gob.ar

www.srt.gob.ar

www.srt.gob.ar
www.srt.gob.ar
www.srt.gob.ar

www.csjn.gob.ar

Carta Iberoamericana de la Funcion Publica
http://www.sgp.gov.ar/contenidos/cofefup/docum
entos/docs/Carta iberoamerica de la Funcion Pu

blica.pdf

NIVEL DIRECTIVO

ANTONETTI, PABLO IBANEZ, MARTIN
DNI: 21864889 DNI: 22036269

NIVEL CONDUCCION

URQUIDI, GABRIELA CATELLI, LEONARDO
DNI: 13821032

DNI: 26682716

U.P.S.

/

OSVALDO MARCOS MERLINO MIGUEL GABRIEL PEDRON DNI N°
DNI'N° 13.150.350 8.295.409

7




CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A EONEURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DEL DIRECCION JURISDICCION DE MEDICINA DEL TRABAJO

PUESTO: :

DEPENDENCIA | DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO —
DIRECTA: SECRETARIA DE CAPITAL HUMANO

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2. TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO

TEMARIO:

Ley 24557 Riesgo del
Trabajo, Art.
1,2,3,4,5,6,7,8,9,10

Ley 5624 Ley de
Discapacidad

Resolucion 1288/12
Ministerio de Gestion
Pablica -+

Decreto 626/14 o

Creacion de'la
Direcciénvdel
Medicina de Trabajo.

Ley 9905 Régimen de
licencia por
maternidad y
nacimiento de hijo
Art1l

Decreto 345/14
Reglamentacién de la
Ley 9905 Régimen
maternidad y
nacimiento de hijo

Ley 8024 Previsional
Art. 23,24,
25,26,27,28,29,30,31,
32 '

/

_ART.19 INC. D 1) LEY 9361
FUENTE:

http://infoleg.mecon.gov.ar/infoleginternet/anexos/25000-
29999/27971/norma.htm

http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/85a69a561f9ea43d032572
34006a8594/5b9039a4497ee55a03257234006307ec?OpenDocu
ment

~ http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/85a69a561f9ead3d032572
34006a8594/ 5b9039a4497ee55a03257234006307ec?OpenDocu
ment

http://www.cba.gov.ar/wp-
content/4p96humuzp/2014/08/Resolucion1288-12-Paicor.pdf

http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/85a69a561f9ead3d032572
34006a8594/ 5b9039a4497ee55a03257234006307ec?0penDocu
ment

http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/0/E682A0970890B886032
57845004BF2E0?OpenDocument&Highlight=0,9905

http://web2.cbha.gov.ar/web/leyes.nsf/36704c1158¢3201103257
23400583002/b96ca73de11b2d2f03257ccf007794d6?0penDocu
ment

Q

(e
(e
=
ek

L—




10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

Baremo Nacional,
Decreto 478/98

Decreto 659/96
Decreto 658/96

Ley 6561

Resolucién 389/13 y
Anexo

Ley 4356, articulo 3,
incisos 1y 3

Ley 7625, articulo 92,
incisosd1,2yg

Ley 9361

3

Marco conceptual
para la Gestion
Integral de Recursos
Humanos en
Organizaciones
Publicas

http://infoleg.mecon.gov.ar/infolegInternet/anexos/50000-
54999/50726/norma.htm

http://infoleg.mecon.gov.ar/infoleginternet/anexos/35000-
39999/37573/texact.htm

http://infoleg.mecon.gov.ar/infolegInternet/anexos/35000-
39999/37572/texact.htm

http://web2.cha.gov.ar/web/leyes.nsf/85a69a561f9ea43d032572
34006a8594/ ec34a 1cef0bc710c03257234006362da?Open Docum
ent

http://www.srt.gob.ar/images/pdf/ Rs3.89-13_Disfonia.pdf

http://muItimedia.cba.gov.ar/web/compendio_capitalhumano_o
3_2015.pdf

http://multimedia.cba.gov.ar/web/compendio_capitalhumano_O
3_2015.pdf ‘

http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/0/BAD43AASDS5A105F03

257A4D0061FBBF?OpenDocument&Highlight=0,9361

Carta Iberoamericana de la Funcién Pdblica (2003).

http://www.sgp.gov.ar/contenidos/cofefup/documentos/docs/C

arta Iberoamerica de la Funcion Publica.pdf -

3  TRIBUNALES DE CONCURSO

TITULAR SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO

IBANEZ, MARTIN
DNI: 22036269

PARDO, DAMIAN
DNI: 24226837

NIVEL CONDUCCION

VARELA, RODOLFO
DNI: 14891835

SENESI, FRANCO
DNI: 26162616

LAURA MATILDE ECHENIQUE DNI
N° 14.293.961

MIRIAM ESTHER LADA DNI N°
17.001.089

[
2
o
o
e
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ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DEL - DIRECCION DE JURISDICCION DE ASUNTOS LEGALES

PUESTO:

DEPENDENCIA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO -
DIRECTA: SECRETARIA DE CAPITAL HUMANO

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2. TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO

ART.19INC.D 1) LEY 9361

TEMARIO: FUENTES:
1. POTESTAD SANCIONATORIAY BIBILIOGRAFIA SUGERIDA OBRA EL SUMARIO
REGIMEN DISPLINARIO DE LA ADMINSTRATIVO AUTOR FELIX ALBERTO
ADMINISTRACION PERTILE ED. ADVOCATUS., JURISPRUDENCIA EN

LA MATERIA DEL T.S.J Y JURISPRUDENCIA DE

FISCALIA DE ESTADO EN LA MATERIA.

2. ESTATUTO PARA EL PERSONAL DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ) www.cba.gov.ar
PROVINCIAL LEY 7233 Y SU DECRETO
REGLAMENTARIO 1080/86.

3. Ley 7625 Regimen del Personal del www.cba.gov.ar
Equipo de Salud Humana - Decreto
Reglamentario 5640/88..

4. Lley 19880 - Regimen del Personal

- Legislativo 4 www.cba.gov.ar

5. LEY 9192 - REGIMEN DEL PERSONAL
AERONAUTICO

6. CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO
18/75 - LEY 20744 - DECRETO .
2932/2001 - 315/2004 931/2004 www.cba.gov.ar
REGIMEN DEL PERSONAL BANCARIO
QUE PRESTA SERVICIO EN LA
ADMINISTRACION PUBLICA
PROVINCIAL

7. REGIMEN DEL PERSONAL VIAL C.C.T. www.cba.gov.ar
572/2009 -

8. REGIMEN DEL PERSONAL TRANSFERIDO | www.cba.gov.ar
DE LA OBRA SOCIAL FERROVIARIO '
C.C.T.01/06




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19,

20.

21.

REGIMEN DEL PERSONAL DEL
MINISTERIO DE EDUCACION DECRETO
214/E/63 - DECRETO 1910/E/57 - LEY
5326- LEY 4356

PASIVIDAD DOCENTE LEY 6561

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
LEY 5350 - TEXTO ORDENADO LEY 6658

REGIMEN DEL PERSONAL DE CASINOS
LEY 5944

REGIMEN DEL PERSONAL DE LOTERIA
LEY 20744

REGIMEN DEL PERSONAL DE LA CAIA
DE JUBILACIONES PENSIONES Y
RETIROS DE CORDOBA LEY 20744.

P.A.V - ESTADO JUBILATORIO - RETIRO
VOLUNTARIO - LEY 8836 - DECRETO
505/2008.

REGIMEN ISE JUBILACIONES PENSIONES
Y RETIROS DE CORDOBA LEY 8024.

LEY DE REOGANINZACION DEL SECTOR
PUBLICO PROVINCIAL - LEY 875Y
DECRETO REGLAMENTARIO 185/99.

ESCALAFON DEL EMPLEADO PUBLICO -
LEY 9361 Y DECRETO
REGLAMENTARIO.-

DELEGACION DE FUNCIONES DECRETO
2689/11.

REGIMEN DEL PERSONAL DE POLICIA
FISCAL. LEY 9187 Y DECRETO
REGLAMENTARIO.

REGIMEN DE HORAS EXTRAS DECRETO
547/84.

. REGIMEN DEL PERSONAL DE CUERPOS

ARTISTICOS9DECRETOS 236/15 Y

www.cba.gov.ar

www.cba.gov.ar

www.cba.gov.ar

¢ |- www.cba.gov.ar

www.cbha.gov.ar

www.cba.gov.ar

www.cba.gov.ar

www.cba.gov.ar

www.cba.gov.ar

www.cba.gov.ar

CARTA IBEROAMERICANA DE LA FUNCION
PUBLICA
http://www.sgp.gov.ar/contenidos/cofefup/doc
umentos/docs/Carta_Iberoamerica de la Func

ion Publica.pdf




23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

394/15 Y DECRETO 1001/14.

REGIMEN DE RIESGOS DEL TRABAJO
LEY 244457 Y SUS MODIFICATORIAS.

LEY DE ASOCIACIONES SINDICALES
23551 Y SUS MODIFICATORIAS.

REGIMEN DEL PERSONAL CIENTIFICO

TECNOLOGICO . LEY 9876 Y DECRETOS

REGLAMENTARIOS.

CONVENIO CON ASECOR EN LO
REFERIDO A LEY DE RIESGOS DEL
TRABAJO - DECRETO 1572/2009.
GRATIFICACION POR 30 ANOS DE
SERVICIO

DEC. 1847/06 Y 1464/14

MARCO CONCEPTUAL PARA LA
GESTION INTEGRAL DE RECURSOS
HUMANOS EN ORGANIZACIONES
PUBLICAS

+ TITULAR

SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO

IBANEZ, MARTIN
DNI: 22036269

PARDO, DAMIAN
DNI: 24226837

NIVEL CONDUCCION

VARELA, RODOLFO SENESI, FRANCO
DNI: 14891835 DNI: 26162616
U.pP.S. LAURA MATILDE ECHENIQUE MIRIAM ESTHER LADA DNI N°

/

DNI N° 14.293.961

A

17.001.089
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CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO .
DIRECCION DE JURISDICCION DE CAPACITACION

NOMBRE DEL PUESTO:
DEPENDENCIA DIRECTA:

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO —
SECRETARIA DE CAPITAL HUMANO

JURISDICCION:

MINISTERIO DE GESTION PUBLICA
2. TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE ALCARGOD.
ART:19INC.D ) LEY9361 =+ o o

TEMARIO FUENTES

1. Plan de Capacitacién 2014-2015. - Resolucién 764 MGP. Resolucién 54.SCH
Gobierno de la Provincia de Cérdoba http://www.cba.gov.ar/programa-de-
capacitacion-para-la-gestion-publica/

2. La capacitacién en la Carrera Resolucion 1078/14 y 98/15 MGP
Administrativa - Gobierno de la http://multimedia.cba.gov.ar/web/compendio ¢
Provincia de Cordoba apitalhumano 03 2015.pdf
http://www.cba.gov.ar/promociones-ley-9361/
3. Capacitaciones especificas para Resolucién 728/2014 MGP
Directivos y Jefes - Gobierno de la http://www.cba.gov.ar/capacitaciones-
Provincia de Cordoba especificas/

4. Programa de Acompafiamiento para | Resolucién 1501 MGP
la Finalizacion de Estudios - Gobierno | http://www.cba.gov.ar/programa-de-

de la Provincia de Cérdoba acompanamiento-para-la-finalizacion-de-
estudios/
5. Capacitacion Modalidad Virtual - http://www.cba.gov.ar/campus-virtual/

Gobierno de la Provincia de Cérdoba

6. Orientaciones basicas sobre http://www.unesco.org/education/pdf/53 21.pd

educacion a distancia y la funcién f
tutorial.
7. Convenios con Universidades e http://www.cba.gov.ar/convenios-con-

Institutos Académicos - Gobierno de universidades/
la Provincia de Cérdoba

8. Programa Entorno Laboral Saludable | Resolucién MGP 332

del Gobierno de la Provincia de http://www.cba.gov.ar/entorno-saludable/
Cérdoba

Marco conceptual para la Gestidn Carta Iberoamericana de la Funcién Publica
Integral de Recursos Humanos en .| (2003).

Organizagiones Publicas http://www.sgp.gov.ar/contenidos/cofefup/docu




mentos/docs/Carta Iberoamerica_de la_Funcion
Publica.pdf

Marco Analitico para el Diagndstico Institucional
de Sistemas de Servicio Civil - Francisco Longo —
ESADE - Instituto de Direccién y Gestién Publica
(2002). :

http://www.ccee.edu.uy/ensenian/catdirorgpub/

materiales/BID Marco analiti.gdf

14.293.961
[/

3 - TRIBUNALES DE CONCURSO g
TITULAR SUPLENTE
NIVEL ANTONETTI, PABLO JAVIER BRUERA, VERONICA LUCIA
DIRECTIVO DNI: 21864889 DNI:25247926
NIVEL FERREYRA, LILIANA DE LAS M. | ESCRIVA, ADRIANA ELISA
CONDUCCION DNI: 22562396 DNI: 17382968
U.P.S. LAURA MATILDE ECHENIQUE DNI'N® | MIRIAM ESTHER LADA DNI N°

17.001.089

e g

0000 11




ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

NOMBRE DEL PUESTO:

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO i
DIRECCION DE JURISDICCION DE ADMINISTRACION Y PLANIFICACION

ART.19INC. D 1) LEY.9361

DE RECURSOS HUMANOS

DEPENDENCIA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO —
DIRECTA: SECRETARIA DE CAPITAL HUMANO

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2. TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO

FUENTES

TEMARIO
Marco conceptual para la Gestion Integral de e Carta Iberoamericana de la Funcién Publica
Recursos Humanos en Organizaciones Publicas (2003).
e Marco Analitico para el Diagndstico

Institucional de Sistemas de Servicio Civil -
Francisco Longo — ESADE - Instituto de
Direccién y Gestion Publica (2002).

Legislacion y normativa de los Regimenes del

3

Personal de la Administracién Publica Provincial

Compendio Normativo del Capital Humano —
Gobierno de la Provincia de Cérdoba
(actualizacién Marzo 2015)

Estructura salarial de los regimenes del
Personal de la Administracion Pdblica
Provincial: conceptos y adicionales,
beneficiarios, caracter, método de calculo

e Compendio Normativo del Capital Humano -
Gobierno de la Provincia de Cérdoba
(actualizacion Marzo 2015) (partes
pertinentes).

¢ Decreto N° 1001/14

e Decreto N° 137/15 (Arts. 2,3,9,13,14,15,18,
19y 20)

e Decreto N° 124/15 y Resolucién N° 98/15

Adicional por Permanencia en la Categ.

Decreto N° 236/15

Decreto N° 396/15

Decreto N° 862/15

Ley N° 8575 (Arts. 7a 9y 14).

Decreto N° 763/05

Resolucién de SGG N° 774/05.

Decreto N° 1261/06

Decreto N° 226/07

Decreto N° 1314/07

Decreto N° 422/07 y su modif. 801/10

Ley N° 9725

Calculo del indice de movilidad de los haberes

Ley N° 8024 (T.O. Dto. N° 40/09) y Dto. Reglam.
— Resolucién N° 294992/09 de la Caja de

/| de las prestaciones de la Caja de Jubilaciones,
/ y




Pensiones y Retiros de la Provincia de Cérdoba
— Metodologia

Jubilaciones, Pensiones y Retiros de Cba.,
www.boletinoficialcba.gov.ar, BO N° 203

Estimacion de impacto en el costo laboral,
salario bruto y liquido e ingresos de la Caja de
Jubilaciones, de incrementos salariales,
creacion de nuevos adicionales, conversion de
adicionales no remunerativos en remunerativos
- Resolucién de casos précticos

Documento “Definicién de conceptos
salariales”.

Programa de Induccién y Orientacién General
del Gobierno de la Provincia de Cérdoba

Resolucion N° 06/15 Secretaria de Capital
Humano ’

Programa de Acompafiamiento para la
Jubilacién del Gobierno de la Provincia de
Cordoba

Resolucién N° 07/15 Secretaria de Capital

5, |-Humano

Sistema Integral de Evaluacion de Desempefio
del Gobierno de la Provincia de Cérdoba

Resolucién N° 374/14 — Ministerio de Gestién
Pdblica

| Carrera Administrativa:
® Promociones de la Ley N°9361
¢ Adicional por Permanencia en la Categoria

¢ Resol. N°461/13 Y N° 1078/14 M.A.G.P.
e Decreto 124/15 y Resolucién 98/15 M.G.P.

Programa Entorno Laboral Saludable del
Gobierno de la Provincia de Cérdoba

Resolucién Ministerio de Gestidon Pablica N°
332/14

Régimen de Pasividad Anticipada Voluntaria

Ley N° 8836, Dtos. Reglam. y Dto. N° 505/08

Régimen de Estado Jubilatorio

Ley N°8836

Régimen de Retiro Voluntario -~

Ley N°8836

Régimen de Jubilaciones, Pensiones y Retiros
de la Provincia de Gérdoba

Ley N° 8024 y Reglamentacién

Reubicacién del Personal Docente que pierde
dicho estado al pasar a tareas pasivas

Ley N° 6561

Sistema People Net: Generalidades, Reportes

TITULAR

3. TRIBUNALES DE CONCURSO

Instructivo Meta4 PeopleNet

SUPLENTE

¥

NIVEL ANTONETTI, PABLO JAVIER BRUERA, VERONICA LUCIA
DIRECTIVO | DNI: 21864889 DNI: 25247926
NIVEL AMIEVA ESTEVES, CARLOS FEDERICO | PALACIOS, MARIA INES
CONDUCCION | DNI: 26042643 DNI: 24120492
U.Ps. LAURA MATILDE ECHENIQUE DNIN° | MIRIAM ESTHER LADA DNI N°
14.293.961 17.001.089
o
/

000011




EONDIEIONES ESPEE(FICAS DEL PUESTO A EONEURSAR

- 1. IDENTIFICACION DEL PUESTO
NOMBRE DEL -| DIRECCION JURISDICCION DE SISTEMAS

PUESTO:
DEPENDENCIA DIRECCION GENERAL DE GESTION SALARIAL — SECRETARIA DE CAPITAL
DIRECTA: HUMANO

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2. TEMARIOY FUENTES PARA PRUEBA DE SUFEC!ENCIA INHERENTE AL CARGO

= : o2 AREAS INC. D 1) LEY 9361
TEMARIO FUENTES:

1. Carta Iberoamericana de la Funcion https://www.bancor.com.ar
Publica http://www.afip.gov.ar

2. Manual PeopleNet http://www.cba.gov.ar

3. Decretos 1001/2014, 236/2015 http://boletinoficial.cba.gov.ar/

396/2015, 862/2015

4. Decreto N°137/2015—Arts. 2, 3,9, 13,
14, 15, 18, 19y 20.

5. Manual de Procedimientos Liquidacién
de Haberes -

6. Leyes 9086, 9622.

7. Resolucién, Ministerio de Finanzas N°
366/09

8. Instructivos Autogestion.

9. Ley 9905 Licencia por Maternidad y su
reglamentacion.

10. Ley 6561 Régimen de Tareas Pasivas

11. Instructivo Revisiones

12. Memo 08/2013 Direccién de Nivel
Inicial y Primario.

13. Resolucién 379 Anexo Il.

14. Ley Nacional N° 25.053/98

15. Sistema Integral de Acreditaciones
(519-Bancor).

16. Resolucién Ministerio de Finanzas N°
366/09

- 3 TRIBUNALES DE CONCURSO

TITULAR SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO PARDO, DAMIAN ANTONETTI, PABLO
DNI: 24226837 DNI: 21864889

NIVEL CONDUCCION SARAVIA, GUSTAVO ELKIN, GUSTAVO
DNI: 23167095 DNI 16409802

U.P.S. | CARLOS TELMO PICCIONE DNI N° MIRIAM ESTHER LADA DNI N°
13.108.344 17.001.089

/ . .
/ | Cordder
, T
’ 0000




NOMBRE DEL

ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

. 1. IDENTIFICACION DEL PUESTO .
-| JEFATURA DE AREA AUTOGESTION Y CAPACITACION

PUESTO:
DEPENDENCIA SUBDIRECCION JURISDICCION ADMINISTRACION DE DATOS —
DIRECTA: DIRECCION DE SISTEMAS — DIRECCION GENERAL DE GESTION SALARIAL

= SECRETARIA DE CAPITAL HUMANO

JURISDICCION:

TEMARIO

“2: TEMARIOY FUENTES PARA PRUEBA DE SUFECEENCEA INHERENTE AL CARGO

1. Carta Iberoamericana de la Funcion

MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

ART 19INC.D 1) LEY 9361
FUENTES:
http://www.cba.gov.ar

P w

© N o ;

9.
10. Instructivos Turnero.
11. Instructivo Revisiones

Publica

Manual de People Net

Instructivo de Carga de MAB'’s
Dcto. 1001/14, 1845/03, 345/14,
396/15, 862/15.

Compendio de Incompatibilidades
Ley 9822

Dcto. Ley 214 Serie E de 1963 11
Dcto. Ley 1910 Serie E de 1957
(Primaria) + Dcto. Ley 1935 Serie E de
1964 Reglamentario.

Instructivos Autogestion.

TITULAR

3 TRIBUNALES DE CONCURSO

SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO

PARDO, DAMIAN
DNI: 24226837

ANTONETTI, PABLO
DNI: 21864889

NIVEL CONDUCCION

MARTINEZ, GABRIEL
DNI: 25746332

SARAVIA, GUSTAVO
DNI: 23167095

u.ps.

N® 13.150.350

OSVALDO MARCOS MERLINO DN

MIGUEL GABRIEL PEDRON DNI N°
8.295.409

B!




CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

“TEMAR!

L

NOMBRE DEL JEFATURA DE AREA MEDICA

PUESTO: '

DEPENDENCIA DIRECCION DE JURISDICCION DE MEDICINA DEL TRABAJO — DIRECCION

DIRECTA: GENERAL DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO — SECRETARIA DE
CAPITAL HUMANO

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2. TEMARIO Y. FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO ’

O:

Ley 24557 Riesgo del
Trabajo, Art.
1,2,3,4,5,6,7,8,9,10

Ley 5624 Ley de
Discapacidad

Resolucion 1288/12 -
Ministerio de Gestidn
Plblica

3

Ley 9905 Régimen de
licencia por
maternidad y
nacimiento de hijo
Art1

Decreto 345/14
Reglamentacion de la
Ley 9905 Régimen
maternidad

Ley 6561

Ley 4356, articulo 3,
incisos1y3

Ley 7625, articulo 92,
incisosd1,2yg
People Net Médulo de

Recursos Hymanos,

ART.19 INC. D 1) LEY 9361
FUENTES:

http://infoleg.mecon.gov.ar/infoleglnternet/anexos/25000—
29999/27971/norma.htm

» http://web2.cha. .gov.ar/web/leyes.nsf/85a69a561f9ead3d032572

34006a8594/ 5b903984497ee55303257234006307ec70penDocu
ment
http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/85a69a561f9ead3d032572
34006a8594/ 5b9039a4497ee55a03257234006307ec?0pen Docu
ment

' http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/85a69a561f9ead3d032572

3400638594/5b903934497ee55303257234006307ec?0pen Docu
ment

http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/0/E682A0970890B886032
57845004BF2E0?0OpenDocument&Highlight=0,9905

http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/85a69a561f9ea43d032572
34006a8594/ec34a 1cefObc710c03257234006362da?OpenDocum
ent

http://multimedia.cba.gov.ar/web/compendio capitalhumano 0
3 2015.pdf

http://muItimedia.cba.gov.ar/web/compendio_capitalhumano_O
3_2015.pdf

T

\1




modo consulta,

médica

para la Gestién

Humanos en
Organizaciones
Publicas

reportes gerenciales,
y médulo consulta

10. Marco conceptual

Integral de Recursos

Manual de People Net

TITULAR

Carta Iberoamericana de la Funcién Publica
http://www.sgp.gov.ar/contenidos/cofefup/documentos/docs/C
arta_lberoamerica_de_la_Funcion_Puinca.pdf

3 TRIBUNALES DE CONCURSO

SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO

IBANEZ, MARTIN

' DNI: 22036269

PARDO, DAMIAN
DNI: 24226837

NIVEL CONDUCCION

NEGRO, CARLOS
DNI: 21402804

SENESI, FRANCO
DNI: 26162616

U.P.S.

OSVALDO MARCOS MERLINO DNI
N® 13.150.350

MIGUEL GABRIEL PEDRON DNI N°
8.295.409




ANEXO|
CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DEL - JEFATURA DE AREA COORDINACION Y LOGI'STIA |

PUESTO:
DEPENDENCIA DIRECCION JURISDICCION COMPRAS Y CONTRATACIONES — DIRECCION
DIRECTA: GENERAL DE COORDINACION OPERATIVA — SECRETARIA DE

COORDINACION ADMINISTRATIVA
MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

JURISDICCION:

2. TEMARIOY FUENT; RA PRUEBA DE SUFICEENCEA INHERE TE AL CA_ GO

. RT.19 INC. D 1) LEY 9361
MARIO: FUENTES:

1. Ley 9086 - Ley Administracion http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/
Financiera.
2. Decreto 150/04 Reglamentario de la http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

Ley de Administracién Financiera.

3. Ley 7631 Organica de Contabilidad y
Presupuesto General de la
Administracién. .

4. Ley 10155 Régimen de Gomprasy
Contrataciones de la APP.

5. Decreto 305/14 — Reglamentario de la hit
Ley 10155.

6. Resolucion 02/2014 de la Secretaria de
Administracién Financiera del :
Ministerio de Finanzas (Gob. Cérdoba). http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

7. Anexo Ay B — Compendio Normativo
de la Sec. Adm. Financiera M.Finanzas

8. Ley De Procedimiento Administrativo
5350 (TO Ley 6658 )

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

//www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2

3 TRIBUNALESDECONCURSO. .. =
TITULAR SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO Gustavo Dahbar DNI N° 16.744.396 | Daniel Diaz DNI N° 25.203.598
NIVEL CONDUCCION Jorgelina Maldonado DNI N° Hugo Sanguinetti DNI N°
23.497.706 25.741.598
U.P.S. Osvaldo Marcos Merlino DNI N° Miguel Gabriel Pedron DNI
13.150.350 N°8.295.409
il

- )
A




ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

. : 1. IDENTIFICACION DEL PUESTO .
NOMBRE DEL SUBDIRECCION JURISDICCION DE TESORERIA Y RENDICION DE CUENTAS

PUESTO:

DEPENDENCIA DIRECCION JURISDICCION DE ADMINISTRACION ~ DIRECCION GENERAL DE
DIRECTA: ADMINISTRACION — SECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA
JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

20 TEMAR[O Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE Al CARGO

: . » ART.19 INC. D 1) LEY. 9361
‘| TEMARIO: FUENTES:

1. Ley 9086 Ley de Administracion | htip://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/
Financiera.

2. Decreto 150/04 Reglamentario http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/
de la Ley de Administracién

Financiera. http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/
3. Ley 7631 Organica de

Contabilidad y Presupuesto http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/
General de la Administracion. :
4. Ley 10155 Régimen de Compras | http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/
y Contrataciones de la APP.
5. Decreto 305/14 — Reglamentario | http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/
de'la Ley 10155, ~
6. Ley 10250 - Ley Impositiva 2015 | http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/0/D426592C6E
7. Lley 10185 Estructura Orgdnica 59D20603257C8A00659521?0penDocument
de la Provincia de Cordoba.
8. Ley7630 Ley Orgdnica del . http://www.tcpcordoba.gov.ar/tc/files/140731Ley Or
Tribunal de Cuentas (T.0. 1987 y | ganica del Tribunal de Cuentas 7630.pdf
sus modificaciones)
9. Ley 10248 Presupuesto General | http://www.prensalegiscba.gob.ar/img/notas/adjunto
de la Provincial de Cérdoba afio | -7264.pdf
2015.
10. Resolucién 02/2014 de la http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/
Secretaria de Administracién
Financiera del Ministerio de

Finanzas (Gob. Cérdoba). http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/
11. Anexo A — Compendio Normativo
de la Sec. Adm. Financiera http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/
M.Finanzas
12. Res. MF. 366/2010 — SUAF http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/85a69a561f9%ea
13. Ley 5901 Ley de Ejecucién del 43d032e57234006a8594/b9366fc25b619dd68325750
Presupuesto de la d0065941a?0p nDocument

o~

|

Admjgis:’cracién llﬂlblica .y pe




A

TITULAR SUPLENTE
NIVEL DIRECTIVO Mario Erneta DNI N° Gustavo Dahbar DNI N° 16.744.396
. 8.107.319 ,
NIVEL CONDUCCION Mariana del Campo DNI N° Héctor Daniel Dib DNI N°
: 28.269.588 12.810.517
U.P.S. Miriam Esther Lada DNI N° Laura Matilde Echenique DNI N°
17.001.089 14.293.361




ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

SUBDIRECION JURISDICCION CONTABILIDAD PRESUPUETARIA Y CUENTAS

NOMBRE DEL

PUESTO: ESPECIALES

DEPENDENCIA DIRECCION JURISDICCION DE ADMINISTRACION — DIRECCION GENERAL DE
DIRECTA: ADMINISTRACION — SECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA
JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION;BjQBLICA

“2. TEMARIOY FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO
. : ART19INC.D 1) LEY 9361 -
TEMARIO:

1.

10.

11.

12.
13.

Ley 9086 Ley de Administracion
Financiera.

Decreto 150/04 Reglamentario
de la Ley de Administracidn
Financiera.

Ley 7631 Orgdnica de
Contabilidad y Presupuesto
General de la Administracion.
Ley 10155 Régimen de Compras
y Contrataciones de la APP.
Decreto 305/14 — Reglamentario
dela Ley 10155." -

Ley 10250 — Ley Impositiva 2015
Ley 10185 Estructura Orgénica
de la Provincia de Cérdoba.
Ley7630 Ley Orgdnica del,
Tribunal de Cuentas (T.0. 1987 y
sus modificaciones)

Ley 10248 Presupuesto General
de la Provincial de Cérdoba afio
2015.

Resolucién 02/2014 de la
Secretaria de Administracién
Financiera del Ministerio de
Finanzas (Gob. Cérdoba).

Anexo A - Compendio Normativo
de la Sec. Adm. Financiera
M.Finanzas

Res. MF. 366/2010 — SUAF

Ley 5901 Ley de Ejecucion deI
Presupuesto de la

FUENTES:
http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

http;//www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/0/D426592C6E
59D20603257C8A00659521?0penDocument

http://www.tcpcordoba.gov.ar/tc/files/140731Ley Or
ganica_del Tribunal de Cuentas 7630.pdf

http://www.prensalegiscba.gob.ar/img/notas/adiunto
-7264.pdf

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/85a69a561f%ea
43d032e57234006a8594/b93661c25b619dd68325750

-

~Administraciéif Publica .
4

d0065941a?0p nDocument



3. TRIBUNALESDECONCURSO =
TITULAR _ SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO : Gustavo Dahbar DNI N° Mario Erneta DNI N° 8.107.319
16.744.396
NIVEL CONDUCCION - Eduardo Beltramino DNI N° Héctor Daniel Dib N° 12.810.517
16.293.467
U.P.s. Miriam Esther Lada DNI N° Laura Matilde Echenique DNI N°
17.001.089 14.293.361
/ /)
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"NOMBRE DEL

ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

JEFATURA DE AREA DESPACHO Y COORDINACION ADMINISTRATIVA
PUESTO:
DEPENDENCIA DIRECCION JURISDICCION DE ADMINISTRACION — DIRECCION GENERAL DE
DIRECTA: ADMINISTRACION — SECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA
JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA
2 TEMAREO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA !NHERENTE AL CARGO’
ART 19INC. D 1) LEY 9361 -
TEMARIO FUENTES:
1. Ley 9086 Ley de Administraciéon http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/
Financiera.
2. Decreto 150/04 Reglamentario http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/
de la Ley de Administracién '
Financiera. http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/0/24B6634339
3. Ley 5350 Procedimiento 223F5303257BFF0068785B?0penDocument&Highligh
Administrativo t=0,5350
4. Carta al Ciudadano Ley 8835
5. SUME (SISTEMA UNIFICADO http://www.cba.gov.ar/wp-
MESA DE ENTRADAS) SUAC - | content/4p96humuzp/2012/06/7 cartaciu8835.pdf
Regulacign del Sume Dto.
6700/84 . http://www.nabuc.com.ar/Documentos/ManualSUME
6. Decreto 1280/2014 CIDI Y sus delSUAC.pdf
Anexos. v
7. Decreto 1659/1997 | http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/0/31EC435FDE
Reorganizacién y Depuracion de | DE495703257D9600713477?0penDocument&Highlish
Archivos administrativos vy | t=0,1280
contables de la Administracion
Publica Central y de Entidades | http://web2.cbha.gov.ar/web/leyes.nsf/0/A0876B231C
Autdrquicas para el mejor | 0202610325728A00585A82
aprovechamiento de espacios
fisicos y el funcionamiento de los | http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/0/D426592C6E
mismos 59D20603257C8A00659521?0penDocument
8. Lley 10185 Estructura Organica
de la Provincia de Cérdoba. http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/0/EBSSABACF9
9. Ley7854 Ley Orgdnica de Fiscalia | 0BD7D703257E6F0066F90A?0OpenDocument&Highligh
de Estado t=0,7854
10. Decreto 782/1990 Reglamentario
de la Ley Organica de Fiscalia de | http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/0/167A3E0E91
Estado. 3F594C03257E6F006716A3?0penDocument&Highligh
1=0,782
11. Ley 10248 Presupuesto General .
' de la Provincial dg Cérdoba afio | http://www.prensalegiscba.gob.ar/img/notas/adjunto
2015, 7 . /)| -7264.pdf

D
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RIB A

TITULAR SUPLENTE
NIVEL DIRECTIVO Gustavo Dahbar DNI N° Martin Ibafiez DNI N° 22.036.269
16.744.396 L
NIVEL CONDUCCION Eduardo Beltramino DNI N° Ana Claudia Nadaya DNI N°
16.293.467 16.683.596
U.P.S. Osvaldo Marcos Merlino DNI Miguel Gabriel Pedron DNI N°

N° 13.150.350

8.295.409
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ANEXO1

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

NOMBRE DEL JEFATURA DE AREA INFRAESTRUCTURA

PUESTO:
DEPENDENCIA DIRECCION JURISDICCION DE INTENDENCIA — DIRECCION GENERAL DE
DIRECTA: COORDINACION OPERATIVA — SECRETARIA DE COORDINACION

ADMINISTRATIVA
MINISTERIO DE GESTION PfJBLICA

JURISDICCION:

1 TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO

L F < ART.19INC: D.1) LEY 9361
' TEMARIO: FUENTES:

2. Funcionamiento de Manual de Funcionamiento

sistemas de aire http://www.4shared.com/web/preview/pdf/qjD6tuH8
acondicionados LG http://www.lg.com/ar
Multi vV

_ bttp://www.aea.org.ar/sistema25/index.php?option=com_content
3. Instalacién Eléctrica | &view=article&id=23&Itemid=55

en edificio§ AEA 90364-1 a 8, AEA 90706, AEA 91140
http://www.gepowercontrols.com/es/resources/literature_library/
catalogs/technical/downloads/D_Ind_Dev-
| RecordPlus_ES_V1010.pdf

. : Instalaciones sanitarias de Nestor Quadri

4. Funcionamiento de | Manual de obras sanitarias de la Nacion Argentina.
las instalaciones
sanitarias en

edificios http://e-archivo.uc3m.es/E1A2CDCD-1451-4922-A1B9-
6DDFF03C41AB/FinalDownload/Downloadld-
5. Mantenimiento 1BO9BOBA626296BA2C38FB2F25E9412B2/E1A2CDCD-1451-4922-

general de edificios | A1B9-
6DDFF03C41AB/bitstream/handle/10016/11056/PFCMantenimient
o_Guillermo_Navas.pdf?sequence=1

(Capitulo 1y 3){(Anexos |HLIV,V Vl)

http://www.agenex.net/guias-
aItercexa/G_MANTENIMIENTO_EFICIENTE_DE_EDIFICIOS.pdf

Enciclopedia Broto de patologias de la construccion

https://higieneyseguridadlaboralcvs.files.wordpress.com/2012/07/

6. Patologiasde la enciclopedia broto de patologias de la_construccion.pdf
construccion

f http://wyr@.salmson. com/E1A2CDCD-1451—4922-A189-

0000 1




7. Sistema de bombas
presurizadas

8. Administraciéon de
Edificios Inteligentes

9. Proteccion de
edificios contra
incendios

de acceso
(OnGuard)

11. Higiene y seguridad
en el trabajo

12. Software Elipse

10. Sistemas de control _

6DDFF03C41AB/FinalDownload/Downloadid-
2028629528928758285C18F983491F7A/E1A2‘CDCD=1451—4922-
A1B9-

6DDFF03C41AB/fileadmin/user upload/UPLOAD/product/notice t
echnique/ALTI NEXIS-ADVENS NT FR 50Hz.pdf

http://www.salmson.com/E1A2CDCD-1451-4922-A189-
6DDFFO3C41AB/FinalDownIoad/DownIoadld-
AADC97B04C431777F2179AA5B19E2A63/E1A2CDCD-1451-4922-
A1B9- :
6DDFF03C41AB/fileadmin/user upload/UPLOAD/product/notice t
echnigue/ALTI-NEXIS-V_NT FR 50Hz.pdf

http://www.monografias.com/trabajos15/edific-
inteligentes/edific-inteligentes.shtml
http://www.gruposolides.com/dloads/solides-
edificioineligente.pdf

Proteccidn de edificios contra incendios de Néstor Quadri
http://www.mapfre.com/E1A2CDCD-1451-4922-A1B9-
6DDFF03C41AB/FinalDownload/Downloadid-
12308D3F0C867C93204D4AEA3ABF1B60/E1A2CDCD-1451-4922-
A1B9-

GDDFF03C41AB[documentacion[gublico[i18n[catalog'o imagenes/

grupo.cmd?path=1030508

http://www.lenel.com/download-library

Ley 24557 y sus decretos reglamentarios

http://www.elipse.com.br/port/download e3.aspx

3~ TRIBUNALES DE CONCURSO - .
TITULAR SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO Gustavo Dahbar DNI N° 16.744.396 | Martin Ibafiez DNI N° 22.036.269
NIVEL CONDUCCION Silvina Mammana DNI N° Mariana del Campo DNI N°
20.380.397 28.269588
U.P.S. " | Osvaldo Marcos Merlino DNI N° Miguel Gabriel Pedron DNI N°
/) 13.150.350 7 L 8.295.409




ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DEL JEFATURA DE AREA PRESUPUESTO Y FACTOR HUMANO

PUESTO: :
DEPENDENCIA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS — DIRECCION GENERAL DE
DIRECTA: ADMINISTRACION — SECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA

3 5N PUBLI
JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2 - TEMARIOY FUENTES PARA PRUEBA DE SUF[CEENC A INHERENTE: AL CARGO
ART.19INC. D 1) LEY 9361

TEMARIO N
1. Lley 7233y su Dcto. Reglamentarlo www.cba.gov.ar
Ley 9361 y su Dcto. Reglamentario.

Ley 7.625 - Equipo de Salud Humana.

Ley 9.880 y 5850 - Personal Legislativo.

Ley 9.192 - Personal Aeronautico.

Ley 9.086 “Ley de Administracién

Financiera” — Dcto. N° 150/04

Reglamentario. )

7. Ley 10.155 Régimen de Comprasy
Contratacibnes de la APP — Dcto. N°
305/14 Reglamentario.

8. Res. N°02/14 de la Secretaria de
Administracion Financiera

9. Anexo A Compendio Normativo

10. Anexo By F Formularios

11. Anexo C Clasificadores Presupuestarios

12. Anexo D — 1 Clasificadores de
Documentos de Respaldo.

13. Anexo D -2 Momento de
Reconocimiento del Gasto.

14. Anexo E — Manual de Procedimientos

15. Res. N° 366/09 SUAF

16. SUAF — Instructivo Actualizacion de
Planta Ocupada

17. SUAF —instructivo Carga de
Expedientes de Transformacién de
Cargos

18. SUAF - Procedimientos para generar el
reporte compactado que se agrega ala
Resolucién mensual.

19. Dcto. N° 131/14 del Poder Ejecutivo
“Delegaciof) de Facujtades — Mijnisterio [ ]

DU RwN
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20.
21,
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34,

35.

36.

37.

de Gestion Pablica”

Dcto. N° 724/12 “Aprobacién de los
modelos de contratos de locacion de
servicios”

Manual de Procedimiento para la
suscripcion de contratos de locacion de
servicios.

Res. N° 01/14 de la Secretaria de
Capital Humano.

Res. N° 252/14 del Ministerio de
Gestidn Publica “Establece las

Autoridades para la suscripcién de los: |

contratos de locacion de servicios”

Res. N° 1327/11 del entonces

Ministerio de Administracién y Gestién
Publica “Niveles de Contratacién”
Memorando N° 01/14 “Solicitud de
autorizacion previa dispuesta por los
art. 1°y 3° del Dcto. N° 131/14.

Ley 26.427 “Sistema de Pasantias
Educativas”

Dcto. N° 1307/12, 471/13 y 1538/13
“Programa de Apoyo a_las Politicas
Publicas en la Capital Alterna de la
Provincia;'

Dcto. N° 1.432/14. Adicional para el
Personal regido por la Ley N° 9361.
Résolucién-N° 21/15 del Ministerio de
Gestién Publica. Procedimiento en el
marco del Dcto. N° 1.432/14.

Ley 5.624. Régimen especial de
proteccidon y promocidn laboral para las
personas disminuidas.

Manual de People Net.

Instructivo Declaraciones Juradas
Factor Humano - Alta de persona
Instructivo Declaraciones Juradas
Factor Humano - Alta y baja de Rol
Instructivo Declaraciones Juradas
Factor Humano - Alta de familiar
Instructivo Declaraciones Juradas
Factor Humano - Historial académico
Instructivo Declaraciones Juradas
Factor Humano - Actualizacién de
domicilio

Instructivo Declaraciones Juradas
Factor Humano - Informacién médica
“personas con djfcapacidad”

{

/ A. W/
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38. Instructivo Declaraciones Juradas
Factor Humano - Movimientos

39. Instructivo Declaraciones Juradas
Factor Humano - Alta y baja de valores

40. Instructivo Declaraciones Juradas
Factor Humano - Altas y bajas
“beneficiarios de Becas y/o ayudas
econémicas”

41. Instructivo Declaraciones Juradas
Factor Humano - Altas y bajas
“Practicas Curriculares y/o Practicas
Pre-profesionales.

42. Instructivo Declaraciones Juradas
Factor Humano - Altas y bajas
“pasantias Educativas Ley 26427"

RIBUNA DE.CO 0
TITULAR SUPLENTE
NIVEL DIRECTIVO Daniel Diaz DNI N° 25.203.598 Victoria Lo Valvo DNI N°
33.202.081
NIVEL CONDUCCION Nicolas Pagnucco DNI N° Andrés Campana DNI N°
16.158.973 24.230.688
U.P.S. Osvaldo Marcos Merlino DNI N° Miguel Gabriel Pedrén DNI N°
13.150.350 8.295.409
3
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ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

, . ‘1. IDENTIFICACION DEL PUESTO .
NOMBRE DEL PUESTO: JEFATURA DE AREA CONTROL DE LIQUIDACIONES

DEPENDENCIA DIRECTA: DIRECCION DE RR. HH. — DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION — SECRETARIA DE COORDINACION
ADMINISTRATIVA

MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

JURISDICCION:

20 TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTﬁ AL CARGO '

- . . ~ ART.19INC.D 1) LEY 9361
TEMARIO: FUENTES:

www.cha.gov.ar
1. Lley7233 www.afip.gov.ar

Dto. Reg. 321/08
Dto. Reg. 1080/86
Dto. Reg. 1300/09
Dto. Reg. 2137/99
Dto. Reg. 1534/06

2. Ley9361
Dto. Reg. 1641/07
Dto. Reg. 1642/07
Dto. Reg. 124/15 - -
Res. 98/15 M.G.P.

3. Ley 7625- Régimen Salud Humana-

4. Ley 9192- Estatuto del Personal Aerondutico-
Res. .

5. Convenio 409/05 — Convenio Colectivo de Trabajo-
Personal Grafico.

6. 18/75- ConvenioColectivo de Trabajo- Personal
Bancario-
Reglamentacién — Bancarios-

7. Ley 9880 - Deroga Ley 5850- Estatuto Legislatura
Provincial-
Dto. Reg.

8. Ley 10185/14- Ratif. Dec. 1387/13-Est. Org. Poder
Ejecutivo-

9. Ley 8024- Jubilaciones-

10. Ley 24714- Asignaciones Familiareas-
Dto. Reg. 396/15

11. Ley 10173- Modifica Ley 7233 y Ley 7625-

12. Decreto 1261/06

13. Decreto 2689f11-Delegacién de Fgtultades-




14. Decreto 1432/2014

15. Decreto 9218/80 — Actualizacién Deuda del Estado-

16. Decreto 379/12 -NUEVO HORARIO PARA LA APP.
ESTABLECEN QUE LA JORNADA PARA EL PERSONAL DE
LAS CATEGORIAS 15, 16 Y 17 DE LA LEY N° 9361 SERA DE
OCHO (8) HORAS O CUARENTA (40) HORAS SEMANALES-

17. Res. 1383/2007-ACTUALIZACION SALARIAL PARA LOS
AGENTES DE LA APP-

18. Decreto 1847/2006 - GRATIFICACION POR SERVICIOS,
DE CARACTER NO REMUNERATIVO A LOS AGENTES QUE
CUMPLAN TREINTA (30) ANOS DE PRESTACION
EFECTIVA DE SERVICIOS EN EL AMBITO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA PROVINCIAL- Y
MODIFICATORIAS-

19. Decreto 1001/14 -REMUNERACIONES PERSONAL DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA PROVINCIAL-

20. Ley 9820

21. Ley 20744
Dto. 484/87
Res. S.A.F 02/2014

22. Anexo A

23. AnexoByF

24. Manual Peploe Net -

25. Ley 26427- Pasantias Educativas -

R

3 TRIBUNALES DE CONCURSO o
TITULAR SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO Martin lbafiez DNI N°® 22.036.269 Victoria Lo Valvo DNI N°
33.202.081
NIVEL CONDUCCION Mariana del Campo DNI N° Ana Claudia Nadaya DNI N°
28.269.588 16.683.596
U.P.S. Osvaldo Marcos Merlino DNI N° Migue! Gabriel Pedrén DNI N°
13.150.350 8.295.409
' /]
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ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

i 1. IDENTIFICACION DEL PUESTO .
NOMBRE DEL PUESTO: JEFATURA DE AREA CONTROL DE LIQUIDACIONES

DEPENDENCIA DIRECTA: DIRECCION DE RR. HH. — DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION — SECRETARIA DE COORDINACION
ADMINISTRATIVA

MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

JURISDICCION:

2. TEMARIOY FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO
. : , _ ART.19 INC. D 1) LEY 9361 o
TEMARIO: FUENTES:

www.cba.gov.ar
1. ley7233 www.afip.gov.ar

Dto. Reg. 321/08
Dto. Reg. 1080/86
Dto. Reg. 1300/09
Dto. Reg. 2137/99
Dto. Reg. 1534/06
2. ley9361
Dto. Reg. 1641/07
Dto. Reg. 1642/07
Dto. Reg. 124/15 -
Res. 98/15 M.G.P.
Ley 7625- Régimen Salud Humana-
4. Ley 9192- Estatuto del Personal Aerondutico-
Res. .
5. Convenio 409/05 — Convenio Colectivo de Trabajo-
Personal Grafico.
6. 18/75- ConvenioColectivo de Trabajo- Personal
Bancario-
Reglamentacién — Bancarios-
7. Ley 9880 - Deroga Ley 5850- Estatuto Legislatura
Provincial-
Dto. Reg.
8. Ley 10185/14- Ratif. Dec. 1387/13-Est. Org. Poder
Ejecutivo-
9. Ley 8024- Jubilaciones-
10. Ley 24714- Asignaciones Familiareas-
Dto. Reg. 396/15
11. Ley 10173- Modifica Ley 7233 y Ley 7625-
12. Decreto 1261/06
13. Decreto 2689f11-Delegacién de Fgtultades-

w




14,
15.
16.

17.

18.

19.

20.
21

22.
23.
24.
25,

Decreto 1432/2014

Decreto 9218/80 — Actualizacion Deuda del Estado-
Decreto 379/12 -NUEVO HORARIO PARA LA APP.
ESTABLECEN QUE LA JORNADA PARA EL PERSONAL DE
LAS CATEGORIAS 15, 16 Y 17 DE LA LEY N° 9361 SERA DE
OCHO (8) HORAS O CUARENTA (40) HORAS SEMANALES-
Res. 1383/2007-ACTUALIZACION SALARIAL PARA LOS
AGENTES DE LA APP-

Decreto 1847/2006 - GRATIFICACION POR SERVICIOS,
DE CARACTER NO REMUNERATIVO A LOS AGENTES QUE
CUMPLAN TREINTA (30) ANOS DE PRESTACION
EFECTIVA DE SERVICIOS EN EL AMBITO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA PROVINCIAL- Y
MODIFICATORIAS-

Decreto 1001/14 -REMUNERACIONES PERSONAL DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA PROVINCIAL-

Ley 9820

Ley 20744

Dto. 484/87

Res. S.A.F 02/2014

Anexo A

AnexoByF

Manual Peploe Net .

Ley 26427- Pasantias Educativas -

3

3% TRIBUNALES DE CONCURSO

SUPLENTE

TITULAR
NIVEL DIRECTIVO Martin lbafiez DNI N° 22.036.269 Victoria Lo Valvo DNI N°
33.202.081
NIVEL CONDUCCION Mariana del Campo DNI N° Ana Claudia Nadaya DNI N°
28.269.588 16.683.596
U.P.S. Osvaldo Marcos Merlino DNI N° Miguel Gabriel Pedron DNI N°
13.150.350 8.295.409
j /]




ANEXO |

. CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO - :
NOMBRE DEL | JEFATURA DE AREA COORDINACION DE PERSONAL DE AUTOMOTORES
PUESTO:
DEPENDENCIA | DIRECCION GENERAL DE COORDINACION OPERATIVA — SECRETARIA DE
DIRECTA: COORDINACION ADMINISTRATIVA
MINISTERIO DE GESTION PUBI_.I(_;A

JURISDICCION:

2. TEMAREO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO
ART:19INC.D'1) LEY.9361:: ’
TEMARIO FUENTES.

1. Higiene y seguridad | Ley 24557 y sus decretos reglamentarios
en el trabajo

2. Manuales de http://www.cba.gov.ar/concursos-publicos/concursos-tramo-
agrupamientos personal-de-ejecucion/ministerio-de-gestion-publica/
limpieza, Oficios y ’
Administra}ivo

http://www.cba.gov.ar/concursos-publicos/concursos-tramo-

3. Manual del SUME personal-de-ejecucion/ministerio-de-gestion-publica/

enel SUAC2015- -

http://www.cba.gov.ar/concursos-publicos/concursos-tramo-

4. Circular 01/04, personal-de-ejecucion/ministerio-de-gestion-publica/
01/2013, 02/2013, :
03/2013 www.cba.gov.ar

5. Resolucién 26/12

6. Decreto 1534/2006,

194/2013
7. Ley7631 http://dspace.ups.edu.ec/bitstream/123456789/3268/1/UPS-
CT002531.pdf
8. Gestiony (Capitulo I, 1)

Administracion de https://es.wikipedia.org/wiki/Gesti%C3%B3n de flotas
flotas vehiculares http:_// bibing.us.es/proyectos/abreproy/4824/fichero/CAPITULO+2

-pdf




ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1.  IDENTIFICACION DEL PUESTO

| NOMBRE DEL | JEFATURA DE AREA COORDINACION DE PERSONAL DE AUTOMOTORES |
PUESTO:

DEPENDENCIA | DIRECCION GENERAL DE COORDINACION OPERATIVA — SECRETARIA DE
DIRECTA: COORDINACION ADMINISTRATIVA
MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

JURISDICCION:
S92 TEMARIOY FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO

. . ~ ART.19INC.D 1) LEY 9361
| TEMARIO: FUENTES:

1. Higiene y seguridad | Ley 24557 y sus decretos reglamentarios
en el trabajo

2. Manuales de http://www.cba.gov.ar/concursos-publicos/concursos-tramo-
agrupamientos personal-de-ejecucion/ministerio-de-gestion-publica/
limpieza, Oficiosy
Administrativo

http://www.cba.gov.ar/concursos-publicos/concursos-tramo-
3. Manual del SUME personal-de-ejecucion/ministerio-de-gestion-publica/
enel SUAC2015 - | -

http://www.cba.gov.ar/concursos-publicos/concursos-tramo-

4. Circular 01/04, ‘ personal-de-ejecucion/ministerio-de-gestion-publica/
01/2013, 02/2013,
03/2013 www.cba.gov.ar

5. Resolucién 26/12

6. Decreto 1534/2006,

194/2013
7. ley 7631 http://dspace.ups.edu.ec/bitstream/123456789/3268/1/UPS-
CT002531.pdf
8. Gestiony (Capitulo 1, Il

Administracion de https://es.wikipedia.org/wiki/Gesti%C3%B3n de flotas
flotas vehiculares http://bibing.us.es/proyectos/abreproy/4824/fichero/CAPITULO+2

oo, | /7 [/
7. \ A,/
R I




TITULAR

SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO

Gustavo Dahbar DNI N° 16.744.396

Martin Ibafiez DNI N° 22.036.269

NIVEL CONDUCCION Silvina Mammana DNI N° Mario Gonzélez DNI N° 17.828.913
"| 20.380.397
U.P.S. Osvaldo Marcos Merlino DNI N° Miguel Gabriel Pedron DNI N°

13.150.350

8.295.409

000011



Al

X0 |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DEL

- DIRECCION JURISDICCION UNIDAD MEDICA CENTRO CIVICO

PUESTO:

DEPENDENCIA DIRECCION GENERAL DE COORDINACION OPERATIVA — SECRETARIA DE
DIRECTA: COORDINACION ADMINISTRATIVA

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2 TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFECENCIA INHERENTE AL CARGO

= ARTS ENC D1) LEY 9361

TEMARIOS

1. Manejo del Dolor Precordial

2. RCP basica y avanzada

3. Manejo inicial del Déficit neuroldgico
focal

4. Emergencia y Urgencia Hipertensiva

5. Sindrome febril (pautas de alarma)

6. Manejo del dolor abdominal agudo

7. Insuficiencia cardiaca, reconocimiento
y manejo inicial .

8. Manejo de patologia infecciosa
endémica estacionaria (Dengue, Gripe
A)

9. Reconocimiento y manejo del Shock
(Hipovolémico, Cardiogénico,
distributivo y Séptico)

10. Manejo de patologia Arritmica en la
emergencia ’

11. Manejo del traslado pre-haspitalario
del paciente Politraumatizado

12. Insuficiencia Respiratoria,
reconocimiento y manejo inicial

13. Manejo de la via aérea

FUENTES:

BIBLIOGRAFIA:

-Medicina interna de Farreras Rozman edicién
XVIL.

-Principios de Medicina Interna de Harrison
edicién XVII.

-Diagnostico clinico y tratamiento Mc Phee,
Papadakis, Tierney, Edicidn 50.

MANUALES:

- Manual ATLS (advanced trauma life support)
- Manual PHATLS ( pre hospital advanced
trauma life support)

- Manual ACLS (advanced Cardio life support)
- Manual PALS (pediatrics advanced life
support)

- 3 TRIBUNALES DE CONCURSO ...

TITULAR

'SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO

Martin Ibafiez DNI N° 22.036.269

Daniel Diaz DNI N° 25.203.598

NIVEL CONDUCCION
28.269.588

Mariana del Campo DNI N°

Mario Gonzalez DNI N° 17.828.913

U.P.S.

17.001.089

Miriam Esther Lada DNI N°

Laura Matilde Echenique DNI N°
14.293.961

1

| {




ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

| NOMBRE DEL DIRECCION JURISDICCION DE INTENDENCIA

PUESTO:

DEPENDENCIA DIRECCION GENERAL DE COORDINACION OPERATIVA — SECRETARIA DE
DIRECTA: COORDINACION ADMINISTRATIVA

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUB,LICA

2. TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFECEENCEA INHERENTE AL CARG
e > ART.9INC.D1)LEY 9361 =
| TEMARIO: FUENTES:

1. Mantenimiento http://e-archivo.uc3m.es/E1A2CDCD-1451-4922-A1B9-
general de edificios | 6DDFFO3C41AB/FinalDownload/Downloadld-

1B9BOBA626296BA2C38FB2F25E9412B2/E1A2CDCD-1451-4922-
A1B9-
6DDFF03C41AB/bitstream/handle/10016/11056/PFCMantenimient
o_Guillermo_Navas.pdf?sequence=1
(Capitulo 1y 3){Anexos LIILIV,V,VI)
http://www.agenex.net/guias-

altercexa/6_MANTENIMIENTO_EFICIENTE_DE_EDIFICIOS.pdf

2. Patologiasde la Enciclopedia Broto de patologias de la construccion
construccion https://higieneyseguridadlaboralcvs.files.wordpress.com/2012/07/
" | enciclopedia broto de patologias de la construccion.pdf

3. Administracién de http://www.monografias.com/trabajos15/edific-
Edificios inteligentes/edific-inteligentes.shtml
Inteligentes http://www.gruposolides.com/dloads/solides-
edificioineligente.pdf

Ley 24557 y sus decretos reglamentarios
4. Higiene y seguridad
_en el trabajo
http://www.cba.gov.ar/concursos-publicos/concursos-tramo-
5. Manualesde . personal-de-ejecucion/ministerio-de-gestion-publica/
agrupamientos
limpieza, Oficios y
Administrativo ‘ http://www.cha.gov.ar/concursos-publicos/concursos-tramo-

A | personal-de-ejeemcion/ministerio-de-gestion-publica/
g—H A

]

/

0000.T1



6. Manual del SUME

en el SUAC 2015 http://www.cba.gov.ar/concursos-publicos/concursos-tramo-

per’sonaI-de_-eiecucion/ministerio-de—gestion-publica/

7. Circular 01/04,

01/2013,02/2013, | www.cba.gov.ar
03/2013

8. Resolucién 26/12

RIB A D RSO
TITULAR _ SUPLENTE
NIVEL DIRECTIVO Mari o Erneta DNI N° 8.107.319 Martin Ibafiez DNI N° 22.036.269

NIVEL CONDUCCION Juan Gomez DNI N° 25.456.831

Hugo Sanguinetti DNI N°
25.741.598

U.P.S. Miriam Esther Lada DNI N°

17.001.089 ﬁ

Laura Matilde Echenique DNI N°
14.293.961




ANEXO1

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

OMBRE DEL DIRECCION DE JURISDICCION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES
PUESTO:

DEPENDENCIA DIRECCI()N GENERAL DE COORDINACION OPERATIVA — SECRETARIA DE
DIRECTA: COORDINACION ADMINISTRATIVA
MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

JURISDICCION:

TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INH RENTE AL CARG

ART.A9 [NC D 1) LEY.93
TEMARIO: "FUENTES:

1. Ley N°10.155 Régimen de Comprasy | http://compraspublicas.cba.gov.ar/proveedores/
Contrataciones de la Administracion normativa/normativa-vigente/
Pablica

2. Reglamentario N° 305/2014 de la Ley

N° 10.155

Decreto de indices N2 402/2014

Decreto de indices N2 55/2015

Ley N° 10.250

“Ley Impositiva de la Provincia de

Cérdoba” i

Ley N° 10.248

8. “Presupuesto General de la
Administracion Pablica Provincial”

9. Ley'N°9.331 . .

10. “Ley Compre Provincial”

11. Ley N° 9.086

12. “Ley de Administracion Financieray
del Control Interno de la
Administracion General del Estado
Provincial”

13. Ley N° 8.837

14. “Incorporacidn del capital privado al
sector ptblico”

15. Ley N° 8.836

16. “Modernizacién del Estado”

17. Ley N* 7.630

18. “Tribunal de Cuentas”

19. Ley N° 5.350

20. “Procedimiento Admlnlstratlvo dela
Provincia”

ok Ww

N

21. Ley 5901 - Ejecucion del Presupuesto | http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/fri?OpenF

parte vigente orm
22. Ley 7631 Organica de Contabilidad y
Presupuesto General de la

Administracién parte vigente
23. Ley 8614 Ley Oﬁ)ras Pablicas /)

Py




TITULAR

3 TRIBUNALES DE CONCURSO

SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO

Martin ibafiez DNI N° 22.036.269

Damidn Pardo DNI N° 24.226.837

117.001.089

NIVEL CONDUCCION Silvina Mammana DNI N° Consténci‘o Rosso DNI N°
20.380.397 24.991.876
U.P.S. Miriam Esther Lada DNI N° Laura Matilde Echenique DNI N°

14.293.961

RN AT

Gosou U
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ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

NOMBRE DEL DIRECCION JURISDICCION DE RECURSOS HUMANOS

PUESTO:

DEPENDENCIA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION — SECRETARIA DE
DIRECTA: COORDINACION ADMINISTRAYIVA

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA lNHERENTE AL CARGO
- o G ART.A9INC. D1)LEY9361 . _
TEMARIO: _ FUENTES:

1. Ley9.086 “Ley de Administracién www.cha.gov.ar
Financiera” — Dcto. N° 150/04 www.asecor.com.ar

Reglamentario.

2. Dcto. N°131/14 del Poder Ejecutivo
“Delegacion de Facultades — Ministerio
de Gestidn Pablica”

3. Res.N°01/14 de la Secretaria de
Capital Humano. .

4. Res. N° 252/14 del Ministerio de
Gestion Pdblica “Establece las
Autoridades para la suscripcién de los
contratos de locacién de servicios”

5. Res. N°1327/11 del entonces
Ministerio de Administracion y Gestién

. Publica “Niveles de Contratacién”

6. Lley26.427 “Sistema de Pasantias
Educativas” .

7. Dcto. N®1307/12,471/13y 1538/13
“Programa de Apoyo a las Politicas
Publicas en la Capital Alterna de la
Provincia”

8. Programa de Entorno Laboral
Saludable.

9. Programa de Acompafiamiento para la
Jubilacién.

10. Programa de Induccidn y Orientacién
General .

11. Res. 26/12 del Entonces Ministerio de
Administracion y Gestién Publica

12. Manual de People Net.

13. Retencién de Impuestos a las
Ganancias 4ta Categoria.

- Ley 9.880 - Personal Legislativo.




15.
16.
17.

18.
19.

20.

21.

Ley 9.192 - Personal Aerondutico.
Procedimiento para la Denuncia de
Accidentes de Trabajo y Enfermedades
Profesionales.

Res. 804/12 Simplificacidn
Administrativa.

Ciudadano Digital Dcto. 1280/15.
Régimen de Licencias, Justificacién y
Franquicias Ley 7233.

Régimen de Evaluacién de Desempefio

"Res. 374/14.
Ley 7.625 - Equipo de Salud Humana. : |

RIR A

TITULAR

SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO

Martin Ibafiez DNI N° 22.036.269

Damidn Pardo DNI N° 24.226.837

/

NIVEL CONDUCCION Ana Claudia Nadaya DNi N° Mario Rubén Gonzélez DNI N°
16.683.596 17.828.913
U.p.s. Alejandro Girén DNI N° 16.46.208 | Laura Matilde Echenique DNI N°

14.293.961

DA
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ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

1.

"TEMARIO:

10.

11.

Ley 9086 Ley de Administracién
Financiera.

Decreto 150/04 Reglamentario
de la Ley de Administracién
Financiera.

Ley 7631 Orgdnica de
Contabilidad y Presupuesto
General de la Administracidn,
Ley 10155 Régimen de Compras
y Contrataciones de la APP.
Decreto 3105/ 14 — Reglamentario
de la Ley 10155.

Ley 10250 — Ley Impositiva 2015
Ley7630 Ley Orgénica del
Tribunal de Cuentas (T.0. 1987 y
sus modificaciones)

Ley 10248 Presupuesto General
de la Provincial de Cérdoba afio
2015.

Resolucién 02/2014 de la
Secretaria de Administracidn
Financiera del Ministerio de
Finanzas (Gob. Cordoba).

Anexo A - Compendio Normativo
de la Sec. Adm. Financiera
M.Finanzas

Ley 5901 Ley de Ejecucion del
Presupuesto de la
Administracion Publica .

| NOMBRE DEL DIRECCION JURISDICCION DE ADMINISTRACION
PUESTO:
DEPENDENCIA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION — SECRETARIA DE
DIRECTA: COORDINACION ADMINISTRATIVA :
JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2. TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO'__'f_" =
: ART.19INC.D1)LEY9361 =

FUENTES:
http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

http://www.tcpcordoba.gov.ar/tc/files/140731Ley Or
ganica del Tribunal de Cuentas 7630.pdf

http://www.prensalegiscba.gob.ar/img/notas/adjunto
-7264.pdf

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/85a69a561f%ea
43d032e57234006a8594/b9366fc25b619dd68325750
d0065941a?0p nDocument

e

\// (/ML

D
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TITULAR SUPLENTE
NIVEL DIRECTIVO Martin Ibafiez DNI N° 2.036.269 Damian Pardo DNI N° 24.226.837
NIVEL CONDUCCION Constancio Rosso DNI N° Mariana Del Campo DN N°
’ 24.991.876 28.269.588
U.PS. Miriam Esther Lada DNI N° Laura Matilde Echenique DNI N°
17.001.089 14.293.961

000011



ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

N e e e e e e —— e —_————————

NOMBRE DEL

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

1.

| TEMARIO:

10.

11.
12.

Ley 9086 Ley de Administracién
Financiera.

Decreto 150/04 Reglamentario
de la Ley de Administracion
Financiera.

Ley 7631 Organica de
Contabilidad y Presupuesto
General de la Administracion.
Ley 10155 Régimen de Compras
y Contrataciones de la APP.
Decreto 305/14 — Reglamentario
de la Ley 10155.

Ley 10250 — Ley Impositiva 2015
Ley7630 Ley Organica del
Tribunal de Cuentas (T.0. 1987 y
sus modificaciones)

Ley 10248 Presupuesto General
de la Provincial de Cérdoba aiio
2015.

Resolucién 02/2014 de la
Secretaria de Administracion
Financiera del Ministerio de
Finanzas (Gob. Cérdoba).

Anexo A — Compendio Normativo
de la Sec. Adm. Financiera
M.Finanzas

Res. MF. 366/2010 — SUAF

Ley 5901 Ley de Ejecucién del
Presupuesto de la
Administracién Publica (Art.
Vigentes)

JEFATURA DE AREA FONDOS PERMANENTES
PUESTO:
DEPENDENCIA | SUBDIRECCION JURISDICCION DE CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA Y CUENTAS
DIRECTA: ESPECIALES — DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION — SECRETARIA DE
COORDINACION ADMINISTRATIVA
JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

' 2 TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFEC[ENC INHERENTE AL CARGO

 ART.19INC. D 1) LEY 9361

FUENTES:
http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

http://www.tcpcordoba.gov.ar/tc/files/140731Ley Or
ganica del Tribunal de Cuentas 7630.pdf

http://www.prensalegiscba.gob.ar/img/notas/adjunto
-7264.pdf

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/85a69a561f9ea
43d032e5723400628594/b9366fc25b619dd68325750
d0065941a?0p nDocument
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TITULAR SUPLENTE
NIVEL DIRECTIVO Gustavo Dahbar DNI N° 16.744.396 Mario Erneta DNI N°
8.107.319
NIVEL CONDUCCION Eduardo Beltramino DNI N° Mariana del Campo DNI N°
16.293.467 28.269.588
U.P.S. Miguel Gabriel Pedrén DNI N° Osvaldo Marcos Merlino DNI

N° 13.150.350

8.295.409 ﬁ

000011




ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

. 1. IDENTIFICACION DEL-PUESTO
NOMBRE DEL JEFATURA DE AREA TESORERIA

PUESTO:
DEPENDENCIA SUBDIRECCION JURISDICCION DE TESORERIA Y RENDICION DE CUENTAS —
DIRECTA: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION — SECRETARIA DE

COORDINACION ADMINISTRATIVA
MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

JURISDICCION:

2. TEMARIOY FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO '

‘ : : : ART.19INC:D 1) LEY 9361
TEMARIO: FUENTES:

1. Ley 9086 Ley de Administracién | http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/
Financiera.

2. Decreto 150/04 Reglamentario http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/
de la Ley de Administracion

Financiera. http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/
3. Ley 7631 Organicade |,
Contabilidad y Presupuesto http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2

General dg la Administracion.
4. Ley 10155 Régimen de Compras | http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/
y Contrataciones de la APP.
5. Decreto 305/14—Reglamentario | http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/
de la Ley 10155.
6. Lley 10250 - Ley Impositiva 2015 | http://www.tcpcordoba.gov.ar/tc/files/140731Ley Or

7. Ley7630 Ley Orgdanica del ~ | ganica del Tribunal de Cuentas 7630.pdf
Tribunal de Cuentas (T.0. 1987 y
sus modificaciones) http://www.prensalegiscba.gob.ar/img/notas/adjunto

8. Ley 10248 Presupuesto General -7264.pdf
de la Provincial de Cérdoba afio

2015. http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/
9. Resolucion 02/2014 de la
Secretaria de Administracion http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

Financiera del Ministerio de

Finanzas {Gob. Cérdoba).
10. Anexo A — Compendio Normativo | hitp://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

de la Sec. Adm. Financiera

M.Finanzas .
11. Res. MF. 366/2010 —SUAF http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/85a69a561f9ea
12. Ley 5901 Ley de Ejecucién del 43d032e57234006a8594/b9366fc25b619dd68325750
Presupuesto de la d0065941a?0p nDocument

Administracidon PTIica .

&7 } l




3. TRIBUNALES DE CONCURSO

SUPLENTE _

TITULAR
NIVEL DIRECTIVO Gustavo Dahbar DNI N° Pablo Antonetti DNI N°
16.744.396 21.864.889
NIVEL CONDUCCION Eduardo Beltramino DNI N° Mariana del Campo DNI N°
16.293.467 28.269.588
U.P.S. Miguel Gabriel Pedron DNI N° Osvaldo Marcos Merlino DNI N°
8.295.409 13.150.350




ANEXQ)
CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

3.

[

TEMARIO:

10.

11.

12.

13,

14.

2. TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DEUF[CEENCIA INHERENTE AL CARG

. LPUESTO g |
NOMBRE DEL JEFATURA DE AREA VERIFICACION Y COMPILACION DE DATOS
PUESTO:
DEPENDENCIA DIRECCION DE JURISDICCION DE GESTION Y ANALISIS DE INFORMACION
DIRECTA: DIRECCION GENERAL DE INFORMACION PARA LA GESTION
SECRETARIA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTIQN PUBLICA

ARTA9INC.D1)LEY9361 . =

Constitucion de la Provincia de
Cérdoba y su reforma sancionada con
fecha 14.09.01

Ley 8835 Carta al Ciudadano
Ley 8836 Modernizacion del Estado

Ley 7233

Ley 10185 - Decreto N° 1387/13 y su
modificatorio N° 37/14

. - Portal de Gobierno Planes y Programas

- Programas destacados - Comunas Y
Municipios '

Ciudadano Digital CIDI

Discurso Apertura 137 periodo
Legislativo- 2015

Legislatura provincial: comisiones
permanentes

Legislatura provincial: composicién de
la Cdmara Legislativa periodos 2011-
2015, 2015-2019

SUAC Consulta de tramites

Manual de People Net

web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/

www.cba.gov.ar
www.cba.gov.ar
www.cba.gov.ar

www.cha.gov.ar

www.cba.gov.ar

www.cba.gov.ar

www.prensalegiscba.gob.ar

www.prensalegiscba.gob.ar

www.prensalegiscba.gob.ar

www.cba.gov.ar

www.cba.gov.ar

000011



15. Manual de SUAF | www.cha.gov.ar

3. TRIBUNALES DE CONCURSO -
TITULAR SUPLENTE
NIVEL DIRECTIVO Martin Ibafiez DNI N°22.036.269 Mario Erneta DNI N° 8.107.319

NIVEL CONDUCCION Claudia Bonzani DNI N°® 17.154.571 | Ana Claudia Nadaya DNI N°

16.683.596
Miguel Gabriel Pedron DNI N° Osvaldo Marcos Merlino DNI N°
8.295.409 13.150.350 ’

000011



CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1.~ IDENTIFICACION DEL PUESTO " :
NOMBRE DEL JEFATURA DE AREA DE TRANSPARENCIA Y MEJORA PUBLICA
PUESTO:
DEPENDENCIA DIRECCION DE JURISDICCION DE GOBIERNO ABIERTO Y MEJORA PUBLICA -
DIRECTA: DIRECCION GENERAL DE POLITICAS DE BUENA GOBERNANZA — SECRETARIA
DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION;E:QBLICA

2 TEMAR[O Y FU ENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE, AL CARGO

: Lo o L “ART.19INC. D 1) LEY 9361
TEMARIO FUENTES:

3. Ley N° 8.836 —“Modernizacion del | http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/0/509EAAS
Estado”. 1521D063F03257250005954F7?0penDocument&H

ighlight=0,8836

4. Ley N° 8.835—“Carta al http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/0/86B48610
Ciudadano”. . 877B03A303257BA6006B6EFA?OpenDocument&Hi
ghlight=0,8835

2

5. Ley N® 25,917 = “Régimen Federal | http://www.cba.gov.ar/wp-

de Responsabilidad Fiscal”. content/4p96humuzp/2012/06/Irfisc25917.pdf
6. Decreto N° 1731/2004 - http://www.mecon.gov.ar/digesto/decretos/2004/
“Reglamentacion del Régimen decreto1731.htm

Federal de Responsabilidad Fiscal”.

7. Ley N°9.086 — “Ley de http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/0/AB58639
Administracion Financiera”. E934925A503257689006B24A3?0penDocument&
Highlight=0,9086

8. Decreto N® 150/2004 —
“Reglamentario de la-Ley de
Administracion Financiera”.

http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/0/0731009
D36AE15C603257B3900595433?0penDacument&

Highlight=0,150

https://www.global ing. i
9. Manual GRI G4 parte 1 nisph-G4-Partg- gn:-:;gfortmg org/resourcelibrary/Spa




R AT A N A

17

"o
11.
12.
13.
14,

15.

16.

ool ORI 04 parte 2
GRI Application Leve! Service

GRI Content Index Service

GRI Materiality Disclosures Service

Resolucién Técnica N° 36 —
“Normas Contables Profesionales:
Balanee Social”.

1SO 9001:2008

1SO 19001+

15026000 ©

hftg s:/leW.globalregl oi‘ting' .6rglresdurce|]bfaryl$gé

3 TRIBUNALES DE CONCURSO
TITULAR

nish-G4-Part-Two.pdf

https://www.eglobalreporting.erg/Site€ollectionbe
cuments/AL-service-methodology.pdf

https://www.globalreporting.org/SiteCollectionbe
cuments/Cl-Service-Methodology.pdf

https://www.globalreporting.org/SiteCollectionDo
cuments/MD-service-methodology.pdf

http://www.facpce.org.ar/web2011/Noticias/notic

ias_pdf/rt36.pdf

http://www.iram.org.ar/index.php?IDM=28&mpal
=5&alias=Catalogo-de-Normas

http://www.iram.org.ar/index.php?IDM=28&mpal
=5&alias=Catalogo-de-Normas

http://www.iram.org.ar/index.php?|DM=28&mpal
=5&alias=Catalogo-de-Normas

SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO

Martin Ibafiez DNI N° 22.036.269

Mario Erneta DNI N° 8.107.319

NIVEL CONDUCCION Ruth Sandgarten DNI N° Ana Claudia Nadaya DNI N°
20.783.940 16.683.596
U.P.S. Miguel Gabriel Pedron DNI N° Osvaldo Marcos Merlino DNI N°
1 8.295.409 13.150.350
| \_~ /
/ =3

~

)

w
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ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DELPUESTO = = Lo

NOMBRE DEL JEFATURA DE AREA DE PARTICIPACION, COLABORACION Y ATENCION

PUESTO: CIUDADANA

DEPENDENCIA DIRECCION DE JURISDICCION DE GOBIERNO ABIERTO Y MEJORA PUBLICA -

DIRECTA: DIRECCION GENERAL DE POLITICAS DE BUENA GOBERNANZA — SECRETARIA
DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PQBLICA

2. TEMAR!OYFUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO. (=0 o ey
: ARTAOINC.DIJLEY9361 i e o -
FUENTES:

TEMARIO:

3. Ley N° 8.836 — “Modernizacién http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/0/509EAA81521

del Estado”. DO63F03257250005954F7?0penDocument&Highlight=0
,8836
4. LeyN°9.086 - “Ley de http://www.cba.gov.ar/wp-
Administracién Financiera”. content/4p96humuzp/2012/06/1 afp9086.pdf
5. Decreto N° 150/2004 - http://www.cha.gov.ar/wp-
“Reglamentario de la Ley de content/4p96humuzp/2012/06/2 150-04-
Administracién Financiera”. reglamentarioley9086.pdf

-6.  Manual de atencién al
ciudadano Ver PDF

7. Manual de atencién de Contact | Ver PDF

Center )
Ventanilla Unica de Tramites: una aproximacion
8. Ventanilla Gnica y espacios Conceptual - Rubinstein Dario y Lupis Maria Aurelia
multiservicios. (Ver PDF)

9. Trato adecuado a personas con | http://www.cba.gov.ar/wp-
discapacidad ~ “Lenguaje, content/4p96humuzp/2013/06/Lenguaie-

Comunicacién y Discapacidad”. comunicaci%C3%B3n-v-discapacidad.pdf

RIBUNA DE.CO e
TITULAR SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO

Martin lbafiez DNI N° 22.036.269

Mario Erneta DNI N° 8.107.319

NIVEL CONDUCCION

Ruth Sandgarten DNI N°
20.783.940

Gabriela Urquidi DNI N°
13.821.038

Miguel Gabriel Pedron DNI N°
8.295.409

Osvaldo Marcos Merlino DNI N°
13.150.350

W




ANEXQ |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

, 1. IDENTIFICACION DEL PUESTO -
NOMBRE DEL JEFATURA DE AREA CENTRO INTEGRAL DE ATENCION AL CIUDADANO

PUESTO: CENTRO CiVICO
DEPENDENCIA DIRECCION DE JURISDICCION DE GOBIERNO ABIERTO Y MEJORA PUBLICA -
DIRECTA: DIRECCION GENERAL DE POLITICAS DE BUENA GOBERNANZA — SECRETARIA

DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION-,R:'ITJBLICA

2. TEMARIOY FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO

, “ART.19INC. D 1) LEY 9361
TEMARIO: FUENTES:

1. Ley N° 8.836 — “Modernizacion del | http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/0/509EAA815

Estado™ 21D063F03257250005954F7 ?0penDocument&Highli
ght=0,8836

http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/0/86B486108

2. LeyN° 8.835~“Carta al 77B03A303257BA6006B6EFA?OpenDocument&Highl
Ciudadano”. - ight=0,8835

3. ManualHe atencion al ciudadano PDF adjunto

4. Trato adecuado a personas con http://www.cba.gov.ar/wp-
discapa.cida?(,i - f’Lgnguaje: N content/4p96humuzp/2013/06/Lenguaje-
Comunicacién y Discapacidad”. comunicaci%C3%B3n-y-discapacidad.pdf

3. TRIBUNALES DE CONCURSO
TITULAR SUPLENTE
NIVEL DIRECTIVO Daniel Diaz DNI N° 25.203.598 Pablo Antonetti DNI N° 21.864.889

NIVEL CONDUCCION Mario Gonzéalez DNI N° 17.828.913 | Jorge Marquez DNI N° 26.151.365

Miguel Gabriel Pedron DNI N° Osvaldo Marcos Merlino DNI N°
8.295.409 13.150.350
Up/ Zan V0%



ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO : : b

NOMBRE DEL DIRECCION DE JURISDICCION DE SEGUIMIENTO DE PLANES Y PROGRAMAS |
PUESTO:

DEPENDENCIA DIRECCION GENERAL ANAI_.ISIS DE GESTION — SECRETARIA DE

DIRECTA: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2. “TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO

ART.19 INC: D 1) LEY 9361

TEMARIO: FUENTES:
1. Ley 9086 - Ley Administracién http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/
Financiera.

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

2. Decreto 150/04 Reglamentario
de la Ley de Administracion

. . http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/
Financiera.

3. Ley 7631 Orgénica de
Contabilidad y Presupuesto
General de-la Administracién.

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

4. Ley 10155 Régimen de Compras

y Contrataciones de la APP. http://www.prensalegiscba.gob.ar/img/notas/adjunto-

7264.pdf

5. Decreto 305/14 -
Reglamentario de la Ley 10155.

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

6. Ley 10248 Presupuesto General
de la Provincial de Cérdoba afiio

2015. http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

7. Resolucién 02/2014 de la
Secretaria de Administracién http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/
Financiera del Ministerio de
Finanzas (Gob. Cérdoba).

httg:[[www.cba.gov.ar[Iegis‘Iacion-vigente-Zz

8. Anexo A- Combendio
Normativo de la Sec. Adm.
Financiera M.Finanzas

[, .7
%

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/




9. Ley 5901 Ley de Ejecucién del
Presupuesto de la
Administracidn Publica .

http://web?2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf,

http://www.cba.gov.ar/

10. Ley 8836 - Ley de Modernizacién
del Estado

http://www.facpce.org.ar

11. Manual de! Sistema Unico de
Administracién Financiera

httg:fzz \;vebZ.cba.gov.ar[web[leyes.nsf[
12. Ley 8614 Ley Obras Publicas

13. Ley De Procedimiento
Administrativo 5350 (TO Ley
6658 )

14. Resolucidn Técnica N° 37

-

15. Ley Copar’gicipacién Provincial
8663

3  TRIBUNALESDE.CONCURSO. = - w
. B TITULAR SUPLENTE
NIVEL DIRECTIVO Martin tbafiez DNI N° 22.036.269 Mario Erneta DNI N° 8.107.319

NIVEL CONDUCCION Claudia Bonzani DNI N° 17.154.571 | Jorge Mdrquez DNI N° 26.151.365

U.P.S. Miriam Esther Lada DNI N° Laura Matilde Echenique DNI N°
17.001.089 14.293.961

000011



ANEXO)

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1.~ IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DEL DIRECCION DE JURISDICCION DE PROCEDIMIENTOS Y HERRAMIENTAS DE

PUESTO: SOPORTE

DEPENDENCIA DIRECCION GENERAL DE COMPRAS Y CONTRATACIONES — SECRETARIA DE
DIRECTA: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2. TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO

 ART.19INC. D 1) LEY. 9361

| TEMARIO: FUENTES:
1. Ley N°®10.155 ~ “Régimen de http://compraspublicas.cba.gov.ar/informacion-
Compras y Contrataciones de la general/normativa-informacion-
Administracién Pablica Provincial”. | general/normativa-vigente/
2. Decreto N° 305/2014 — http://compraspublicas.cba.gov.ar/informacion-
“Reglamentario del Régimen de general/normativa-informacion-

Compras y Contrataciones de la general/normativa-vigente/

Administrgcién Publica Provincial”.
http://compraspublicas.cba.gov.ar/informacion-
3. Decreto N° 402/2014 - “Decreto de | general/normativa-informacion-

indices”. - - general/normativa-vigente/

. L http://compraspublicas.cba.gov.ar/informacion-
4. Decreto N° 55/2015 — “Decreto de general/normativa-informacion-
indices”. i general/normativa-vigente/

http://compraspublicas.cba.gov.ar/informacion-
) general/normativa-informacion-
5. Resoluciones N° 01, 16, 22, 24, 27, general/normativa-vigente/resoluciones-vigentes-

29, 31, 32/2014 y 04/2015 de la or/

Direccion General de Compras y

Contrataciones http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/0/48F049F0
E8ASA131032572340063BC16?0penDocument&Hi
ghlight=0,7631

6. LeyN° 7631 - “Organica de
Contabilidad y Presupuesto General | http://www.cba.gov.ar/wp-
de la Administracion”. content/4p96humuzp/2012/06/1 afp9086.pdf

http://www.cba.gov.ar/wp-

Ley N°9.086 — “Ley de content/4p96humuzp/2012/06/2 150-04-




Administracién Financiera”.

8. Decreto N° 150/2004 -
“Reglamentario de la Ley de
Administracién Financiera”.

9. Ley N°5901 - “Ley de Ejecucidn del
Presupuesto de la Administracién
Publica”.

10. Ley N° 7.630 - “Ley Organica Del
Tribunal De Cuentas”.

11. Resolucién N°59/04 del Tribunal de
Cuentas de la Provincia de Cérdoba.

12, Resoluciéh N° 75/14 del Tribunal de
Cuentas de la Provincia de Cérdoba.

3

13. Manual del Sistema Unico de
Administracién Financiera.

14. Instructivos: Nota de pedido,
solicitud de cotizacién, orden de
compra, alta de bien o servicio en
catédlogo, ejecucién de convenio

marco.

3 . TRIBUN
TITULAR

reglamentarioley9086.pdf

http://webZ.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/85a69a561f
9ea43d0325723400638594/ b9366fc25b619dd6832
5750d0065941a?0penDocument

http://www.tcpcordoba.gov.ar/tc/ﬁles/140731Lev
Organica_del Tribunal de Cuentas 7630.pdf

<|_http://www.cba.gov.ar/wp-
-content/4p96humuzp/2013/08/Res-59-2004-

Exclusiones-del-control-preventivo.pdf

http://boletinoficial.cha.gov.ar/wp-
content/4p96humuzp/2014/09/190914 BOcba 1s.

pdf

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

http://co_mpraspublicas.cba.gov.ar/organismos-
contratantes/formularios-organismos-

contratantes/

ALES DE CONCURSO

SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO Martin Ibafiez DNI N°22.036.269 Mario Erneta DNI N° 8.107.319

NIVEL CONDUCCION Hugo Sanguinetti DNI N° Jorgelina Maldonado DNI N°
25.741.598 23.497.706

U.p.S. Carlos Telmo Piccione DNI N° Miriam Esther Lada DNI N°
13.108.344 17.001.089




ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

- 1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

OMBRE DEL DIRECCION DE JURISDICCION DE AUDITORIA DE PROCESOS DE COMPRAS Y
PUESTO: CONTRATACIONES

DEPENDENCIA | DIRECCION GENERAL DE COMPRAS Y CONTRATACIONES — SECRETARIA DE
DIRECTA: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE Ak CARGO
ART.19 INC.D 1) LEY 9361

TEMARIO:

Ley N° 10.155 — “Régimen de
Compras y Contrataciones de la
Administracién Publica Provincial”.

Decreto N° 305/2014 -
“Reglamentario del Régimen de
Compras y Contrataciones de la
Administracion Publica Provincial”.

Decreto N° 402/2014 - ”Decreto de
indices”.

Decreto N° 55/2015 — “Decreto de
indices”.

Resoluciones N° 01, 16, 22, 24, 27,
29,31/2014 y 04/2015 de la
Direccion General de Compras y
Contrataciones

Ley N° 7631 — “Organica de
Contabilidad y Presupuesto General
de la Administracion”.

FUENTES:

http://compraspublicas.cba.gov.ar/informacion-
general/normativa-informacion-
general/normativa-vigente/

http://compraspublicas.cba.gov.ar/informacion-
general/normativa-informacion-

general/normativa-vigente/

http://compraspublicas.cbha.gov.ar/informacion-
general/normativa-informacion-
general/normativa-vigente/

http://compraspublicas.cba.gov.ar/informacion-
general/normativa-informacion-
general/normativa-vigente/

http://compraspublicas.cba.gov.ar/informacion-
general/normativa-informacion-
general/normativa-vigente/resoluciones-vigentes-

or/

http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/0/48F049F0

E8ASA131032572340063BC16?0penDocument&Hi

ghlight=0,7631

http://www.facpce.org.ar:8080/NORMASWEB/ind
ex_argentina.php?c=18&sc=1

=




7. Resolucion Técnica N° 37 — “Normas

de Auditoria, Revision, Otros http://www.cba.gov.ar/wp-
Encargos de Aseguramiento, content/4p96humuzp/2012/06/1 afp9086.pdf
Certificacion y Servicios
Relacionados”. http://www.cba.gov.ar/wp-
_— content/4p96humuzp/2012/06/2 150-04-
8. Ley N°9.086 — “Ley de reglamentarioley9086.pdf
Administracidn Financiera”.
9. Decreto N° 150/2004 - http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/85a69a561f
“Reglamentario de la Ley de 9ea43d03257234006a8594/b9366fc25b619dd6832

Administracion Financiera”. 57:__450d0065'941a?OpenDocument

http://www.tcpcordoba.gov.ar/tc/files/140731Le
Organica del Tribunal de Cuentas 7630.pdf

10. Ley N° 5901 — “Ley de Ejecucion del
Presupuesto de la Administracion
Publica”. http://www.cba.gov.ar/wp-

content/4p96humuzp/2013/08/Res-59-2004-

‘ Exclusiones-del-control-preventivo.pdf

11. Ley N° 7.630 — “Ley Orgénica Del
Tribunal De Cuentas”.

- http://boletinoficial.cba.gov.ar/wp- A
content/4p96humuzp/2014/09/190914 BOcba 1s.
12. Resolucién N°59/04 del Tribunal de | pdf

Cuentas de la Provincia de Cérdoba.

13. Resoluciéon N° 75/14 del Tribunal de
Cuentas de la Provincia de Cérdoba.

3. TRIBUNALES DE CONCURSO

TITULAR SUPLENTE
NIVEL DIRECTIVO Martin Ibafiez DNI N°22.036.269 Pablo Antonetti DNI N° 21.864.889°
NIVEL CONDUCCION Hugo Sanguinetti DNI N° Jorgelina Maldonado DNI N°
25.741.598 23.497.706
U.P.S. Miriam Esther Lada DNI N° Laura Matilde Echenique DNI N°
17.001.089 14.293.961

0000 11




PUESTO:

"NOMBRE DEL DIRECCION DE JURISDICCION DE ASUNTOS LEGALES

DEPENDENCIA | DIRECCION GENERAL DE COMPRAS Y CONTRATACIONES — SECRETARIA DE
DIRECTA: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

JURISDICCION:

TEMARIO:

1. LeyN°®10.155 - “Régimen de
Compras y Contrataciones de la

'Il

-Administracion Publica Provincial”.

2. Decreto N° 305/2014 —
“Reglamentario del Régimen de
Compras y Contrataciones de la
Administracién Puablica Provincial”.

3. Decreto N° 402/2014 — “Decreto de
indices”.

4. Decreta N° 55/2015 “Decreto de
fndices”.

5. Resoluciones N° 01, 02, 13, 15, 16,
22,24, 27,29, 31/2014 y 04/2015
de la Direccién General de Compras
y Contrataciones

6. Ley N°7631-“Orgdnicade
Contabilidad y Presupuesto General
de la Administracion”.

Administracién Financiera”.

/ 7. Ley N°9.086 - “Ley de

MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DESFICEENCEA INHERENTE'AL.CARGO

ART.19INC.D 1) LEY 9361

FUENTES:

http://compraspublicas.cba.gov.ar/informacion-
general/normativa-informacion-
general/normativa-vigente/

http://compraspublicas.cba.gov.ar/informacion-
general/normativa-informacion-
general/normativa-vigente/

http://compraspublicas.cba.gov.ar/informacion-
general/normativa-informacion-
general/normativa-vigente/

http://compraspublicas.cba.gov.ar/informacion-
general/normativa-informacion-
general/normativa-vigente/

http://compraspublicas.cba.gov.ar/informacion-
general/normativa-informacion-
general/normativa-vigente/resoluciones-vigentes-

or/

http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/0/48F049F0
E8AS5A131032572340063BC16?0penDocument&Hi

ghlight=0,7631

http://www.cba.gov.ar/wp-
content/4p96humuzp/2012/06/1 afp9086.pdf

http://www.cba.gov.ar/wp-
content/4p96humuzp/2012/06/2 150-04-
reglamentarioley9086.pdf




8. Decreto N° 150/2004 -
“Reglamentario de la Ley de http://webz.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/85a69a561f
Administracién Financiera”. 9ea43d03257234006a8594/b9366fc25b619dd6832
5750d0065941a?OpenDocument
http://www.tcpcordoba.gov.ar/tc/files/140731Lev
Organica del Tribunal de Cuentas 7630.pdf
9. Ley N°5901 - “Ley de Ejecucién del
Presupuesto de la Administracién
Publica”. http://www.cba.gov.ar/wp-
| content/4p96humuzp/2013/08/Res-59-2004-
‘ 7E‘xclusiones-del—control-preventivo.pdf
10. Ley N° 7.630 ~ “Ley Orgénica Del
Tribunal De Cuentas”.
http://boletinoficial.cba.gov.ar/wp-
content/4p96humuzp/2014/09/190914 BOcha 1s.
11. Resolucién N°59/04 del Tribunal de pdf
Cuentas de la Provincia de Cérdoba.
http://web2.cba.gov.ar/web/leves.nsf/0 984EC59D
‘ QBA3FE7EO325725000599725?OpenDocument&Hi
12. Resolucién N° 75/14 del Tribunal de | ghlight=0,9331
Cuentas de la Provincia de Cérdoba.
3
13. Ley N° 9331 - “Compre Cérdoba”.
RIBUNA DECO RSO
S TITULAR SUPLENTE
NIVEL DIRECTIVO Martin Ibafiez DNI N°22.036.269 Pablo Antonetti DNI N° 21.864.889
NIVEL CONDUCCION Hugo Sanguinetti DNI N° Jorgelina Maldonado DNI N°
25.741.598 23.497.706
U.PS. Miriam Esther Lada DNI N° Laura Matilde Echenique DNI N°
17.001.089 14.293.961
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ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DEL DIRECCION DE JURISDICCION DE GESTION Y ANALISIS DE INFORMACION

PUESTO:

DEPENDENCIA DIRECCION GENERAL DE INFORMACION PARA LA GESTION — SECRETARIA
DIRECTA: DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2 TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUF%CIENCIA INHERENTE AL CARGO

ART.19 INC. D 1) LEY 9361

-1 TEMARIO: :
1. Constitucién de la Provincia de web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/
Cérdoba y su reforma sancionada
con fecha 14.09.01 www.cba.gov.ar

2. Lley 8835 Carta al Ciudadano www.cba.gov.ar

3. Ley 8836 Modernizacién del
Estado | www.cba.gov.ar

4. ley9.086 “Ley de Administracién | www.cba.gov.ar
Financiera” - Dto. N° 150/04
Reglamentario.

5. Ley 10185 - Decreto N° 1387/13 www.cha.gov.ar
y su modificatorio N*37/14

6. Portal de Gobierno Planesy www.prensalegiscba.gob.ar
Programas - Programas
destacados:

7. Legislacion -Normativas

En Bafién, R. (comp.) 2003. La evaluacién de la Accién

8. Discurso Apertura 137 periodo y de las Politicas Publicas. Madrid: Diaz de Santos. Pag.
Legislativo- 2015 13-32.

9. Evaluacion de Politicas Pablicas -
Maria Bustelo Ruesta www.cba.gov.ar
www.cba.gov.ar

10. Ciudadano digital CIDI

11. Estandares de Tecnologias de
' Informacién y Comunicacién www.cba.gov.ar

L §

]
P

o
(-
T3
)
e
oy



12. Estadisticas y Censo: Guia de creacion de documentos - Microstrategy
Documentos estadisticos - SISDe | www2.microstrategy.com/producthelp/9.3.1/.../es/RS
Docs_Spanish.pdf
13. Disefio de Tableros
Empresariales dindmicos
: ww.cba.gov.ar
14. Manual de People Net
www.cba.gov.ar
15. Manual de SUAF

1. TRIBUNALES.DE CONCURSO

“TITULAR SUPLENTE
NIVEL DIRECTIVO . Martin Ibaiiez DNI N° Pablo Antonetti DNI N°
. 22.036.269 21.864.889
NIVEL CONDUCCION Jorge Marquez DNI N° Jorgelina Maldonado DNI N°
26.151.365 23.497.706
U.psS. . ' Miriam Esther Lada DNI N° Laura Matilde Echenique DNI
17.001.089 N° 14.293.961

000011



ANEXO|

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1.

IDENTIFICACION DEL PUESTO

DIRECCION DE JURISDICCION DE GOBIERNO ABIERTO Y MEJORA PUBLICA

1.

TEMARIO:

Ley N° 8.836 —
“Modernizacion del Estado”.

Ley N° 8.835 — “Carta al-
Ciudadano”.

2
Ley.N° 9.086 — “Ley de

Administracion Financiera”.

Decreto N° 150/2004 —
“Reglamentario de la Ley de
Administracién Financiera”.

Ley N° 25.917 — “Régimen
Federal de Responsabilidad
Fiscal”.

Decreto N° 1731/2004 -
“Reglamentacion del
Régimen Federal de
Responsabilidad Fiscal”.

Manual GRI G4 parte 1

NOMBRE DEL

PUESTO.

DEPENDENCIA DIRECCION GENERAL DE POLITICAS DE BUENA GOBERNANZA — SECRETARIA
DIRECTA: DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2. TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO

ART.19 INC. D 1) LEY.9361 -
FUENTES:

http://web2.cba.gov.ar/web/leves.nsf/0/509EAA81521D06
3F03257250005954F7?0penDocument&Highlight=0,8836

http://web2.cba.gov.ar/web/leves.nsf/0/86B48610877803
A303257BA6006B6EFA?OpenDocument&Highlight=0,8835

htt ): www.cba.gov.ar/wp-
content/4p96humuzp/2012/06/1 afp9086.pdf

http://www.cba.gov.ar/wp-
content/4p96humuzp/2012/06/2 150-04-
reglamentarioley9086.pdf

http://www.cba.gov.ar/wp-
content/4p96humuzp/2012/06/Irfisc25917.pdf

http://infoleg.mecon.gov.ar/infoleginternet/anexos/10000
0-104999/101791/norma.htm

https://www.globalreporting.org/resourcelibrary/Spanish-G4-
Part-One.pdf

https://www.globalreporting.org/resourcelibrary/Spanish-
G4-Part-Two.pdf

000011




10.

11.

12.

13.

14.

" 15.

Manual GRI G4 parte 2

GRI Application Leve!
Service

GRI Content index Service

GRI Materiality Disclosures
Service

Resolucidén Técnica N° 36 —
“Normas Contables
Profesionales: Balance
Social”.

ISO 9001:2008

B

IS0 19001

ISO 26000

3 TRIBUNALES DE CONCURS
TITULAR

ttps://www.globalreporting.org/SiteCollectionDocuments

[AlL-service-methodology.pdf

https://www.globalreporting.org/SiteCollectionDocuments
/Cl-Service-Methodology.pdf

https://www.globalreporting.org/SiteCollectionDocuments

/MD-service-methodology.pdf

http://www.facpce.org.ar/web2011/Noticias/noticias pdf/
rt36.pdf

http://www.iram.org.ar/index.php?IDM=28& mpal=5&alias
=Catalogo-de-Normas

http://www.iram.org.ar/index.php?IDM=28&mpal=5&alias
=Catalogo-de-Normas

http://www.iram.org.ar/index.php?IDM=28&mpal=5&alias
=Catalogo-de-Normas

0

SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO

Martin Ibafiez DNI N° 22.036.269

Pablo Antonetti DNI N° 21.864.889

NIVEL CONDUCCION Jorge Marquez DNI N° 26.151.365 | Gabriela Urquidi DNI N°
13.821.038
U.P.S. Miriam Esther Lada DNI N° Laura Matilde Echenique DNI N°
17.001.089 14.293.961




ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DEL PUESTO: JEFATURA DE AREA INNOVACION Y GOIERNO ABIERTO ]

DEPENDENCIA DIRECTA: DIRECCION JURISDICCION DE GOBIERNO ELECTRONICO -
SUBSECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION -
SECRETARIA DE INNOVACION DE LA GESTION PUBLICA

JURISDICCION:

TEMARIO:

1. Gobierno Abierto. Concepto,
alcances y perspectivas.
Antecedentes y conceptualizacién.
Ejes, Pilares Basicos del Gobierno
Abierto.

2. Apertura de Datos Publicos

3. Elacceso a la informacién publica y
los datos abiertos.

4. Qué son los datos abiertos y para
qué sirven.

5. Organizaciones de la Sociedad Civil
y el Gobierno Abierto. Alianza del
Gobierno Abierto.

6. Desafios del Gobierno Abierto.

7. Experiencias Publicas de Gobierno
Abierto en América Latina

. 8. ElGobierno Abierto en el ciclo de

2. TEMARIOY FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO
: : ART 19INC. D 1) LEY 9361 '

MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

FUENTES:

¢ Open Government — Gobierno Abierto. Obra
coordinada por Cesar Calderén y Sebastian Lorenzo.

http://cesarramos.es/el-libro-open-government-
gobierno-abierto-para-descargar-integramente/

e Guia préctica para abrir Gobiernos — Manual de Open
Government para Gobernantes y Ciudadanos. Obra
Coordinada por Cesar Calderdn.

http://www.gobernaamericalatina.org/publicaciones
e El Gobierno Abierto y los desafios tecnolégicos en

América Latina.

Goberna América Latina. Instituto Universitario de

Investigacion Ortega y Gasset. Autor: Alvaro V.

Ramirez-Alujas

http://www.gobernaamericalatina.org/publicaciones

* La promesa del Gobierno Abierto. Andrés Hofmann,
Alvaro V. Ramirez-Alujas, José Antonio Bojérquez
Pereznieto

http://inicio.ifai.org.mx/Publicaciones/La%20promes
2%20del%20Gobierno%20Abierto.pdf

* Manual de los Datos Abiertos.
http://www.datos.misiones.gov.ar/repositorio/docu
mentos/Manual de Datos Abiertos.pdf

e Estandares Informéticos




las politicas publicas.

9. Transparencia y rendicién de
cuentas.

10. Participacién Interna 'y
Participacién Ciudadana

11. Estandares Informaticos del
Gobierno de la Prov.de Cérdoba.

http://www.cba.gov.ar/estandares-informaticos/

llamada “Derecho de

los actos del estado”

e Ley 8835 Carta del Ciudadano
¢ Ley 8836 Modernizacion del Estado

e Ley 8803 de Acceso a la Informacion Pablica

acceso al conocimiento de

ALES DECONCURSO. e
_ , TULAR ‘ SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO Damidn Pardo DNI N° Horacio Velasco Vocos DNI N°
24.226.837 _ 25.919.068

NIVEL CONDUCCION Marcelo Guy DNI N° 23.872.447 | Aldo Ellettore DNI

‘ N°23.683.501

UPS.. Miguel Gabriel Pedron DNI N° Osvaldo Marcos Merlino DNI

8.295.409 N° 13.150.350

000017



ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DEL JEFATURA DE AREA DE FIRMA DIGITAL

PUESTO:

DEPENDENCIA DIRECCION JURISDICCION DE GOBIERNO ELECTRONICO -

DIRECTA: SUBSECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION — SECRETARIA
DE INNOVACION DE LA GESTION PUBLICA

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2. TEMARIOY FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO

o ART.19 INC. D 1) LEY. 9361
TEMARIO: FUENTES:

1. Decisién administrativa 927/2014 e Komar B, Windows server 2008: PKI and
Politica tnica de certificacidn. Certificate Security.
lformularlo d?,adh,e,smn a Ia. pohtlca e Borja L, Del Cuvillo C, Certificacién de la firma
Unica de certificacion. Requisitos para digital, FOREM.
el licenciamiento de certificadores.
Perfiles de los Certificados y de las
listas de cgrtificados revocados. e Integration Guide: Microsoft Windows Server

con'suscriptores. Contenidos minimos nCipher Modules, Windows Server 2008

de los términos y condiciones con e  http://www.infoleg.gob.ar/ Decision
terceros-usuarios. Férmula para administrativa 924/2014

establecer los montos de arancelesy
seguros de caucidn. Contenidos
minimos de la politica de privacidad. ¢ https://pki.jem.gov.ar/app/ Firma Digital

e http://www.iram.org.ar/ ISO/IRAM 27002

2. Aspectos Legales de Firma Digital
Legislacién en materia de firma digital.
Legislacién vigente en materia de
privacidad y confidencialidad de la
informacion. Privacidad, secreto,
reserva y habeas data. Legislacion
Provincial ley 7.233, ley 9401, ley 5350.

3. Infraestructura de Clave Pdblica (PKI)
Concepto General. Elementos que la
componen. Objetivos. Funciones y
responsabilidades.

77 /




4. Gestion de Criptografia
Clasificacion de sistemas de Cifrado.
Cifrado simétrico. Cifrado de clave
publica y privada. Comparacion, usos,
ventajas y desventajas. Certificado
digital. Firma electrénica

5. Politicas de Seguridad Informatica
Norma ISO-IRAM 27002. Politica de
seguridad. Organizacion de la
seguridad. Clasificacién y Control de
Activos. Seguridad de los RRHH.
Seguridad fisica y ambiental. Gestién
de comunicaciones y operaciones.
Control de accesos. Desarrollo y
mantenimiento de sistemas.
Administracién de la continuidad de los
negocios. Cumplimiento.

6. Gestion de Riesgos y continuidad
Norma IRAM 17550. Concepto de la
gestion de riesgos. Proceso de gestién
de riesgos. Identificacidn, anilisis,
evolucién y tratamiento de riesgos.
Control y revisién. Documentacién.

'Plan de continuidad de las operaciones. . .
e  hitp://'www.cba.gov.ar/estandares-informaticos/

7. Estandares informéticos

3 TRIBUNALES DE CONCURSO

TITULAR SUPLENTE
NIVEL DIRECTIVO Damian Pardo DNI N° Horacio Velasco Vocos DNI N°
24.226.837 25.919.068
NIVEL CONDUCCION Marcelo Guy DNI N° 23.872.447 | Aldo Ellettore DNI
N°23.683.501
U.P.S. Miguel Gabriel Pedron DNI N° Osvaldo Marcos Merlino DNI
8.295.409 N°13.150.350
7
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ANEXO|

CONDICIONES ESPECiFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

; o . IDENTIFICACION DEL PUESTO
NOMBRE DEL JEFATURA DE AREA COORDINACION INTERMINISTERIAL DE PROYECTOS

GESTION PUBLICA

PUESTO:
DEPENDENCIA DIRECCION JURISDICCION DE GOBIERNO ELECTRONICO - SUBSECRETARIA DE
DIRECTA: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION — SECRETARIA DE INNOVACION DE LA

JURISDICCION:

Temario:

1. Gestidn de proyectos
tecnolégicos.

2. Negociacion y manejo de
equipos de trabajo.

3. Gestidn de Métricas e
indicadores.

4, Estandares Informaticos

MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2. TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFECIENCEA INHERENTE AL CARGO
SART. 19 INC. D 1) LEY. 9361

FUENTES:

Autor/es: Project Management Institute

Titulo: PMBOK

Publicacién: Project Management Institute

Temas: Diversas metodologias, nociones de proyecto.

Autor/es: Francisco Rivera Martinez, Gisel Hernandez
Chavez

Titulo: Administracion de proyectos, Guia para el
aprendizaje

Publicacion: Pearson educacién, Mexico

Temas: Herramientas de Gestidn y Procesos de
ejecucion, seguimiento y control

Autor/es: Roger Fisher, William Ury, Bruce M.Patton.
Titulo: Si de Acuerdo! Como negociar sin ceder.
Publicacion: Buenos Aires, Norma.

Temas: Método de Negociacién. Comunicacién.

http://www.cepal.org/ilpes/noticias/noticias/0/37940/1
NDICADORES METODOLOGIA.ppt

http://wiki.es.it-
processmaps.com/index.php/KPIs ITIL -
Transici%C3%B3n de| Servicio#KPI.27s ITIL -

Gesti.C3.B3n de Proyectos .28Planificaci.C3.B3n vy S

oporte de Transici.C3.B3n.29

Estandares Informaticos y normativas: Link:
http://www.cba.gov.ar




3.0 TRIBUNALES DE CONCURSO
TITULAR

SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO

Damian Pardo DNI N°
24.226.837

Horacio Velasco Vocos DNI N°
25.919.068

NIVEL CONDUCCION

Marcelo Guy DNI N° 23.872.447

Aldo Ellettore DN
N°23.683.501

U.P.S.

Miguel Gabriel Pedron DNI N°

Osvaldo Marcos Merlino DNI
N°® 13.150.350

2 W |

8.295.409
W




ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

NOMBRE DEL JEFATURA DE AREA DE CIUDADANO DIGITAL

PUESTO:

DEPENDENCIA DIRECCION JURISDICCION DE GOBIERNO ELECTRONICO - SUBSECRETARIA

DIRECTA: DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION — SECRETARIA DE INNOVACION
DE LA GESTION PUBLICA

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2 TEMARIOY FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO _
- ART.19 INC. D 1) LEY 9361 =
FUENTES:

TEMARIO

1. Modelos y Fundamentos del | Programas de Gobierno Electrénico de la Organizacién
gobierno electrénico de Estados Americanos (OEA)

2. Arquitectura de aplicaciones https://programacionwebisc.wordpress.com/2-1-
web arquitectura-de-las-aplicaciones-web/

3. Disefio de Interfaces (UX) | http://personales.unican.es/zorrillm/PDFs/Docencia/Sis
Experiencia de usuario. | temasinformil/3 1%20Curso%20Arquitecturas%20WEB.
Usabilidad- - - - - - pdf

4. -lenguajes y entornos de | https://msdn.microsoft.com
programacién  .Net, Java, | https://wordpress.org/
WordPress, PHP, javascript,
AJAX, jQuery; componentes,

caracteristicas, elementos
principales, web services, web
api.

5. -Ciudadano Digital, conceptos, | http://ciudadanodigital.cba.gov.ar
normativa, niveles de acceso, :
preguntas frecuentes.

6. Gobierno Abierio. Concepto, Open Government — Gobierno Abierto. Obra coordinada

alcances y perspectivas. por Cesar Calderdn y Sebastian Lorenzo.
Antecedentesy
conceptualizagion. Ejes, Pilaresy { /




Basicos del Gobierno Abierto.

7. Normativa
- Programa de Modernizacidon del Estado Ley 8835

Carta del Ciudadano, Ley 8836 Modernizacién del
Estado

- Programa “Cérdoba Cerca” Res. 259/2012

- Programa Ciudadano Digital Dec. 1280/2014

8. -Estdndares Informaticos del
Gobierno de la Provincia de http://www.cba.gov.ar/wp-

Cérdoba content/4p96humuzp/2012/06/STD-IT-

Gobiefno 25 03 2014.pdf

32 TRIBUNALES DE CONCURSO _
TITULAR SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO Damidn Pardo DNI N° Horacio Velasco Vocos DNI N°
24.226.837 25.919.068
NIVEL CONDUCCION Marcelo Guy DNI N° 23.872.447 | Aldo Ellettore DNI
N°23.683.501
U.P.S. Miguel Gabriel Pedron DNI N° Osvaldo Marcos Merlino DNI
8.295.409 N° 13.150.350

4 >

7
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ANEXO 1

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

| NOMBRE DEL SUBDIRECCION JURISDICCON DE GESTION DE CALIDAD

PUESTO:
DEPENDENCIA DIRECCION JURISDICCION DE INFORMACION - SUBSECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE
DIRECTA: LA INFORMACION — SECRETARIA DE INNOVACION DE LA GESTION PUBLICA

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION-PUBLICA

2. TEMARIOY FUENTES PARAPRUEBA {)E SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO

. CART.19INC. D 1) LEY 9361
TEMARIO: FUENTES:

1. Gestidn de Calidad: concepto, La Calidad de Datos: Los factores imprescindibles a tener en
herramientas para la gestién de cuenta en una corporacion.
calidad, marco de actualizacién PowerData. Especialistas en Gestién de Datos.

2. Calidad de datos: concepto,
dimensiones, estrategia de calidad. http://www.sei.cmu.edu/library/assets/cmmi-dev-v12-

. spanish.pdf

3. Modelos de calidad de software:
CMM-CMMI, 1SO(9000, 9001:2000, http://www.iso.org/iso/home.htm|
9004,12207; 15504, 9126:1991)

https://books.google.com.ar/ books?id=HdtpS3UBCuMC&pg=
4. Control y Auditorias de Sistemas de PA14&Ipg=PA14&dg=libro+auditoria+y+control+de+software

Gestion de Calidad, técnicas para &source=bl&ots=1k40JHOLVU&sig=bsQXtO0TQSPUMWINNYP
asegurar la exactitud e integridad de | sGLrXhUU&hl=es-
los datos 419&sa=X&ved=0CEIQ6AEWBGOoVChMI6YiIMSLXExwIVXZWQCh

2yOALS#v=onepage&q=libro%20auditoria%20y%20control%2
0de%20software&f=false

5. Calidad en las Bases de 10 Claves para Definir tu Estrategia Corporativa de Gestidn de
Datos:arquitectura, analisis y disefio | Datos
de datos. http://www.lantares.com/blog/gestin-de-la-calidad-de-los-
datos

http://www.ingualitas.net/articulos/477-tecnicas-basicas-
para-la-gestion-de-la-calidad

http://www.cyta.com.ar/biblioteca/bddoc bdllbros tam/tabla
contenidos/tabla contenidos.htm

http://www/monografias.com/trabajos59/calidad-




software/calidad-software2.shtml

Data-QualityAssessment

Autor: ArkadyMaydanchik

Editor: TechnicsPublications, LLC; Edicidn: First (1 de julio de
2012)

6. Estandares Informaticos. http://www.cba.gov.ar/wp-
content/4p96humuzp/2012/06/STD-IT-

Gobierno 25 03 2014.pdf

-

RIB A B O RSO

TITULAR SUPLENTE
NIVEL DIRECTIVO Damidn Pardo DNI N° 24.226.837 Horacio Velasco Vocos DNI N°
- , 25.919.068 ’
NIVEL CONDUCCION Aldo Eliettore DNI N°23.683.501 Marcelo Guy DNI N° 23.872.447
U.P.S. Miriam Esther Lada DNI N° Laura Matilde Echenique DNI
17.0901.089 N°14.293.961

/ (///7/
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ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

" . IDENTIFICACION DEL PUESTO -
NOMBRE DEL SUBDIRECCION JURISDICCION DE DESARROLLO DE SISTEMAS

PUESTO:
DEPENDENCIA DIRECCION JURISDICCION DE INFORMACION - SUBSECRETARIA DE
DIRECTA: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION — SECRETARIA DE INNOVACION DE LA

GESTION PUBLICA -
MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

JURISDICCION:

2. TEMARIOY FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO

. g ART.19 INC. D.1) LEY 9361
TEMARIO FUENTES:

1. -Gestion y direccién de proyectos: | Autor/es: Project Management Institute
Metodologia PMI, principales | Titulo: PMBOK
areas de con ocimiento, grupo de | Publicacién: Project Management Institute Temas:
procesos. Gestion de Proyectos.

http://campusvirtual.hacienda.go.cr/ Cursos/Curso0
0372/Recursos/Recurso0000277/GUIA PMBok.pdf

2. -Conocimientos ~~ de lenguajes | https://msdn.microsoft.com
técnicos y especificos del area y
entornos de programacion .Net,
Java, Oracle Development Tools,
WordPress, PHP, javascript, AJAX,
jQuery.

Libro: C# Avanzado
Autor: Arrioja Landa Cosio Nicolas
Editorial: FOX ANDINA

Libro: Java Desde Cero
Autor: Vivona Ignacio
Editorial: FOX ANDINA

Libro: Enciclopedia de Microsoft Visual c#
Francisco Javier Ceballos Sierra
Editorial: Alfaomega

Libro: Desarrollo de aplicaciones Web con ASP.NET
2.0

Autor: ANTONIO MARTIN SIERRA
Editorial: RA-MA

Libro: Desarrollo Web con PHP y MYSQL
Autor: LUKE WELLING; LAURA THOMSON




Editorial: ANAYA MULTIMEDIA

Libro: Métodos Agiles y Scrum

3. Conocer diferentes metodologias | Autor: de Alonso Alvarez Garcia, Rafael de las Heras
de ingenieria de software y | del Dedo, Carmen Lasa Gémez
arquitectura de aplicaciones. Editorial: Anaya Multimedia

http://www.iso.org/iso/home.html

4. -Gestion de calidad y mejora de
procesos: Normas CMM-CMMI

Libro: Programacion en Oracle 11G Sq|, Sqi*Plusy PI
5. -Base de datos, requerimientos, / Sql. '

estructuras comunes, Autor: TEACHING SOFT GROUP
estandarizacién, normalizacién. Editorial: Alfaomega

6. Analisis e interpretacion de PEREZ-MONTOROQ GUTIERREZ, Mario. Arquitectura
requerimientos de Software, de la informacién en entornos web. El profesional

hardware y redes para sistemas de la informacién, I1SSN 1386-6710,
informaticos

http://www.cba.gov.ar/wp-
7. Desarrollo en multiples eapas content/4p96humuzp/2012/06/STD-IT-
Gobierno 25 03 2014.pdf

8. -Estandares Informaticos del
Gobierno de La Provincia de

Cordoba.
RIBUNA DECO RSO
' , TITULAR SUPLENTE
NIVEL DIRECTIVO Damidan Pardo DNI N° 24.226.837 Horacio Velasco Vocos DNI N°
NIVEL CONDUCCION Aldo Ellettore DNI N°23.683.501 Marcelo Guy DNI N° 23.872.44
U.P.S. Carlos Telmo Piccione DNI N° Miriam Esther Lada DNI N°
13.108.34}7 17.001.089
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ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

NOMBRE DEL PUESTO:

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

SUBDIRECCION JURISDICCION DE ADINISTRACION DE BASES
DE DATOS

DEPENDENCIA DIRECTA:

INNOVACION

DIRECCION JURISDICCION DE INFORMACION - SUBSECRETARIA
DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION — SECRETARIA DE

DE LA GESTION PUBLICA

JURISDICCION:

MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2. TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO

"TEMARIO:

1. Conocimientos avanzados en disefio
y administracion de bases de datos.

2. Modelo relacional, teoria de
normalizacién de datos, formas
normales.

2

3. Conocimiento avanzado de Lenguaje
de Programacion PL/SQL. Sql
developer

4, ley de proteccion de datos
personales Ley 25326

5. -Estandares Informaticos del

Gobierno de La Provincia de
Cdrdoba.

~ ART.19 INC. D 1) LEY 9361

FUENTES:

Disefio y Administracién de Bases de Datos
de Juan Carlos Barilari

ADMINISTRACION DE SISTEMAS GESTORES DE
BASES DE DATOS

PABLO VALDERREY SANZ , STARBOOK EDITORIAL,
2011

ISBN 9788492650781

BASES DE DATOS RELACIONALES
ISBN: 84-205-3850-7
Editorial:PEARSON

Autor/es: CELMA GIMENEZ,

http://www.oracle.com/technetwork/es/develop
er-tools/sql-developer/downloads/index.html

http://www.jus.gob.ar/datos-
personales/documentacion-y-
capacitacion/normativa/normativa-proteccion-
de-datos-personales.aspx

http://www.cba.gov.ar/wp-
content/4p96humuzp/2012/06/STD-IT-
Gobierno 25 03 2014.pdf




datos Oracle

6. -Conocimiento avanzado de
sistemas operativos

7. Conocimiento avanzado de Base de

Autor/es: Andrew S. Tanenbaum.
Titulo: SISTEMAS OPERATIVOS MODERNOS
Publicacién: PEARSON PRENTICE-HALL

http://www.oracle. com/technetwork/database/e

nterprise- edxtlon/documentatlon/mdex htm|
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ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

. 1. IDENTIFICACION DELPUESTO

" NOMBRE DEL

SUBDIRECCION JURISDICCION DE SOPORTE TECNICO

PUESTO:

DEPENDENCIA DIRECCION JURISDICCION DE TECNOLOGIA - SUBSECRETARIA DE

DIRECTA: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION — SECRETARIA DE INNOVACION DE
LA GESTION PUBLICA .

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA ENHERENTE AL CARGO

 ART.19INC.D 1) LEY 9361

Temarlo: FUENTES.
1. Arquitectura de Ordenadores. Autor/es: William Stallings
Titulo: Organizacion y arquitectura de
2. Sistemas operativos Windows. computadores
3. Arquitectura de redes: Tecnologias, Publicacion: PRENTICE-HALL
protocolos, cédigos, normas,
dispositivos, conectividad. Autor/es: William Stallings
, Titulo: Sistemas Operativos, Aspectos
4. Electrénica de Potencia: internos y Principios de disefio.
Circuitos Eléctricos, Fuentes de Publicacién: PEARSON ALHAMBRA
Alimentacion, Fuentes conmutadas,
Inversores, UPS, Regulacion de Autor/es: Andrew S. Tanenbaum
. Motores, Factor Coseno phi. Titulo: Redes de computadores.
5. Centralesy Redes Publicacién: PEARSON ADDISON-WESLEY
Eléctricas: Distribucion, Generadores
Eléctricos, Instalaciones Eléctricas, Autor/es: Andrew S. Tanenbaum.
Transformadores Eléctricos, Titulo: SISTEMAS OPERATIVOS MODERNOS
Aislamientos, Interruptores, Puesta a Publicacién: PEARSON PRENTICE-HALL
tierra, Relés de Proteccion, Tableros
Eléctricos, Potencias. Autor/es: Hart, Daniel W,
6. Higiene y Seguridad: Sistema anti- Titulo: Electrdnica de potencia.
incendio, Prevencién, Tecnologias, Publicacién: Madrid, Prentice Hall
Extincion Temas: CONVERTIDORES DE CC Y CA;
7. Estandares Informaticos: Estaciones CORRIENTE CONTINUA; DISPOSITIVOS;
de Trabajo Hardware. Estaciones de ELECTRONICA; ELECTRONICA DE POTENCIA;
Trabajo Software. _ FUENTES DE ALIMENTACION;
INTERRUPTORES.
Autor/es: Gardufio Fernandez, Jesus
Titulo: Equipos eléctricos modernos
, /] Publicacién: México, Compaiiia Editorial




Continental.

Temas/Materia: INTERRUPTORES -
COMPONENTES; MEDICIONES ELECTRICAS;
TABLEROS.

Autor/es: Pueyo, Hector 0.; Marco, Carlos
Titulo: Andlisis de modelos circuitales.
Publicacién: Buenos Aires, Arbo.
Temas/Materia: CAPACITORES; CIRCUITOS;
CIRCUITOS CON CORRIENTE SINUSOIDAL;
CIRCUITOS ELECTRICOS; GENERADORES
ELECTRICOS

Normas de Sistemas anti-incendio: Link:
http://www.nfpa.org/

Estandar Informatico: Link:
http://www.cba.gov.ar

RIBUNA DE CO RSO
TITULAR SUPLENTE
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ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DELPUESTO

NOMBRE DEL

SUBDIRECCION JURISDICCION DE INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA

PUESTO:

DEPENDENCIA DIRECCION JURISDICCION DE TECNOLOGIA - SUBSECRETARIA DE

DIRECTA: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION — SECRETARIA DE INNOVACION DE
LA GESTION PUBLICA -

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO

Temario:

1. Arquitectura de Ordenadores
procesadores server,
almacenamiento, dispositivos I/0.

2. Sistemas operativos, procesos,
gestidn de memoria, paginacion,
swapping, métricas.

3. Arquitectura de redes, tecnologias,
protocolos, cddigos, normas,
topologias, medios fisicos, ethernet
de 1 Gbps, 10 Gbps, conexiones FC,
SAN, formato de datagrama IP,
formato de segmento tcp, formato
de segmento udp, servicios: dhcp,
dns, proxy, nat, ftp, ssh, tftp.

4, Disponibilidad, caracteristicas,
conceptos generales, medidas,
Calculo del Tiempo Medio entre
Fallas, Tolerancia a Fallos,
Tolerancia a Desastres,
Service_level_Agreement,

Arquitecturas de Alta Disponibilidad,

Disponibilidad continua,
Clasificacion TIER Datacenter,

estandares ANSI/TIA42-942; Cluster:

conceptos, caracteristicas y tipos
cluster.

. ART.19INC. D 1) LEY.9361

e FUENTES:

Autor/es: William Stallings

Titulo: Organizacién y arquitectura de
computadores

Publicacién: PRENTICE-HALL

Autor/es: William Stallings
Titulo: Arquitectura de Ordenadores.
Publicacién: Prentice Hall. 7ma ediciOn.

Autor/es: William Stallings

Titulo:  Sistemas Operativos,
internos y Principios de disefio.
Publicacion: PEARSON ALHAMBRA

Aspectos

Autor/es:Andrew S. Tanenbaum
Titulo: Redes de computadores.
Publicacién: PEARSON ADDISON-WESLEY

Autor/es Williams Stallings.

Titulo:Network Security Essentials:
applications and standards (3rd Edition).
Publicacién: Prentice Hall.

Link conceptos Disponibilidad/alta
disponibilidad:http://es.wikipedia.org/wiki/S
ervice Level Agreement.
http://msdn.microsoft.com/es-
es/library/aa291543(v=vs.71).aspx
http://es.wikipedia.org/wiki/Alta disponibili

x




Entornos de Virtualizacion,

Conceptos hypervisores, Vmware
Server, Microsfot Hyper-V Server.

Normativa y Buenas Practicas en la
gestion IT: ISO/IEC 20000,{TIL, MOF.

Normativas, leyes.

8. Estandares Informéaticos Gobierno

- http://es.wikipedia.org/wiki/Tolerancia a fal

los

http://www.top500.org/lists/2014/11/
https://es.wikipedia.org/wiki/Cl%C3%BAster
%28inform%C3%Altica%29#Middleware
https://docs.oracle.com/cd/E19050-
01/sun.cluster31/819-
2059/baccigeax86/index.html
http://es.wikipedia.org/wiki/Rocks Clusters
http://www.rocksclusters.org/rocks-
documentation/4.1/index.html.

_Student Guide: Hands-On with

MC/ServiceGuard.

LINK Clasificacion Datacenter:
http://www.ieee802.org/3/hssg/public/nov0
6/diminico 01 1106.pdf.

Link Entornos de virtualizacion:
http://www.microsoft.com/spain/virtualizaci
on/products/server/default.mspx
http://es.wikipedia.org/wiki/Hipervisor.
https://www.vmware.com/ar
https://technet.microsoft.com/es-
es/library/hh831531.aspx
http://www.vmware.com/ar/support/vspher
e

LinkiSO/IEC 20000: International
Organization for Standardization /
International Electrotechnical Commission.
http://es.wikipedia.org/wiki/ISO/IEC 20000

Link ITIL:
InformationTechnologyinfrastructure Library,
Biblioteca de Infraestructura de Tecnologias
de Informacion.
http://es.wikipedia.org/wiki/Information Te
chnology Infrastructure Library
http://www.itil.org/en/vomkennen/itil/index
.php
http://www.itil.com.ar/argentina/introducci
on.html

http://www.itil.co.uk/
https://www.axelos.com/best-practice-
solutions/itil.aspx?utm source=itil-
officialsite&utm medium=redirect&utm ca

[

1

Prov. De Crdoba.
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mpaign=redirects

Link MOF: Microsoft Operations Framework.
Marco de Operaciones Microsoft.
https://gallery.technet.microsoft.com/Visin-
General-de-MOF-v40-995310f4
https://www.microsoft.com/en-
us/download/details.aspx?id=17647
https://www.microsoft.com/spain/technet/r
ecursos/articulos/1002.aspx -

Estandar Informatico: Link:
http://www.cba.gov.ar

RIBUNA DE CO RSO
TITULAR SUPLENTE
NIVEL DIRECTIVO Damidn Pardo DNI N° 24.226.837 Horacio Velasco Vocos
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ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

NOMBRE DEL

IDENTIFICACION DEL PUESTO. . e
SUBDIRECCION JURISDICCION DE TELECOMUNICACIONES

PUESTO:
DEPENDENCIA DIRECCION JURISDICCION DE TELECOMUNICACIONES - SUBSECRETARIA
DIRECTA: DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION — SECRETARIA DE INNOVACION

DE LA GESTION PUBLICA

JURISDICCION:
2. TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUF[CEENCEA INHERENTE AL CARGO

MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

 ART.19INC.D 1) LEY 9361

TEMARIO

1. Direccionamiento IP: unicast, broadcast y

multicast, CIDR, Servicio DHCP.
2. Direccionamiento IPv6: direcciones
globales y de link-locat.

-

3. Protocolo de Internet (IPv4): formato del
datagrama, funcién de los campos que lo
componen, control de errores, operacién
de los tuneles:IP, operacién y tipos de
mensajes ICMPv4,

4. Protocolo de Internet (IPv6): formato del
datagrama, funcién de los campos que lo
componen.

5. Protocolo de Control de Transporte (TCP):
formato del segmento, funcién de los
campos que lo componen, control de flujo,
control de congestion, inicio-
mantenimiento-control de la conexién,
cierre de la conexién.

6. Protocolo Datagrama de Usuario (UDP):
formato del segmento, funcién de los
campos que lo componen,

7. Switches de capa 2: principio de
funcionamiento, tabla de forward,
configuracion de/1 vlans, gesti% de

FUENTES:

Libros de referencia.

® Perlman, Radia; Interconnections, second
edition: bridges, routers, switches, and
internetworking protocols.

e Stevens, W. Richard; Wright, Gary R. TCP/IP
illustrated Vol 3. Tcp for Transactions, Http,
Nntp, and the Unix Domain Protocols

e Comer, Douglas E.; Stevens, David L.
Interconexién de redes con TCP/IP.
Voldmen 1 : disefio e implementacion

¢ Comunicaciones y redes de computadores
/ William Stallings. 62. ed.. Buenos Aires.
Prentice-Hall, 2000.

e Sistemas Operativos - Williams Stallings -
5ta Edicion.

¢ Fundamentos de la Direccién de Proyectos.
Tercera Edicién. Guia del PMBOK.

Paginas web de referencia para la busqueda de
estandares.

e www.ietforg

e http://www.itu.int/

® www.cnc.gov.ar

Ndrmas IEEE de Referencia.

IEEE 802.1D (STP)

IEEE 802.1p (CoS)

IEEE 802.1Q, (VLAN)

IEEE 802.1ad QinQ (Apilamiento de VLAN)
IEEE 802.1ag (Gestibn de errores de
conectividad)

IEEE 802.15 (MSTP)

IEEE 802.1w (RSTP)

IEEE 802.3u (Fast Ethernet)

IEEE 802.3x (Control de flujo)

/

o

o

0B 11




10.

11.

12.

. cada campo, operacién de un router MPLS

13.

14.

15.

interfaces: operacién half y full ddplex,
visualizacién de estadisticas de interfaces,
configuracion de listas de acceso,
definicion de puertos virtuales para
negociacién con VM-Ware, configuracién
de ssh, configuracion de spanning tree del

tipo MSTP y RSTP, definicién de vlans IEEE |

802.1Q, Vlans QinQ, control de flujo en

enlaces ethernet, PoE, definicién de
enlaces agregados.
Routers: formato de los mensajes, |

significado de los campos y configuracion’
de los protocolos RIPv2, OSPFv2, OSPFv3,
BGPv4, VRRP.

Telefonia Basica Analdgica y Digital:
Operacién de PCM 30 y sefializacién R2.

Telefonfa IP: operacion de SIP en el
establecimiento de una llamada, mensajes
intercambiados, formato de los mensajes
RTP y RTCP y significado de los campos.

+
Enlaces inaldmbricos: tipos de

infraéstructuras, - componentes, capacidad
y métodos de acceso para los estindares

(IEEE 802.11b, IEEE 802.11g, IEEE 802.11n,

IEEE 802.16d.
MPLS: formato de la trama, significado de

de frontera y de core, forma empleada
para la conmutacién.

SDH: como se realiza la multiplicacién de
cada contenedor.

Calidad de servicio: operacién y significado
de diffserv, ToS, CoS, bits que se modifican
0 agregan en las tramas, datagramas,
segmentos para implementarlos.

Gestion de redes: formato del mensaje
SNMP y significado de los campos.

IEEE 802.3z (Gigabit Ethernet)

IEEE 802.3ab (1000BaseT)

IEEE 802.3ac (Etiquetado de VLAN)

IEEE 802.3ad (Agregacidn de enlaces)
IEEE 802.3af (Alimentaci6n por Ethernet)

Normas IETF

RFC 2003 Tanel IP/IP
RIP v2-RFC 1723 y en RFC 2453.
RFC 2328 OSPF v2
RFC 5340 OSPF v3
RFC 3768 VRRP
RFC 1771 BGP
RFC 2460 IPv6
RFC 3513 IPv6
RFC 1157/2271 SNMP
SNMP v2c
o RFC 2096 IP MIB
o RFC2570-2576/3411-3415
RFC 4251 Arquitectura del protocolo
Secure Shell
RFC 4252 Protocolo de autenticacion de
Secure Shell (SSH) Seguridad
RFC 959/2640 FTP
RFC 896 Control de congestion
RFC 2474/2475/2597/3168/3246 DiffServ
RFC 791/894/1024/1349 IP e IP/Ethernet
RFC 950 Subredes
RFC 1518/1519 CIDR
RFC 3031 - MPLS
RFC 3261 -SIP
RFC 3550 - RTP/RTCP.

Estandares Wireless

IEEE 802.11b
IEEE 802.11g
IEEE 802.11n
IEEE 802.16
o 802.16d
o 802.16e

Estandares ITU

ITU G.702 - PDH
ITU G.703

ITU G.707 - SDH
ITU G.708 ~ SDH
ITU G.709 - SDH




16.

17.

1 18.

Aplicacion de gestion remota de
dispositivos: operacién y configuracién de
ssh, operacién y configuracion de FTP

Cableado  estructurado:  arquitectura,
componentes de un cableado estructurado:
MDF, IDF, Patch Panell, Rosetas, Jack RJ-45,
Plug, cable UTP, cable de fibra 6ptica
monomodo y multimodo, conexionada de
cableado utp y fibra dptica, pardmetros

que involucra una certificacién de un.

cableado estructurado de fibra dptica y
cableado utp.

Sistemas Operativos: procesos, estados de
los procesos, memoria real y virtual,
paginacion.

e |TU G.803 Arquitectura de las Redes SDH.

* ITU G.810 Definiciones y terminologia.

e ITU G.811 Temporizacién de relojes
primarios.

e ITU G.783 Caracteristicas de los bloques
funcionales del equipo de la jerarqufa
digital sincrona

¢ |TU G.784 Gestién SDH.

e [TU 1.122 - Frame Relay.

-Estandares de Cableado

e Commercial Building Telecommunications
Cabling Standard, ANSI/TIA/EIA-568-A-95.

e Commercial Building Standard for
Telecommunications Pathways and Spaces,
ANSI/EIA/TIA-569-A-98.

¢ Residential and Light Commercial
Telecommunications  Wiring  Standard,
ANSI/EIA/TIA-570-91.

e Administration Standard for  the
Telecommunications Infrastructure  of
Commercial Buildings, ANSI/TIA/EIA-606-
93.

e Commercial Building Grounding and
Bonding Requirements for
Telecommunications, ANSI/TIA/EIA-607-94.

e Estandares para Certificaciones de
cableado estructurado.

Otros estandares de referencia.

e Sistema de Sefialacion R2. Normas de
referencia ITU de la Serie Q.7XX.

¢  www.cisco.com -~ documentacién referida
a la configuraciéon de puertos virtuales
empleando cisco nesus de la linea 1110.

RIBUNA DE CO RSO
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ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

"NOMBRE DEL .

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

JEFATURA DE AREA CONTROL DE OPERACIONES
PUESTO:
DEPENDENCIA SUBDIRECCION JURISDICCION DE OPERACIONES — SUBSECRETARIA DE
DIRECTA: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION — SECRETARIA DE INNOVACION DE
LA GESTION PUBLICA
JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTI()N PUBLICA

2 TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO

: ART.191
Temario:

1 Redes y telecomunicaciones:

Modelo OSI, Modelo TCP/IP.

Redes LAN: Conceptos
fundamentales, Topologias,
Equipos de Conectividad.

Redes: WAN: Conceptos
fundamentales, Topologias, Tablas
_de Ruteo, Equipos de Conectividad.

Redes Privadas Virtuales (VPN):
Conceptos fundamentales,
Topologias, Equipos de
Conectividad.

2  Sistemas operativos:

Windows Server: Active Directory, IIS,
Clustering, Terminal Services,
Recursos Compartidos. Comando
Netstat (conceptos tedricos y practicos)

Microsoft Active Directory:
Administracion, Objetos y Permisos,

C.D1)LEY 9361
FUENTES:

Autor/es: William Stallings
Titulo: Comunicaciones y Redes de
Computadores.

Autor/es: Merilee Ford, H. Kim Lew, Steve
Spanit, Tim Stevenson

Titulo: Tecnologia de Interconectividad de
Redes.

Autor/es: Arman Damesh.
Titulo: Red Hat Linux 6.

Autor/es: Perlam, Radia.

Titulo: Interconnections, Second Edition:
Bridges, Routers, Switches and
Interworking Protocol.

Protocolos de Red: Link:
https://www.ietf.org/

Autor/es: Dario Angel Gonzalez.
Titulo: Windows Server system.

hitps://msdn.microsoft.com/en-
us/library/bb742424 .aspx

politicas.
/ \/

/
\g
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Microsoft Windows Desktop
Caracteristicas, herramientas de
usuario, Administracion
Herramientas de Ofimatica

3 Gestion de las Operaciones

DUDE, Wireshark: Conceptos teoricos

y practicos.

Procesos de Control de Cambio:

Conocimientos Fundamentales de MOF

4 Estandares Informaticos del Gobierno
de la Provincia de Cérdoba.

hitp://www.aulaclic.es/windows7/

MOF: link:
https:// technet.microsoft.com

DUDE: link:
http://www.mikrotik.com/

“|.-. - Wireshark: link
- https://www.wireshark.org/

Estandar Informatico: Link:
http://www.cba.gov.ar

RIBUNA DE CO RSO
* TITULAR SUPLENTE
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ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

. e 1. lDENTIFICACiON DEL PUESTO
NOMBRE DEL JEFATURA DE AREA DE DESARROLLO DE APLICACIONES

PUESTO:
DEPENDENCIA SUBDIRECCION JURISDICCION DE DESARROLLO DE SISTEMAS —
DIRECTA: DIRECCION DE INFORMACION - SUBSECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION — SECRETARIA DE INNOVACION DE LA GESTION PUBLICA
MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

JURISDICCION:

2. TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO
. - ART.19INC. D 1) LEY 9361
TEMARIO FUENTES:

1. -Lenguajesy entornos de programacion | http://www.cba.gov.ar/wp-
.Net, Java, Oracle Development Tools, | content/4p96humuzp/2012/06/STD-IT-
WordPress, PHP, javascript, AJAX, | Gobierno 25 03 2014.pdf
jQuery; componentes, caracteristicas,
elementos principales,. web services, | http://ciudadanodigital.cba.gov.ar
web api. '
2. -Procesos , para el desarrollo de | https://msdn.microsoft.com
software, actividades, modelos de
desarrollo de software, modelos de | Libro: C# Avanzado
méjoras de proceso. - Autor: Arrioja Landa Cosio Nicolas
3. -Metodologias Agiles, SCRUM, | Editorial: FOX ANDINA
. beneficios, fundamentos, requisitos.
4. -Internet Information Services, Libro: Enciclopedia de Microsoft Visual c#

Creacién y configuracion de sitios web. | Francisco Javier Ceballos Sierra
Editorial: Alfaomega

5. -Base de datos, requerimientos,

o Libro: Java Desde Cero
estructuras comunes, estandarizacidn.

Autor: Vivona Ignacio

6. -Estandares Informaticos del Gobierno Editorial: FOX ANDINA

de la Provincia de Cérdoba
Libro: Desarrollo de aplicaciones Web con

7. -Ciudadano Digital, conceptos, ASP.NET 2.0
normativa, niveles de acceso, Autor: ANTONIO MARTIN SIERRA
preguntas frecuentes. Editorial: RA-MA

Libro: Desarrollo Web con PHP y MYSQL
Autor: LUKE WELLING; LAURA THOMSON
Editorial: ANAYA MULTIMEDIA

Libro: Programacion en Oracle 11G Sq,




Sql*Plusy Pl / Sql.
Autor: TEACHING SOFT GROUP
Editorial: Alfaomega

Libro: Métodos Agiles y Scrum

Autor: de Alonso Alvarez Garcia, Rafael de las
Heras del Dedo, Carmen Lasa Gémez
Editorial: Anaya Multimedia

3 T!BUNALES DE CONCURSO

TITULAR SUPLENTE
NIVEL DIRECTIVO Damian Pardo DNI N° Horacio Velasco Vocos DNI N°
' 24.226.837 25.919.068
NIVEL CONDUCCION Marcelo Guy DNI N° 23.872.447 | Aldo Eilettore DNI
N°23.683.501
U.P.S. Miguel Gabriel Pedron DNI N° Osvaldo Marcos Merlino DNI
8.295.409 N®13.150.350
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ANEXO |

CONDICIONES ESPECiFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO -

NOMBRE DEL JEFATURA DE AREA DE SEGURIDAD PERIMETRAL

PUESTO:

DEPENDENCIA SUBDIRECCION JURISDICCON DE SEGURIDAD INFORMATICA -

DIRECTA: SUBSECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION — SECRETARIA
DE INNOVACION DE LA GESTION PUBLICA

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

- 2, TEMARIO Y FU ENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO

ART.19 INC.D 1) LEY 9361

TEMARIO:

1. Politicas de Seguridad Informatica
Norma ISO-IRAM 17799. Politica de
seguridad. Organizacién de la
seguridad. Clasifieacién y Control de
Activos.
Gestién de comunicacionesy
operaciones. Control de accesos.
Desarrollo ¥y mantenimiento de
sistemas. Administracién de la
continuidad de los negocios.
Conocimientos de Norma I1SO 27001

2. Aspectos Legales de la Seguridad
Informaética Legislacion en materia de
seguridad informatica. Delitos a través
de Internet. Legislacion vigente en
materia de privacidad y
confidencialidad de la informacion.
Privacidad, secreto, reserva y habeas
data. Ley provincial 7233.

3. Administracion de Cifrado de la
Informacion Clasificacion de sistemas
de Cifrado. Cifrado simétrico. Cifrado
de clave ptblica y privada.
Comparacidn, usos, ventajas y
desventajas. Firma Digital.
Infraestructura de Clave Publica
(PK1).Hardware Security Module.
Seguridad enftorreo electromcﬂ

Seguridad fisica y ambiental.

FUENTES:

Franks, J., HTTP Authentication: Basic and
Digest Access Authentication, 1999, RFC 2617,
The Internet Engineering Task Force (IETF).
Stallings, W., Comunicaciones y Redes de
Computadoras — 7ma Edicion, PEARSON.
Stallings, W., Criptografia y Seguridad de la
Red: Principios y Practica — 5ta Edicion,
PEARSON.
https://www.owasp.org/index.php/Main_Page
, Owasp TOP 10 2013. »
Scolnik, H., Que es la seguridad informatica
Ultima Edicion, PAIDOS.

Stallings, W., Sistemas Operativos — 6ta
Edicion, PEARSON.
Kurose, J. Ross, K. Redes de computadoras. Un
enfoque descendente — 5ta Edicion, PEARSON.
Ley 25.506 Firma Digital.
Decisién administrativa 927/2014.
Kopparapu, Ch., Load balancing servers,
firewalls and caches. WILEY.
http://www.is027002.es ISO/IEC 270002 .
http://www.cba.gov.ar/estandares-informatic
os/
http://docs.fortinet.com/ Fortinet. FortiOS
Handbook - The Complete Guide to FortiOS 5.2
http://docs.fortinet.com/ Fortinet.
FortiManager 5.0.11 Administration Guide
http://www.cisco.com/ Cisco Physical Access

Manager User Guide, Release 1.5.1

Har'rison J. Microsoft Forefront Threat




sistemas antivirus y otras aplicaciones
de Internet. Protocolos de Seguridad.
Ataque y defensa.

4. Gestion de Redes Seguras
Topologias de redes. Firewalls y
Proxies. Balanceadores de Carga.
Tuneles y Redes Privadas Virtuales.
Monitoreo de Redes. Antivirus. Routers
y Switches. Ataques a TCP/IP. Redes
Defendibles

5. Administracion en Seguridad en el
Software
Estdndares de desarrollo seguro.
Disefio, implementacion, testing,
operaciones y mantenimiento.
Herramientas de seguridad. Buffer
overflows y otras vulnerabilidades.
Validacion de entradas de usuario.

6. Monitoreo y control de
Vulnerabilidades .
Ciclo de vulnerabilidades. Andlisis de
vulnerabilidades. Ataques a servidores
y aplicaciones. Cédigo malicioso.

7. Administracién de control de accesos
y video vigilancia
Cisco Physical Access Manger, Digifort -
IP Surveillance System

Management Gateway (TMG) Administrator's
Companion.

https://support.symantec.com. Symantec.
Guia de administracidn e instalacién de
Symantec™ Endpoint Protection 12.1.6
https://support.symantec.com. Symantec™
Messaging Gateway 10.0 Administration Guide
https://support.symantec.com.
Symantec™Web Gateway 5.2 Getting Started
Guide

RIBUNA DE CO RSO
TITULAR SUPLENTE
NIVEL DIRECTIVO Damidn Pardo DNI N° Horacio Velasco
24.226.837 Vocos DNI N°
25.919.068
NIVEL CONDUCCION Marcelo Guy DNI N° Aldo Ellettore DNI
23.872.447 N°23.683.501
U.P.S. Miguel Gabriel Pedron DNI N° Osvaldo Marcos Merlino

8.295.409

DNI N° 13.150.350




ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

. 1. IDENTIFICACION DEL PUESTO- S
NOMBRE DEL JEFATURA AREA ADMINISTRACION CAPITAL- SISTEMA RACIONAMIENTO EN COCIbO
PUESTO:
DEPENDENCIA DIRECCION JURISDICCION ADMINISTRACION PAICOR - DIRECCION GENERAL P.A.I.COR -
DIRECTA: SECRETARIA DE P.A.1.COR
MINISTERIO DE GESTION PUBLICA -

JURISDICCION:

__‘.;.b TEMARIO Y FU ENTES PARA PRUEBA DE SU FICIENCIA INHERENTE AL CARGO

- - ART.19 INC. D 1) LEY 9361
TEMARIO: FUENTES:

1. Dcto 412/2014y 413/2014 Pliego de - http://www.cba.gov.ar/

Licitacion Racionamiento Cocido en - http://www.afip.gob.ar/
boca: Capital - Gran Cérdoba e - https://www.dgrcba.gov.ar
Interior. - http://www.cba.gov.ar/
2. Resolucién General AFIP N° 1.415 - http://www.cba.gov.ar/concursos-paicor/
3. Resolucién General AFIP N° 3749 - http://www.cba.gov.ar/empleados/
4. Resolucién Normativa 116/14 (DGR) -
5. Manual SUAF http://web2.cha.gov.ar/Web/Leyes.nsf/0/B4EOD6549A13821
~ 6. Manual de Alimentacion Saludable y 503257BE1006695BB?0OpenDocument

Buenas Practicas de Manipulacién
para el personal del P.A.l.Cor. -
7. Manual del SUME
8. Ley 7233 Art. 48 Lic. Anual del
Personal '
9. Ley 7233 Art. Lic. Justificadasy .
Franquicias

3 TRIBUNALES DE CONCURSO

TITULAR SUPLENTE
NIVEL DIRECTIVO Martin Ibafiez DNI N° 22.036.269 Veroénica Lucia Bruera DNI N°
25.247.926
NIVEL CONDUCCION Héctor Daniel Dib DNI N° 12.810.517 | Constancio Rosso DNI N° 24.991.876
U.P.S. Miguel Gabriel Pedron DNI N° Osvaldo Marcos Merlino DNI N°
8.295.409 J |/ ]13.150.350
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ANEXO 1

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

o 1. IDENTIFICACION DEL PUESTO
NOMBRE DEL PUESTO: | JEFATURA DE AREA DESARROLLO INFORMATICO

DEPENDENCIA DIRECCION GENERAL P.A.l.COR — SECRETARIA DE P.A.l.COR
DIRECTA:
JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PU,Q,!.[CA

, 2. TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO
. 5 ART.19 INC. D 1) LEY 9361
TEMARIO: ' FUENTES:

1. Ley 8836 Modernizacion del Estado - http://web2.cha.gov.ar
2. Ley Nacional 25506. Firma Digital - http://infoleg.mecon.gov.ar/

3. Ley 9401 adhesion Provinicia a ley 25506. | - http://www.infojus.gob.ar/
Firma Digital -

4. LEY 10.019 Modifjcatoria de la ley de - http://www.infojus.gob.ar/
procedimiento administrativo

5. PMbook- Proyect Management Institute | - http://www.pmi.org/

. 6. Mejora de procesos de negocios - “Gestién de Procesos”, BRAVO CARRASCO, Juan - Editorial
Evolucidn, Tercera Edicion, 2010.

“BPMN Guia de Referencia y Modelado” Stephen A., MIERS,
Derek - Editorial FutureStrategiesinc.Florida, USA 2009.

ISO 9001 / 2008
ISO 9004 / 2009.
‘7. Ingenieria de Software. - “Ingenieria de Software”, SOMMERVILLE, lan, 9na edicién
8. Sistemas de Informacion. Definicion de Addison Wesley, Madrid — Afio 2011.
los requerimientos de un Sistema de “Ingenieria de Software”, SOMMERVILLE, lan, 9na edicion
Informacion. Addison Wesley, Madrid — Afio 2011

9. Estandares IT — Gobierno de la Provincia | - http://www.cba.gov.ar/

de Cérdoba
10. UML — Lenguaje unificado de Modelado | - “Lenguaje Unificado de Modelado” Segunda Edicién, Afio
2006. BOOCH, Grady, RUMBAUGH, James, JACOBSON, lvar
- Editorial Addison-Wesley — Pearson Educacion
11. Decreto 1.280/2014 Ciudadano Digital - www.infojus.gob.ar




12. Manual de Alimentacién Saludable y
Buenas Practicas de Manipulacion para
el personal del P.A.1.Cor.

13. Ley 7233 Art. 48 Lic. Anual del Personal

14. Ley 7233 Art. Lic. Justificadas y
Franquicias

3 TRIBUNALES DE CONCURSO

- http://www.cba.gov.ar

http://web2.cba.gov.ar/Web/Leyes.nsf/0/B4EOD6549A138
21503257BE1006695BB?0OpenDocument

TITULAR SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO Damian Pardo DNI N° 24.226.837 Martin Ibafiez DNI N° 22.036.269
NIVEL CONDUCCION Oscar Silva DNI N° 26;641.846 Constancio Rosso DNI N° 24.991.876
U.p.S. Miguel Gabriel Pedron DN} N° Osvaldo Marcos Merlino DNI N°
' 8.295.409 13.150.350
’ //
—H
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ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

s - _ 1. IDENTIFICACION DEL PUESTO
NOMBRE DEL DIRECCION DE JURISDICCION RR. HH. P.A.l.Cor.

PUESTO:

DEPENDENCIA DIRECCION GENERAL P.A.I.Cor. — SECRETARIA DE P.A.1.Cor
DIRECTA:

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION.B:L{BLICA

2 TEMAR oY FUENTES PARA PRUEBA DE SUF!CiENC!A INHERENTEEAL CARGO
. ’ : .. ARTA9INC.D1)LEY9361
TEMARlO ESPECIFICO: FUENTES:

1. Ley 7233: Estatuto del Personal de la http://www.infoleg.gov.ar/
Administracién Pablica Provincial.

http://www.infojus.gob.ar/

2. Ley9361: Escalafén para el Personal de la
Administracion Pablica Provincial. http://www.afip.gob.ar/home/index.html

-

3. Ley 9024: Régimen general de la Caja de http://boletinoficial.cha.gov.ar/
Jubilaciones, Pensiones y Retiros de la

Provincia de Cérdoba. - Ambito de http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/fri?0
aplicacion - Personal comprendido y penForm

excluido - Tipos de prestaciones.
http://codex.cba.gov.ar/Paginas/Busqueda.a
4. Ley 24714y decreto reglamentario: Spx

Régimen de Asignaciones Familiares

http://www.cba.gov.ar/

5. Decreto provincial 396/2015: Régimen de

Asignaciones familiares http://www.cba.gov.ar/reparticion/ministeri
o-de-finanzas/
6. Ley nacional 20628 y decreto
reglamentario: Ganancias 4° Categoria. http://www.anses.gob.ar/
Alcances - Determinacién - Obligacién del
Agente de Retencidn. http://multimedia.cba.gov.ar/web/Compend
7. Declaracién Jurada Patrimonial - | ioNormativoMGPActualizadoal31012014.pdf
Obligados.
http://www.cba.gov.ar/wp-
8. Resolucion General Afip 2437/08: content/4p96humuzp/2014/08/Resolucion-
Impuesto a las Ganancias. Rentas del 15-06-paicor.pdf

trabajo personal en relacién de
dependencia, jubilaciones, pensionesy
otras rentas. Régimen de retencidn.
Resolucién General N° 1.261, sus

-




10.

11,

12.

13.

14.

15,

16.

17.

18.

19.

modificatorias y complementaria

Ley 9086: Modificaciones presupuestarias

de RR.HH.

Resolucién Ministerio de Gestidn Pablica

6/2015: Programa de Induccién.

Resolucién Ministerio de Gestion Publica
7/2015: Programa de Acompanamlento

para la Jubilacion.

Decreto provincial 1280/14: Ciudadano

Digital

Resolucién Ministerio de Gestidn Publica
332/2014: Programa de Entorno Laboral

Saludable

Resolucién Ministerio de Gestion Publica

1288/2012: Procedimiento para

justificacion de Licencia por Enfermedad.

Resolucién Ministerio de Gestion Publica

26/12: Obligatoriedad de registrar

diariamente el ingreso y egreso de su

jornada normal delabor.

Decreto provincial 1694/2012: Programa
auxiliares de de cocina en comedores

escolares. Prorrogado por Decreto
1557/13 y Decreto 1499/14

Resolucion conjunta firmada entre el
Ministerio de Educacién y el P.A.l.Cor.

15/06

Carta Iberoamericana de Funcidn Pudblica.

Afio 2003.

Manual de Alimentacién Saludable vy
Buenas Practicas de Manipulacion para el

personal del P.A.l.Cor.

http://old.clad.org/documentos/declaracion

es/cartaibero.pdf/view

http://www.cba.gov.ar/

vy
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" TITULAR

SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO

Daniel Diaz DNI N°

Martin Ibainez DNI N° 22.036.269

16.046.208

25.203.598

NIVEL CONDUCCION | Leonardo Catelli DNI N° Constancio Rosso DNI N° 24.991876
26.682.716

U.P.S. Alejandro Giron DNI N°

Laura Matilde Echenique DNI N° 14.293.961

i

000011




ANEKQ |
CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

; i o 1. IDENTIFICACION DEL PUESTO
NOMBRE DEL | DIRECCION JURISDICCION ADMINISTRACION P.A.L.COR

PUESTO:

DEPENDENCIA | DIRECCION GENERAL P.A.l.COR — SECRETARIA DE P.A..COR
DIRECTA:

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBL!%A

2 TEMAR[O Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO
‘ ART.19 INC. D 1) LEY 9361 .

TEMARIO: FUENTES:
1. Ley 9086 Ley de Administracién http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/
Financiera.
2. Decreto 150/04 Reglamentario http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/
de la Ley de Administracion
Financiera. -

3. Ley 7631 Orgénica de
Contabilidad y Presupuesto
General de la Administracion.

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

4. Ley 10155 Régimen de Compras

y Contrataciones dé la APP. http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/ _

5. Decreto:305/14 — Reglamentario
de la Ley 10155.

http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

6. Ley 10250 - Ley Impositiva 2015 http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

7. Le.y7630 Ley Organica del http://www.tcpcordoba.gov.ar/tc/files/140731Ley Organic
Tribunal de Cuentas (T.0. 1987y | a del Tribunal de Cuentas 7630.pdf
sus modificaciones)

8. Ley 10248 Presupuesto General http://www.prensalegischba.gob.ar/img/notas/adjunto-
de la Provincial de Cérdoba afio | 7264.pdf

2015.

9. Resolucion 02/2014 de la http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/
Secretaria de Administracion
Financiera del Ministerio de
Finanzas (Gob. Cordoba).

10. Anexo A —Compendio Normativo | http://www.cbha.gov.ar/legislacion-vigente-2/
de la Sec. Adm. Financiera

[ 1



M.Finanzas

11. -Ley 5901 Ley de Ejecucion del http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/
Presupuesto de la
Administracién Publica

12. - Manual de Alimentaci6n http://www.cba.gov.ar
Saludable vy Buenas Pricticas de
Manipulacién para el personal

del P.A.l.Cor.
13. Ley 7233 Art. 48 Lic. Anual del http;[/\@/ebz.cba.gov.ar/web/leves.ns’f/85a69a561f9ea43d0
Personal 32e57234006a8594/b9366fc25b619dd68325750d0065941a
14. - Ley 7233 Art. Lic. Justificadasy | 2Q@-nDocument
Franquicias

3 TRIBUNALES DE CONCURSO

TITULAR SUPLENTE
NIVEL DIRECTIVO Martin Ibafiez DNI N° Damian Pardo DNI N°
22.036.269 24.226.837
NIVEL CONDUCCION Claudia Bonzani DNI Leonardo Catelli DNI N°
- N°17.154.571 26.682.716
U.p.s. .| Alejandro Giron DNI N° Laura Matilde Echenique DNI N°
i 16.046.208 14.293.961

I
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ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO.

NOMBRE DEL DIRECCION DE JURISDICCION P.A.I.COR INTERIOR

PUESTO:

DEPENDENCIA DIRECCION GENERAL P.A.I.COR — SECRETARIA DE P.A.I.COR
DIRECTA:

JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLIQA_

_ 2 TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO

L : G ART/19INC. D 1) LEY 9361
TEMARIO FUENTES:

1. Dcto 124/84 Creacidén del P.A.l.Cor - http://www.cba.gov.ar/wp-

2. Manual de Alimentacién Saludable y content/4p96humuzp/2014/05/Aviso-publicidad.pdf.
Buenas Practicas de Manipulacién para - http://www.cba.gov.ar
el personal del P.A.l.Cor. - http://www.cba.gov.ar

3. Ley Nacional N° 25.724 Nutriciény - http://infoleg.mecon.gov.ar

Alimentacién Nacional - http://www.cba.gov.ar
4. Dcto N°632/10 Sistema de Compras del | - Mapa de la Provincia de Cordoba
Paicor http://web2.cba.gov.ar/Web/Leyes.nsf/0/B4EOD6549A138
N 21503257BE1006695BB?0penDocument
. 5. Res 15/2006 Resolucién conjunta entre
el Ministerio de Educacnon y la Dlrecc10n http://boletinoficial.cba.gov.ar/wp-

Gral. de Paicor - content/4p96humuzp/2015/08/766-dec.pdf
6. Ley 10155 Compras y Contrataciones;

Dcto Reglamentario N° 305/14 http://www.cba.gov.ar/reparticion/ministerio-de-
7. Ubicacion de Departamentos y educacion/autoridades/

Localidades del Interior
8. Ley 7233 Art. 48 Lic. Anual del Personal
9. Ley 7233 Art. Lic. Justificadasy
Franquicias

10. Circular normativa N° 013/2015 y nota
informativa sistema modalidad

tradicional

11. Organigrama Ministerio de Educacién

12. Competencias de las Direcciones de nivel
del Ministerio de Educacidn




TITULAR

3 = TRIBUNALES DE CONCURSO

SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO

Daniel Diaz DNI N° 25.203.598

Martin Ibafiez DNI N° 22.036.269

NIVEL CONDUCCION

Constancio Rosso DNI N°
24991876

Leonardo Catelli DNI N° 26.682.716

U.P.S.

Alejandro Giron DNI N°

16.046.209

Laura Matilde Echenique DNI N°

14.293.961
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ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DEL | DIRECCION DE JURISDICCION P.A.l.Cor CAPITAL

PUESTO:

DEPENDENCIA | DIRECCION GENERAL P.A..COR — SECRETARIA DE P.A.I.COR
DIRECTA:

JURISDICCION: | MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2--TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCiA INHERENTE ALCARGO -

o = L UARTIA9ING D 1) LEY-9361
TEMARIO: FUENTES:

1. Dcto 124/84 Creacién del P.A.l.Cor - http://www.cha.gov.ar/wp-
2. Manual de Alimentacidn Saludabley | content/4p96humuzp/2014/05/Aviso-publicidad.pdf.

Buenas Practicas de Manipulacién - http://web2.cba.gov.ar/

para el personal del P.A.l.Cor. - http://www.cba.gov.ar
3. Ley Nacional N° 25.724 Nutriciony | - http://www.cba.gov.ar

Alimentacién Nacional - http://infoleg.mecon.gov.ar
4, Dcto N°632/10 Sistema de Compras | - http://www.cba.gov.ar

del Paicor - - Mapa de la Provincia de Cordoba

: htip://web2.cba.gov.ar/Web/lLeyes.nsf/0/BAEOD6549A

5. Res 15/2006 Resolucién conjunta 13821503257BE1006695BB?OpenDocument

entre el Ministerio de Educaciony la

Direccion Gral. de Paicor - http://boletinoficial.cba.gov.ar/wp-
6. Ley 10155 Compras y content/4p96humuzp/2015/08/766-dec.pdf

Contrataciones ; Dcto Reglamentario

N° 305/14 - http://www.cba.gov.ar/reparticion/ministerio-de-
7. Ubicacién de barrios y Seccionales educacion/autoridades/

del Departamento Capital

8. Ley 7233 Art. 48 Lic. Anual del
Personal

9. Ley 7233 Art. Lic. Justificadas y
Franquicias

10. Circular normativa 002/2015
modalidad racionamiento en cocido
alaboca.

11. Organigrama Ministerio de
Educacion

12. Competencias de las Direcciones de
nivel del Ministerio de Educacién




RIB A L) O R

_ TITULAR ~ SUPLENTE
NIVEL Martin Ibafiez DNI N° 22.036.269 | Verénica Lucia Bruera DNI N°
DIRECTIVO - 1 25.247.926
NIVEL Sergio Mansur DNI N° 18.491.596 | Leonardo Catelli DNI N®
CONDUCCION 26.682.716
U.P.s. Alejandro Gjron DNI N° Laura Matilde Echenique DNI N°

16.046.2

14.293.961
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NOMBRE DEL PUESTO:

ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

L

| IDENTIFICACION DEL PUESTO

JEFATURA DE SECCION DESPACHO

DEPENDENCIA DIRECTA:

DIRECCION JURISDICCION SEGURO DE VIDA Y RESGUARDO DEL
AUTOMOTOR — DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS LEGALES

JURISDICCION:

AGRUPAMIENTO AL QUE
DEBE PERTENECER:

ADMINISTRATIVO

MINISTERIO DE GESTION PUBLICA
. REQUERIMIENTOS ESPECIALES ~ART. 14 LEY-9361

AREASDEL PODER
EJECUTIVO EN LAS QUE
DEBE DESEMPENARSE
PREFERENTEMENTE:

3 TEMAR!O Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO

1.

NoOwvAs®wN

RESOLUCIONES

TEMARIO:
3

MANUAL del SUME en el SUAC 2015
Circular Normativa 01-2004

Circular Normativa 01-2013
Circular-Normativa-02-2013
Circular-Normativa-03-2013

Manual de Procedimieno —
Administrativo

TITULAR

AREAS ADMINISTRATIVAS DE DESPACHO Y REDACCION DE

ART.19 INC.D 1) LEY 9361
FUENTES:

www.cba.gov.ar

www.infoleg.gov.ar

4 TRIBUNALES DE CONCURSO

SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO

Damidn Pardo DNI N° 24.226.837

Victoria Lo Valvo DNI N°®
33.202.081

4

|

NIVEL CONDUCCION Sergio Prieto DNI N° 18.157.589 Ana Peralta DNI N° 14.292.269
Maria Ines Dominguez DNI N° Miguel Gabriel Pedron DNI N°

U.P.S. 12.467.981 8.295.409

SE.P Carina Zalazar DNI N° 24.147.248 | Gabriela Vargas DNI N° 21.665.623




ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DEL PUESTO: JEFATURA DIVISION RECEPCION

JEFATURA DE AREA SUAC - DIRECCION DE MESA DE ENTRADAS —
DEPENDENCIA DIRECTA: | DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS LEGALES

MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

JURISDICCION:

. REQUERIMIENTOS ESPECIALES — ART. 14 LEY 9361

AGRUPAMIENTO AL QUE Agrupamiento Administrativo
DEBE PERTENECER:

AREASDEL PODER Mesa de Entradas
EJECUTIVO EN LAS QUE
DEBE DESEMPENARSE
PREFERENTEMENTE:
3. TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO

. ART.19INC.D 1) LEY 9361 -
TEMARIO: FUENTES: www.cba.gov.,ar

3
Marco Regulatorio SUME del SUAC Manual del SUME del SUAC

1. Ley.8835 - Ley 5350 Decreto 6700/84 Carta del Ciudadano - Ley 8835

2. Circular Normativa 01/04 Circular Ley 5350 — Procedimientos Administrativos.
Normativa 01-02-03/2013; Expurgo. Decreto 6700/84

3. Procedimiento para la gestion y control | Decreto 1659/97 —244/2003
de carpetas médicas. Res. 1288/12 del entonces Ministerio de

4. Simplificacion Administrativa de Administracién y Gestidn Publica.
Tramites- Res. 804/12 (del entonces Ministerio de

5. Régimen de Personal de la | Administraciony Gestién Publica)
Administracion Piblica Provincial. Decreto 1280/2014

6. Estatuto del Personal de la | Ley N®7233y su Dec. Reglamentario.
Administracién Pablica Provincial. Ley 9361

7. Escalafén del Personal de la | Decreto 592/04
Administracion  Pablica  Provincial. | Decreto 8522/79: Decreto 6620
Régimen legal aplicable.

8. Ciudadano Digital

9. Régimen de Patrocinios Oficiales.

10. Sistema General de Ordenamiento,
Racionalizacion, coordinacién de la
Gestion Administrativa




4 RIB A D, o RSO

‘ TITULAR SUPLENTE
NIVEL DIRECTIVO Damian Pardo DNI N° 24.226.837 Victoria Lo Valvo DNI N°
i 33.202.081
NIVEL CONDUCCION Sergio Prieto DNI N° 18.157.589 Ana Peralta DNI N° 14.292.269
Maria Ines Dominguez DNI N° Miguel Gabriel Pedron DNI N°
U.P.S. 12.467.981 8.295.409
S.E.P. V Carina Zalazgr,DNI N° 24.147.248 | Gabriela Vargas DNI N° 21.665.623
- ya /7

, /\/ / / ' /{ /4
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ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

IDENTIFICACION DEL PUESTO

1.

AGRUPAMIENTO AL
QUE DEBE
PERTENECER:

NOMBRE DEL JEFATURA DE DIVISION CAPACITACION A DISTANCIA
PUESTO:
JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION ACADEMICA —
DEPENDENCIA SUBDIRECCION CAPACITACION Y PROGRAMAS ESPECIALES - DIRECCION DE
DIRECTA: CAPACITACION — DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO DE CAPITAL
HUMANO — SECRETARIA DE CAPITAL HUMANO
JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTIO,_'NPUBLICA

2. REQUERIMIENTOS ESPECIALES — ART. 14 LEY 9361

Profesional Universitario / Profesional No Universitario / Técnico
Especializado

AREASDEL PODER
EJECUTIVO EN LAS
QUE DEBE HABERSE
DESEMPENADO

PREFERENTEMENTE:

3. TEMAR!O Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO -

Areas de capacitacion y formacién

ART.19INC. D 1) LEY 9361

* TEMARIO FUENTES
4. Plan de Capacitacién 2014-2015 - Resolucion 764 MGP. Resolucién 54.SCH
Gobierno de la Provincia de Cérdoba http://www.cba.gov.ar/programa-de-
capacitacion-para-la-gestion-publica/

- 5. La capacitacion en la Carrera Resolucién 1078/14 y 98/15 MGP
Administrativa — Gobierno de la http://multimedia.cba.gov.ar/web/compendio
Provincia de Cordoba capitalhumano 03 2015.pdf

http://www.cba.gov.ar/promociones-ley-9361

6. Capacitaciones especificas para Resolucién 728/2014 MGP
Directivos y Jefes - Gobierno de la http://www.cba.gov.ar/capacitaciones-
Provincia de Cérdoba especificas/

7. Capacitacion Modalidad Virtual — http://www.cba.gov.ar/campus-virtual/
Gobierno de la Provincia de Cérdoba

8. Convenios con Universidades e http://www.cba.gov.ar/convenios-con-
Institutos Académicos universidades/

9. Programa Entorno Laboral Saludable Resolucién MGP 332
del Gobierno de la Provincia de http://www.cba.gov.ar/entorno-saludable/
Cérdoba

10. Marco conceptual para la Gestion Carta Iberoamericana de la Funcién Publica
Integral de Recursos Humanos en (2003).

4

ld

=




Organizaciones Publicas http://www.sgp.gov.ar/contenidos/cofefup/doc
umentos/docs/Carta_lberoamerica de la Func
ion_Publica.pdf '
Marco Analitico para el Diagndstico Institucional
de Sistemas de Servicio Civil - Francisco Longo —
ESADE - Instituto de Direccién y Gestion Publica
(2002).
http://www.ccee.edu.uy/ensenian/catdirorgpu
b/materiales/BID Marco analitico.pdf
11. Orientaciones bdsicas sobre educacién | http://www.unesco.org/education/pdf/53 21.p
a distancia y la funcién tutorial. df

12. Manual de Plataforma Virtual Moodle - | http://serviciosgate.upm.es/docs/moodle/man
ual moodle 2.4.pdf

4. TRIBUNALES DE.CONCURSO =
TITULAR SUPLENTE

ANTONETTI, PABLO JAVIER IBANEZ, MARTIN GABRIEL
NIVEL DIRECTIVO DNI: 21864889 DNI: 22036269
NIVEL FERREYRA, LILIANA DE LAS M. ESCRIVA, ADRIANA ELISA
CONDUCCION DNI: 22562396 DNI: 17382968
MARIA INES DOMINGUEZ DNI N° MIGUEL GABRIEL PEDRON DNI N°
U.P.S. .1 12.467.981 8.295.409
S.E.P CARINA ZALAZAR DNI N° GABRIELA VARGAS DNI N°
/\. o * | 24.147.248 21.665.623
/
4 Y
J; '
' 7 | ._./‘;" \ \
¢ v
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ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1.  IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DEL JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE CONTACT CENTER
PUESTO:
DEPENDENCIA JEFATURA DE AREA DE PARTICIPACION, COLABORACION Y ATENCION
DIRECTA: CIUDADANA
. INI TION PU
JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2. REQUERIMIENTOS ESPECIALES - ART. 14 PUNTO 11 A)2) LEY 9361
AREASDEL PODER Areas de atenci6n al ciudadano
EJECUTIVO EN LAS QUE
DEBE DESEMPENARSE
PREFERENTEMENTE:
3. TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO '
—ART.19INC. D 1) LEY 9361

TEMARIO:

FUENTES:
1. Ley N° 8.836 — “Modernizacion del http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/0/509EA
Estado” A81521D063F03257250005954F7 ?0penDocum
ent&Highlight=0,8836
2. Ley N° 8.835 — “Carta al Ciudadano” http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/0/36B48

610877B03A303257BA6006B6EFA?OpenDocum
ent&Highlight=0,8835

3. CiDi preguntas frecuentes. Ver archivo PDF

4. Resolucién N° 26/2012 del entonces http://multimedia.cha.gov.ar/web/compendio
Ministerio de Administracién y Gestion | S2pitalhumano 03 2015.pdf
Publico

5. Manual del Contact Center Ver archivo PDF

RIB A D ) RSO

TITULAR SUPLENTE
NIVEL DIRECTIVO Daniel Diaz DNI N° 25.203.598 Gustavo Dahbar DNI N° 16.744.396
NIVEL CONDUCCION Ana Claudia Nadaya DNI Mario Gonzédlez DNI N° 17.828.913

N°16.683.596

U.pS. Maria Ines Dominguez DNI N° Miguel Gabriel Pedron DNI N°
12.467.981 8.295.409

Z




ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO e
JEFATURA DE SECCION DE MICROINFORMATICA

NOMBRE DEL PUESTO:

SUBDIRECCION JURISDICCION DE SOPORTE TECNICO - DIRECCION
JURISDICCION DE TECNOLOGIA - SUBSECRETARIA DE TECNOLOGIAS
DEPENDENCIA DIRECTA: DE LA INFORMACION - SECRETARIA DE INNOVACION DE LA
GESTION PUBLICA '

JURISDICCION: MINISTERIO DE'GESTION PUBLICA

EQUERIMIENTOS ESPECIALES — ART. 14 LEYasel .
Pertenecer a las dos tltimas categorias del agrupamiento

AGRUPAMIENTO AL QUE

DEBE PERTENECER: Administrativo.
AREASDEL PODER Areas informdticas.
EJECUTIVO EN LAS QUE

DEBE DESEMPENARSE

PREFERENTEMENTE: -
3. TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CA
ART.19 INC. D 1) LEY 9361 ’

TEMARIO: FUENTES:
1. Arquitettura de }
Ordenadores, Autor/es: William Stallings
2. Sistemas. . ... |. Titul_o:Or_g:j’anizacién y arquitectura de computadores
operativos Publicacion: PRENTICE-HALL
. Wlndows. e Autor/es: William Stallings
3. Sistema de gestion Titulo: Sistemas Operativos, Aspectos internos y Principios de
HelpDesk . disefio.
Publicacién: PEARSON ALHAMBRA
Manual HelpDesk.
i RIBUNA DECONCURSO
TITULAR SUPLENTE
NIVEL DIRECTIVO Damidn Pardo DNI N° Horacio Velasco
24.226.837 Vocos DNI N°
25.919.068
NIVEL CONDUCCION Jorgelina Maldonado DN Horacio Velasco
N°® 23.497.706 Vocos DNI
A N°20.641.846
. Maria Ines Dominguez DNI N° Miguel Gabriel Pedron DNI N°
U.Ps. 12.467.981 8.295.409
Carina Zalazar DNI N° Gabriela Vargas DNi
244%7.248 N° 21.665.623




ANEXO|

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DEL PUESTO:

JEFATURA DE SECCION DE MICROINFORMATICA

DEPENDENCIA DIRECTA:

SUBDIRECCION JURISDICCION DE SOPORTE TECNICO — DIRECCION
JURISDICCION DE TECNOLOGIA - SUBSECRETARIA DE TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION - SECRETARIA DE INNOVACION DE LA
GESTION PUBLICA

T

JURISDICCION:

MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

. REQUERIMIENTOS ESPECIALES — ART. 14 LEY 9361

AGRUPAMIENTO AL QUE
DEBE PERTENECER:

Pertenecer a las dos dltimas categorias del agrupamieo
Administrativo.

AREASDEL PODER
EJECUTIVO EN LAS QUE
DEBE DESEMPENARSE
PREFERENTEMENTE:

Areas informaticas.

© 3. TEMARIOY ?UENTES PARA PRUEBADE SUFECIENCIA INHERENTE AL CARGO

TEMARIO .
1. Arquitectura de
Ordenadores.
2. Sistemas <
operativos
Windows.

3. Sistema de gestién-

HelpDesk

ART.I9INC. D 1) LEY 9361
FUENTES:

Autor/es: William Stallings
Titulo:Organizacion y arquitectura de computadores
Publicacion: PRENTICE-HALL

Autor/es: William Stallings

Titulo: Sistemas Operativos, Aspectos internos y Principios de
‘disefio.

Publicaciéon: PEARSON ALHAMBRA

Manual HelpDesk.

/ RIBUNA DE CONCURSO
TITULAR SUPLENTE
NIVEL DIRECTIVO Damian Pardo DNI N° Horacio Velasco
24.226.837 Vocos DNI N°
25.919.068
NIVEL CONDUCCION Jorgelina Maldonado DNI Horacio Velasco
N° 23.497.706 Vocos DNI
: N°20.641.846
Maria Ines Dominguez DNI N° Miguel Gabriel Pedron DNI N°
U.pSs. 12.467.981 8.295.409
S.E.P. Carina Zalazar DNI N° Gabriela Vargas DNI
24.147,248 . N°® 21.665.623




ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1 zDENTEFECACION DEL PUESTO

| JEFATURA DIVISION APOYO ADMINISTRATIVO
NOMBRE DEL PUESTO:

DIRECCION GENERAL P.A.I.COR — SECRETARIA DE P.A.l.
DEPENDENCIA DIRECTA: CCION GEN COR —SECR A.l.COR

MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

JURISDICCION:

. REQUERIMIENTOS ESPECIALES ~ ART. 14 LEY.9361 =

‘AGRUPAMIENTO AL QUE Agrupamiento Administrativo
DEBE PERTENECER:

| AREAS DEL PODER Apoyo Administrativo
EJECUTIVO EN LAS QUE Recursos Humanos
DEBE DESEMPENARSE
PREFERENTEMENTE:
3 TEMARIO Y FUENT£S PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO

L - \RT.19 INC. D 1) LEY-9361
TEMARIO: FUENTES:

=

Manual del SUME http://www.cba.gov.ar/empleados/
Organigrama del Ministerio de Gestion
Publica.

Ley 7233 y su Decreto Reglamentario.
Ley 9361 y su Decreto Reglamentario.
Ley 5350.

Manual de Alimentacién Saludable y
Buenas Prdcticas de Manipulacién para
el personal del P.A.l.Cor.

™~

o v e w

7. Ley N° 8835 -Carta al Ciudadano http://www.cba.gov.ar/legislacion-vigente-2/

8. CIDI. Preguntas Frecuentes

9. Resolucién 02/2014 de la Secretaria de
Administracion Financiera del
Ministerio de Finanzas (Gob. Cérdoba).

3 TRIBUNALES DE CONCURSO o
TITULAR SUPLENTE
Daniel Diaz DNI N° 25.203.598 Martin Ibafiez DNI N° 22.036.269

NIVEL DIRECTIVO

Nora Lia L6pez DNI N° 12.746.119 | Silvina Mammana DNI N°

NIVEL CONDUCCION
/ 20.380.397




S.E.P.

Carina Zalazar DNI N°® 24.147.248

Gabriela Vargas DNI N° 21.665.623

U.P.S.

Maria Ines Dominguez DNI N°
12.467.981

Miguel Gabriel Pedron DNI N°
8.295.409

J

/

T2
C3
Y
Y

.
-

e




ANEXO|

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

AGRUPAMIENTO AL QUE DEBE
PERTENECER:

2. REQUERIMIENTOS ESPECIALES — ART. 14 LEY 9361

NOMBRE DEL JEFATURA DIVISION AUDITORIA Y CONTROL
PUESTO:
DEPENDENCIA JEFATURA DE AREA PRESTACION DE SERVICIOS - DIRECCION GENERAL
DIRECTA: P.A.I.COR — SECRETARIA DE P.A.I.COR
. NISTERIO DE GESTION PUBLICA
JURISDICCION: MINISTER G ON

Agrupamiento Administrativo
Agrupamiento Profesional

AREAS DEL PODER EJECUTIVO EN LAS
QUE DEBE DESEMPENARSE
PREFERENTEMENTE:

3. TEMARIO Y FUENTES PARA PRU
TEMARIO:

1. Manual de Alimentacién
Saludable'y ' Buenas Précticas
de Manipulacién para el
personal del P.A.1.Cor.

Ubicacién de barrios y
Seccionales del Departamento
Capital

Ubicacién de Departamentosy
Localidades del Interior

Ley 7233

Ley 7233 Art. Lic. Justificadas y
Franquicias

Dcto 124/84 Creacidn del A
P.A.l.Cor

- Res 15/2006 Resolucién
conjunta entre el Ministerio de

EB

Trabajo Social

Direccién P.A.l.Cor Interior
Direccién P.A.I.Cor Capital
Recursos Humanos
Auditoria

ADE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO e
ART.19INC. D 1) LEY 9361 - .
FUENTES:

http://www.cha.gov.ar/empleados/

Mapa de la Provincia de Cordoba

http://web2.cba.gov.ar/Web/Leyes.nsf/0/B4EOD6549
A13821503257BE1006695BB?0OpenDocument

http://web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf/85a69a561f9¢
a43d03257234006a8594/e9ec3149df66d06103257dd
20046304c?0OpenDocument

http://infoleg.mecon.gov.ar




Educacién y la Direccion Gral. de

Paicor

Ley Nacional N® 25.724
Nutricion y Alimentacion

Nacional

4 RIR A »

TITULAR

SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO

Daniel Diaz DNI N° 25.203.598

Damian Pardo DNI N°® 24.226.837

Ana Claudia Nadaya DNI N°

Silvina Mammana.DNI N° 20.380.397

NIVEL CONDUCCION 16.683.596

SEP Carina Zalazar DNI N° Gabriela Vargas DNI N° 21.665.623
T 24.147.248

UPS Maria Ines Dominguez DNI N° Miguel Gabriel Pedron DNI N°

,12'467'981

8.295.409

P
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ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO
JEFATURA DE SECCION NUTRICION

NOMBRE DEL PUESTO:

JEFATURA DE DIVISION NUTRICION DE LA SECRETARIA DE P.A.I.COR -
DEPENDENCIA DIRECTA: | JEFATURA DE AREA PRESTACION DE SERVICIOS - DIRECCION GENERAL
P.A.I.COR — SECRETARIA DE P.A.I.COR

MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

JURISDICCION:

. _REQUERIMIENTOS ESPECIALES — ART. 14 LEY 9361
AGRUPAMIENTO AL QUE | AGRUPAMIENTO PROFESIONAL -

DEBE PERTENECER:

AREAS DEL PODER AREAS DE NUTRICION
EJECUTIVO EN LAS QUE
DEBE DESEMPENARSE
PREFERENTEMENTE:

3. TEMARIOY FU ENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO

.  ART.19INC.D 1) LEY 9361
TEMARIO: FUENTES:

1. ley 25724 plan nacnonal de seguridad | *www.sigen.gov.ar/red_federal/pdfs_red/PNSA
alimentarja

2. decreto124/84creacion de asistencia | *web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf.
integral cérdoba =~ -

-3.  resolucién 15/2006 funciones *www.cba.gov.ar
especificas y deberes particulares que
corresponden a cocineras y mucamas
resolucién conjunta firmada entre el
ministerio de educacion y el p.a.i.cor

web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf.

4. decreto 1694/2012,prorrogado por

decreto n°1557/2013 y 1499/2014
auxiliares de cocina en comedores
escolares

5. manual de alimentacién saludable y http://www.cba.gov.ar/
~ buenas practicas de manipulacién
para el personal del p.a.i.co

T | W
: 001

00



6. ley provincial n® 9142 creacion del *web2.cba.gov.ar/web/leyes.nsf
programa provincial para pacientes
celiacos y con intolerancia
alimenticias permanentes afio 2003

*Se deberan subir a la pagina las circulares PAICor

7. circular normativa n°001/2015 de la
secretaria vigencia p.a.i.cor gestion
virtual - http://boletinoficial.cba.gov.ar/wp-

content/4p96humuzp/2015/08/766-dec.pdf

8. decreto n°632/10 sistema de compras .
p.a.i.cor sistema de modalidad - http://www.cba.gov.ar/reparticion/ministerio-
tradicional _de-educacion/autoridades/

9. circular normativa n°013/2015 y nota
informativa sistema modalidad
tradicional

10. circular normativa 002/2015
modalidad racionamiento en cocido a

la boca

11. organigrama ministerio de educacién

-

12. competencias de las direcciones de
nivel del ministerio de educacién.

4 TRIBUNALES DE.CONCURSO ’
TITULAR SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO Daniel Diaz DNI N°® 25.203.598 Damian Pardo DNI N° 24.226.837
. Graciela Gallello DNI N° Nora Lia Lopez DNI N° 12.746.119
NIVEL CONDUCCION 11.976.089
S.EP Carina Zalazar DNI N°® 24.147.248 | Gabriela Vargas DNI N° 21.665.623
b Maria Ines Dominguez DNI N° Miguel Gabriel Pedron DNI N°
U.P:S. | 12.467.981 8.295.409

el
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ANEXO |
CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR
LONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

: IDENTIFICACION DEL PUESTO
JEFATURA DE SECCION AUSENTISMO

NOMBRE DEL

PUESTO:
DEPENDENCIA JEFATURA DE DIVISION REGISTROS DE PERSONAL — JEFATURA DE AREA RR.HH.
DIRECTA: P.A.L.COR. - DIRECCION GENERAL P.A.I.COR — SECRETARIA DE P.A.|.COR

10D TION PUBLI -
JURISDICCION: MINISTERIO DE GESTION PUBLICA

2. REQUERIMIENTOS ESPECIALES ~ ART. 14 LEY9361 . =

AGRUPAMIENTO
AL QUE DEBE ADMINISTRATIVO
PERTENECER:

AREAS DEL RECURSOS HUMANOS - CONTROL DE AUSENTISMO
PODER
EJECUTIVO EN
LAS QUE DEBE
DESEMPENARSE
PREFERENTEMEN
TE:

3. TEMARIOY FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA. INHERENTE AL CARGO
' ART.19INC.D1)LEY 9361
FUENTES:

 TEMARIO ESPECIFICO:

1. Ley 7233: Estatuto del Personal de la | http://www.infoleg.gov.ar/
Administracién Publica Provincial.

http://boletinoficial.cba.gov.ar/

2. Ley9361: Escalafén para el Personal
de la Administracién Ptblica http://webz.cba.gov.ar/web/leves.nsf/fri?OpenF
Provincial. : orm

3. Ley 10.068. Ratifica decreto 379/12. http://codex.cba.gov.ar/Paginas/Busqueda.aspx
Horario de atencion al ciudadano.

http://www.cba.gov.ar/

4. Ley 9.905. Régimen de licencia por
maternidad y nacimiento de hijo. http://multimedia.cba.gov.ar/web/CompendioNo
rmativoMGPActualizadoal31012014.pdf

5. Ley9.550. Licencia extraordinaria por
paternidad http://www.cba.gov.ar/wp-
content/4p96humuzp/2014/08/Resolucion-15-

06-paicor.pdf

6. Manual de Alimentaci6n Saludable y
Buenas Précticas de Manipulacién
para el personal del P.A.I.Cor

7. Resolucién 317/12 Ministerio de http://www.cba.gov.ar/
Administracion y Gestién Pablica
Procedimiento para Gestién y Control
de Carpetas Médicas




10.

11.

12.

13.

14,

15.

Resolucién 5/13 del Ministerio de
Administracién y Gestién Publica
Pautas Generales ante la suspension
del servicio publico de transporte.

Decreto provincial 1280/14:
Ciudadano Digital

Resolucion Ministerio de Gestién
Pdblica 332/2014: Programa de
Entorno Laboral Saludable

Resolucién Ministerio de Gestion
Publica 1288/2012: Procedimiento
para justificacién de Licencia por
Enfermedad.

Resolucion Ministerio de Gestion
Publica 26/12: Obligatoriedad de
registrar diariamente el ingreso y
egreso de su jornada normal de
labor.

Circular Normativa 1/04 de la
entonces Direccion General de Ia
Funcién Publica. Tolerancia horario de
Ingreso.

Decreto provincial 1694/2012:
Programa auxiliares de de cocina en
comedores escolares. Prorrogado por
Decreto 1557/13 y Decreto 1499/14

Resolucién conjunta firmada entre el
Ministerio de Educacién y el P.A.l.Cor.
15/06
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ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DEL PUESTO:

JEFATURA DE SECCION CAFETERIA

DEPENDENCIA DIRECTA: | JEFATURA DE AREA PRESTACION DE SERVICIOS - SECRETARIA
PRIVADA DEL PODER EJECUTIVO

JURISDICCION:

PODER EJECUTIVO
_REQUERIMIENTOS ESPECIALES ~ ART. 14 LEY 9361

AGRUPAMIENTO AL QUE | |
DEBE PERTENECER: SERVICIOS GENERALES ‘

AREASDEL PODER
EJECUTIVO EN LASQUE | SERVICIOS DE CAFETERIA EN AREAS DE DESPACHO, SECRETARIA
DEBE DESEMPENARSE PRIVADA, CON ATENCION DIRECTA AL PERSONAL JERARQUICO

PREFERENTEMENTE:
b3, TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO
i :  ART.19INC. D 1) LEY 9361

TEMARIO: R FUENTES:

1 - Manual del Personal Administrativo del - Pagina Gobierno del Gobierno de la
Ministerio de Gestlén Pl:lbllca Provincia.www.cba.gov.ar

2- Manual del Personal de Servicios Generales
del Ministerio de Gestién Publica

3- Ley 7233 y su Decreto Reglamentario

4- Ley 9361 y su Decreto Reglamentario

5- CIDI - preguntas frecuentes

6- Ley 10155 -Régimen de compras
y contrataciones

7- Ley 8835- Carta al Ciudadano

8- Ley 9086 - Administracion Financiera

9- Res. 26/12 del entonces Ministerio de
Administracion y Gestion Publica

10- Res. 1288/12 Procedimiento para

justificacion de Licencia por Enfermedad

11- Programa Entorno Laboral Saludable

12- Programa de Induccién y Orientacién

13- Programa de Acompaiiamiento para la

Jubilacién.

14- Constitucion de Ia Provmcna de Cérdoba

- Constitucion de la Provincia de Cordoba

000011



4 - TRIBUNALES DE CONCURSO

TITULAR

SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO

Mauro Daniel Collino
D.N.l. 26244893

Mariela Cristina Piscitelli
D.N.I. 23278661

NIVEL CONDUCCION

Ginette Natali Bevolo

D.

N.I 31053419

José Luis Guida
D.N.l. 29188350

S.E.P.

Carina Zalazar
DNI N°® 24.147.248

Gabriela Vargas
DNI N° 21.665.623

U.p.S.

Marifa Inés Dominguez DNI N°

12.467.981

Miguel Gabriel Pedron DNI N°®
8.295.409

/

i
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ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1.-:IDENTIFICACION DEL PUESTO *

NOMBRE DEL PUESTO: | jeratTyRA DE SECCION EVENTOS

DEPENDENCIA DIRECTA: | JEFATURA DE AREA PRESTACION DE SERVICIOS - SECRETARIA
PRIVADA DEL PODER EJECUTIVO

JURISDICCION:

PODER EJECUTIVO
 REQUERIMIENTOS ESPECIALES ~ ART. 14 LEY 9361 =

AGRUPAMIENTO AL QUE

DEBE PERTENECER: SERVICIOS GENERALES

AREASDEL PODER

EJECUTIVO EN LAS QUE | SERVICIO DE EVENTOSEN AREAS DE DESPACHO, SECRETARIA

DEBE DESEMPENARSE PRIVADA, CON ATENCION DIRECTA AL PERSONAL JERARQUICO

PREFERENTEMENTE:
3 TEMARIO Y FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO

. ARTI9INC. D 1) LEY 9361
TEMARIO: \ FUENTES:

1 - Manual del Personal Administrativo del - Pagina Gobierno del Gobierno de la
Ministerio de Gesti6n Publica Provincia.www.cba.gov.ar

2- Manual del Personal de Servicios Generales
del Ministerio de Gestion Publica

3- Ley 7233 y su Decreto Reglamentario.

4- Ley 9361 y su Decreto Reglamentario

5- CIDI - preguntas frecuentes

6- Ley 10155 -Régimen de compras
y contrataciones

7- Ley 8835- Carta al Ciudadano

8- Ley 9086 - Administracién Financiera

9- Res. 26/12 del entonces Ministerio de
Administracion y Gestion Publica

10- Res. 1288/12 Procedimiento para

justificacién de Licencia por Enfermedad

11- Programa Entorno Laboral Saludable

12- Programa de Induccién y Orientacién

13- Programa de Acompafiamiento para la

Jubilacidn.

14- Constitucion de la Provincia de Cérdoba

- Constitucion de la Provincia de Cérdoba




TITULAR

4 TRIBUNALES DE CONCURSO

SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO

Mauro Daniel Collino
D.N.l. 26244893

Mariela Cristina Piscitelli
D.N.l. 23278661

NIVEL CONDUCCION

Ginette Natali Bevolo
D. N.1 31053419

José Luis Guida
D.N.l. 29188350

S.E.P.

Carina Zalazar
DNI N° 24.147.248

Gabriela Vargas
DNI N° 21.665.623

Maria Inés Dominguez DNI N°
12.467.981

Miguel Gabriel Pedron DNI N°
8.295.409

}/.P.S.
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ANEXO |

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO A CONCURSAR

1. IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DEL PUESTO:

JEFEATURA DE SECCION LIMPIEZA

DEPENDENCIA DIRECTA: -

JEFATURA DE AREA PRESTACION DE SERVICIOS - SECRETARIA
PRIVADA DEL PODER EJECUTIVO

JURISDICCION:

PODER EJECUTIVO

AGRUPAMIENTO AL QUE

REQUERIMIENTOS ESPECIALES —~ART. 14 LEY 9361 .

PREFERENTEMENTE:

TEMARIO: .

1 - Manual del Personal Administrativo del
Ministerio de Gestion Publica

2- Manual del Personal de Servicios Generales
del Ministerio de Gestién Publica

3- Ley 7233 y su Decreto Reglamentario

4- Ley 9361 y su Decreto Reglamentario

5- CIDI - preguntas frecuentes

6- Ley 10155 -Régimen de compras
y contrataciones

7- Ley 8835- Carta al Ciudadano

8- Ley 9086 - Administracidn Financiera

9- Res. 26/12 del entonces Ministerio de
Administracién y Gestién Publica

10- Res. 1288/12 Procedimiento para

justificacién de Licencia por Enfermedad

11- Programa Entorno Laboral Saludable

12- Programa de Induccién y Orientacién

13- Programa de Acompafiamiento para la

Jubilacién,

14- Constitucién de la Provincia de Cérdoba

3 TEMARIOY FUENTES PARA PRUEBA DE SUFICIENCIA INHERENTE AL CARGO
- ART.19INC. D 1) LEY 9361 ’

DEBE PERTENECER: SERVICIOS GENERALES

AREASDEL PODER

EJECUTIVO EN LAS QUE | SERVICIO DE LIMPIEZAEN AREAS DE DESPACHO, SECRETARIA
DEBE DESEMPENARSE PRIVADA, CON ATENCION DIRECTA AL PERSONAL JERARQUICO

FUENTES:

- Pagina Gobierno del Gobierno de la
Provincia.www.cba.gov.ar '
- Constitucidon de la Provincia de Cordoba




TITULAR

4 TRIBUNALES DE CONCURSO =

SUPLENTE

NIVEL DIRECTIVO

Mauro Daniel Collino
D.N.l. 26244893

Mariela Cristina Piscitelli
D.N.l. 23278661

/

12.467.981

NIVEL CONDUCCION Ginette Natali Bevolo José Luis Guida
D. N.I 31053419 D.N.I. 29188350
S.EP. Carina Zalazar Gabriela Vargas
DNI N° 24.147.248 DNI N°® 21.665.623
U.P.S. Maria Inés Dominguez DN! N° Miguel Gabriel Pedron DNI N°

8.295.409
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