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RRECCION DE RECURSOS HUMANOS
MINISTERIO DE EDUCAUKON

MEMORANDUM N° 008/13

PRODUCIDO POR:

+ DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

PARA INFORMACION DE:

a DIRECCION GENERAL DE EDUCACION INICIAL Y PRIMARIA

o DIRECCION DE SISTEMAS DEL MINISTERIO DE ADMINISTRACION Y GESTION
PUBLICA

o JEFATURA AREA SUELDOS Y LEGAIOS

o JEFATURA AREA FACTOR HUMANO

ASUNTO: JORNADA EXTENDIDA

o Atento a la necesidad de actualizar el Memordandum N° 001711 de esta
Direccion de Recursos Humanos, como también la de recordar pautas vo
brindadas por el mismo. se informa a Ud. lo sieuwiente, solicitando su difusion
al personal de vuestra dependencia.

1) En todos los casos la comunicacion de las novedades referidas a la incorporacion de un
docente al Programa de Jornada Extendida se harda mediante formulario MARB. va sea que
se vaya a abonar mediante un concepto de liquidacion o como categoria 13930,

2) El MAR de los docentes incorporados como categoria 13930 debera estar acompanado de
la correspondiente propuesta de designacion cuyo modelo se adjunta como ANEXO 1.

3) Estos formularios se receplardn a través de Mesa de FEntradas como es habitual. para su
posterior derivacion a la Subdireccidn de Administracion de Datos para su carga.

4) Para el caso de docentes con cargos 13255, 13260, 13265, 13270, 13475 y 13515 que
desempefien la JORNADA EXTENDIDA en el mismo establecimiento educative que su
tarea habitual, los haberes se liquidaran a traveés de un concepto incluido en su detalle de
haberes.




3)

6)

7)

8)

9)

En los casos mencionados en el punte-anterior, la novedad se comunicard en el formulario
MAB en forma similar a la informacion gue se efectia para la Prolongacion de Jornada.
consignando el eddigo de novedad 9997 para las Altas. El cargo. Situacion de Revista y
Empresa seran los mismos que detenta el docente. Se debord especilicar la cantidad de
horas (no médulos) autorizadas a desempefiar en el marco del Programa de Jornada
Extendida.

Para el caso de necesitar informar la Baja del concepto, se completara cl formulario
utilizando el eodigo 9998,

Para la informacion que se complete segin lo indicado en los dos puntos anteriores. se
debera comsignar claramentc en el formulario MAB la leyenda “JORNADA
EXTENDIDA™ sobre Ia grilla destinada a Prolongacion de Jornada.

Se recucrda que para el resto de los cargos no mencionados en el punto 4, o en el caso de
que. cualquiera sea el cargo el Tugar de desempefio de la JORNADA EXTENDIDA sca en
un establecimiento distinto a aquel en donde el docente cumple su jornada habitual. se ha
procedido a crear en el sistema la categoria 13930 de Jornada Fxtendida. En estos casos sc
completara el formulario MAB en la forma habitual utilizada para comunicar cualquier
Alia o Baja. wtilizando los codigos habituales para Altas y Bajas. En los casos de docentes
titulares © interinos la situacion de revista a consignar serd la de Interino (05).
independientemente de la situacion de revista que tenga ¢l docente en su cargo base. Se
debera especificar la cantidad de horas (no moédules) autorizadas a desempenar en el
marco del Programa de Jornada Extendida.

Los docentes que revisten con cargos 13260, 13265 y 13270, que no posean horas de
coordinacion a cargo y que estén autorizados a desempefiar lareas frente a alummnos de la
JORNADA EXTENDIDA va sea cn el establecimiento que tiene su cargo base o en oo
establecimiento. deberdn ser informados en todos los casos como categoria 13930 (punto
8).

10) Para ¢l caso de docentes suplentes en un eargo base y que ademas sc desempefian en

JORNADA EXTENDIDA, al momento en que opera la baja de la suplencia lo mismoe
ocurre con la JORNADA EXTENDIDA, razon por la cual en caso de que sca necesario
renovar la suplencia por razones de continuidad pedagogica en ¢l mismo ciclo lectiva, se
deberd confeccionar tanto el MAB por el nuevo periodo de suplencia en el cargo, como asi
también el formulario MAB correspondiente a JORNADA EXTENDIDA. En el caso que
no se renovara la suplencia, pero por razones de servicio fuera necesaria la continuidad del
docente en JORNADA EXTENDIDA se procederd a realizar una nueva alta categoria
13930, Interino a término. con fecha de baja al 31 de diciembre del afie en curso.

11) Para aquellos casos de docentes a los cuales se incremente o disminuya horas en el mismo

establecimicnto. se deberan efectuar MAB de Baja y Alta con las novedades respectivas.
Ejemplo: si el docente tiene 6 horas e incrementa 4 horas mas se debera realizar un MAB
de baja por 6 horas y otro MAB de alta por 10 hs.



12) El personal directivo de los establecimientos educativos seran responsables de la calidad v
oportunidad relacionadas con la informacion que se brinde respecto a cada docente
involucrado en el Programa.

13) Los docentes afectados al Programa de Fortalecimiento Pedagdgico en Lengua. Clencias v
Matematicas estdn autorizados a dictar ¢lases de Jomada Extendida como categoria 13930
y en cuyo MADB deberd consignarse la siguiente leyenda: “COMISION PROGRAMA
FORTALECIMIENTO PEDAGOGICO EN LENGUA, CIENCIAS Y MATEMATICA™,

14) En caso de ausencia por Tareas Pasivas del docente que venia desempenande horas de
Jornada Extendida, este seguird percibiendo la liquidacion por Jornada Extendida hasta la
conclusion del ciclo por el que le fuera adjudicado. es decir como fecha limite ¢l 28 de
febrero del afio subsiguiente,

15) Ante la necesidad de designacion de docentes de Educacion Fisica para Jornada Extendida
v una vez agotadas todas las instancias previsias en el Acta Acuerdo homologada por
Resolucion N® 379/11 de Secretaria de Trabajo. se deberd completar el formulario de
pedido de suplentes y/o interinos que habitualmente se presenta ante la Direccion de
Recursos Humanos, Apoyos Administrativos o Escuela Base. debidamente firmado por la
Direceion del Centro Educativos y el/la Inspector/a de Zona.

16} En funcién a lo establecido en ¢l Acta Acuerdo homologada por Resolucion N* 379/11 de
Secretaria de Trabajo. para el caso de docentes con titulacion que no posean olro cargo
docente ¥ que toman mdédulos de Jornada Extendida. su designacion procederd como una
categoria 13930 con situacion de revista Interina con fecha de baja al 31 de diciembre de
cada afio.

17)En el caso particular de los docentes con cargo 13515 (Maestro de Ramos Especiales)
Itinerantes se debera informar la Jornada Extendida siempre como categoria 13930 aunque
presten esos servicios en el mismo establecimiento en que se encuentran designados. El
motivo es que los para los cargos 13515 Ttinerantes se debe respetar ¢l porcentaje de la
Bonificacion por Ubicacion en los modulos de Jormada Extendida.

Cordoba, 18 de abril de 2013.




GOBIERNO DE CORDOA

DIRCCCION DE RECURSOS HUMANGS
MINISTERLIO DE EDUCACHN

ANEXO |
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