Giliorno do Condoba
Algencia Cordoba Turismo -6 M.

Cordoba , 23 de septiembre de 2015

VISTO: Lo dispuesto en la Ley N° 9361 -Escalafon para el
Personal de la Administracion Publica Provincial- 'y su Decreto Reglamentario N°
1641/2007. )

Y CONSIDERANDO:

, Que en la modificacion de la estructura orgdnica de la Agencia
Cordoba Turismo SEM. aprobada por Decreto N° 947 de fecha 28 de agosio de 2015,
se ha incorporddo el cargo de Jefatura de Area Promocion Turistica Region Sur.

Que, en consecuencia, el citado cargo se encuentra vacante,
resultando necesaria su cobertura, en los términos previstos en la citada normativa.

Que en virtud de lo expuesto y la necesidad de cubrir dicho cargo
del Tramo Superior a los fines de un adecuado funcionamiento de las reparticiones de
la Agencia Cérdoba Turismo S.E.M., esta Jurisdiccion se encuentra facultada para
resolver el efe(;’tivo llamado a concurso.

Que se encuentra constituida la Comisién Laboral de Concurso y
Promocién con representantes de los estamentos directivo y de conduccion de la
Administracion Publica Provincial, como asi también con representantes de las
entidades gremiales reconocidas por la Ley N° 7233.

Que, asimismo, corresponde determinar los objetivos, funciones,
requisitos y competencias del cargo a concursarse.

Que, con la intervencion previa de la Secretaria de Capital
Humano, se ha dispuesto iniciar dicho proceso, convocando a concurso para la
cobertura del cargo en cuestion.

Por ello, en el marco del articulo 18 de la Ley N° 9361 y en

gjercicio de sus atribuciones;

EL DIRECTORIO DE LA
AGENCIA CORDOBA TURISMO S.E.M.
RESUELVE
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Articulo 1°
DISPONESE el llamado a concurso de titulos, antecedentes y oposicion, en los
términos del articulo 14°, punt;) 1l) B) de la Ley N° 9361, para cubrir el cargo vacante
de Jefatura de Area Promocién Turistica Region Sl;r, dependiente de la Direccién de
Jurisdiccion Promocion, Productos y Marketing de Za- ;QI"gencia Cordoba Turismo |

Articulo 2°
DETERMINASE, segun el detalle contenido en el Anexo I, el que compuesto de una
(1) foja util forma parte integrante de la presente Resolucion, los objetivos, funciones,

requisitos y competencias del cargo a concursarse.

Articulo 3°
NOTIFIQUESE a la Comisién Laboral de Concurso y Promocién del Ministerio de la
Agencia Cordoba Turismo S.E.M.

Articulo 4°
PROTOCOLI CESE, dése a la Secretarza de Capital Humano del Ministerio de Gestion
Piblica, publiquese en el Boletin Oficial y en la Pagina Web del Gobierno de la

Provincia y archivese.
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GOBIERNO DE LA
PROVINCIA DE

CORDOBA

G

CARACTERISTICAS Y REQUISITOS DEL PUESTO

Nombre del puesto: JEFATURA DE AREA PROMOCION TURISTICA REGION
SUR

Reporta | Direccién de Jurisdiccién Promocién, Productos y Marketing.

Jerdrquicamente:

Personas acargo: 3

Jurisdiccién: Agencia Cérdoba Turismo :

Lugar de trabajo: Bv. Pte. Arturo illia N° 1254 - Centro Civico - Ciudad de Rio Cuarto.

Horario de trabajo: 40 h les

Objetivo del puesto: Coordinar, organizar y dirigir las acciones establecidas enlos planes, programas

y estrategias enfocados a la promocion del turismo receptivo nacional e
internacionalen el Sur de la Provincia de Cérdoba, de acuerdo a lo pautado por
la Direccién de la que depende.
e Contribuir al desarrollo y consolidacién de la imagen turistica del Sur de
Cdrdoba mediante la promocidn de los diferentes productos y servicios de
la regién.

e Participar de ferias, conferencias, - exposiciones y otros eventos
Principales Funciones: promocionales.

® Brindar asesoramiento a los municipios y al sector privado de la regién
Sursobre las caracteristicas de los mercados.
e Elaborar el catdlogo de productos turisticos correspondientes al Sur de la
: provincia y realizar la planificacidn y el desarrollo de los mismos.

Requisitos minimos Titulo Secundario

excluyentes: Experiencia en cargos similares de un afio
Requisitos deseables

Indique con

Inicial Superior

Planificacion .
Obtencion de Informacidn X
Toma de Decisiones

Cooperacion

Liderazgo B
Responsabilidad por Trabajo Asignado
Creatividad en las Tareas X

Orientacién al Ciudadano ‘
Orientacién al Logro- \ X

Competencias
Esperables:

XX |X|Xx
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. ESIDENTE \| Agencin Cardobe Turismo S.E[M.
Agencia Cérdopa urismo S.E.M, |
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