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CORDOBA, -

VISTO:La necesidad de establecer un régimen de Asignaciones

Familiares.

Y CONSIDERANDO:

Que por Decretos del Poder Ejecutivo Nacional N° 1667/2012 y
1668/2012 se establecieron una serie de modificaciones de rangos, topes, monfos y
exigencias, cuya aplicacion lisa y llana a los trabajadores del Estado Provincial,
implicaba un perjuicio econdmico como asi también ciertos requisitos imposibles de

cumplimentar.

Que en consecuencia, a través del Decreto Provincial N°
1082/2012 se establecio que las Asignaciones Familiares se continuarian pagando con
la misma modalidad que hasta el momento con mds los aumentos pertinentes, hasta

tanto se instituya un nuevo régimen.

Que asimismo, résulta conveniente establecer a partir del mes de
Mayo de 2015 la duplicacion del valor actual para cada uno de los rubros de las
Asignaciones Familiares, a los efectos de atenuar los impactos sufridos en la economia
doméstica de los n;abajadores, atento la realidad econdmica que actualmente
experimenta el pais, reconociendo que los mismos deben ser recompensados por la

perdida de poder adquisitivo.
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Por ello, y conforme a lo dispuesto por el articulo 144 de la
Constitucion de la Provincia de Cérdoba, en efercicio de sus atribuciones

constitucionales,

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA

Articulo 1°

INSTITUYESE con alcance provincial obligatorio, un Régimen de Asignaciones
Familiares de aplicacion a los trabgjadores que presten servicios remunerados en
relacion de dependencia en alguno de los tres poderes del Estado Provincial, cualquiera

sea la modalidad de contratacion laboral, el gue como Anexo I Jorma parte integrante

del presente decreto.

Articulo 26

FIJANSE los montos de las prestaciones que otorga el 'régimen establecido en el
articulo que antecede, en los valores determinados en el Anexo 1l el que forma parte
integrante del presente decreto. Quedan excluidos de dichas prestaciones, con
excepcion de las Asignaciones Familiares por Hijo con Discapacidad y por Ayuda
Escolar Anual para Hijo con Discapacidad, ‘los trabajadores que perciban una

remuneracion fuera de los montos minimos y maximos establecidos en el referido anexo.
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Articulo 3°

EL preseﬁte decreto serd refrendado por los Sres. Ministro de Gestion Piblica y Fiscal
de Estado.

;

Articulo 4°

PROTOCOLICESE, dése a la Secreraria de Capital Humano del Ministerio de Gestion

Piblica, comuniguese, publiquese en el Boletin Oficial y archivese.

F

JOSE MANUEL DE LA SOTA
SOBERNADOR DE LA PROVINGIA DZB0RD0RA

Cr. MANUEL FERNANDO CALVO
MINISTRO DE GESTION PUBLICA

dnyapno T0SD0EA
FisHaL DE ESIADOD
PROVAICIA DE CORDOBA
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ANEXOTI

REGIMEN DE ASIGNACIONES FAMILIARES

1. Seconsiderard remuneracion a los efectos de este decreto, todo ingreso que
percibiere el agenie, susceptible de apreciacion pecuniaria, en retribucion o con
motivo de susservicios prestados en relacion de dependencia, sin los descuentos
de ley, es decir, en su monto bruto. Los limites que condicionan el otorgamiento
de las asignaciones familiares o la cuantia de las mismas, se calculardn, en cada -
caso, en funcion _de la totalidad de las remuneraciones correspondientes al
periodo que se liquide, excluyéndose las horas extras y el sueldo anual

com;;lementario (SAC).

2. Seestablecen las siguientes prestaciones:
2, 14signacion por Nacimiento de Hijo.

La Asignacion por Nacimiento de Hijo consistird en el pago de una suma
tinica de dinero que se abonard en el mes que se acredite tal hecho ante el
empleador mediante partida expedida por autoridad competenie y siempre y
cuando se presente antes de cumplirse un afio desde que se produyjo el
nacimiento. Para el goce de esta asignacion, el agente requerird una
antigiiedad minima y continuada de seis meses a la fecha del nacimiento.
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2.2 Asignacidn por Adopcion.

Ladsignacion por Adopcion consistird en el pago de una suma unica de
dinero, que se abonard al trabajador en el mes en que acredite dicho acto
ante el empleador con el instrumento que otorgue la adopcién definitiva.
Para el goce de esta asignacion, el agente requerird una antigtiedad minima
y continuada de seis meses a la fecha del dictado del instrumento que

otorgue la adopcion definitiva,

2.3 Asignacién por Matrimonio.

La Asignacion por Matrimonio consistivd en el pago de una suma yinica de
dinero, que se abonara en el mes en que se acredite dicho acto ante el
empleador mediante acta emanada de autoridad competente. Para el goce
de este beneficio se requerird una antiglledad minima y continuada en el
empleo de seis meses al momento de contraer matrimonio. Esta podrd ser
percibida por los dos conyuges cuando ambos sean aptos para cobrar

Asignaciones Familiares.

2.4 Asignacion Prenatal.

La Asignacion Prenatal consistird en el pago de una suma mensual
equivalente a la Asignacion por Hijo, que se abonard desde el momento de
la concepcion hasta el parto. Este estado debe ser acreditado entre el tercer

y cuarto mes de embarazo, mediante certificado médico. En caso que se
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acredite con posterioridad, la Asignacion se abonard a partir del mes en que
se haya presentado el certificado correspondiente.. Para el goce de esta
asignacién, el agente requerird una antigitedad minima y continuada en el

empleo de tres meses.

2.5 Asignacidén por Hijo.

La Asignacién por Hijo consistird en el pago de una suma mensual por cada
hijo menor de 18 afios de edad que se encuentre a cargo del trabajador -

hasta el mes inclusive en que adquiera la edad referida.

2.6 Asignacidn por Hijo con Discapacidad

LaAsignacién por Hijo con Discapacidad consistird en el pago de una suma
mensual que se abonard al trabajador por cada hijo que se encuentie a su
ca}’go en esa condicion, sin limite de edad, a partir del mes en que se
acredite tal condicion ante el empleador. A los efectos de este decreto se
entiende por discapacidad la definida en la Ley Nacional N° 22.431,
articulo 2° y se acreditard por certificado emitido por autoridad publica

competente.

2.7 Asignacion por Ayuda Escolar Anual.
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La Asignacion por Ayuda Escolar Anual consistird en el pago de una suma
de dinero que se hard efectiva en ¢l mes de marzo de cada afio. Esta
asignacion se abonard por cada hijo que concurra regularmente a

establecimientos de ensefianza bdsica obligatoria y/o polimodal.

2.8 Asignacion por Ayuda Escolar Anual para Hijo con Discapacidad.

LaAsignacion por Ayuda Escolar Anual para Hijo con Discapacidad se
abonard en las mismas condiciones y bajo las mismas exigencias que el
articulo anterior y aiin, cualquiera sea la edad del estudiante, si concurre a
establecimientos oficiales o privados donde se imparta educacién

diferencial.

3. El Personal de la Administracion Publica Provincial que preste servicios en
horarios inferiores a dieciocho (18) horas semanales percibird el cincuenta por

ciento (50%) del valor de las Asignaciones Familiares previstas.

4. En todos los casos del Punto 2, a excepcion del Punto 2.3, cuando ambos
progenitores estén en condiciones de percibir las Asignaciones Familigres, ya
sea mediante este régimen o el establecido a wnivel nacional, las prestaciones
serdn cobradas por uno solo de ellos a su eleccion.Cuando el trabajador se

desempefiare en mds de un empleo tendrd derecho a la percepcion de
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lasAsignaciones Familiares previstas en este régimen siempre que acredite no

percibir las mismas por otra opcion.

5. A los fines de otorgar las Asignaciones por Hijo, Hijo con Discapacidad y Ayuda
Escolar Anual y Ayuda Escolar Anual para Hijo con Discapacidad, serdn
considerados como hijos, los menores o personas con discapacidad cuya
guarda, tenmencia o tutela haya sido acordada al trabagjador por autoridad
Judicial o administrativa competente. En tales supuestos, el olos respectivo/s
progenitor/es no tendrdn, por ese.hljo, derecho ol cobro de las mencionadas |

asignaciones.

6. Las prestaciones del presente Régimen son inembargables, no constituyen
remuneracion ni estdn sujetas a gravdmenes, y lampoco serdn lenidas en cuenla
para la determinacion del sueldo anual complementario ni para el pago de las

indemnizaciones por despido, enfermedad, accidente o para cualquier otro

efecto.
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ANEXO 11

RANGOS Y MONTOS DE ASIGNACIONES FAMILIARES A PERCIBIRSE DESDE

MAYO 2015.
REMUNERACION BRUTA VALOR GRAL.
Desde of 01-05-2015 Desde ef Desde ot
Tipo de Asignacién al 30-08-2015 0107-2015 01-05-2015
Macimiento k
Tramo dnico . Minimo $ 100,00 $ 100,00 :
$1.20000
Maximo $ 15.830,00 $ 17.420,00
Adopcidn
Trame Unico Minimo $ 100,00 $ 100,00
$ 7.200,00
Maximo $ 15.930,00 $ 17.420,00
Matrimbnio
Tramo dnico Minimo $ 100,00 $ 100,00
. » $ 1.800,00
Miximo $15000,00 - $ 17.420,00
Prenatal
1° tramo Minimo $100,00 $ 100,00
$ £40,00
Maximo $7.680,00 $8.730,00
2*tramo Minirmo $7.080,01 $8.730,01
. 3 408,00
Mixinmo $12.100,00 $12.240.00
3 tramo Minimo $12.10001 $ 1224001 ‘
$ 272,00
Méximo $ 15.630,00 $17.420,00
Hijo
1" trama Mintmo $ 10000 $ 100,00
$ 54000
) Méximo -$ 7.880,00 $8.730,00
2* tramo Minimo $7.680,01 3$8.730.01
$ 408,00
Maximo $12.100,00 $ 13.240,00
3* tramo Mintmo $12.100. 01 $13.240,01
$272,00
Maximo $ 15.030,00 $ 17.420,00
- Hijo con Discapacidad
QE_Q____E mento 1°tra Mirimo $ 100,00 $ 100,00
- - * trarmo X
Protoceolizacién $2.160,00
Méxi 7.880,00 8730,00
Anexo i 3 3
2* trameo Minimo $7.98001 $8.730.01
Ley s $ 1.620.00
39 . Maxino $ 1210000 $ 13.240,00
De-prEto """ wfodel 3* tramo Minimo $12.10001 $13.240,01 $ 1.080.00
Convenio....... venaaes Ayuda Escolar Anuai
. M, 00,00 100
Fachak. 4 ) M AY ]~ ramo Gnico ntmo $1 3 100,00 $ 340,00
Miximo $ 15.630,00 $ 17.420,00
Ayudo Escolar Anual para Hijo con Diacapacidad
Tramo (mico Sin topo remunerstarde  Sin tope remmineratorio $ 340,00
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