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NOMBRE DE LA CAPACITACION INICIO CIERRE
mE  LEY YOLANDA 4 ABR22  30ABR 22
Bl  SISTEMA INTEGRAL DE EVALUACION DE DESEMPENO 5 ABR 22 28 ABR 22
mm  INTRODUCCION A PLANIFICACION Y PROYECTO 5ABR22 28 ABR 22
B COMUNICACION Y CULTURA ORGANIZACIONAL 5ABR22 28 ABR 22
Bl TRABAJO EN EQUIPO 5 ABR 22 28 ABR 22
Bl CURSO DE ACTUALIZACION PARA PERSONAL CON FUNCIONES DE CONDUCCION 5 ABR 22 28 ABR 22
mE  INTRODUCCION A LA COMUNICACION DIGITAL 6 ABR22 28 ABR 22
Bl EXCEL AVANZADO: FUNCIONES LOGICAS 6 ABR 22 28 ABR 22
BE  NOCIONES BASICAS DE POWER POINT 6 ABR 22 28 ABR 22
BE  REDACCION Y ESTILO ADMINISTRATIVO 6 ABR22 28 ABR 22
Bl RIESGOS ESPECIFICOS 1 7ABR22 29 ABR 22
BN DERECHOS HUMANOS 7ABR22 29 ABR 22
BN NNyA: SUJETOS DE DERECHO 7ABR22 29 ABR 22
BN PRINCIPALES VULNERACIONES DE DERECHOS DE NNyA 7ABR22 29 ABR 22
Bl  TRABAJO INFANTIL: AMPLIANDO MIRADAS 7 ABR 22 29 ABR 22
BN Y SINOSALIMENTAMOS SALUDABLEMENTE EN EL TRABAJO? 8ABR22 28 ABR 22
B PROMOCION DEL BIENESTAR EN ESPACIOS LABORALES 8ABR22 28 ABR 22
BN PROMOCION DEL TRATO ADECUADO HACIA PERSONAS MAYORES 8ABR22 28 ABR 22
Bl ACTIVIDAD FiSICA Y SALUD 8ABR22 28 ABR 22
AUTOLIDERAZGO 8ABR22 28 ABR 22
DESTREZAS SOCIALES EN EL AMBITO LABORAL 8ABR22 28 ABR 22
B  RESPONSABILIDAD AMBIENTAL CIUDADANA 11 ABR 22 28 ABR 22
BE  PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN LA OFICINA TABR22 28 ABR 22
Bm SALUD VOCALY SALUD AUDITIVA 11 ABR 22 28 ABR 22
CATEGORIAS GESTION Y ADM. B INFORMATICA I ENFOQUE DE DERECHOS

N OBLIGATORIO BN INTERES GENERAL B ESPECIFICOS

(Personal con funciones de conduccién)



