B LEY MICAELA
mE LEY YOLANDA
BE SISTEMA INTEGRAL DE EVALUACION DE DESEMPENO
B INTRODUCCION A PLANIFICACION Y PROYECTO
= COMUNICACION Y CULTURA ORGANIZACIONAL
= TRABAJO EN EQUIPO
B CURSO DE ACTUALIZACION PARA PERSONAL CON FUNCIONES DE CONDUCCION
BE  ESTRATEGIAS PARA TRABAJAR EL AUTOEMPLEO EN ADOLESCENTES
B NOCIONES BASICAS DE EXCEL
B |NTRODUCCION A LAS NORMAS APA DE WORD
BN GOOGLE DRIVE Y HERRAMIENTAS COLABORATIVAS DE GMAIL
BN REDACCION Y ESTILO ADMINISTRATIVO
B |NTRODUCCION A LA COMUNICACION DIGITAL
B HERRAMIENTAS DESDE EL ENFOQUE DE DDHH PARA FORTALECER LA GESTION
B GUIA BASICA DEL DISENO GRAFICO Y LA COMUNICACION VISUAL
AUTOLIDERAZGO
ORGANIZACION DEL TRABAJO Y SENT. PERTENENCIA
mE  ACTIVIDAD FiSICA Y SALUD
B ;Y SINOS ALIMENTAMOS SALUDABLEMENTE EN EL TRABAJO?
mE  PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN LA OFICINA
mm  PROMOCION DEL TRATO ADECUADO HACIA PERSONAS MAYORES
CATECORIAS GESTION Y ADM. BN INFORMATICA

caMPus
VIRGUAL

XX
Y

CAPACITACIONES JUNIO

NOMBRE DE LA CAPACITACION

N OBLIGATORIO

(Personal con funciones de conduccién)

B INTERES GENERAL

INICIO

27 JUN 22
2 JUN 22
6 JUN 22
6 JUN 22
6 JUN 22
6 JUN 22
6 JUN 22
6 JUN 22
6 JUN 22
7 JUN 22
7 JUN 22
7 JUN 22
7 JUN 22
7 JUN 22
7 JUN 22

8 JUN 22
8 JUN 22
8 JUN 22
8 JUN 22

8 JUN 22
8 JUN 22

BN ENFOQUE DE DERECHOS
B FSPECIFICOS

CORDOBA

entre todos

CIERRE

5 AGO 22
30 JUN 22
27 JUN 22
27 JUN 22
27 JUN 22
27 JUN 22
27 JUN 22
27 JUN 22
27 JUN 22
27 JUN 22
27 JUN 22
27 JUN 22
27 JUN 22
27 JUN 22
27 JUN 22

27 JUN 22
27 JUN 22
27 JUN 22
27 JUN 22

27 JUN 22
27 JUN 22




