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CORDOBA, 13 DiC

VISTO: la Resolucion N° 06/2015 de la Secretaria de Capital Humano

del entonces Ministerio de Gestion Publica
Y CONSIDERANDO:

Que en el punto 4 del Anexo I del mencionado instrumento legal, se
establece el alcance del “Programa de Inducciony Orientacién General” dirigido a todos
los agentes que ingresan al Poder Ejecutivo Provincial, de la Administracién Piblica

Centralizada, Agencias y Organismos, comprendidos en la Ley N° 7233.

Que en esta instancia, y con el fin de implementar acciones que
Javorezcan la gestion integral de Recursos Humanos (RR.HH), corresponde la ampliacion
del alcance de la normativa citada de manera precedente, al personal que integra el

equipo de Salud Humana — Ley N° 76235.

Por ello y en el marco de las atribuciones conferidas.

EL SECRETARIO DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE

Articulo 1°: AMPLIASE el alcance del “Programa de Induccion y Orientacién General

aprobado mediante Resolucion N° 06/2015 de la Secretaria de Capital Humano del
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entonces Ministerio de Gestidn Publica, al personal que integra el equipo de Salud

Humana — Ley N° 76235,

Articulo 2°: PROTOCOLICESE, publiquese en el Portal Redirecciones del sitio web
oficial del Gobierno de la Provincia de Cérdoba, notifiquese a la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Coordinacion y Gestion Administrativa del Ministerio de

Salud y archivese.
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