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Ministerio de Coordinacion

VISTO: La Resolucién N° 631/2020 de la Secretaria General

de la Gobernacion.
Y CONSIDERANDO:

Que mediante el instrumento legal citado se establecio el
Proceso de Descripcion de Puestos correspondientes a cargos del Tramo Superior y de
Supervisores de la Ley N° 9361, aprobandose el Formulario respectivo y el

correspondiente instructivo para su complecion.

Que mediante Decreto N° 1623/2021, se establecio y modifico
la estructura organica de este Ministerio de Coordinacion, por lo que se hace necesario
establecer los perfiles acordes a las competencias asignadas a esta Jurisdiccion por
Decreto N° 1615/2019 y sus modificatorios, correspondiendo proceder a aprobar nuevas

descripciones de puestos.

Por ello, y en uso de sus atribuciones;

LA MINISTRA DE COORDINACION

RESUELVE:

ARTICULO 1°- APRUEBANSE las descripciones de los puestos correspondientes a
cargos del Tramo Superior de la Ley N° 9361 - reflejado en el Decreto N° 1623/2021 - que

se nominan en el Anexo | que forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°- PROTOCOLICESE, comuniquese, dése a la Secretaria de Capital

Humano de la Secretaria General de la Gobernacidon y archivese.

Firmado digitalmente por: RIVERO Silvina
Motivo: Ministra de Coordinacién
Localizacién: Gbno. Pcia. de Cérdoba
Fecha y hora: 03.03.2022 11:18:27
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Ministerio de Coordinacion

ANEXO |

Ord.

Cargo aprobado por Decreto N° 1623/2021

Jurisdiccion

Jefatura de Departamento Fiscalizacion y
Control de la Jefatura de Area de
Fiscalizacién de la Direccidén de
Jurisdiccién Planificacién y Control de la
Direccidén General de Transporte de la
Secretaria de Transporte

MINISTERIO DE COORDINACION

Jefatura de Seccion Cargas de la Jefatura
de Departamento Técnico de la Jefatura
de Area Coordinacién de la Direccién de
Jurisdiccidn Organizacidon y Gestién de la
Direccién General de Transporte de la
Secretaria de Transporte

MINISTERIO DE COORDINACION

Jefatura de Seccidn Fiscalizacién y Control
de la Jefatura de Departamento
Fiscalizacién y Control de la Jefatura de
Area de Fiscalizacién de la Direccién de
Jurisdiccion Planificacidn y Control de la
Direcciéon General de Transporte de la
Secretaria de Transporte

MINISTERIO DE COORDINACION

Jefatura de Seccién Servicio de Desarrollo
de Sistemas de la Jefatura de
Departamento Técnico de la Jefatura de
Area Coordinacién de la Direccién de
Jurisdiccidn Organizacién y Gestion de la
Direccion General de Transporte de la
Secretaria de Transporte

MINISTERIO DE COORDINACION
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Secretaria

Ministerio de , A
N R PR LA COORDINACION CORDOBA -
ANEXO |

FORMULARIO DE DESCRIPCION DEL PUESTO

1. Identificacion del puesto:

Nombre del puesto: | Jefatura de Departamento Fiscalizacion y Control
Puesto inmediato superior: | Jefatura de Area de Fiscalizacién

Jurisdiccion: | Ministerio de Coordinacion

Tipo de tarea: |Conduccién

2. Objetivo principal del puesto:

Gestionar y controlar el cumplimiento de las obligaciones tributarias y de aseguramiento de personal y de garantia de ejecucion
de permisos y cobertura de sanciones pecuniarias por parte de los prestadores de servicios de transporte de pasajeros de
jurisdiccion provincial, de todas las categorias previstas en la Ley Provincial N° 8669 y su reglamentacion o las que sustituyan a
las vigentes.

3. Funciones del puesto (Detallar de manera pormenorizada):

* Realizar estudios y proyectos de Transporte que sean encomendados.
* Verificar que la informacion del Banco de Datos se mantenga actualizada.
* Planificar el ordenamiento y registro de la informacion recibida por la Jefatura de Seccion Fiscalizacion y Control.

* Controlar que la Jefatura de Seccion Fiscalizacion y Control mantenga actualizados los registros de Depoésitos de Garantia y
Seguros Laborales.

* Notificar e intimar a permisionarios en mora con obligaciones tributarias especificas de transporte.
* Monitorear la confeccién del Libro Banco y el Libro Diario.

* Controlar que se respete la constitucion de los Depdsitos de Garantia por parte de los permisionarios, exigidos por la Ley
Provincial N° 8669.

* Supervisar la correcta gestion de las garantias de ejecucion de contratos y/o sanciones pecuniarias (multas) realizadas por la
Jefatura de Seccién Fiscalizacion y Control.

* Programar las tareas de control de la informacion solicitada por el Direccién General de Transporte.

4. Relaciones:

Relaciones Internas: |

* Secretario de Transporte

* Director General de Transporte

* Jefe de Area de Fiscalizacion

* Referentes de Areas de la Direccién General de Transporte

Relaciones Externas: |

* Empresas prestatarias de Servicios Interurbanos de Pasajeros

* Empresas aseguradoras especializadas en servicios de transporte de pasajeros (garantias de ejecucién de contratos,
coberturas de accidentes personales, ART, etc)

5. Requisitos del puesto:

5.1. Datos del puesto:

Mafiana I:ITarde |:| Noche I:Ilntermedio
[ x]30 hs. [ Jaons.
.

Turno

Carga horaria

Debe conducir vehiculos Tipo de licencia requerida:

5.2. Educacién minima requerida:

Titulo secundario.

|
|
Disponibilidad para viajar |
|






Secretaria

Ministerio de , A
AT COORDINACION pppoeA
ANEXO |

FORMULARIO DE DESCRIPCION DEL PUESTO

5.3. Uso de Tecnologias de Informacién y/o Comunicacién (Especificar Softwares) Indicar nivel requerido

Basico Medio Avanzado

Paquete Office (Excel, Word, Power Point)

|
Sisitema de Empresas (local DGT) I
|
|

HinN
RN
MIMES|ES

5.4. Otros requisitos excluyentes:

5.5. Requisitos deseables

* Conocimiento en materia de Transporte Publico de Pasajeros.
* Conocimiento en materia de la Ley N° 8669 - Explotacion del Servicio Publico de Transporte en la Provincia de Cérdoba
* Conocimiento en materia financiera, econémica y regulatoria.

5.6. Competencias institucionales y de gestion (Sélo seleccionar las requeridas por el puesto):

Orientacion al logro |Responsabilidad por el trabajo asignado

Compromiso con el servicio publico ICreatividad en las tareas

Planificacion

Direccién IGestién de la calidad

Toma de decisiones INegociacién

|
|
[Comunicacién |
|
|

LI

[Gestién Digital

Otras:

Cooperacion

XL TB<lx]e<]

Liderazgo

6. Observaciones:

7. Referencias complementarias:

Emitié Revisé Aprobd
Direccién de Jurisdiccion de Recursos Area Planificacion de RR.HH
Humanos de la Secretaria de Direccién de Jurisdicciéon de Recursos . .
Administracién de la Secretaria General | Humanos de la Secretaria de Firmado digitalmente por: MOGETTA
- . z . PREVEDELLO Franco Hernan
de la Gobernacion Administracion de la Secretaria General Secretario de Transporte
de la Gobernacion Ministerio de Coordinacién

Fecha y hora: 15.11.2021 15:39:35






Secretaria

Ministerio de , A
N R PR LA COORDINACION CORDOBA -
ANEXO |

FORMULARIO DE DESCRIPCION DEL PUESTO

1. Identificacion del puesto:

Nombre del puesto: |Jefatura de Seccion Cargas

Puesto inmediato superior: | Direccion de Jurisdiccion Transporte de Cargas
Jurisdiccion: | Ministerio de Coordinacion

Tipo de tarea: |Conduccién

2. Objetivo principal del puesto:

Coordinar la actualizaciéon permanente de la informacion referida al parque movil afectado a los servicios de transporte de carga
de jurisdiccién provincial.

3. Funciones del puesto (Detallar de manera pormenorizada):

* Verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos por la normativa vigente para la incorporacion de unidades al Registro
de Transporte de Cargas.

* Analizar la documentacion presentada por las empresas.

* Interactuar con otras Areas de la Direccién General de Transporte a efectos de proporcionar y requerir informacién relacionada
con flota y servicio de transporte.

* Elaborar los informes que sean solicitados por la Superioridad, sobre temas cuyo abordaje resulte competencia de la Seccion.

* Coordinar las tareas del personal a cargo.

4. Relaciones:

Relaciones Internas: |

* Director General de Transporte

* Director de Jurisdiccion Transporte de Cargas
* Jefa de Departamento Técnico

* Personal a cargo

* Direccion Provincial de Vialidad

Relaciones Externas: |

* Policia Caminera
* Autoridades Municipales
* Asociaciones de Transportistas

5. Requisitos del puesto:

5.1. Datos del puesto:

Turno

Mafiana I:ITarde I:lNoche I:Ilntermedio

Carga horaria

Disponibilidad para viajar

!
w
) > 3
o0
»
ey
o
>0
I

Debe conducir vehiculos Tipo de licencia requerida:

5.2. Educacién minima requerida:

Titulo Secundario






Secretaria

Ministerio de , A
AT COORDINACION pppoeA
ANEXO |

FORMULARIO DE DESCRIPCION DEL PUESTO

5.3. Uso de Tecnologias de Informacién y/o Comunicacién (Especificar Softwares) Indicar nivel requerido

Basico Medio Avanzado

Paquete Office (Excel, Word, Power Point)

Sisitema de Empresas (local DGT)

S.UA.C.

I
I
I
I

HinN
HiN{mE
L]

5.4. Otros requisitos excluyentes:

5.5. Requisitos deseables

* Conocimiento en materia de la Ley N° 8669 - Explotaciéon del Servicio Plblico de Transporte en la Provincia de Cérdoba

5.6. Competencias institucionales y de gestion (Sélo seleccionar las requeridas por el puesto):

Orientacion al logro |Responsabilidad por el trabajo asignado

Compromiso con el servicio publico ICreatividad en las tareas

Planificacion

Direccién IGestién de la calidad

Toma de decisiones INegociacién

|
|
[Comunicacién |
|
|

LI

Cooperacion IGestién Digital

Otras:

[l Joxll]e]

Liderazgo

6. Observaciones:

7. Referencias complementarias:
Emitié Revisé Aprobd

Direccién de Jurisdiccion de Recursos
Humanos de la Secretaria de
Administracion de la Secretaria General
de la Gobernacion

Area Planificacién de RR.HH.

Direccién de Jurisdiccion de Recursos
Humanos de la Secretaria de
Administracion de la Secretaria General
de la Gobernacion

Firmado digitalmente por: MOGETTA PREVEDELLO

Franco Hernan

Secretario de Transporte
Ministerio de Coordinacién
Fecha y hora: 08.02.2022 15:15:49





Secretaria

Ministerio de , A
N R PR LA COORDINACION CORDOBA -
ANEXO |

FORMULARIO DE DESCRIPCION DEL PUESTO

1. Identificacion del puesto:

Nombre del puesto: | Jefatura de Seccién Fiscalizaciéon y Control
Puesto inmediato superior: | Jefatura de Departamento Fiscalizacién y Control
Jurisdiccion: | Ministerio de Coordinacion

Tipo de tarea: |Conduccién

2. Objetivo principal del puesto:

Coordinar y registrar el cumplimiento de las obligaciones tributarias y de aseguramiento de personal y de garantia de ejecucion
de permisos y cobertura de sanciones pecuniarias por parte de los prestadores de servicios de transporte de pasajeros de
jurisdiccion provincial, de todas las categorias previstas en la Ley Provincial N° 8669 y su reglamentacion o las que sustituyan a
las vigentes.

3. Funciones del puesto (Detallar de manera pormenorizada):

* Recabar fuera (DGR) y dentro del ambito de la Reparticién la informacién que demande el mantenimiento actualizado del Banco
de Datos.

* Confeccionar la informacion y estadistica que le sea requerida.

* Atender los tramites administrativos que, sobre estudios y proyectos de transporte, correspondan a la Seccién.

* Registrar todos los pagos que ingresan a la Direccion General de Transporte.

* Tener actualizados los registros de Depdésitos de Garantia y Seguros Laborales.

* Confeccionar el Libro Banco y el Libro Diario.

* Realizar los informes administrativos correspondientes a los registros a cargo de la Seccion.

* Controlar la facturacion de los servicios que presta la Secretaria de Transporte a través de la Direcciéon General de Transporte:
Tasa Retributiva de Servicios (Tasa por asientos), Altas Puras, Derechos Fijos, Otorgamiento y Renovacién Carnet de Conductor,

Talleres de Inspecciones Técnicas y Timbrado de Ley.

* Coordinar con la Jefatura de Seccién Servicio de Desarrollo de Sistemas las modificaciones y ajustes necesarios para la
facturacion de los servicios.

4. Relaciones:

Relaciones Internas: |

* Secretario de Transporte

* Director General de Transporte

* Jefe de Area Fiscalizacion

* Referentes de Areas de la Direccién General de Transporte

Relaciones Externas: |

* Empresas prestatarias de Servicios Interurbanos de Pasajeros

* Empresas aseguradoras especializadas en servicios de transporte de pasajeros (garantias de ejecucién de contratos,
coberturas de accidentes personales, ART, etc)

5. Requisitos del puesto:

5.1. Datos del puesto:

Mafiana I:ITarde |:| Noche I:Ilntermedio
[ x]30 hs. [ Jaons.
.

Turno

Disponibilidad para viajar

|
Carga horaria |
|
|

Debe conducir vehiculos Tipo de licencia requerida:

5.2. Educacién minima requerida:

Titulo secundario.






Secretaria

Ministerio de , A
AT COORDINACION pppoeA
ANEXO |

FORMULARIO DE DESCRIPCION DEL PUESTO

5.3. Uso de Tecnologias de Informacién y/o Comunicacién (Especificar Softwares) Indicar nivel requerido

Basico Medio Avanzado

Paquete Office (Excel, Word, Power Point)

|
Sisitema de Empresas (local DGT) I
|
|

HinN
RN
MIMES|ES

5.4. Otros requisitos excluyentes:

5.5. Requisitos deseables

* Conocimiento en materia de Transporte Publico de Pasajeros.
* Conocimiento en materia de la Ley N° 8669 - Explotacion del Servicio Publico de Transporte en la Provincia de Cérdoba
* Conocimiento en materia financiera, econémica y regulatoria.

5.6. Competencias institucionales y de gestion (Sélo seleccionar las requeridas por el puesto):

Orientacion al logro |Responsabilidad por el trabajo asignado

Compromiso con el servicio publico ICreatividad en las tareas

Planificacion

Direccién IGestién de la calidad

Toma de decisiones INegociacién

|
|
[Comunicacién |
|
|

LI

[Gestién Digital

Otras:

Cooperacion

XL TB<lx]e<]

Liderazgo

6. Observaciones:

7. Referencias complementarias:

Emitié Revisé Aprobd
Direccién de Jurisdiccion de Recursos Area Planificacion de RR.HH
Humanos de la Secretaria de Direccién de Jurisdicciéon de Recursos . .
Administracién de la Secretaria General | Humanos de la Secretaria de Firmado digitalmente por: MOGETTA
- . z . PREVEDELLO Franco Hernan
de la Gobernacion Administracion de la Secretaria General Secretario de Transporte
de la Gobernacion Ministerio de Coordinacién

Fecha y hora: 15.11.2021 15:39:35






Secretaria

Ministerio de , A
N R PR LA COORDINACION CORDOBA -
ANEXO |

FORMULARIO DE DESCRIPCION DEL PUESTO

1. Identificacion del puesto:

Nombre del puesto: | Jefatura de Seccion Servicio de Desarrollo de Sistemas
Puesto inmediato superior: | Jefatura de Departamento Técnico

Jurisdiccion: | Ministerio de Coordinacion

Tipo de tarea: |Conduccién

2. Objetivo principal del puesto:

Realizar el relevamiento, andlisis, disefio e implementacion de sistemas de informacién para la Direcciéon General de Transporte,
respetando los estandares informéaticos vigentes.

3. Funciones del puesto (Detallar de manera pormenorizada):

* Relevar, analizar y proponer soluciones a las necesidades de informacién de la Direccién General de Transporte.
* Mantener actualizados los sistemas informaticos de la Direccién General de Transporte.

* Gestionar el mantenimiento de los objetos de la Base de Datos ante Administracion de Base de Datos de la Secretaria de
Innovacion de la Gestion.

* Gestionar permisos de acceso a los usuarios a la base de datos de la Secretaria de Transporte en CBA1L.
* Elaborar informes y reportes a fin de satisfacer los requerimientos de informacion de la Superioridad.

* Brindar asesoramiento al personal de las Areas de la Direccién General de Transporte.

4. Relaciones:

Relaciones Internas: |

* Director General de Transporte
* Referentes de Areas de la Direccién General de Transporte
* Personal de las Areas de la Direccion General de Transporte

Relaciones Externas: |

* Subdireccion de Administracion de Base de Datos de la Secretaria de Innovacién de la Gestion.

* Ente Regulador de Servicios Puablicos.

5. Requisitos del puesto:

5.1. Datos del puesto:

Turno | Mafiana I:ITarde |:| Noche I:Ilntermedio
Carga horaria | 30 hs. |:|40 hs.
| .
|

Disponibilidad para viajar

Debe conducir vehiculos Tipo de licencia requerida:

5.2. Educacién minima requerida:

Titulo Terciario y/o Universitario: Carrera de Ingenieria en Sistemas, Analista de Sistemas o afin.






Secretaria

Ministerio de , A
AT COORDINACION pppoeA
ANEXO |

FORMULARIO DE DESCRIPCION DEL PUESTO

5.3. Uso de Tecnologias de Informacién y/o Comunicacién (Especificar Softwares) Indicar nivel requerido

Basico Medio Avanzado

Paquete Office (Excel, Word, Power Point)

Sisitema de Empresas (local DGT)

I
I
I
I

HinN
RN
MIMES|ES

5.4. Otros requisitos excluyentes:

5.5. Requisitos deseables

* Conocimiento en materia de Transporte Publico de Pasajeros.

* Conocimiento de los Estandares Informaticos establecidos por la Secretaria de Innovacién en lo pertinente.

5.6. Competencias institucionales y de gestion (Sélo seleccionar las requeridas por el puesto):

Orientacion al logro |Responsabilidad por el trabajo asignado

Compromiso con el servicio publico ICreatividad en las tareas

Planificacién [Comunicacién

Direccién IGestién de la calidad

Toma de decisiones INegociacién

HERERE

Cooperacion IGestién Digital

Otras:

XTI

Liderazgo

6. Observaciones:

7. Referencias complementarias:
Emitié Revisé Aprobd

Area Planificaciéon de RR.HH

Direccién de Jurisdiccion de Recursos
Humanos de la Secretaria de ’ L

Administracion de la Secretaria General EK?\?SSETEgaggﬁQSeH%%aﬂOGETrA
de la Gobernacién Secretario de Transporte

Ministerio de Coordinacién
Fecha y hora: 15.11.2021 15:39:34
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