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Ministerio de Coordinacion

VISTO: La Resolucién N° 631/2020 de la Secretaria General

de la Gobernacion.
Y CONSIDERANDO:

Que mediante el instrumento legal citado se establecio el
Proceso de Descripcion de Puestos correspondientes a cargos del Tramo Superior y de
Supervisores de la Ley N° 9361, aprobandose el Formulario respectivo y el

correspondiente instructivo para su complecion.

Que mediante Resolucion N° 2022/MC-00000013 de este
Ministerio de Coordinacion se determinaron los objetivos, funciones, requisitos y

competencias de cargos del Tramo Superior de la Ley N° 9361 de la Jurisdiccion.

Que atento a la necesidad de adecuar determinados perfiles a
las competencias asignadas a esta Jurisdiccion por el Decreto N° 1615/2019 y sus
modificatorios, corresponde dejar sin efecto determinada descripcién de puesto y

proceder a aprobar nueva.
Por ello, y en uso de sus atribuciones;
LA MINISTRA DE COORDINACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DEJASE sin efecto la Resolucion N° 2022/MC-00000013 del Ministerio

de Coordinacion.

ARTICULO 2°.- APRUEBASE la descripcion del puesto correspondiente al cargo del
Tramo Superior de la Ley N° 9361 - reflejado en el Decreto N° 1623/2021 — nominado en

el Anexo I, que forma parte integrante de la presente Resolucién.

ARTICULO 3°.- PROTOCOLICESE, comuniquese, dése a la Secretaria de Capital

Humano de esta Secretaria General de la Gobernacion y archivese.

Firmado digitalmente por: RIVERO Silvina
Motivo: Ministra de Coordinacién
Localizacion: Gbno. Pcia. de Cérdoba
Fecha y hora: 27.04.2022 14:28:51
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ANEXO |

Ord. Cargo aprobado por Decreto N° 1623/2021 Jurisdiccion

1 Direccién de Jurisdiccion Comunicacion MINISTERIO DE COORDINACION
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FORMULARIOS
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FORMULARIO DE DESCRIPCION DEL PUESTO

1. Identificacion del puesto:

Nombre del puesto: | Direccién de Jurisdiccion Comunicacion
Puesto inmediato superior: | Ministerio de Coordinacion

Jurisdiccion: | Ministerio de Coordinacion

Tipo de tarea: |Conduccién

2. Objetivo principal del puesto:

Planificar, implementar y evaluar la estrategia integral de comunicacién del Ministerio de Coordinacién en portales web, redes
sociales, medios de comunicacion y todo otro soporte destinado a los publicos externos, a fin de visibilizar la actividad de la
reparticion.

3. Funciones del puesto (Detallar de manera pormenorizada):

« Centralizar la agenda ministerial y trabajar de forma articulada con las areas dependientes del Ministerio en la obtencion,
analisis y tratamiento de la informacion de las acciones que se llevan a cabo.

« Coordinar la relacién con los medios de comunicacién municipales, provinciales y nacionales.

« Producir contenido para los soportes de comunicacion externa y garantizar el cumplimiento de los objetivos de comunicacién
institucional segun plataforma y medios.

« Administrar y gestionar el mantenimiento de las cuentas de redes sociales y de los portales web dependientes del Ministerio.
< Brindar soporte en la producciéon de contenidos y asesoramiento en comunicacion a las reparticiones dependientes del
Ministerio.

4. Relaciones:

Relaciones Internas: |

Secretarias, subsecretarias, direcciones y delegaciones dependientes del Ministerio de Coordinacion.
Resto de Ministerios, Secretarias de Estado y Agencias dependientes del Poder Ejecutivo Provincial.

Relaciones Externas: |

Entes descentralizados del Poder Ejecutivo Provincial. Legislatura de la Provincia de Cérdoba.

Universidades, gobiernos locales, organizaciones de la sociedad civil y todo aquel organismo en cuyas actividades se incluya la
participacion del Ministerio de Coordinacién. Medios de comunicacion. Beneficiarios de planes y programas, usuarios de los
servicios que brinda el Gobierno. Proveedores y/o empresas.

5. Requisitos del puesto:

5.1. Datos del puesto:

Turno | I:l Mafiana I:ITarde |:| Noche Izllntermedio
Carga horaria | I:ISO hs. 40 hs.
| .
|

Disponibilidad para viajar

Debe conducir vehiculos Tipo de licencia requerida:

5.2. Educacién minima requerida:

Nivel Superior. Titulo de grado en la carrera de Comunicacién Social.
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FORMULARIO DE DESCRIPCION DEL PUESTO

5.3. Uso de Tecnologias de Informacién y/o Comunicacién (Especificar Softwares) Indicar nivel requerido

Basico Medio Avanzado

Paquete Office 365

Redes sociales (TW, IG, FB, TikTok, Linkedin, WhatsApp, YouTube)

Sistema de gestion de contenidos WordPress

I
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5.4. Otros requisitos excluyentes:

Poseer experiencia minima de un (1) afio en funciones de conduccion.

5.5. Requisitos deseables

5.6. Competencias institucionales y de gestion (Sélo seleccionar las requeridas por el puesto):

Orientacion al logro |Responsabilidad por el trabajo asignado

Compromiso con el servicio publico ICreatividad en las tareas

Planificacion

Direccién IGestién de la calidad

Toma de decisiones INegociacién

|
|
[Comunicacién |
|
|

] x]x]]

Cooperacion IGestién Digital

Otras:

< e xx]o<]
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6. Observaciones:

7. Referencias complementarias:

Emitié Revisé Aprobd
Direccién de Jurisdiccion Recursos Area Planificacion de RR.HH
Humanos de la Secretaria de Direccién de Jurisdiccion Recursos
Administracion de la Secretaria General | Humanos de la Secretaria de
de la Gobernacion Administracion de la Secretaria General

de la Gobernacion
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