“2022 — Las Malvinas son Argentinas”

Ministerio de Agricultura y Ganaderia

; 2% JUN. 202
CORDOBA,

VISTO: La Resolucién N° 631/2020 de la Secretaria General de la
Gobernacion.

Y CONSIDERANDO:

Que mediante el instrumento legal citado se establecié el Proceso de
Descripcion de Puestos correspondientes a cargos del Tramo Superior y de Supervisores
de la Ley N° 9361, aprobdndose el Formulario respectivo y el correspondiente instructivo
para su complecion.

Que atento la necesidad de actualizar y/o adecuar determinado perfil a
las competencias asignadas a esta Jurisdiccion por el Decreto N° 1615/2019 y su
modificatorio, ratificado por ley N° 10.726 corresponde aprobar la descripcion de los
puestos denominados Direccion de Jurisdiccion Control de Gestion ¥y Desarrollo y
Jefatura de Departamento Juridico de la Jefatura de Area Legales de la Direccion de
Jurisdiccion de Asuntos Legales ambos del Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

Por ello, y en uso de sus atribuciones:;

EL MINISTRO
DE AGRICULTURA Y GANADERIA
RESUELVE:
ARTICULO 1°- APRUEBANSE las descripciones de los puestos correspondientes a
cargos del Tramo Superior de la Ley N° 9361 - reflejados en el Decreto N° 1615/2019 y
su modificatorio - que se nominan en el Anexo I el que compuesto de tres (3) fojas utiles

Jorma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°- PROT OCOLICESE, comuniquese, dese a la Secretaria de Capital

Humano de esta Secretaria General de la Gobernacion Y archivese.
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Secretaria
GENERAL DE LA
GOBERNACION

Ministerio de

COORDINACION

ANEXO |

FORMULARIO DE DESCRIPCION DEL PUESTO

5.3. Uso de Tecnologias de Informacion y/o Comunicacion (Especificar Softwares)

Sistema SUAC

Paquete de Microsoft Office

Expedientes electrénicos - CIDI

HiNN

5.4, Otros requisitos excluyentes:

5.5. Requisitos deseables

sociales del territorio de la Provincia de Gérdoba

Orientacién al logro
Compromiso con el servicio pablico
Planificacién

Direccién

Toma de decisiones
Cooperacién
Liderazgo

6. Observaciones:

7. Referencias complementarias:
Emitié

Unidad de Recursos Humanos Area

R T B S T v |

Experiencia en la formulacion y/o ejecucion de pro

gramas de Desarrollo Rural conforme a las
¥ los actores publicos y privados vinculados

Experiencia en manejo de politicas publicas vinculadas al sector agropecuario.

equeridas por el puesto

#

-
w

1m0

F.vi

Indicar nivel reguerido

O
O
D P -

(DR

caracteristicas productivas y
al Desarrollo Rural.

Responsabilidad por el trabajo asignado

Creatividad en las tareas

|Comunicacién

Gestién de la calidad

Negociacién

|Gestién Digital

Otras: | Tolerancia a las presiones

Revisé

Planificacion de RR.HH.

Titular de la Jurisdiccion

Aprobé

AREA DESPACHO
Direccidn de Jurisdiccién de Asuntos Legales
Ministerio de Agricultura y Ganaderfa

ANEXO T
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Secretaria

GENERAL DE LA Ministerio de ,
GOBERNACION COORDINACION vt
ANEXO |

FORMULARIO DE DESCRIPCION DEL PUESTO

1. Identificacion del puesto:

Nombre del puesto: | Direccion de Jurisdiccion Control de Gestion y Desarrollo
Puesto inmediato superior: I Ministerio de Agricultura y Ganaderia

Jurisdiccion: l Ministerio de Agricultura y Ganaderia

Tipo de tarea: IConduccic'm

2. Objetivo principal del puesto:

Sistematizar informacién sobre el sector agropecuario y los resultados de los programas y proyectos implementados por el
Ministerio de Agricultura y Ganaderia e intervenir en la gestion de programas y proyectos de Desarrollo Rural.

3. Funciones del puesto (Detallar de manéra pormenorizada):

« Recopilar y sistematizar informacion a través de la implementacion del Sistema Integrado de Informacion Agropecuaria,
previendo centralizar en una unidad de organizacion toda la informacion referente al sector agropecuario (precios, praduccion,
mercados, etc.), como asi también coordinar la informacion producida internamente en el Ministerio como una herramienta valida
para la evaluacion de las acciones que se implementen.

« Controlar los diagnosticos territoriales sobre indicadores basicos del Desarrollo Rural efectuado por el Area Desarrollo Rural.

+ Supervisar los diagndsticos sobre organizaciones existentes vinculadas al Desarrollo Rural confeccionados por el Area
Desarrollo Rural.

- Coordinar los programas con financiamiento externo a traves de la formulacion, evaluacion y ejecucion de programas y
proyectos en forma directa por parte del Ministerio o en forma conjunta con otras areas del Gobierno de la Provincia.

« Efectuar la evaluacion y andlisis de los resultados a través del monitoreo de los impactos que generan los programas y
proyectos y establecer la contribucion que realizan al desarrollo del sector agropecuario provincial determinando los ajustes que
fueran necesarios.

4. Relaciones:

Relaciones Internas: |

Ministerio de Industria, Comercio y Mineria - Ministerio de Ciencia y Tecnologia - Ministerio de Coordinacion - Secretaria de
Ambiente, Ministerio de Servicios Publicos - Administracion Provincial de Recursos Hidricos (APRHI) - Secretaria de Recursos
Hidricos.

Relaciones Externas: |

Entidades Agropecuarias - Federacion Agraria Argentina, Confederacion Intercooperativa Agropecuaria Limitada -
Confederaciones Rurales Argentinas - Confederacion de Asociaciones Rurales de la Tercera Zona - Sociedades Rurales -
Productores Agropecuarios.

5. Requisitos del puesto:

5.1. Datos del puesto: |

Turno DMaﬁana l:lTarde DNoche Elntermediu

[ Jaohs. [X 40 hs.

[X]si e
si [ Ine

Carga horaria

Disponibilidad para viajar

Debe conducir vehiculos

Tipo de licencia requerida: B2

5.2, Educacién minima requerida:

Titulo Universitario de Ingeniero Agrénomo.




Secretaria

Ministerio de .
ggﬁgﬁﬂk%'ﬁ“ COORDINACION
ANEXO |

FORMULARIO DE DESCRIPCION DEL PUESTO

0 de Tecnologias de 0 acio o Co acio p 0

Sistema SUAC N

L]
Paquete Office ] I__-I
L]
]

Conocimiento de Tecnologia Digital para manejo de expedientes electrénicos

Lot o s Duibdibe oy i s 3 il LSS

5.4. Otros requisitos excluyentes:

5.5. Requisitos deseables

rgos publicos, nacionales, provinciales o municipales.

Poseer experiencia en conduccién de personal en ca
Formacion en Derecho Administrativo y Publico.

5.6. Competencias institucionales y de gestién

(Sélo seleccionar las requeridas por el puesto);

Orientacion al logro =) Responsabilidad por el trabajo asignado

Creatividad en las tareas

Planificacién

Compromiso con el servicio publico
j : Comunicacién

Gestion de la calidad

Direccién
Toma de decisiones

Negociacién

Cooperacion Gestién Digital

<Xl

Liderazgo Otras: | Tolerancia a las presiones

6. Observaciones:

7. Referencias complementarias:
Emitio

Reviso

Unidad de Recursos Humanos Area Planificacién de RR.HH.

Aprobé
Titular de la Jurisdiccion
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Direccidn de Jurisdiccién de Asuntos Legales

{ s
Ministerio de Agricultura y Ganaderfa GERGHESEEAGTHAN GUS

MINISTRO DE AGRCULTURA Y GANADERIA
ANEXO I .
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GENERAL DE LA Ministerio de =
GOBERNACION COORDINACION £ ol
ANEXO |

FORMULARIO DE DESCRIPCION DEL PUESTO

Nombre del puesto: | Jefatura de Departamento Juridico
|Puesto inmediato superior: | Jefatura de Area Legales
Jurisdiccién: | Ministerio de Agricultura y Ganaderia
Tipo de tarea: [conduccion
Obje d

Asistir a la Jefatura de Area Legales y a la Direccion de Asuntos Legales en el estudio y opinion legal de las actuaciones
administrativas sometidas a su consideracion.

3. Funciones del puesto (Detallar de manera pormenorizada):

« Dictaminar previamente, todo asunto de rigor legal, procurando unificar criterios juridicos con otras areas en la Jurisdiccion y el
Gobierno Provincial.

« Receptar y diligenciar Oficios Judiciales (pedidos de informes, ejecucion de embargos, etc.).

« Elaborar emplazamientos interpuestos a través de actuaciones notariales y otros medios de notificacion fehaciente (Cartas
Documento, etc.).

+ Analizar la factibilidad legal previa de todas las contrataciones que realice este Ministerio.

. Tomar declaraciones testimoniales en investigaciones administrativas.

+ Redactar los proveidos de emplazamiento necesarios en los expedientes administrativos para la prosecucion de los mismos.

+ Asesorar a su superior en todo lo relacionado a la tramitacién de actuaciones administrativas y judiciales.

« Proponer mecanismos y procedimientos que optimicen y/o agilicen los distintos tramites, gestiones o situaciones vinculadas con
la tematica del Area.

4, Relaciones: i

|Relaciones Internas: |

Eiscalia de Estado - Procuracién del Tesoro - Boletin Oficial de la Provincia de Cordoba - Unidades de Asuntos Legales de las
demas Jurisdicciones del Gobierno Provincial - Direccion General de Rentas - Secretaria de Coordinacion de la Secretaria
General de la Gobernacion.

Relaciones Externas: |

Legislatura de la Provincia de Cordoba - Municipios y Comunas Provinciales - N.T.A - S.E.N.A.S.A - Sociedades Rurales -
Entidades Agropecuarias - Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca de la Nacion - Unidades de Asuntos Legales de los
Ministerios de las distintas provincias - Fundacién Banco de Cordoba - Loteria de la Provincia de Cordoba - Universidades

publicas y Privadas - Tribunal de Cuentas de la Provincia de Cdrdoba,

5. Requisitos del puesto:

5.1. Datos del puesto:

Turno | [X]mafiana [Jrarde [Inoche [ Jintermedio
Carga horaria | an hs. [:]40 hs.
Disponibilidad para viajar | Si |:] No

Debe conducir vehiculos | [:ls‘l |ZI No Tipo de licencia requerida:

5.2, Educacién minima requerida:

Titulo Universitario de Grado: Abogado.




