
Curso Virtual: “ESTRATEGIAS PARA TRABAJAR EL 
AUTOEMPLEO CON ADOLESCENTES”

La propuesta teórico-práctica es una recreación realizada por las Lic. Daniela Blasco e Ivana Fantino del Área de Capacitación de la Secretaría de Niñez Adolescencia y 
Familia (SeNAF) del contenido propuesto en el “Manual de Autoempleo para jóvenes. Experiencias y estrategias de jóvenes trabajadores” (González Claria, Consuleo (2017). 

La propuesta se desarrolló con aportes del Ministerio de Promoción del Empleo y de la Economía Familiar y se utilizaron las piezas  gráficas de Fwala-lo Marin.  

INNTRODUCCIÓN
Este curso virtual se transforma en una herramienta construida a partir del “Manual de autoempleo para
jóvenes” desarrollado desde una experiencia con 15 adolescentes que participan de actividades
socioeducativas en el Centro Lelikelen (SeNAF - Ministerio de Justicia y Derechos Humanos). Para su
construcción se desarrolló un proceso de trabajo colaborativo durante el año 2017, en el que participaron el
equipo profesional y docente de Lelikelen y la Universidad Nacional de Córdoba a través de la Beca BITS (Beca
de Innovación Tecnológica y Socio-productiva) ejecutada por la Becaria y autora del manual: González Clariá
Consuelo y dirigida por las Mgter. María Inés Peralta y Natalia Becerra, las tres pertenecientes a la carrera de
Trabajo Social de la Facultad de Ciencias Sociales-UNC.
La experiencia estuvo orientada por el objetivo de enriquecer políticas de capacitación laboral juvenil
incluyendo contenidos que reflejen la realidad cotidiana de la población a la cual van destinadas. En este caso
en particular recuperando y fortaleciendo los saberes prácticos de los y las adolescentes en relación a sus
estrategias de empleo y autoempleo como una herramienta central en la construcción del proyecto
ocupacional, es por ello que la iniciativa de SeNAF para transformarlo en curso virtual, se sostiene en la
motivación de difundirlo, ponerlo a rodar y acercarlo de manera amigable a las y los ciudadanos en beneficio
de procesos que contengan a los y las adolescentes como principales protagonistas.



OBJETIVOS
Fomentar en los participantes la apropiación de conocimiento desde una perspectiva

dialogada y contextualizada.
Promover la protección de derechos de adolescencias y juventudes, desde los

principios de autonomía y de participación ciudadana.
Fortalecer políticas de capacitación laboral con adolescentes incluyendo contenidos

que atiendan la diversidad existente en las comunidades de sus participantes.
Visualizar la importancia de las economías solidarias en la construcción de los procesos

sociales
Brindar herramientas para el ejercicio del autoempleo basadas en el trabajo como

acción productiva y constructora de la sociedad y en los valores de la solidaridad, la
ayuda y la justicia.
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EJES TEMÁTICOS

Módulo Introductorio. El trabajo 
independiente o autónomo. Aspectos 
generales. 

Módulo 1. ¿Nosotros, nosotras, 
nosotres? ¿los, las, les adolescentes?.

Módulo 2. El trabajo adolescente como 
“ayuda”.

Módulo 3. Principios de la Economía 
Social.

Módulo 4. La Economía Popular.

Módulo 5. De los recursos a las 
estrategias.

Módulo 6. De las estrategias a la acción. 

capac i tac ion c i u d ad an o s @ c b a .g ov.ar

Comunicación
capacitacion@cba.gov.ar

Duración
Equivalente a 24 horas reloj

Destinatarios
Agentes de la administración pública provincial que 
desempeñen sus funciones en vinculación con NNyA

Evaluación Obligatoria
Múltiple opción al finalizar cada módulo y otro al finalizar 
el curso, que integra los Módulo 1, 2, 3, 4, 5 y 6.
Se aprueba con 6 (seis) o más.  
Cuenta con 2 (dos) intentos.

Certificación
Certificado digital mediante CiDi (Ciudadano 
Digital)

mailto:capacitacionciudadanos@cba.gov.ar


Rosario de Santa Fe 650, CP: X5004GBB, Córdoba Capital. 
Teléfono: 0351 - 524-3000 Interno 3151

E-mail: capacitacion@cba.gov.ar

Plazos y condiciones para certificar, 
realizar reclamos y/o consultas

Para certificar el curso es requisito cumplimentar en tiempo y forma y aprobar con la 
calificación correspondiente las actividades obligatorias y/o examen final propuesto en cada 
capacitación.

Calificaciones: el plazo para reclamar ante el tutor por una calificación es hasta 48 horas 
posteriores al cierre del curso. El Instructivo de Navegación indica cómo y dónde corroborar sus 
calificaciones y devoluciones.

Ante cualquier inconveniente técnico en la realización de las actividades, evaluaciones y 
exámenes obligatorios, deberá comunicarse a capacitacion@cba.gov.ar para informar lo 
sucedido, dentro de los plazos de la capacitación.
Sugerimos adjuntar una captura de pantalla con el error arrojado por la plataforma. No tendrán 
validez reclamos posteriores a la fecha de cierre de la capacitación.

Una Vez finalizada la capacitación no se podrá acceder a los contenidos de la misma, puede 
descargarlo antes de finalizar.

NOTAS
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